ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DAS UNIDADES

I) O Gabinete do Secretario Municipal de Negécios Juridicos é a unidade da Secretaria
Municipal de Negécios Juridicos que tem por finalidade coordenar o corpo juridico
composto por procuradores municipais e assessores, na defesa judicial ou extrajudicial
da Prefeitura Municipal, visando uma atuacdo harménica e integrada na consecucdo dos

objetivos da Unidade, competindo-lhe especificamente:

| - Promover, dirigir e controlar a defesa e representacado, em juizo ou fora dele, dos
direitos e interesses do Municipio;

Il - Coordenar as medidas necessarias a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa
do Executivo Municipal;

lIl — Coordenar o assessoramento juridico ao Executivo Municipal;

IV — Promover o estudo e a emissdo de pareceres sobre a aplicabilidade de normas
juridicas estaduais e federais no Municipio;

V — Promover a emissao de pareceres sobre minutas de anteprojeto de lei e minutas de
decreto, em conformidade com o ordenamento juridico do Pais, em face da legislacdo
municipal em vigor;

VI — Comandar, supervisionar e controlar o trabalho dos procuradores;

VIl — Promover, coordenar e supervisionar a organizagdo, a aquisi¢ao e manutengao
atualizada da coletanea de leis municipais, bem como das legislacdes e jurisprudéncia
federal e estadual de interesse do Municipio;

VIII — Coordenar a cobranca judicial da divida ativa, tributdria e ndo tributaria, do
Municipio em articulacdo com o Secretario Municipal de Finangas, bem como cobrancas
extrajudiciais que se fizerem necessarias;

IX—Promover, coordenar, programar e acompanhar treinamentos, palestras e cursos de
aperfeicoamento para a equipe técnica e operacional;

X — Promover o controle de todos os processos e demais documentos encaminhados a
Secretaria ou por ela despachados, por meio do setor interno competente;

X! - Verificar a correcdo e a legalidade dos documentos submetidos a assinatura do Chefe
do Poder Executivo;

XIl - Requisitar documentos e processos, bem como solicitar informacbes e

esclarecimentos, inclusive determinando prazo, as Unidades da Administragao direta;



XIll - Acompanhar e controlar a execu¢ao dos contratos celebrados pelo Municipio que
estejam sob sua competéncia;

XIV - Definir a orientagao juridica da Administragdo Publica Municipal, fixando a
interpretacdo das leis, a ser uniformemente seguida pelos drgdos da Administracdo
Publica Municipal Direta;

XV - Uniformizar os entendimentos juridicos das unidades juridicas da Administracao
Pdblica Municipal Direta e Indireta, prevenindo e dirimindo as controvérsias, a fim de
garantir a correta aplicacdo das leis, inclusive mediante a edicdo de sumulas
administrativas;

XVI - Representar o Municipio ou o Prefeito, por si ou por quem designar, nas
assembleias das entidades da Administracdo Publica Municipal Indireta;

XVII - Propor ao Prefeito ou a outra autoridade municipal competente as medidas que se
afigurem convenientes a defesa dos interesses do Municipio ou a melhoria do servigo
publico municipal, especialmente nas areas conexas a sua esfera de atribuicdes;

XVIIlI — Executar outras atribui¢cdes afins, que |he forem delegados pelo titular da
Unidade.

l.a) O Expediente é a unidade da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos que tem por
finalidade coordenar o corpo de servidores nas atividades de expediente da Secretaria,
visando uma atuacdo harmoénica e integrada na consecucdo dos objetivos da Unidade,

competindo-lhe especificamente:

| — Coordenar o registro das atividades de expediente da Secretaria, realizando
levantamentos e estatisticas das a¢Ges e processos e propondo medidas para melhoria e
eficiéncia da gestao;

Il — Controlar e coordenar o andamento dos processos em tramitacdo na Secretaria a fim
de prestar as informacdes necessarias aos interessados;

Il — Coordenacdo dos servicos administrativos da Secretaria, supervisionando os demais
servidores para o correto cumprimento das determinag¢des superiores;

IX — Coordenagado ao titular da unidade, nas atividades por ele designadas, visando o
pronto atendimento das demandas;

X —Acompanhar o orgamento e a gestao dos Contratos da Unidade;

Xl — Fornecer os elementos necessarios a elaboracdo de quaisquer relatérios que lhe
forem solicitados, visando o controle da Secretaria;

XII - Gerir os recursos de adiantamentos e similares da secretaria;

XIll — Executar outras atribui¢des afins, que |he forem delegadas pelo titular da Unidade.



I.Lb) A Assessoria da Secretaria de Negdcios Juridicos tem por finalidade prestar
assessoramento estratégico e técnico ao Secretdrio Municipal de Negdcios Juridicos e ao
Prefeito, no ambito das competéncias institucionais da Secretaria, contribuindo para a
formulacdo de decisGes juridicas e administrativas de alto nivel, competindo-lhe

especificamente:

I. Assessorar diretamente o Secretdrio Municipal de Negécios Juridicos e o Chefe do
Poder Executivo em matérias juridicas de sua competéncia, oferecendo subsidios
técnicos para decisOes estratégicas;

Il. Apoiar tecnicamente a analise de pareceres emitidos pelos Procuradores Municipais,
especialmente em matérias judiciais e administrativas submetidas a apreciacdo da
Secretaria, abrangendo temas legislativos, normativos, administrativos e de interesse
institucional;

lll. Produzir informacodes juridicas qualificadas e estudos técnicos que subsidiem a
tomada de decisdes superiores, com foco na legalidade, seguranca juridica e interesse
publico;

IV. Desenvolver estudos especializados sobre temas juridicos relevantes a atuagdo da
Secretaria e suas unidades vinculadas, promovendo o aperfeicoamento institucional;
V. Identificar e propor métodos, ferramentas e praticas juridicas inovadoras que
contribuam para a eficiéncia e modernizagdo das atividades da Secretaria;

VI. Exarar pareceres técnicos e juridicos, quando solicitado pelo Secretario, em matérias
de sua competéncia, observando os principios da legalidade, impessoalidade e
eficiéncia;

VII. Realizar estudos comparativos e andlises de experiéncias exitosas em outras esferas
da Administracdo Publica, propondo inovagcdes que promovam ganhos institucionais e
aprimoramento das praticas juridicas;

VIIl. Executar outras atribuicGes compativeis com a natureza de assessoramento

juridico, desde que vinculadas as competéncias institucionais da Secretaria.

l.c) A Divisdo de Estratégias e Prevencdo de Litigios Judiciais tem como objetivo
complementar a atuagao da Secretaria, oferecendo suporte técnico especializado em
demandas judiciais de maior complexidade e promovendo a¢des preventivas que visem

reduzir litigios e fortalecer a seguranca juridica da Administracdo Municipal:



| - Apoiar os procuradores municipais na formulacdo de teses juridicas e estratégias
processuais em acdes de alta complexidade ou repercussao;

Il - Realizar estudos comparativos e pareceres técnicos para subsidiar decisdes da
Secretaria;

[ll - Monitorar padrées de judicializagao recorrente e propor medidas administrativas
para mitigacdo de riscos;

IV - Desenvolver relatérios analiticos sobre causas frequentes de litigios envolvendo o
Municipio;

V - Propor ac¢des educativas e orientacdes juridicas as Unidades da Administracdo para
evitar condutas que possam gerar litigios.

VI — Realizar estudos para elaboracdo de minutas de clausulas contratuais, termos de
referéncia e outros documentos com foco na prevengao de demandas judiciais;

VIl - Promover treinamentos e workshops internos sobre temas juridicos relevantes e
atualizagdes legislativas e jurisprudenciais;

VIl - Criar materiais de apoio para difusdo de boas praticas juridicas no ambito da
Administracdao Municipal;

IX - Atuar de forma articulada com os setores da Secretaria, garantindo alinhamento
estratégico e troca de informacgdes;

X - Participar de reunides técnicas e grupos de trabalho para discussdo de casos
emblematicos e definicdo de diretrizes juridicas;

XI — Exercer outras atividades correlatas.

I.d) A Procuradoria Geral, de carater permanente e tecnicamente independente, tem
por competéncia as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Secretdrio
de Negbcios Juridicos, cabendo, de forma concomitante, a representacao judicial do
Municipio, sem prejuizo de outras atribuicdes compativeis com a natureza de suas

funcdes, competindo-lhe:

| - Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

Il - Receber as citagBes iniciais e notificacdes referentes a quaisquer ag¢des ou
procedimentos judiciais contra o Municipio, ou em que este seja parte interessada;

Il - Assistir o Prefeito no controle interno da legalidade dos atos da Administragao;

IV - Zelar pelo estrito cumprimento da legislacdo concernente ao Municipio, oficiando ao
Secretdrio ou a outra autoridade municipal competente, nos casos em que a adogdo

dessa providéncia se fizer necessaria;



V - Representar, defender e promover os interesses do Municipio perante os érgaos de
fiscalizagao, tais como Ministério Publico e Tribunal de Contas;

VI - Atuar nas acbes diretas de inconstitucionalidade, acbes declaratérias de
constitucionalidade e arguicbes de descumprimento de preceito fundamental de
interesse do Municipio;

VIl - Patrocinar a representacdo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo
municipal ou estadual proposta pelo Prefeito, acompanhando e intervindo naquelas de
interesse do Municipio;

VIl - Acompanhar inquéritos civis e procedimentos preparatdrios ou investigativos de
interesse da Administracdo Publica Municipal Direta;

IX - Manifestar-se previamente a celebracdo, por parte das unidades do Poder Executivo,
de termos de compromisso de ajustamento de conduta em que haja assung¢do de
obrigacdes pelo Municipio;

X - Ajuizar agdes em face de atos de improbidade administrativa, bem como ag¢des de
reparacao civil;

XI — Exercer outras atividades correlatas.

Il) A Diretoria Contencioso Civel é a unidade da Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos que tem por finalidade coordenar o corpo juridico composto por procuradores
municipais, na defesa judicial da Prefeitura Municipal nas matérias de natureza civel,
visando uma atuacdo harmonica e integrada na consecucdo dos objetivos da Unidade,

competindo-lhe especificamente supervisionar:

| — A promogdo da defesa dos interesses do Municipio, em juizo, como autor, réu,
assistente ou oponente;

Il — As informacgdes sobre as decisdes judiciais e promocdo das medidas administrativas
necessarias ao seu cumprimento;

Il — O ajuizamento dos processos de desapropriacdo que se tornarem litigiosos e de
outros feitos relacionados com a Administracdo Municipal;

IV — A prestacdo de assisténcia ao corpo juridico no exame, instru¢ao e documentagao
de processos submetidos a apreciacdo e decisao;

V — A promoc¢do e manutencdo atualizada do controle de distribuicdo de processos, bem
como a tomada de conhecimento da pauta de audiéncias, por meio de registros
elaborados pelo setor interno competente, possibilitando pleno e prévio conhecimento

ao corpo juridico;



VI — Orientacdo e assessoramento as Unidades da Administracdo, na sua area de
competéncia;

VIl — Executar outras atribuicdes que visem melhorar o nivel dos servicos prestados pela
Diretoria;

VIl — Manter o Secretario informado dos processos, das providéncias adotadas e dos
despachos e providéncias proferidas em juizo, quando for o caso;

IX — Controlar as providéncias tomadas em relacdo aos processos judiciais;

X — Prestar orientagao e assessoramento as Unidades da Administragdo, na sua area de
competéncia, quando solicitado;

XI — Executar outras atribuicdes afins.

lll) A Diretoria Administrativa e Extrajudicial é a unidade da Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos que tem por finalidade coordenar o corpo juridico composto por
procuradores municipais na defesa extrajudicial da Prefeitura Municipal, bem como o
processamento dos feitos relativos ao patrimoénio municipal imdvel, visando uma
atuacdo harmoénica e integrada na consecucdo dos objetivos da Unidade, competindo-

Ihe especificamente:

| — Prestar assisténcia ao corpo juridico na apreciacao de assuntos de natureza juridica
qgue envolvam a Administragdo Publica Municipal;

Il — Supervisionar as minutas de decretos a serem baixados pelo Chefe do Poder
Executivo;

[Il — Vistar os pareceres juridicos emitidos pelos componentes do corpo juridico em
processos administrativos encaminhados a Secretaria;

IV — Auxiliar, quando solicitadas, o corpo juridico na andlise de atos normativos,
processos licitatorios e de compras, contratos, termos de cooperacao técnica, termos de
fomento e de colabora¢do com o terceiro setor e convénios de interesse do Municipio;
V — Representar e defender os interesses da Administracdo Municipal na esfera do
Direito Administrativo;

VI —-Promover o ajustamento de conduta para expedicdo de certidGes, oficios e dos atos
juridicos do Direito Administrativo, conforme legislacdo em vigor;

VIl — Manter o Secretdrio informado dos processos administrativos, das providéncias
adotadas e dos despachos e providéncias proferidas em juizo, quando for o caso;

VIl — Controlar os prazos e as providéncias tomadas em relacdo aos processos

administrativos;



IX — Promover o estudo e propor a revisdo, quando necessario, da legislagdo Municipal
no que tange aos atos e procedimentos do Direito Administrativo;

X - Processar e apreciar requerimento de ressarcimento por danos causados por agao ou
omissdo na prestacdo dos servicos publicos;

Xl - Exercer o processamento dos feitos relativos ao patrimonio municipal imédvel,
manifestando-se nos processos que:

a) tenham por objeto atos constitutivos ou translativos de direitos reais nos quais figure
o Municipio;

b) versem sobre permissdo, concessao administrativa de uso e desafetacdo de bens
imdveis municipais.

XIl — Prestar orientacdo e assessoramento das Unidades da Administracdo, na sua area
de competéncia, quando solicitado;

XIIl — Promover a cobranca extrajudicial de dividas do municipio, quando necessario;
XIV — Executar outras atribui¢des afins, que lhe forem delegados pelo Secretdrio.

XV - Emitir pareceres juridicos sobre consultas realizadas pelos diversos setores da
administracdo publica, fornecendo orientacdo sobre questdes legais e normativas;

XVI. Verificar a legalidade dos atos administrativos, garantindo que estejam de acordo
com as normas juridicas aplicaveis;

XVIIl. Realizar atividades de orientacdo e capacitacdo para servidores municipais,
promovendo o conhecimento sobre as normas e procedimentos legais a serem seguidos
na administracdo publica;

XVIIl. Orientar e subsidiar tecnicamente as decisGes dos 6rgdos administrativos,
proporcionando um embasamento técnico que justifique as agdes tomadas;

XIV. Executar outras atribui¢des afins, que Ihe forem delegados pelo titular da Unidade

lll.a) O Setor de Sindicancia e Processos Administrativos Disciplinares tera como
atribuicdo processar sindicancias, inquéritos administrativos e demais procedimentos

disciplinares e correlatos, na forma da lei, no ambito do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os presidentes e membros das Comissdes receberdo funcdo gratificada

pelas atribuicdes inerentes a funcao.

lll.b) O Setor de Processos Licitatdrios tem por finalidade garantir a conformidade legal
dos procedimentos licitatérios por meio da andlise juridica prévia dos editais, minutas

contratuais e atos administrativos, assegurando a aderéncia a legislacao vigente e



prevenindo riscos juridicos e administrativos a administracdo publica, competindo-lhe

especificamente:

| — Realizar a analise prévia dos editais de licitacdo, minutas contratuais, anexos e
documentos relacionados a contratagao publica, garantindo aderéncia a legislagao
vigente, as normas internas e aos entendimentos dos érgdos de controle.

Il — Emitir pareceres juridicos sobre aspectos legais dos processos licitatdrios,
principalmente quanto a legalidade dos critérios de julgamento, exigéncias de
habilitacdo, prazos, cldusulas contratuais e justificativas de contratacdes diretas.

Il — Apoiar a padronizacdo de modelos de editais, contratos e termos aditivos, em
conformidade com a Lei n? 14.133/2021 e com a jurisprudéncia atualizada dos tribunais
de contas.

IV — Acompanhar as alteragdes legislativas, jurisprudenciais e normativas e propor
atualiza¢cGes nos modelos e procedimentos utilizados pela Divisdo de Licitacdes.

V — Analisar manifestacGes recursais, pedidos de esclarecimento, impugnacdes e outras
manifestacGes juridicas das licitantes, subsidiando tecnicamente a atuacdo da comissdo
ou do agente de contratagao.

VI — Participar de reunides técnicas para definicdo de estratégias de contratacdo e
resolucao de duvidas legais, em articulagdo com o Gabinete, a Assessoria Técnica e a
Procuradoria Juridica.

VIl — Atuar na prevencdo de litigios e nulidades processuais, promovendo revisdes e
correcOes tempestivas nos editais e autos administrativos.

VIl — Acompanhar os processos licitatérios de maior complexidade ou risco, emitindo
pareceres preventivos e orientagdes juridicas complementares.

IX—Elaborar orientagdes normativas internas, com linguagem acessivel, para padronizar
entendimentos e reduzir riscos de falhas procedimentais.

X — Apoiar a Secretaria Municipal de Suprimentos sempre que necessario,
especialmente quanto a cldusulas contratuais, sanc6es administrativas e rescisoes.

XI - Executar outras atribui¢des afins, que |he forem delegados pelo Diretor e Secretario.

IV) A Diretoria Trabalhista é a unidade da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos que
tem por finalidade coordenar o corpo juridico composto por procuradores municipais e
assessores, na defesa judicial ou extrajudicial em matéria trabalhista da Prefeitura
Municipal, visando uma atuagdo harmonica e integrada na consecuc¢do dos objetivos da

Unidade, competindo-lhe especificamente supervisionar:



| — A promogdo da defesa dos interesses do Municipio, em juizo, como autor, réu,
assistente ou oponente;

Il — O ajuizamento dos processos que se tornarem litigiosos e de outros feitos
relacionados com a Administracdo Municipal;

[l — Representar e defender os interesses da Administragdao Municipal nas questdes
envolvendo o Poder Executivo Municipal nas relacdes de trabalho e emprego
estabelecidas;

IV — Promover o ajustamento da conduta dos agentes publicos para o fiel cumprimento
da legislacdo em vigor quanto as rela¢Ges trabalhistas;

V —Manter o Secretario informado dos processos, das acoes adotadas e dos despachos e
providéncias proferidas em juizo, quando for o caso;

VI — Controlar os prazos e as providéncias tomadas em relacdo aos processos;

VIl — Prestar assisténcia ao corpo juridico no exame, instrucdo e documentacdo de
processos submetidos a apreciacdo e decisdo;

VIl — Promover e manter atualizado o controle de distribuicdo de processos, bem como
a tomada de conhecimento da pauta de audiéncias, possibilitando pleno e prévio
conhecimento ao corpo juridico;

IX — Executar outras atribui¢cdes que visem melhorar o nivel dos servicos prestados pela
Diretoria;

X — Prestar orientacdo e assessoramento as Unidades da Administracdo, na sua area de
competéncia, quando solicitado;

XI — Executar outras atribui¢des afins, que Ihe forem delegados pelo titular da Unidade

V) A Diretoria de Execucgdo Fiscal e Tributdria é a unidade da Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos que tem por finalidade coordenar o corpo juridico composto por
procuradores municipais e assessores, na defesa judicial ou extrajudicial da Prefeitura
Municipal e na cobranca judicial da divida ativa visando uma atuac¢do harmoénica e

integrada na consecuc¢ao dos objetivos da Unidade, competindo-lhe, especificamente:

| — Supervisionar o ajuizamento das acdes de cobranca executiva da divida ativa do
Municipio;

Il — Representar a Fazenda Publica Municipal, em assuntos pertinentes a arrecadacdo e
as questoes tributarias, em juizo e fora dele;

[l — Cooperar, quando necessario, em estudos visando aperfeicoamento da Legislagdo

Tributaria do Municipio;



Coordenar o ajuizamento das execugdes fiscais, elaborando peti¢des iniciais e a juntada
da documentacdo necessdria para a instrucao do processo;

IV - Coordenar a representacdo do municipio em todos os atos processuais relacionados
as execucoes fiscais, desde a citacdo dos devedores até satisfacdo do crédito;

V - Adotar todas as medidas pertinentes para recuperacdo do crédito, inclusive atuacado
em recuperacgdes judiciais, faléncia e inventarios;

VI — Vistar os pareceres exarados pelos Procuradores em processos de natureza
Tributaria e Fiscal;

VIl — Promover o ajuizamento da Divida Ativa e demais créditos do Municipio cobraveis
executivamente;

VIII - Participar de negocia¢des e acordos com os devedores para a quitagao dos débitos,
visando solu¢des amigaveis e evitando a judicializagdo desnecessaria.

IX— Manter o Secretdrio informado dos processos de cobranca da Divida Ativa e demais
créditos do Municipio, das providéncias adotadas e dos despachos e providéncias
proferidas em juizo;

X—Controlar os prazos e as providéncias tomadas em rela¢do aos processos ajuizados de
cobranca da Divida Ativa;

Xl — Promover o estudo e propor a revisdo, quando necessario, da legislacdo tributdria
do Municipio;

Xl — Prestar orientagdo e assessoramento as Unidades da Administragao, na sua area de
competéncia, quando solicitado;

XIIl - Executar outras atribui¢Oes afins.

V.a) A Divisdo de Execucdo e Processos Fiscais tem como atribuicdo gerir toda a
cobranca judicial da Divida Ativa do Municipio, competindo-lhe:

| - Atuar de forma integrada e harmdnica com o Setor de Divida Ativa visando maior
efetividade dos atos administrativos e acdes judiciais;

Il — Coordenar a identificacdo das demandas antiecondbmicas e propor, mediante
justificativas técnicas e legais, que sejam arquivadas visando maior eficiéncia;

VI - Coordenar o atendimento e orientacdo juridica aos contribuintes, esclarecendo
duvidas e fornecendo informacdes sobre a situacdao fiscal e os procedimentos de
regularizagdo de débitos;

VIl - Emitir pareceres sobre questdes relacionadas a processos tributarios, orientando os

setores administrativos quanto aos procedimentos legais adequados.



IX - Prestar assessoria a outros drgdos e setores da administracdao municipal em questdes
relacionadas a cobranca judicial e extrajudicial dos débitos tributarios e ndo-tributdrios
execucdo fiscal, como a Secretaria de Financas e o setor de Divida Ativa.

X - Promover o treinamento e a capacitacdo de servidores municipais envolvidos na
execucao fiscal, disseminando boas praticas e atualizagGes legislativas.

Xl - Contribuir na elaboragado de projetos de lei e regulamentos municipais relacionados
a tributacdo e cobranca de créditos fiscais.

XIl. Executar outras atribuicdes afins.

CARGOS E FUNGOES GRATIFICADAS



Agentes politicos e Cargos Comissionados

CARGO NATUREZA | VENCIMENTO ESCOLARIDADE QUANTIDADE
Secretdrio Agente Politico | RS 12.560,00 Nivel Superior Completo com | 1
inscri¢cdo ativa na OAB/SP
Diretor Comissdo RS 8.500,00 Nivel Superior Completo com | 4
inscricdo ativa na OAB/SP
Chefe de Divisdo | Comissdo RS 7.500,00 Nivel Superior Completo 2
Chefe de Setor Comissdo RS 4.000,00 Nivel Superior Completo 2
Assessor Comissao RS 5.000,00 Nivel Superior Completo 1

Fungdes Gratificadas para o exercicio de cargo comissionado

CARGO VALOR ESCOLARIDADE

Diretor RS 3.000,00 Nivel Superior Completo com inscri¢do ativa na OAB/SP

Chefe de Divisdo RS 2.500,00 Nivel Superior Completo

Chefe de Setor RS 1.500,00 Nivel Superior Completo

Fungdes Gratificadas
FUNCAO VALOR ESCOLARIDADE QUANTIDADE

Procurador Geral RS 3.000,00 Nivel Superior Completo com inscricdo ativa | 1
na OAB/SP

Chefe de Expediente RS 2.000,00 Nivel superior completo ou atuagdo na 1
prefeitura por periodo superior a 3 anos

Fungdo Gratificada nivel 1 RS 1.500,00 Nivel superior completo ou atuagdo na 3
prefeitura por periodo superior a 3 anos

Funcdo Gratificada nivel 2 RS 1.000,00 Nivel superior completo ou atuagdo na 1
prefeitura por periodo superior a 3 anos

Fungdo Gratificada nivel 3 RS 500,00 Nivel superior completo ou atuagdo na 6
prefeitura por periodo superior a 3 anos
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