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CÂMARA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Estado de São Paulo



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 16  DE 2013
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR Nº 207, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2006, QUE Estabelece o Estatuto do Magistério Público do Município de Mogi Mirim e respectivo Plano de Carreira e Salários DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
A Câmara Municipal de Mogi Mirim aprovou e o Prefeito Municipal LUIS GUSTAVO ANTUNES STUPP sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1º A Lei Complementar nº 207, de 27 de dezembro de 2006, que dispõe sobre a estrutura e organização do Magistério Público, na esfera do Município de Mogi Mirim, e o Plano de Carreira e Salários do Magistério, passará a vigorar com as alterações constantes na presente Lei Complementar.

“CAPÍTULO VII

DA JORNADA DE TRABALHO

Seção I

Da Constituição da Jornada de Trabalho
Art. 27. Entende-se por jornada de trabalho o conjunto de horas-aula em atividades com alunos, horas-aula em trabalho pedagógico na Unidade Educacional, horas-aula em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo na Unidade Educacional e horas-aula de trabalho pedagógico em local de livre escolha pelo docente.
Parágrafo único. A jornada semanal de trabalho do Docente, observado o disposto no art. 39 desta Lei Complementar, será cumprida de acordo com o Calendário Escolar, considerada como horário normal de trabalho e compõe-se de: Horas-aula diretamente com alunos, na proporção de 2/3 (dois terços) da jornada; Horas de trabalho pedagógico, na proporção de 1/3 (um terço) da jornada, destinadas a: Horas em Trabalho Pedagógico (HTP) na Unidade Educacional, Horas em Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC), também na Unidade Educacional, Horas em Trabalho Pedagógico em local de livre escolha pelo docente (HTPL), compondo as seguintes jornadas com as respectivas cargas horárias:
III – [...]

a) para o docente que atua na Educação Infantil (4 e 5 anos de idade), 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades, conforme Art. 31 e seus incisos, sendo 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos semanais em atividades com alunos, 5 (cinco) horas semanais em trabalho pedagógico na Unidade Educacional (HTP), 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos semanais em trabalho pedagógico em local de livre escolha pelo docente (HTPL) e 50 (cinquenta) minutos semanais em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) na Unidade Educacional, ou a critério da Secretaria Municipal de Educação;

b) para o docente que atua nos anos iniciais do Ensino Fundamental (do 1° ao 5° ano), 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades, conforme Art. 31 e seus incisos, sendo 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos em atividades semanais com alunos, 6 (seis) horas/aula de 50 (cinquenta) minutos semanais em trabalho pedagógico na Unidade Educacional (HTP), 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos semanais em trabalho pedagógico em local de livre escolha pelo docente (HTPL), 50 (cinquenta) minutos semanais em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC)  na Unidade Educacional, ou a critério da Secretaria Municipal de Educação;
c) para o docente que atua nos anos iniciais da Educação de Jovens e Adultos, 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades, conforme Art. 31 e seus incisos, sendo 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos em atividades semanais com alunos, 5 (cinco) horas semanais em trabalho pedagógico na Unidade Educacional (HTP), 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos semanais em trabalho pedagógico em local de livre escolha pelo docente (HTPL) e 50 (cinquenta) minutos semanais em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC)  na Unidade Educacional, ou a critério da Secretaria Municipal de Educação;
IV - Professor de Educação Básica em Área Específica atuando na Educação Infantil, no Ensino Fundamental nas séries iniciais e finais e na Educação de Jovens e Adultos, 20 (vinte) horas semanais em atividades, sendo: 

a) 16 (dezesseis) aulas semanais de 50 (cinquenta) minutos em atividades com alunos;

b) 4 (quatro) aulas semanais de 50 (cinquenta) minutos em trabalhos pedagógicos na Unidade Educacional (HTP);

c) 1 (uma) aula semanal de 50 (cinquenta) minutos de Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) a critério da Secretaria Municipal de Educação;
d) 3 (três) aulas semanais de 50 minutos em trabalhos pedagógicos em local de livre escolha pelo docente (HTPL);

V) Professor de Educação Básica em Área Específica  ficará sujeito ao regime de trabalho com carga suplementar de acordo com o Anexo I – PEB II.
VI – Professor de Educação Básica em Educação Especial a carga horária é a mesma da alínea “b” do inciso III deste artigo;

IX – Professor de Educação Básica de Apoio: 25 (vinte e cinco) horas semanais, sendo:

a) para o docente de apoio que atua nos CEMPIS, na Educação Infantil, no Ensino Fundamental, 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades com aluno na unidade educacional.

Seção II

Das Horas de Trabalho Pedagógico
Art. 28 [...]:
I – os Horários de Trabalhos Pedagógicos (HTP) cumpridos dentro do período escolar em horário e local a serem estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educação ou pela Unidade Educacional, são destinados à reunião com a Coordenação Pedagógica, com os pais, planejamento, elaboração em conjunto e preenchimento de fichas de encaminhamento e/ou desenvolvimento do aluno, desenvolvimento de plano de aula, projetos de trabalho, avaliação do trabalho escolar, confecção de materiais, correção de avaliações, grupos de estudos e atendimento aos pais e profissionais de apoio pedagógico especializado, construção, acompanhamento e avaliação do Projeto Político Pedagógico da Unidade Educacional, formação entre outras;  

II - os Horários de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) serão cumpridos nas Unidades Educacionais ou a critério da Secretaria Municipal de Educação, e deverão ser utilizados para grupos de formação permanente, reuniões pedagógicas de formação, desenvolvimento e aperfeiçoamento profissional do docente, cursos de formação educacional oferecidos pela Secretaria Municipal de Educação, entre outros; sendo cumpridos em horário a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Educação; 

III – os Horários de Trabalhos Pedagógicos em local de livre escolha pelo docente (HTPL) destinam-se à preparação de aulas, à avaliação de trabalhos dos alunos e ao cumprimento das atividades inerentes às práticas de ensino-aprendizagem, sendo realizadas em local e horário de livre escolha;

IV – os Horários de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) cumpridos nas Unidades Educacionais, as Horas de Trabalho Pedagógico (HTP) cumpridas nas Unidades Educacionais e as Horas de Trabalho Pedagógico em local de livre escolha pelo docente (HTPL) são de cumprimento obrigatório para os Professores de Educação Básica, Professores de Educação Básica em Área Específica, Professores de Educação Básica em Educação Especial, incluindo os que se encontrem em regime de acumulação de cargos.;

V – Ao Professor de Educação Básica, Professor de Educação Básica em Área Específica, Professor de Educação Básica em Educação Especial, que acumula cargo dentro da Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, poderá ser oferecido para um dos cargos a realização das Horas de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) à distância (on-line). A organização dos HTPC presenciais e à distância será regulamentada em regime interno da Secretaria Municipal de Educação.

Parágrafo único. Ao Professor de Educação Básica, Professor de Educação Básica em Área Específica, Professor de Educação Básica em Educação Especial e a Equipe Diretiva que realizarem o Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) será oferecido uma Gratificação para Formação Continuada, desde que compareça efetivamente à formação, nos termos a serem definidos pela Secretaria Municipal de Educação e pela Direção das Unidades Educacionais. 
Art. 29 As Unidades Educacionais deverão, ao início de cada período letivo e por ocasião do planejamento escolar, definir e encaminhar à Secretaria Municipal de Educação o plano de horas de atividades pedagógicas que será desenvolvido com os respectivos professores, mencionando datas, horários e temas a serem abordados nos encontros.

Art. 31.  [...]

I – de 50 (cinquenta) minutos para os Professores de Educação Básica, Professores Específicos das primeiras séries de Ensino Fundamental e Especial (Infantil e Educação de Jovens e Adultos nas séries iniciais do Ensino Fundamental);

Art. 33 Durante o intervalo de 20 (vinte) minutos no Ensino Fundamental, entre as aulas reservados ao recreio dos alunos, fica assegurado ao docente, 15 (quinze) minutos consecutivos de descanso.

Art. 69. [...]

XI - Ao Professor de Educação Básica, Professor de Educação Básica em Área Específica, Professor de Educação Básica em Educação Especial, titulares de cargo, e a Equipe Diretiva que realizam o Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC) terão direito a uma Gratificação para Formação Continuada, sendo recebida em parcela destacada proporcionalmente aos dias que os profissionais estiverem efetivamente em formação continuada, não sendo considerados o mês de férias e o recesso escolar.”
Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na da de sua publicação, surtindo seus efeitos legais a contar de 1° de janeiro de 2014.

Art. 3° Revogam-se o § 2°, do art. 30; o Anexo VII e as demais disposições em contrário constantes nas Leis Complementares n° 208/07; 211/07; 221/09; 243/10 e 259/11.

Prefeitura de Mogi Mirim, 6 de dezembro de 2 013.

LUIS GUSTAVO ANTUNES STUPP
                Prefeito Municipal
Projeto de Lei Complementar nº

Autoria: Poder Executivo Municipal
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Tabela com Valores

		Prefeitura de Mogi Mirim

		Rua Dr. Jose Alves, 129 - Centro - CEP 13.800-000 - Tel. (19) 3814-1000

		MOGI MIRIM  -  SP

		ANEXO I – PEB II

		TABELA COMPOSIÇÃO DE JORNADA / CARGA SUPLEMENTAR – MUNICÍPIO/2014

																																																																																																																11.5905

		Nº de aulas  com aluno												TOTAL H.A. (HTP +HTPL+HTPC)										HORAS ATIVIDADES																								CARGA HORÁRIA																Jornada								C. S.										Jornada  + C.S.										Jornada (R$)		C. S.     (R$)																Jornada (R$)		C. S.  (R$)		Jornada + C.S. (R$)

																								HTP								HTPL								HTPC								Semana								Mês

		01												1										1								0								0								2								10								10								0										10										R$    142.03		R$    -0										0.5		-0.5

		02												1										1								0								0								3								15								15								0										15										R$    213.05		R$    -0										1		0

		03												1										1								0								0								4								20								20								0										20										R$    284.07		R$    -0										1.5		0.5

		04												1										1								0								0								5								25								25								0										25										R$    355.09		R$    -0										2		1

		05												2										2								0								0								7								35								35								0										35										R$    497.12		R$    -0										2.5		0.5

		06												2										2								0								0								8								40								40								0										40										R$    568.14		R$    -0										3		1

		07												3										2								1								0								10								50								50								0										50										R$    710.17		R$    -0										3.5		0.5

		08												4										2								1								1								12								60								60								0										60										R$    852.21		R$    -0										4		0

		09												5										2								2								1								14								70								70								0										70										R$    994.24		R$    -0										4.5		-0.5

		10												5										2								2								1								15								75								75								0										75										R$    1,065.26		R$    -0										5		0

		11												6										3								2								1								17								85								85								0										85										R$    1,207.29		R$    -0										5.5		-0.5

		12												6										3								2								1								18								90								90								0										90										R$    1,278.31		R$    -0										6		0

		13												7										3								3								1								20								100								100								0										100										R$    1,420.34		R$    -0										6.5		-0.5

		14												7										3								3								1								21								105								105								0										105										R$    1,491.36		R$    -0										7		0

		15												8										4								3								1								23								115								115								0										115										R$    1,633.40		R$    -0										7.5		-0.5

		16												8										4								3								1								24								120								120								0										120										R$    1,704.41		R$    -0										8		0				1,390.86		-		-

		17												9										4								4								1								26								130								120								10										130										R$    1,704.41		R$    142.03										8.5		-0.5				1,390.86		115.91		1,506.77

		18												9										4								4								1								27								135								120								15										135										R$    1,704.41		R$    213.05										9		0				1,390.86		173.86		1,564.72

		19												10										5								4								1								29								145								120								25										145										R$    1,704.41		R$    355.09										9.5		-0.5				1,390.86		289.76		1,680.62

		20												10										5								4								1								30								150								120								30										150										R$    1,704.41		R$    426.10		Jorn + C.S.								10		0				1,390.86		347.72		1,738.58

		21												11										5								5								1								32								160								120								40										160										R$    1,704.41		R$    568.14		R$    2,272.55								10.5		-0.5				1,390.86		463.62		1,854.48

		22												11										5								5								1								33								165								120								45										165										R$    1,704.41		R$    639.16		R$    2,343.57								11		0				1,390.86		521.57		1,912.43

		23												12										6								5								1								35								175								120								55										175										R$    1,704.41		R$    781.19		R$    2,485.60								11.5		-0.5				1,390.86		637.48		2,028.34

		24												12										6								5								1								36								180								120								60										180										R$    1,704.41		R$    852.21		R$    2,556.62								12		0				1,390.86		695.43		2,086.29

		25												13										6								6								1								38								190								120								70										190										R$    1,704.41		R$    994.24		R$    2,698.66								12.5		-0.5				1,390.86		811.34		2,202.20

		26												13										6								6								1								39								195								120								75										195										R$    1,704.41		R$    1,065.26		R$    2,769.67								13		0				1,390.86		869.29		2,260.15

		27												14										7								6								1								41								205								120								85										205										R$    1,704.41		R$    1,207.29		R$    2,911.71								13.5		-0.5				1,390.86		985.19		2,376.05

		28												14										7								6								1								42								210								120								90										210										R$    1,704.41		R$    1,278.31		R$    2,982.72								14		0				1,390.86		1,043.15		2,434.01

		29												15										7								7								1								44								220								120								100										220										R$    1,704.41		R$    1,420.34		R$    3,124.76								14.5		-0.5				1,390.86		1,159.05		2,549.91

		30												15										7								7								1								45								225								120								105										225										R$    1,704.41		R$    1,491.36		R$    3,195.78								15		0				1,390.86		1,217.00		2,607.86

		31												16										8								7								1								47								235								120								115										235										R$    1,704.41		R$    1,633.40		R$    3,337.81								15.5		-0.5				1,390.86		1,332.91		2,723.77

		32												16										8								7								1								48								240								120								120										240										R$    1,704.41		R$    1,704.41		R$    3,408.83								16		0				1,390.86		1,390.86		2,781.72

																																																																																												14.2034477

		Valor da hora / aula = R$ 11,5905 - à partir de 01/12/2013
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