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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTADO DE SAOQ PAULO - BRASIL

LEI N= 2.804

INSTITUI LICENCAS QUE ESPECIFICA,
AOS SERVIDORES MUNICIPAIS REGIDOS
PELA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO (CLT), E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JAMII. BACAR, Prefeito do Municipio
de Mogi Mirim, Estado de S&o Paulo, etc.,

FACO SABER que a Céamara Municipal

. aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:-

Art., 12 - Ficam instituidas aos
servidores municipais regidos pela Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT), as licengas por motivo de doenca em pessoa
da familia e para tratar de -interesses particulares, nos
exatos termos e condigdes estabelecidas na presente Lei.

- Da licenga por motivo de Doenca em
Pessoa da Familia:

Art. 2¢ - 0O servidor poderd obter
licenga por motivo de doenga do conjuge, pais, filhos ou
irmdos, declarados pelo servidor, sob as penas da Lei Civil
e Penal, porém, ser indispensdvel sua assisténcia pessoal e
permanente, e gue esta nao possa ser prestada
simultaneamente com o exercicio de suas fungdes no Servigo
Publico.

§ 1¢ - Provar-se-d a doenga mediante
inspegcdo realizada por junta médica da rede piblica de
Satde, designada pelo Prefeito Municipal|.

§ 22 - A licengca de gque trata este
artigo, limitada a 12 (doze) meses, serd concedida sempre
sem remuneracgédo durante o periodo que perdurar, suspendendo-
se o contrato de trabalho do servidor.

' Art. 3@ - BSe a pessoa houver
adoecido fora do territério do Municipio de Mogi Mirim,
poderd a inspegado médica ser realizada pelo profissional de
qualquer unidade da rede piblica de Saude, ficando o
servidor obrigado a comunicar © evento ao seu superior
imediato, por telegrama, fax ou via postal, até 24 (vinte e
guatro) horas apés a falta, remetendo-lhe o atestado médico
original com a maior brevidade possivel.

Art. 4¢ - O servidor, apés completar
04 (quatro) anos de efetivo exercicio continuo no Servigo
Piblico Municipal de Mogi Mirim, poderid obter, mediante
requerimento, licenga sem remuneragao, suspendendo-se seu
contrato de trabalho para tratar de interesses particulares,
pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogéavel uma Unica vez por

até igual perifodo.
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§ 1= - O requerente aggardaré en
exercicio a concessdo da licenga, exceto se 3jd estiver
legalmente afastado do servigo;

§ 2° - O servidor poderd iniciar o
gozo de sua licenga até 30 (trinta) dias apés a publicagéo
do alto concessoério;

§ 3° - Expirado este prazo sem que o
servidor esteja afastado, precluird no direito, necessitando

. renovar O requerimento para nova concesséo.

Art. 5° - A licenga serd negada se
ndo atender ao interesse e conveniéncia da Administragéo
Municipal.

Art. 62 - A gqualguer tempo o
servidor poderd desistir do gozo da 1licenga concedida,
mediante comunicagdo ao seu superior imediato, com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do seu retorno ao
servigo.

§ 1®* - Caso ainda nédo tenha iniciado
o afastamento informara seu superior imediato da
desisténcia, continuando o exercicio normal de suas fungdes.

§ 2° - A primeira desisténcia néo
acarretard ao servidor a perda do direito a novo
requerimento e expectativa de concessdo de nova licenga, nos
termos desta Lei.

Art. 7¢ - Uma vez publicado o ato
concessério, a licenga ndo podera ser revogada, exceto por
razoes de caso fortuito ou de forgca maior, ou a pedido do
servidor interessado.

Art. 82 - Somente se concederd nova
licenca ap6és o servidor completar 04 (quatro) anos de
efetivo exercicio continuo na Administracioc Publica de Mogi
Mirim, contados do término da licenga anterior.

Art. 9¢ - No retorno do servidor ao
exercicio regular de suas fungdes, este fard jus a todos os
direitos, beneficios e vantagens auferidos por sua classe
funcional.

Art. 10 - Durante a licenga de que
tratam os artigos anteriores, a Administragdo poderd
contratar substitutos para o servidor afastado pelo prazo
determinado de até 24 (vinte e quatro meses), aproveitando
os candidatos de concurso puablico ainda com validade,
observada a rigorosa ordem de classificacdo final, mediante
contrato com clausula asseguratéria de direito reciproco de
rescisdo antes de expirado o termo ajustado.
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Art. 11 - Os beneficios de que trata
a Lei sé serdo devidos aos servidores que possuirem, no
minimo, cinco (5) anos de servigo piblico municipal.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor

na data de sua publicagdo e seus efeitos vigerdo a partir de
1® de janeiro de 1.997.

Art. 13 - Revogam-se as disposicdes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Mogi Mirim,
12 de dezembro de 1 996.
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Prefeito Mupicipal
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