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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 276/13

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 207, DE 27
DE DEZEMBRO DE 2006, QUE ESTABELECE O
ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE MOGI MIRIM E RESPECTIVO
PLANO DE CARREIRA E SALARIOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

A Cémara Municipal de Mogi Mirim aprovou e o
Prefeito Municipal LUIS GUSTAVO ANTUNES STUPP sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n® 207, de 27 de dezembro
de 2006, que dispde sobre a estrutura e organizagio do Magistério Publico, na esfera do Municipio
de Mogi Mirim, ¢ o Plano de Carreira e Salarios do Magistério, passard a vigorar com as alteragdes
constantes na presente Lei Complementar.

“CAPITULO VII
DA JORNADA DE TRABALHO

Secdo 1
Da Constitui¢io da Jornada de Trabalho

Art. 27. Entende-se por jornada de trabalho o
conjunto de horas-aula em atividades com alunos, horas-aula em trabalho pedagdgico na
Unidade Educacional, horas-aula em Hordrio de Trabalho Pedagdgico Coletivo na Unidade
Educacional e horas-aula de trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo docente.

Pardgrafo unico. A jornada semanal de trabalho do
Docente, observado o disposto no art. 39 desta Lei Complementar, serd cumprida de acordo com
o Calenddrio Escolar, considerada como hordrio normal de trabalho e compde-se de: Horas-aula
diretamente com alunos, na propor¢do de 2/3 (dois tergos) da jornada; Horas de trabalho
pedagdgico, na proporgdo de 1/3 (um terco) da jornada, destinadas a: Horas em Trabalho
Pedagdgico (HTP) na Unidade Educacional, Horas em Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC),
também na Unidade Educacional, Horas em Trabalho Pedagdgico em local de livre escolha pelo
docente (HTPL), compondo as seguintes jornadas com as respectivas cargas hordrias:

mr-/..J

a) para o docente que atua na Educacdo Infantil (4e
5 anos de idade), 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades, conforme Art. 31 e seus
incisos, sendo 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos semanais em atividades com alunos,
5 (cinco) horas semanais em trabalho pedagdgico na Unidade Educacional (HTP), 2 (duas)
horas e 30 (trinta) minutos semanais em trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo
docente (HTPL) e 50 (cinquenta) minutos semanais em Hordrio de Trabalho Pedagogico
Coletivo (HTPC) na Unidade Educacional, ou a critério da Secretaria Municipal de Educagdo;
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b) para o docente que atua nos anos iniciais do
Ensino Fundamental (do 1° ao 5° ano), 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades,
conforme Art. 31 e seus incisos, sendo 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos em
atividades semanais com alunos, 6 (seis) horas/aula de 50 (cinquenta) minutos semanais em
trabalho pedagogico na Unidade Educacional (HTP), 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos
semanais em trabalho pedagdgico em local de livre escolha pelo docente (HTPL), 50 (cinquenta)
minutos semanais em Hordrio de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) na Unidade
Educacional, ou a critério da Secretaria Municipal de Educagdo;

c) para o docente que atua nos anos iniciais da
Educacdo de Jovens e Adultos, 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades, conforme Art.
31 e seus incisos, sendo 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos em atividades semanais
com alunos, 5 (cinco) horas semanais em trabalho pedagdgico na Unidade Educacional (HTP),
2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos semanais em trabalho pedagdgico em local de livre escolha
pelo docente (HTPL) e 50 (cinquenta) minutos semanais em Hordrio de Trabalho Pedagdgico
Coletivo (HTPC) na Unidade Educacional, ou a critério da Secretaria Municipal de Educacdo;

IV - Professor de Educacio Bdsica em Area
Especifica atuando na Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental nas séries iniciais e finais e
na Educagdo de Jovens e Adultos, 20 (vinte) horas semanais em atividades, sendo:

a) 16 (dezesseis) aulas semanais de 50 (cinquenta)
minutos em atividades com alunos;

b) 4 (quatro) aulas semanais de 50 (cinquenta)
minutos em trabalhos pedagdgicos na Unidade Educacional (HTP);

¢) 1 (uma) aula semanal de 50 (cinquenta) minutos
de Hordrio de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) a critério da Secretaria Municipal de
Educagdo;

d) 3 (trés) aulas semanais de 50 minutos em
trabalhos pedagdgicos em local de livre escolha pelo docente (HTPL);

V) Professor de Educacdo Bdsica em Area Especifica
ficard sujeito ao regime de trabalho com carga suplementar de acordo com 0 Anexo I— PEB II.

VI — Professor de Educa¢do Bdsica em Educacdo
Especial a carga hordria é a mesma da alinea “b” do inciso III deste artigo;

IX — Professor de Educa¢do Bdsica de Apoio: 25
(vinte e cinco) horas semanais, sendo:

a) para o docente de apoio que atua nos CEMPIS, na
Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental, 25 (vinte e cinco) horas semanais em atividades
com aluno na unidade educacional,

Secdo IT
Das Horas de Trabalho Pedagdgico
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Art. 28 [...]:

I — os Hordrios de Trabalhos Pedagdgicos (HTP)
cumpridos dentro do periodo escolar em hordrio e local a serem estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo ou pela Unidade Educacional, sdo destinados a reunido com a
Coordenagdo Pedagdgica, com os pais, planejamento, elaboragcdo em conjunto e preenchimento
de fichas de encaminhamento e/ou desenvolvimento do aluno, desenvolvimento de plano de aula,
projetos de trabalho, avaliagdo do trabalho escolar, confec¢do de materiais, corre¢do de
avaliagcdes, grupos de estudos e atendimento aos pais e profissionais de apoio pedagdgico
especializado, construcdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade Educacional, formag¢do entre outras;

II - os Hordrios de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(HTPC) serdo cumpridos nas Unidades Educacionais ou a critério da Secretaria Municipal de
Educagdo, e deverdo ser utilizados para grupos de formagdo permanente, reuniées pedagogicas
de formacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do docente, cursos de formag¢do
educacional oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, entre outros; sendo cumpridos
em hordrio a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo;

III - os Hordrios de Trabalhos Pedagdgicos em local
de livre escolha pelo docente (HTPL) destinam-se a preparacdo de aulas, & avaliagio de
trabalhos dos alunos e ao cumprimento das atividades inerentes as prdticas de ensino-
aprendizagem, sendo realizadas em local e hordrio de livre escolha;

IV — os Hordrios de Trabalho Pedagigico Coletivo
(HTPC) cumpridos nas Unidades Educacionais, as Horas de Trabalho Pedagégico (HTP)
cumpridas nas Unidades Educacionais e as Horas de Trabalho Pedagigico em local de livre
escolha pelo docente (HTPL) sio de cumprimento obrigatdrio para os Professores de Educagdo
Bdsica, Professores de Educacio Bdsica em Area Especifica, Professores de Educag¢io Bdsica
em Educagdo Especial, incluindo os que se encontrem em regime de acumulagdo de cargos.;

V — Ao Professor de Educa¢do Bdsica, Professor de
Educagio Bdsica em Area Especifica, Professor de Educagdo Bdsica em Educagdo Especial, que
acumula cargo dentro da Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, poderd ser oferecido para um dos
cargos a realiza¢do das Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) a disténcia (on-line). A
organiza¢io dos HTPC presenciais e a distdncia serd regulamentada em regime interno da
Secretaria Municipal de Educacdo.

Pardgrafo dnico. Ao Professor de Educacdo Bdsica,
Professor de Educacdo Bdsica em Area Especifica, Professor de Educagdo Bdsica em Educa¢do
Especial e a Equipe Diretiva que realizarem o Hordrio de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC)
serd oferecido uma Gratificagdo para Formagdo Continuada, desde que comparega efetivamente
a formagdo, nos termos a serem definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela Dire¢io
das Unidades Educacionais.

Art. 29 As Unidades Educacionais deverdo, ao inicio
de cada periodo letivo e por ocasido do planejamento escolar, definir e encaminhar a Secretaria
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Municipal de Educacdo o plano de horas de atividades pedagdgicas que serd desenvolvido com
o0s respectivos professores, mencionando datas, hordrios e temas a serem abordados nos
encontros.

Art. 31. [..]
‘ I —de 50 (cinquenta) minutos para os Professores de
Educagdo Bdsica, Professores Especificos das primeiras séries de Ensino Fundamental e
Especial (Infantil e Educagdo de Jovens e Adultos nas séries iniciais do Ensino Fundamental);

Art. 33 Durante o intervalo de 20 (vinte) minutos no
Ensino Fundamental, entre as aulas reservados ao recreio dos alunos, fica assegurado ao
docente, 15 (quinze) minutos consecutivos de descanso.

Art. 69. [..]

XI - Ao Professor de Educagido Bdsica, Professor de
Educagio Bdsica em Area Especifica, Professor de Educagio Bdsica em Educagio Especial,
titulares do cargo e Equipe Diretiva que realizem o Hordrio de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(HTPC) terdo direito a uma gratificacdo no valor de RS 209,00 (duzentos e nove reais) para
Jormagdo continuada, proporcional aos dias em que os profissionais estiverem efetivamente em
Jormagdo continuada, ndo sendo considerados o més de férias e o recesso escolar.”

Art. 2° Professor de Educac¢do Basica, Professor de
Educacdo Basica em Area Especifica, Professor de Educagdo Bésica em Educagdo Especial podera
ampliar as horas de trabalho prestadas, mediante carga suplementar, para:

I — horas de trabalho destinadas a4 implementagdo de
projetos e programas curriculares temporarios especificos da Unidade Escolar e da Secretaria
Municipal de Educagio;

I — para o exercicio de substituicio eventual ou
temporaria de outro docente do mesmo campo de atuagdo ou de campo de atuagdo diverso, desde
que habilitado.

§ 1° Entende-se por Carga Suplementar de Trabalho de
Docente (CSTD) as horas de trabalho prestadas pelo Docente que exceder as horas da jornada de
trabalho em que estiver incluido, conforme anexos I e II.

§ 2° A retribui¢do pecunidria pela hora prestada a titulo
de Carga Suplementar de Trabalho Docente (CSTD) corresponderd ao valor-hora fixados nos
anexos [ e II, sem quaisquer acréscimos, tendo em vista o carater voluntario desta.

Art. 3° A Carga Suplementar de Trabalho de Docente
(CSTD) sera atribuida mediante regulamentagio da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na da de
sua publicagdo, surtindo seus efeitos legais a contar de 1° de janeiro de 2014.
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Art. 5° Revogam-se o § 2°, do art. 30; o Anexo VII e as =
demais disposi¢des em contrario constantes nas Leis Complementares n° 208/07; 211/07; 221/09; 1

243/10 e 259/11.

Prefeitura de Mogi Mirim, 13 de dezembro de 2 013.

LUIS GUSTAV UNES STUPP

Prefeito cipal
REGINA CELIASIEYA BIGHETI |
Coordenadora de Setretaria ‘ ‘
Projeto de Lei Complementar n° 16/13 Gabinete’do Prefeito -
Autoria: Poder Executivo Municipal A(O) {)L £ (.&fnxf) . 223G /’27
FOI PUBLICADA(O) em Y /1 Ly 1™

NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO .
(ORNAL Y M aia— =
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