PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM
ESTADO DE SAQ PAULO - BRASIL BROC. N _1:1_?.]_&"”—~

GABINETE n PREFEITO FOLHA N°._..._.951—-'“ :
PROJETO DE LEIN® 147 DE 2023

AUTORIZA O MUNICiPIO DE MOGI MIRIM,
PELO PODER EXECUTIVO, A CELEBRAR
CONTRATO DE CONCESSAO
ADMINISTRATIVA DE USO DE BEM IMOVEL
DE SUA PROFRIEDADE, A TITULO GRATUITO
E POR PRAZO DETERMINADO, COM A
ASSOCIACAO SANQUIM, E DETERMINA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou e o
Prefeito Municipal DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Mogi Mirim, pelo Poder
Executivo, nos termos do inciso II, do artigo 114 da vigente Lei Organica do Municipio,
autorizado a celebrar contrato de concessdo administrativa. a titulo gratuito e por prazo
determinado, com a ASSOCIACAO SANQUIM, associagio civil de direito privado, sem fins
econdmicos e ou lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 26.698.758/0001-39, com enderego a Praga
Duque de Caxias, n° 169, Térreo, Centro de Mogi Mirim, para uso de area institucional Y-B, de
propriedade do Municipio, localizada no Loteamento Parque Jardim Murayama, a Avenida
Francisco Coser, Quadra Y (Avenida Projetada 01B), objeto da Matricula n® 77.518, contendo as
seguintes medidas, divisas e confrontacdes:

DA AREA: Situada na Quadra Y, do loteamento denominado “Parque
Jardim Murayama”, situado nesta cidade, com a area de 2.006,05
metros quadrados, com a seguinte descri¢do: Inicia-se em um ponto
junto a Quadra Z Area Verde I (mat. 77.519) e a Avenida Projetada
01B; dai segue com 60,01 metros, confrontando com a Quadra Z Area
Verde I; dai deflete a direita e segue com 36,00 metros; dai deflete a
direita e segue com 51,52 metros, confrontando com a Area
Institucional Y-A; dai deflete a direita e segue em curva com
desenvolvimento de 7,20 metros; dai segue com distancia de 29,85
metros, confrontando com a Avenida Projetada 01B, até o ponto
inicial.

Paragrafo unico. A concessdo de que alude o caput
deste artigo tem por objetivo a instalagdo da sede propria da entidade objeto desta Lei, a titulo
gratuito e pelo prazo de 50 (cinquenta) anos, prorrogavel por igual periodo mediante interesse
das partes.

Art. 2° Os direitos e obrigagdes do contrato de
concessdo a que se refere o art. 1° desta Lei constam do termo incluso parte integrante da mesma.

Art. 3° A enticade concessiondria devera iniciar suas
obras em 2 (dois) anos, a contar da publicag@io da presente Lei, e encerra-la no prazo de 3 (trés)
anos, sob pena de revogacdo deste ato e reversdo das benfeitorias ao patriménio municipal, sem
qualquer direito indenizatdrio ou retengio pelas benfeitorias introduzidas. /]
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Paragrafo unico. Havendo entendimento prévio entre as
partes, poderdo ser alterados os prazos constantes deste artigo, apos autorizacdo legislativa.

Art. 4° Fica vedado a entidade concessionaria dar outra
destinagdo a area sendo a que dispde esta Lei.

Art. 5° Fica a entidade concessionaria responsavel por
quaisquer danos causados ao imovel, a terceiros ou ao meio ambiente, mesmo que constatados
no futuro.

Art. 6° Inobstante o prazo estabelecido, o nio
cumprimento as cldusulas e condi¢des firmadas pela concessiondria, resultard na rescisdo do
contrato com a revogagdo desta Lei e reversdo das benfeitorias ao patrimonio do Municipio, sem
direito indenizatorio a qualquer titulo.

Art. 7° As despesas decorrentes da execu¢do da presente
Lei correrdo a conta de dotacdo orcamentaria propria consignada no or¢amento vigente,
suplementada se necessario.

Art. 8° Esta Lej entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura de Mogi|\Mirim, 8 de dezembro de 2 023.

DR. PAULO IVEIRA E SILVA
Prefejto Municipal

Projetode Lein® 147 de 2023
Autoria: Prefeito Municipal

Cod. 7054
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TERMO DE CONTRATO DE CONCESSAO
ADMINISTRATIVA DE USO DE BEM IMOVEL, A
TITULO GRATUITO E POR PRAZO DETERMINADO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE MOGI
MIRIM E A ASSOCIACAO SANQUIM.

Pelo presente instrumento, entre as partes, de um lado o MUNICIPIO DE MOGI MIRIM, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede administrativa & Rua Dr. José Alves, 129, Centro,
inscrita no CNPJ. sob n® 45.332.095/0001-89, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, DR.
PAULO DE OLIVEIRA E SILVA, doravante denomitiado simplesmente CONCEDENTE, ¢ a
ASSOCIACAO SANQUIM, inscrita no CNPJ sob n°® 26.698.758/0001-39, com enderego a Praga
Duque de Caxias, n° 169, Térreo, Centro de Mogi Mirim, neste ato representada pelo seu Diretor
Presidente NEWTON ALFREDO MAGALHAES, doravante denominada simplesmente
CONCESSIONARIA, tém entre si justo e contratado o quanto segue:

CLAUSULA PRIMEIRA

Que, pela Lei Municipal n° ...., 0 Municipio de Mogi Mirim ora Concedente, ficou devidamente
autorizado a celebrar CONTRATO DE CONCESSAO ADMINISTRATIVA DE DIREITO DE
USO com a CONCESSIONARIA para a concessio, a titulo gratuito, de uma 4rea de terreno de seu
patriménio medindo 2.006,05 metros quadrados, localizada no Loteamento Parque Jardim
Murayama, a Avenida Francisco Coser, Quadra Y (Avenida Projetada 01B), objeto da Matricula n°
77.518), nesta cidade e Comarca de Mogi Mirim, Estado de Sdo Paulo.

CLAUSULA SEGUNDA

Que o Municipio de Mogi Mirim, ora Concedente, cede a referida drea de terreno que trata a cldusula
primeira deste ajuste & Concessiondria, cuja drea destina-se a instalagdo de sua sede propria.

CLAUSULA TERCEIRA

A Associagdo definara em plano de trabalho as atividades a serem desenvolvidas na sede a ser
construida.

CLAUSULA QUARTA

A Concessiondria se obriga a executar pelo regime de execugdo direta ou indireta, observada a
legislag@o vigente, os servigos de instalagdo de sua sede propria na area de terreno a que alude este
ajuste, mediante a verificagdo, por parte da Concedente, das condi¢cdes e do cumprimento do
cronograma de implantagéo.

CLAUSULA QUINTA

Os servigos serdo executados sob a Unica e inteira responsabilidade da Concessiondria, que arcara
com os eventuais danos que vier a causar a drea objeto deste ajuste, a terceiros € a0 meio ambiente,
bem como os encargos legais, trabalhistas, previdenciadrios e outros quaisquer, advindos com a
execucdo deste contrato.

CLAUSULA SEXTA /
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As despesas oriundas da aquisi¢gio de pessoal técnico e burocritico e demais instalagdes
imprescindiveis para o perfeito funcionamento da entidade, bem como para a consecugdo dos
objetivos colimados no presente instrumento, correrdo por conta da Concessiondria.

GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA SETIMA

A Concessiondria se obriga, ainda, a designar um profissional devidamente qualificado, que serd o
responsavel pela execugdo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA

O prazo para a execugdo da obra a que faz mengdo a cldusula segunda, serd de 2 (dois) anos para
iniciar e 3 (trés) anos para terminar os servigos, a contar da data da assinatura deste ajuste.

Paragrafo unico. Havendo entendimento prévio, desde que as partes estejam de comum acordo,
poderdo ser alterados os prazos constantes desta cldusula, apos autorizagdo legislativa.

CLAUSULA NONA

Inobstante o disposto na clausula sexta deste ajuste, fica @ Concedente, assegurado o direito de
vistoriar a qualquer momento os servicos mencionados, inclusive, acompanhando-os,
independentemente de solicitagdo e prévia comunica¢do, denunciando eventuais falhas.

CLAUSULA DECIMA

O prazo do presente contrato de concessdo administrativa de uso € de 50 (cinquenta) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, desde que haja interesse reciproco, devidamente comunicado, em
expediente oficial, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

A inobservancia dos prazos ou descumprimento das obrigacdes assumidas pela Concessionaria
dard ensejo a rescisdo do presente contrato de concessdo de uso, por parte da Concedente, sem direito
a Concessionaria de qualquer reclamag@o ou indenizag@o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Findo o prazo de 50 (cinquenta) anos e ndo havendo interesse dos contratantes em renovar o presente
contrato, todas as benfeitorias existentes e introduzidas no imovel reverterdo ao patrimonio publico
municipal, sem qualquer direito indenizatério ou de retengdo a Concessiondria, com excegdo de
equipamentos e/ou mdveis introduzidos no imodvel, os quais serdo removidos pela Concessionaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Apds a conclusdo da instalagdo da obra, esta ficara condicionada a vistoria final a ser realizada pelos
orgdos técnicos da Prefeitura Municipal de Mogi Mirim ao término dos servigos, juntamente com a

apresentacdo de relatorio circunstanciado e outros documentos exigidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA f
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A érea de terreno ora concedida, bem como todas as benfeitorias existentes, reverterdo ao patrimonio
publico municipal se a Concessionaria ndo lhes der o uso prometido, ou desviar a sua atividade
contratual.

GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA DECIMA QUINTA

O presente contrato de concessdo administrativa de uso ndo podera ser transferido, total ou
parcialmente, sem o consentimento expresso e por escrito da Concedente, nem a titulo gratuito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Obriga-se mais, a Concessionaria, a cumprir todas as determinag¢des do Poder Puablico, quer Federal,
Estadual ou Municipal a que der causa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

Verificando-se a retomada do imdvel, a Concessiondria terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias
para a desocupagdo da referida area.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagio aplicavel a espécie ou, em sua falta, a
critério da Concedente.

CLAUSULA DECIMA NONA

Fica eleito o Foro da Comarca de Mogi Mirim, Estado de Sdo Paulo, como competente para dirimir
todas as questdes oriundas da execugdo do presente contrato, com a rentincia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente termo em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo assinadas que a tudo presenciaram, para todos os fins e efeitos

de direito.
Mogi Mirim, ...
¢ /
DR. PAU E OLIVEIRA E SILVA NEWTON ALFREDO IYIAGALHAES
PREFEIT DE MOGI MIRIM ASSOCIACAO SANQUIM
Concedente Concessionaria
TESTEMUNHAS:-
1) 2)
6
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Ao Exmo. Sr. Dr.

PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
M.D. Prefeito Municipal de
Mogi Mirim

Assunto: Concessao de Terreno

SANQUIM

pré-vestibular e vestibulinho
empreendedorismo - ensino médio

prOC. No__193 /L3
roLHANe___ 09

Mogi Mirim, 19 de Maio de 2023

A Associagdo Sanquim, em seus mais de dez anos de existéncia, vem prestando servigos voluntarios na area
de formacdo educacional atendendo alunos oriundos da escola publica que ndo possuem recursos financeiros
para custear um cursinho Pré-Vestibular e alunos que desejam cursar 0 Ensino Médio/Técnico da Escola “Pedro
Ferreira Alves” em busca de formagdo profissional.

Para 2023, abrimos 120 vagas para o pré-vestibular noite, com aulas de segunda a sexta, das 15h as
22h30. Para o sdbado, entre 7h e 15h, 40 vagas para o pré-vestibular, 60 para o pré-vestibulinho e 30 vagas
para o 12 Ensino Médio, e 30 vagas para o 22 Ensino médio no periodo vespertino.

A Associacdo (ONG) Sanquim, responsdvel pela realizagao dos cursos preparatorios, € formada por
professores voluntdrios que ministram aulas nas disciplinas de Portugués, Matematica, Fisica, Quimica, Historia,
Biologia Geografia, Inglés e Redacdo.

Fazemos parte do Conselho de Educagdo de Mogi Mirim e fomos reconhecidos como entidade de utilidade
publica através da lei N2 5919 promulgada em 05/07/2017.

Durante mais dez anos de funcionamento, tivemos mais de 2120 alunos que passaram pelo cursinho. Hoje ja
temos formados engenheiros, jornalistas, professores, matematicos, quimicos, dentistas, TIs, psicélogos e um
médico, entre varias outras dreas, além dos alunos que fizeram o pré-vestibulinho e seguiram carreira apos
conclusdo da ETEC.

O objetivo deste oficio é solicitar a concessdo de um terreno para construcdo de nossa propria sede. Hoje
estamos em um espaco alugado sendo que 0s recursos para arcamos com este aluguel é proveniente de verbas
impositivas. Desejamos n3o mais utilizar as verbas impositivas para tal finalidade. Desejamos, dentro do possivel,
utilizar para equipar nossa sala de informatica, nossos laboratérios e oferecer material didatico aos alunos.

Estivemos na Secretaria de Planejamento e constatamas uma area possivel de concessao que nos chamou
atencdo, pois trata-se de uma érea plana e muito bem localizada, o que ajudaria muito na construgdo de nossa sede.

Trata-se de uma area de 2322 m? no loteamento Murayama, zona norte. Para melhor visualizagdo,
anexamos uma planta de localizagdo dele.

Sabedores do seu apreco pela Educagdo e pela atencdo a nés dispensadas nestes quase onze anos,
aguardamos ansiosamente a concessdo do pleito.

Rogamos a béng¢do de Deus sobre V.5as.

Mogi MJrim 19 de fpaio de 2023
Newton Alfngd
iretor Pyesidente

agalhdes

Praca Duque de Caxias 169 Térreo
Centro Mogi Mirim -5P
Fone: (19} 35.49.67.12

Celular: {19) 9.93.91.05.00
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PLANO DE TRABALHO 2023

OLHA N°

') IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DA OSC: ASSOCIACAO SANQUIM
DATA DA CONSTITUICAO: 20/09/2016

CNPJ: 26698758/0001-39 DATA DE INSCRIGAO NO CNPJ: 22/11/2016
ENDEREGCO: Praca Duque de Caxias N° 169 -CEP 13.800-177

TELEFONE FIXO: 019.3549.67.12

CELULAR: 019.9.93.91.05.00

SITE: Sanquim.com
E-MAIL: sanquim.cursinhoi g

yil.eom

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: De segunda a Sexta Feira — das 7:00 as 22:35. Sabados — Das 7:00 as 15:00 horas. De janeiro a dezembro.
_Um24_m_0>0ho DO TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVIGO
(x) Municipal () CRAS Norte ( ) CRAS Leste () CRAS Planalto

2) AREA DA ATIVIDADE:
Preponderante:

( ) Assisténcia Social ( ) Saude (x) Educacdao ( ) Cultura ( ) Esporte

3) NOME DO SERVICO:

3.1) DESCRIGCAQ DO SERVICO

Cursos preparatorios para ENEM, grandes vestibulares, vestibulinho (ETEC) e Ensino Médio.

3.2) Tipo de Servigos

Ministramos aulas com objetivo de preparar alunos de baixa renda oportunizando melhores condi¢es de ingressarem na faculdade.

Praga Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro
Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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3.3) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICOS

)]

Mogi Mirim, SP

3.4) IDENTIFICACAO DAS INSTALAGCOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO SERVICO

Endereco: Praga Duque de Caxias 169, Centro. Térreo

FOLHA N°

(x) Locado ( ) Proprio ( ) Cedido
Telefone: 019.3549.67.12 Celular 019.9.93.91.05.00

Horario de Funcionamento: : De segunda a Sexta Feira — das 7:00 as 22:35. Sabados — Das 7:00 as 15:00 horas. De janeiro a dezembro.
Condigoes de Acessibilidade:

(x) Sim ( ) Parcialmente ( ) Nao possui

IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS E MOBILIARIAS PARA EXECUGCAO DO SERVICO (Indicar as instalacbes fisicas e mobiliarios
disponiveis conforme a tabela)

DESCRICAO E QUANTIFICAGAO DOS AMBIENTES
DISPONIVEIS

£

Entrada pela Rua Dr. Edgar de Araljo Neto com Portdo manual movel.
acessibilidade. Garagem e area coberta

Garagem e area coberta 01 Estacionamento para 03 veiculos
Area Externa/Patio

3.5) VAGAS OFERECIDAS PARA SERVICOS

Periodo Quantidade atendidos Servigos Nimero de turmas Valor Per Capita
Manha e/ou tarde Até 90 alunos Educagao Ensino Médio 03 R$ 397,00
Manha/Sabado 30 alunos/pré-vestibular | Cursos preparatorios para 03 R$ 480,00
60 pré vestibulinho vestibular/vestibulinho
Noite Até 90 alunos Cursos preparatdrios para 03 R$ 880,00
vestibular/vestibulinho
Total Até 270 alunos 09

Praga Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro
Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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3.6) PUBLICO ALVO

Ensino Fundamental

Ensino Médio

FOLHA N°.

3.7) OBJETIVO GERAL

Proporcionar melhores condi¢des de vida através da Educacao

3.8) OBJETIVOS ESPECIFICOS

Educacao Fundamental

ATIVIDADES

Ministramos os contetdos

ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

Através de material apostilado

PROFISSIONAL DE
EXECUCAO

Voluntarios conforme relagéo

PERIODICIDADE

Semanalmente e aos

LOCAL

Na sede da Associagcdo Sanquim

Ministramos os contetidos
pertentes a cada segmento

Atraves de material apostilado
da Editora Somos Educacéo

anexa

Voluntarios conforme relagéo

Semanalmente e aos sabados

pertentes a cada segmento da Editora Alfa Brasil anexa cibiados
Ensino Médio
ATIVIDADES ESTRATEGIAS PROFISSIONAL DE PERIODICIDADE LOCAL
METODOLOGICAS EXECUGAO

Na sede da Associagdo Sanquim

3.9) METOLOGIA DO SERVICO

3.10) CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Ministramos nossas aulas seguindo uma programacao curricular de cada segmento conforme LDB

MANHA
HORARIO DESCRICAO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
7:00/12:30 Aulas conforme curriculo ATIVIDADES ATIVIDADES ATIVIDADES ATIVIDADES ATIVIDADES
CURRICULARES CURRICULARES CURRICULARES | CURRICULARES | CURRICULARES
CONFORME CONFORME CONFORME CONFORME CONFORME
PROGRAMACAO PROGRAMACAO PROGRAMAGCAO | PROGRAMACAO | PROGRAMACAO

Praca Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro

Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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HORARIO Um.mnmﬁowo SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
19:00/22:35 Aulas conforme curriculo ATIVIDADES ATIVIDADES ATIVIDADES ATIVIDADES ATIVIDADES
CURRICULARES CURRICULARES CURRICULARES CURRICULARES |CURRICULARES
CONFORME CONFORME CONFORME CONFORME CONFORME
PROGRAMACAO PROGRAMACAO PROGRAMACAO PROGRAMACA |PROGRAMACAO
0
SABADO
HORARIO DESCRIGAO
7:00 - 15:00 ATIVIDADES CURRICULARES CONFORME PROGRAMAGAO

3.11) ARTICULAGAO DE REDE

7mmo§m:m da Educacéo Municipal e Secretaria da Educacao Estadual

3.12) IMPACTOS ESPERADOS

‘mo % de aproveitamos no ENEM, nos grandes vestibulares e em aprovagéo nos cursos técnicos da ETEC.

3.14) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

3.14.1 - OBJETIVO QUALITATIVO

Termos jovens habilitados para assumirem seu trabalho na sociedade.

3.14.2 - OBJETIVO QUANTITATIVO

80 % de aproveitamos no ENEM, nos grandes vestibulares e em aprovagéo nos cursos técnicos da ETEC.

Praca Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro

Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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e | 3.14.3 - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
o) 2 ._ OBJETIVOS ATIVIDADES INSTRUMENTAIS DE PERIODICIDADE INDICADORES Profissional
2 : ¥ _ ~ 3 _ _
S m ESPECIFICOS VERIFICACAO QUANTITATIVOS responsavel
Q 49
£ O |1)Garantira Participacao dos pais nas Lista de presenga Mensal Esperamos 100% de | Diretor Presidente da
e i liacéo d rticipaca A iac&o e Diret
- ) reunides para avaliagdo do participacéo ssociac&o e Diretor
participagao do/Usuario aprendizado e aproveitamento Pedagogico
de seus filhos
4) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJI
QUANT. PROFISSIONAL FUNCAO ESCOLARIDADE CARGA CARGA HORARIO CUMPRIDO FONTE DE VALOR
(NOME) HORARIA HORARIA NA SEMANA NO RECURSO BRUTO
SEMANAL SEMANAL SERVIGCO
a - NA OSC NO SERVIGO -
01 Paula Adriana Secretaria Administracéo 40 h 40h De 2° a6° das 7h as 16h Municipal RS 2.324,00
Catini Administrativa (12h as 13  horas-
Pedagogica almogo)
02 Roberta Adolpho | Coordenador | Pedagogia 25h 25h De 2° a6° das 7h as 12h Municipal R$ 1.450,00
de Almeida a Pedagogica | Admin / Escolar -
5) PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
5.1) CRONOGRAMA ORGCAMENTARIO COM RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO:
RECURSO MUNICIPAL
FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)
Nome do Profissional SALARIO FGTS INSS IRRF PIS  13°SALARIO VALE FERIAS VALE = TOTALPOR
LIQUIDO TRANS ALIMENTAGAO FUNCIONARIO
PORTE
Paula Adriana Catini R$ 1.600,00 R$ 144,00 R$ 580,00 0,00 0,00 R$ 1.600,00 0,00 R$ 3.042,00 0,00 R$ 2.324,00
Roberta Adolpho de R$ 1.000,00 R$90,00 R$360,00 0,00 000 R$ 1.000,00 0,00 R$ 1.885,00 0,00 R$ 1.450,00
Almeida
TOTAL R$ 2.600,00 R$ 234,00 R$ 940,00 0,00 0,00 R$ 2.600,00 0,00 R$ 4.927,00 0,00 R$ 3.774,00

Praga Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro
Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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e (Observagio: Caso a OSC pretenda realizar outros pagamentos utilizando recursos de origem Municipal, estadual ou Federal, favor deixar
informado neste campo. Ex: Hora Extra, Rescisao, Adicionais. Caso a despesa nao esteja prevista no cronograma de desembolso, a OSC nao
podera aplicar o recurso na despesa nao informada. Para os encargos que nao serdao pagos com Recurso Piblico ndao sera necessario informar
na tabela acima. Fazer uma tabela para cada Fonte de Recurso).

o (Observagiao: NAO podem ser pagos com Recurso Publico: - Frete, Despesas Acessorias (ex:10% garcom), - Tarifas Bancarias, - Juros e Multa)

5.2) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVIGO

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL
EDUCAGAO
VALOR MENSAL VALOR ANUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL TOTAL
Material de higiene e limpeza 0,00 0,00 R$ 183,60 R$ 2.203.20 R$ 2.203.20
Material de escritorio 0,00 0,00 R$ 250,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
TOTAL 0,00 0,00 R$ 433,60 R$ 5.203,20 R$ 5.203,20
5.3 SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO
SERVIGOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO
ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL
EDUCACAO
VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL 0,00
MENSAL ANUAL
Aluguel R$ 4.070,00 R$ 40.700,00 R$ 678,33 R$ 8.140,00 R$ 48.840,00
IPTU R$ 400,00 R$ 4.000,00 R$ 33,33 R$ 400,00 R$ 4.400,00
Apostilas R$ 2.068,58 R$20.068,58 R$ 8.327.61 R$ 99.931,42 R$ 120.000,00
TOTAL R$ 6.538,58 R$ 64.768,58 R$ 9.039,27 R$ 108.471,42 R$ 173.240,00

Pracga Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro

Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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5.4 UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVIGO

PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS
ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL
EDUCACAO
VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL 0,00
MENSAL ANUAL
Agua 0,00 0,00 R$ 120,00 R$ 1.440,00 R$ 1.440,00
Energia 0,00 0,00 R$ 210,00 R$ 2.520,00 R$ 2.520,00
Telefone/Internet 0,00 0,00 R$ 180,00 R$ 2.160,00 R$ 2.160,00
Divulgacéo do projeto 0,00 0,00 R$ 300,00 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00
TOTAL 0,00 0,00 R$ 810,00 R$ 9720,00 R$ 9.720,00
5.5 RESUMO DO SERVICO
QUADRO RESUMO DO SERVICO
ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL
EDUCACAO
VALOR VALOR VALOR ANUAL 0,00
MENSAL ANUAL VALOR MENSAL
Recursos Humanos R$ 3.774,00 R$ 3.7740,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 37.740,00
13° Salario R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.229,00 R$ 5.229,00
Férias R$ 0,00 R% 0,00 R$ 0,00 R$ 6.818,00 R$ 6.818,00
Aluguel R$ 4.070,00 R$ 4.0700,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 40.700,00
IPTU R$ 400,00 R$ 4000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00
Pwomamm R$ 2.068,58 R$ 20.685,88 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 20.685,88
TOTAL R$ 8.593,83 R$ 103.125,88 R$ 0,00 R$ 12.047,00 R$ 115.172,88

Praga Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro

Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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6) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

PERIODO RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS TOTAL
[ 1° MES RS 2.138,54 RS 13.544,16 RS 15.682,70
2° MES R$ 8. 029,41 R$ 13.544,16 R$ 21.573,57
3° MES R$ 8.274,68 R$ 13.544,16 R$ 21.818,84
4° MES R$ 9.503,03 R$ 13.544,16 R$ 23.047,19
5° MES R$ 9.491,88 R$ 13.544,16 R$ 23.036,04
6° MES R$ 9.508,27 R$ 13.544,16 R$ 23.052,43
7° MES R$ 21.680,98 R$ 13.544,16 R$ 35.225,14
8° MES R$ 13.873,93 R$ 13.544,16 R$ 27.418,12
9° MES R$ 10.312,58 R$ 13.544,16 R$ 23.856,74
10° MES R$ 10.312,58 R$ 13.544,16 R$ 23.856,74
TOTAL R$ 103.125,88 R$135.441,60 R$ 238.567,48

7) PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal n® 13.019/2014, na legislacdo municipal
e demais normas aplicaveis a matéria, bem como os prazos e normas de elaboracao constantes do instrumento de parceria e deste Plano de Trabalho.

Praca Duque de Caxias 169 -Terreo — Centro
Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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A nedie 8) PERIODO DE EXECUGAO DO SERVIGO

INICIO: 101/03/2023
TERMINO: 31/12/12023

9) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR DO SERVIGO OU DO TECNICO QUE ESCREVEU O PLANO DE TRABALHO

NOME: Newton Alfredo Magalhaes

FORMAGAO: Professor

FUNCAO: Diretor Presidente

TELEFONE PARA CONTATO: 019.9.93.91.05.00

E-MAIL DO COORDENADOR OU TECNICO: nalmagalhaes@yahoo.com.br

Mogi Mirim, 28 de setembro de 2023.

~

.

Newton Alfredo zMum_:_mmmm
Diretor Presidente’ -

RG: M.1485192
CPF: 271.541:656-34

Praca Duque de Caxias 169 -Térreo — Centro
Celular 019.9.91.48.76.39
Fixo: 019. 3549.67.12
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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE
» MOG! MIRIM, ESTADO DE SAO PAULO.

A ASSOCIACAO SANQUIM (nova denominagdio da ASSOCIAGAO
CIVIL SANQUIM — CURSO PRE-VESTIBULAR E PRE-VESTIBULINHO SAO JOAQUIM E SANTANA),
associaco civil de direito privado, sem fins econdmicos, com sede nesta cidade de Mogi Mirim,
SP, na Praca Duque de Caxias, n® 169, Térreo, Centro, CEP 13.800-177, inscrita no CNPJ sob o n®
CNPJ 26.698.758/0001-39, devidamente registrada sob o n® 2.719, no Livro 3-A, desse Cartorio
de Registro Civil das Pessoas Juridicas, aqui representada na forma do Estatuto Social pelo
Diretor Presidente, NEWTON ALFREDO MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG M.
1.485.192/SSP-MG e CPF 271.541.656-34, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, com
endereco na Rua Jalia Gardinalli Bazuco, n® 84, Jardim Paulista, CEP 13800-566, ao final assinado,
vem, respeitosamente, requerer a Vossa Senhoria a averbacdio dos seguintes documentos ao
registro da requerente, os quais seguem anexos, a saber:

a) Ata da Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria de 30 de
setembro de 2020, com a aprovacdc das alteragBes e consolidagdo do Estatuto Social e a
realizacdo da elei¢do dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, para o mandato com inicio

nesta data, para terminar em 31 de mar¢o de 2024.

b} Estatuto Social consolidado, aprovado na AGO-E de 30/09/2020
acima mencionada.

REMO

Nestes termos,
Pede Deferimento.

L
o |
-
e
=3
o
¥
b
-

Mogi Mirim, SP, 30 de outmﬁ
. ‘ww“

NEWTON ALERE ; AG
Biret Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30/09/2020

Aos trinta (30) dias do més de setembro de 2020, as 19 horas, em segunda e Uitima
convocacdo, na sede da entidade, situada na Rua R6mulo Posi, n® 102, Bairro Santa Luzia, em
Mogi Mirim, Estado de S3o Paulo, de acordo com o Edital de Convocacdo publicado pela
imprensa {jornal “A COMARCA”, pag. C2, edigdo do dia 19/09/2020) e afixado na sede da
entidade, reuniram-se em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA os
associados {membros efetivos e colaboradores) da ASSOCIACAO CIVIL SANQUIM — CURSO
PRE-VESTIBULAR E PRE-VESTIBULINHO SAO JOAQUIM E SANTANA, para discutirem e
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: a) Apreciagdo e aprovagio do Balanco Anual e
relatérios financeiros do exercicio findo em 31/12/2019. b} Or¢amento e Plano Anual de
Trabalho para o proximo exercicio. ) Mudanca de endereco da sede da entidade. d) Reforma
do estatuto social. e) Elei¢do dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. Dando inicio e
presidindo os trabalhos, o Sr. NEWTON ALFREDO MAGALHAES, Diretor Presidente da
entidade, declarou aberta a assembleia, e, em seguida, convidou a mim, RICARDO LUIZ MELO
CEDOVIM, Diretor Administrativo, para secretariar os trabalhos, Composta a Mesa, foi
procedida a leitura do Edital de Convocagdo. Terminada a leitura, o Sr. Presidente da
Assembleia passou a explanar sobre as matérias objeto da ordem do dia, colocando-as em
discussdo e deliberacdio, tudo na forma seguinte: a) Balango e relatérios financeiros do
exercicio findo em 31/12/2019: Foram apresentadas as demonstracBes contabeis relativas
ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, compreendendo o balan¢o patrimonial e as
demonstracdes financeiras, tudo que veio devidamente acompanhado do parecer do
Conselho Fiscal favoravel ao encaminhamento dos referidos documentos para a apreciacao
da assembleia geral, opinando pela sua aprovacdo. Colocados em discussdo e votagdo, o
balanco e as demonstraces financeiras foram aprovados, por unanimidade, sem nenhuma
ressalva. b) Orcamento e Plano Anual de Trabalho: Também por unanimidade, foram
aprovados o Orcamento e o Plano Anual de Trabalho para o proximo exercicio social. ¢}
Mudanca de endereco da sede da entidade: Foi aprovada, por todos os presentes, a
mudanca da sede da entidade, a qual passara a funcionar no seguinte endereco: Praca Duque
de Caxias, n? 169, Térreo, Centro, Mogi Mirim, Estado de Sdo Paulo, CEP 13.800-177. d)
Reforma do estatuto social: Prosseguindo, o Sr. Presidente da Assembleia prop6s a reforma
do estatuto social da entidade, para adequa-lo a legislacdo pertinente ora em vigor; ajustar o
objeto e as finalidades da entidade aquilo que é efetivamente praticado pela entidade;
definir as competéncias da Diretoria e do Conselho Fiscal, cujos membros passardo a ter
mandato por quatro (4) anos, sendo permitida uma unica reeleicdo; fixar as condicbes
essenciais que devem constar expressamente nos estatutos das organizagbes da sociedade
civil, como é o caso desta associagdo; dar nova denominacdo a entidade, mais enxuta e
menos restritiva em relagdo ao seu objeto, dentre outras coisas. Para tanto, apresentou a

nova redacdo dos varios dispositivos alcancados pelas alteracbes em debate, propondo a

nsolidacdo do estatuto social, em face das alteracBes apresentadas. Assim, o Sr. Presidente
da Assembleia solicitou que fosse lido, explicado e debatido o estatuto social da entidade,
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com todas as pretendidas alteracSes assentadas, o que foi feito artigo por artigo. Em seguida,
colocando em discussio e votacdo, as alteracBes estatutdrias retrorreferidas e o Estatuto
Social consolidado foram aprovados, por unanimidade, cujo estatuto social integra esta ata,
independentemente de transcricdo, e entrard em vigor imediatamente, sem prejuizo das
providéncias necessarias para o seu registro no Cartério competente, o que desde ja fica
autorizado. e) Eleicdo membros da Diretoria e do Conselho Fiscal: Em face da inscricdo
de chapa Unica tanto para a Diretoria como para o Conselho Fiscal, ficou decidido pela
assembleia que a elei¢io se daria por aclamagdo. A composicdo daqueles 6rgaos e o prazo do
mandato dos membros eleitos sera conforme o estatuto social retro aprovado, salve quanto
ao mandato dos membros eleitos por esta assembleia, que, excepcionalmente, terd inicio em
12 de outubro de 2020, para terminar em 31 de margo de 2024. Sendo assim, por
unanimidade, foram eleitas as pessoas adiante nomeadas, para 05 seguintes cargos:
DIRETORIA: DIRETOR PRESIDENTE — NEWTON ALFREDO MAGALHAES, brasileiro, casado,
professor, RG M. 1.485.192/55P-MG e CPF 271.541.656-34, residente e domiciliado em Mogl
Mirim, SP, com endereco na Rua Jilia Gardinalli Bazuco, n? 84, Jardim Paulista, CEP 13800-
566; DIRETOR VICE-PRESIDENTE — LUCAS MOREIRA MAGALHAES, brasileiro, casado,
professor, RG 33.437.449-2 e CPF 323.698.238-10, residente e domiciliado em Mogi Mirim,
SP, na Rua Aristides Trentin, n? 225, Jardim dos Manacds, CEP 13800.891; DIRETOR
ADMINISTRATIVO ~ RICARDO LUIZ MELO CEDOVIM, brasileiro, casado, professor, RG
44.380.534-9/SS5P-SP e CPF 423.763.488-30, residente e domiciliado em Estiva Gerbi, SP, na
Rua José Rodrigues dos Santos, n? 560, Bairro Sdo José, CEP 13857-000; DIRETOR DE
PROJETOS — WILLIAN DONIZETE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador, RG
45.732.225/SSP-SP e CPF 450.296.128-07, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na Rua
Higino Naliato, n? 61, lardim Flamboyant, CEP 13800-522; e DIRETORA DE RELACOES
INSTITUCIONAIS — CAROLINA LETICIA PULCINELLI, brasileira, solteira, empresaria, RG
49.794.107/55P-SP e CPF 450.296.128-07, residente e domiciliada em Mogi Mirim, SP, na Rua
José da Cunha Claro, n2 420, Parque da Imprensa, CEP 13806-345. CONSELHO FISCAL: Titular:
GEOVANE MODENA PEREIRA, brasileiro, solteiro, professor, RG 48.324.325-5/SSP-SP e CPF
413.597.258-65, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na Rua Pedro Plinio Bianchi, n?
253, Vila Bianchi, CEP 13801-469. / Suplente: GABRIEL BORDIGNON, brasileiro, solteiro,
jornalista, RG 43.950.771-6/SSP-SP e CPF 352.503.888.76, residente e domiciliado em Mogi
Mirim, SP, na Rua Renato Albano, n? 10, Jardim Residencial Anselmo Lopes Bueno, CEP
13806-061. // Titular: NATALIA VIEIRA BONATTI DE FARIAS, brasileira, casada, jornalista, RG
53.496.897-1/SSP-SP e CPF 419.811.918-01, residente & domiciliada em Mogi Mirim, 5P, na
Rua Francisco Rezende da Costa, n® 990, Parque das Laranjeiras, CEP 13802-350. / Suplente:
WELLINGTON PIMENTEL DE SQUZA, brasileiro, casado, professor, RG 22.898.593-6/S5P-SP e
CPF 184.343.968-90, residente e domiciliado em Mogi Guagu, na Rua Paulino Chiereghini, n®
136, Jardim Soares, CEP 13840-092. // Titular: MASSAYUKI SUZUKI, brasileiro, casado,
engenheiro elétrico, RG 5.958.178-5/5SP-SP e CPF 002.232.618-90, residente e domiciliado
em Mogi Mirim, SP, na Rua Orlando Pacini, n® 142, Jardim Mello, CEP 13800-382. / Suplente:
CINTHIA DA SILVA SANTOS, brasileira, casada, manicure, RG 45.299.452-4/SSP-SP e CPF
308.113.738-19, residente e domiciliada em Mogi Mirim, SP, na Rua Augusto Lovo, n2 76,

- Jardim Longatto, CEP 13806-077; sendo certo que os eleitos tomardo posse dos respectivos

rgos no dia 12 de outubro de 2020, para o mandato gue, exce cionalmente, se iniciard na
referida data, para terminar no dia 31 de marco de 2024 Nada mais havendo a tratar, o 5r.
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Presidente da Assembleia agradeceu a presenca de todos e declarou encerrados os trabalhos.
Para constar, fol lavrada a presente a , lida e aprovada, vai devidamente assinada por
todos os presentes.

RICARDCO LUIZ MELO CEDOVIM
Secretario da Mesa

ASSOCIADOS PRESENTES
{em ordem alfabética)
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ASSOCIACAO SANQUIM

CNPJ 26.698.758/0001-39

ESTATUTO SOCIAL

APROVADC PELA ASSEMBLEIA GERAL OROINARIA E EXTRADRDINARIA
DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

CAPITULO1T
DA INSTITUICAQ

Artigo 12 - A ASSOCIACAO SANQUIM, também simplesmente designada
“SANQUIM”, é uma associagdo civil de direito privado, sem fins econdmicos e ou lucrativos,
regida pelas clausulas e condicBes deste Estatuto Social, por seu Regimento Interno e pela
legislacdo aplicavel em vigor.

Paragrafo primeiro: A SANQUIM tem sede e foro em Mogi Mirim, Estado de Sdo
Paulo, com endereco na Praca Duque de Caxias, n® 169, Térreo, Centro, CEP 13.800-177.

Paragrafo segundo: A SANQUIM foi constituida em 30 de setembro de 2016 e o seu
prazo de durac¢do é por tempo indeterminado.

Artigo 22 — A SANQUIM se organizard em tantas unidades de atendimento, quantas
se fizerem necessarias, dentro do territério nacional, podendo ainda, criar departamentos e
conselhos especificos, tudo que se regera pelas disposices estatutdrias e, especialmente,
pelo Regimento Interno referido no Paragrafo segundo.

Paragrafo primeiro: A estrutura administrativa da SANQUIM sera dimensionada
conforme as exigéncias dos servicos, podendo variar em fungdo da quantidade de atividades
desenvolvidas pela instituicdo.

Pardgrafo segundo: A SANQUIM terd um Regimento Interno que, aprovado pela
Assemnbleia Geral, disciplinard o seu funcionamento,

CAPITULO I
DO OBIETO E DA FINALIDADE

Artigo 32 - A SANQUIM tem como objeto o desenvolvimento educacional de
criangas, adolescentes e jovens, bem como da comunidade em geral, competindo-lhe:

L Precipuamente, atender criangas, adolescentes e jovens por meio de
programas socioeducativos préprios ou em parceria com entidades
congéneres e integrando programas oficiais dos Governos Federal,
Estaduais e Municipais. ~
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Oferecer atividades que contribuam com a formacdo para a cidadania de
criangas, adolescentes e jovens.

Oferecer atividades que contribuam com a formagdo profissional de
adolescentes e jovens.

Oferecer momentos de formacdo comunitaria, fomentando o interesse e
popularizando o acesso da comunidade a atividades e eventos
educacionais, culturais e sociais.

Paragrafo primeiro: A SANQUIM podera também:

a)
b}
c)
d)
e)

f)

8)

h)
i)
i)

k)

Paragrafo segundo: As atividades e os projetos desenvolvidos pela SANQUIM serdo
de carater educacional, artistico, cultural e ou esportivo; profissionalizagdo; inclusdo digital;

Estender o atendimento #s familias das criancas e dos adolescentes,
visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Desenvolver atividades educacionais, desde o ensino infantil até o ensino
superior.

Desenvolver programas e projetos especificos para jovens, orientando-os
para a escolha profissional e preparando-os para o mercado de trabalho.
Organizar ou desenvolver programas de formacdo continuada de
educadores.

Promover treinamentos, seminarios, palestras, CONgressos, cursos,
workshops e outros eventos de seu interesse.

Promover a¢bes de fomento no dmbito do empreendedorismo, incubadora
de empresas, startups e cooperativas, com foco em gera¢do de emprego
renda.

Desenvolver atividades e projetos de estagio, estudo, pesquisa e extensao,
em parceria com faculdades e escolas de ensino técnico e
profissionalizante.

Participar, assessorar ou apoiar instituicbes de educagdo, publicas e
privadas.

Organizar ou desenvolver programas de formagdo nas escolas,
comunidades e empresas.

Prestar servicos aos seus associados, desde que para fins especificos
aprovados em Assembleia Geral e condizentes com os seus objetivos
sociais.

Desenvolver atividades e projetos de carater esportivo, artistico, cultural e
ambiental.

Prestar servicos e vender produtos, especialmente, cursos em geral e
materiais didaticos, proprios ou de terceiros, como meio de financiamento
das suas atividades fim.

empreendedorismo e apoio escolar genérico.

Parigrafo terceiro: Na realizagio de suas tarefas, a SANQUIM procurara a

convergéncia de trabalhos com entidades afins, evitando-se a duplicacdo de esforcos.
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Paragrafo quarto: A SANQUIM e bem assim seus membros, agindo em nome dela,
ndo se envolverdo em questdes religiosas, politico-partidarias, militares, ou em quaisquer
outras que nio se coadunem com seus objetivos institucionais,

Artigo 42 — Para cumprir a sua finalidade, legalmente considerada de relevancia
publica e social, a SANQUIM atuard, dentre outras formas, do seguinte modo:

I

.

Prioritariamente, criacdo, desenvolvimento, elaboragdo e realizagdo de
servicos, programas e projetos socioeducacionais de forma planejada,
continuada e permanente, tendo em vista os seus objetivos e a sua missdo.
Participagdo em servigos, programas, projetos e acBes nas areas publica ou
privada, em colaboragdo com organismos relacionados ao seu objeto.
Obtencdo e gestdo de recursos, verbas e fundos publicos ou privados,
nacionais e estrangeiros, para a realizacdo de seus servigos, programas,
projetos e agBes.

Prestacdo de servicos finais, intermedidrios ou de apoio a outras

instituicdes congéneres ou ao Poder Publico.
Desenvolvimento de planos de sustentabilidade institucional, métodos de

avaliacio continuada e programas de gestdo para si e outras instituicdes
congéneres.

Artigo 52 — Para a consecucio dos seus objetivos, a SANQUIM podera firmar termos
de parceria e cooperaco e celebrar contratos e convénios, bem como, praticar outros atos e
negécios, devendo, para tanto, articular-se de forma conveniente com a administracéo
ptiblica; os 6érgdos publicos, especialmente, os Conselhos das suas areas de atuacdo; as
entidades particulares de qualquer nacionalidade; e o setor privado, mormente as empresas.

Artigo 62

~ A SANQUIM devera respeitar principios éticos e morais na realizagdo do

seu objeto social e no desenvolvimento e execu¢do de suas atividades e dos seus projetos,

bem comao:

Vi

Observara os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

Adotard praticas de governanca corporativa, visando primordiaimente
coibir a obtencdo de beneficios ou vantagens individuals de associados,
administradores, empregados e terceiros, em detrimento aos objetivos da
entidade.

Garantira a fiscalizacdo e a transparéncia das transacdes financeiras e
contabeis.

Ndo fara discriminacdo quanto 3 etnia, género, orientagdo sexual, cor,
lingua, credo religioso, opinido politica ou qualquer outra forma de
discriminacdo.

Assegurara que 0s seus servicos, programas e projetos sejam oferecidos na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios.

Garantira a universalidade e a gratuidade nos seus servigos, programas 3
projetos socioeducacionais, ressalvado o disposto no Paragrafo primeiro.
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VIl. Garantira a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo dos seus servigos, programas e
projetos, conforme estabelecido no Pardgrafo segundo.

Paragrafo primeiro: A gratuidade prevista no inciso VI acima n8o excluird a eventual
cobrancga de participagio no custeio da SANQUIM, nos termos e limites que forem
autorizados pela lei.

Pardgrafo segundo: Para os fins do disposto no inciso Vii do “caput”, a SANQUIM
incentivara e apoiara a organizacdo de comissoes, foruns, conselhos & outros movimentos
sociais e de usudrios, que favorecam o planejamento e a execucdo dos seus servicos,
programas, e projetos de modo democratico e participativo.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

SECAO
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 72 — A SANQUIM se constituird de nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas, maiores de dezoito anos, ou pessoas juridicas, distinguidos nas seguintes categorias:

I Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que colaborarem para a
realizacio dos objetivos da SANQUIM e contribuirem com quantia
financeira fixada pela Assembleia Geral, visando a inscrever-se no quadro
associativo e que tiverem seus nomes aprovados pela Diretoria.

il.  Beneméritos: os que houverem prestado relevantes servigos ou doagdes a
SANQUIM.

itl.  Voluntarios: os que, gratuitamente, dedicarem parte de seu tempo e
servicos para a consecu¢do dos objetivos da SANQUIM.

IV. Patrocinadores: os que patrocinarem financeiramente atividades da
SANQUIM, de forma continua ou periddica.

V. Institucionais: as empresas publicas, privadas e de economia mista;
autarquias; Orgdos governamentais; instituicBes ou  entidades
educacionais; estabelecimentos de ensino e outras pessoas juridicas que
participarem de atividades desenvolvidas ou organizadas pela SANQUIM.

Pardgrafo primeiro: £ facultada a participacio do associado em mais de uma
categoria, desde que atenda as disposigBes estatutarias a respeito.

Pardgrafo segundo: Somente os associados Contribuintes e Voluntarios terdo voz e
voto nas assembleias gerais, desde que tenham sido admitidos como associados antes da
publicacdo do edital de convocacdo da respectiva assembleia, e poderdo ser eleitos para os
cargos administrativos da entidade, nesta hipotese, somente depois de decorrido, no
minimo, um {1) ano da admissio como associado.

7
#
> e - - - RGO A A T
I REGISTRO CiIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
| Ruz Dr. Uthoa Cintran ® 814 « Mogt Mirim - SP !
| Rus Or. gy 3 8
{ e’ 4
! Micratitmado sob o n® i T
) - o=



PROC.N°__ {13 /43 ?

FOLHAN® 23
Paragrafo terceiro: O associade Benemérito sera agraciado com a concessdo do

titulo por indicacdo da Diretoria, aprovada pela Assembleia Geral, sendo que ndo estard
sujeito aos direitos e obrigagbes dos outros associados, salvo se pertencer a outra categoria.

pardgrafo quarto: Os servicos dedicados por quaisquer associados ndo gerardo
vinculo empregaticic com a SANQUIM.

Artigo 82 — Sera aceito como associado todo aquele que concordar com o Estatuto
Social e atender as seguintes condigbes:

. Preencher e assinar a proposta de admissdo fornecida pela SANQUIM.
il. Ter sua proposta de admissdo aceita pela Diretoria.

Paragrafo primeiro: Uma vez aceita sua proposta, o associado assinara a Ficha de
Admissdo de Associado da categoria correspondente.

Paragrafo segundo: A demissdo do associado ndo podera ser negada e dar-se-a Unica
e exclusivamente a seu pedido, devendo ser requerida ao Diretor Presidente e por este
levada & primeira reunido da Diretoria, sendo averbado termo, por quem de direito, na
correspondente Ficha de Admissdo de Associado.

SECAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 92 — SHo direitos dos associados, observado o Paragrafo segundo do artigo 72
deste Estatuto Social, que estiverem em dia com todas as suas obrigac¢bes sociais:

I. Tomar parte nas reuniBes da Assembleia Geral, discutindo, votando e
propondo medidas de interesse da SANQUIM sobre os assuntos que nela se
tratarem, salvo no caso do Artigo 25.

Il. Votar e, sendo das categorias Contribuinte e Voluntdrio, ser votado para os
cargos sociais, salvo se tiver estabelecido relagdo empregaticia com a
SANQUIM.

ill. Apresentar matérias para discussdo em assembleias.

IV. Frequentar a sede social e participar de todos os eventos patrocinados ou
organizados pela SANQUIM, dentro das regras estabelecidas no seu
Regimento interno.

V. Pedir, por escrito, informacbes sobre as atividades desenvolvidas pela
SANQUIM.

VI. Solicitar vistas, na sede da SANQUIM, dentro dos trinta dias que
antecederem a Assembleia Geral Ordinéria, do balango, das contas e dos
livros contabeis e fiscais.

Vil. Por meio de requerimento, se desligar da SANQUIM a qualquer tempo.

Artigo 10 —~ Sdo deveres dos associados, respeitada a categoria estabelecida no art.
72 deste Estatuto Social:

P T et V8 A P ———————
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I. Cumprir as disposicdes do Estatuto Social e do Regimento Interno.

Il. Respeitar as deliberacBes das Assembleias Gerais e as resolu¢bes da
Diretoria.

li. Zelar pelo nome e Imagem da SANQUIM e obedecer a seus principios,
através de atitudes condizentes com o0s seus objetivos e que ndo
desprestigiem a sua boa reputagdo.

1V. Cooperar para gue a SANQUIM atinja seus objetivos.

V. Promover os objetivos da SANQUIM com seus maiores esforgos.

VI. N&o utilizar o nome da SANQUIM para fins estranhos as suas finalidades.

Vil. Pagar pontualmente as mensalidades ou anuidades, nos termos
estabelecidos pela Assembleia Geral.

VIl Comparecer as Assembleias Gerals quando convocado, participar dos grupos
designados a promover atividades patrocinadas pela SANQUIM e integrar as
comisstes para as guais for designado.

IX. Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados, relativos as atividades
por ele desenvolvidas, relacionadas com a SANQUIM.

X. Informar os orgdos diretivos de qualquer anormalidade ou irregularidade
gue tenha conhecimento e que possa prejudicar a SANQUIM.

Xl. Comunicar previamente a Diretoria, por escrito, a interrup¢do temporaria
das suas atividades ou contribui¢do, indicando o motivo.

paragrafo unico: £ dever ainda, de todos os associados, informar a SANQUIM, por
escrito, acerca de todas as alteracBes em seus dados cadastrais, sendo que, para todos os
efeitos deste estatuto, inclusive para o exercicio do direito de votar, serdo considerados os
dados constantes nos arquivos da associagdo, até a data de convocacdo de Assembleia
Geral.

Artigo 11 — Os associados ndo responderdo, solidaria ou subsidiariamente, pelos
encargos ou obrigacdes da SANQUIM.

SECAQ 1
DAS PENALIDADES

Artigo 12 — Os associados que deixarem de cumprir o disposto no artigo 10 deste
Estatuto Social, em geral, as normas internas da SANQUIM e a legislacdo brasileira
pertinente, bem como, venha a desenvolver atividade que colida com os objetivos da
SANQUIM, estardo sujeitos as seguintes penalidades:

1. Adverténcia verbal ou escrita.
. Suspensio.
ill. Exclusdo.

Paragrafo primeiro: A adverténcia, suspensdo ou exclusdo de qualquer associado
sera proposta pela Diretoria e deliberada pela Assembleia Geral, ou, ainda, proposta e
deliberada pela Assembleia Geral. /-
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Pardgrafo segundo: As penalidades serdo aplicadas de acordo com a gravidade dos
atos praticados pelo associado, consoante decidido em Assembleia Geral,

Artigo 13 — Sera sempre assegurado o exercicio do direito de defesa para o associado
envolvido em procedimento administrativo de punic8o, e recurso ao associado advertido,

suspenso ou excluido.

Paragrafo primeiro: Ao associado advertido, suspenso ou excluido serd dada ciéncia
da justa causa que lhe é imputada, com antecedéncia minima de 10 {dez) dias contados da
Assembleia Geral destinada a deliberar sobre a penalidade a ser aplicada, para a qual serd
convocado e lhe serd dado o direito de usar a palavra para o exercicio de seu direito de
defesa, pelo prazo maximo de 30 {trinta) minutos, com a devida possibilidade de
apresentacdo de documentos de defesa, mas ndo Ihe sera dado o direito de voto para
deliberar acerca da prépria adverténcia, suspensdo ou exclusio.

Pardgrafo segundo: Serad facultado ao associado advertido, suspenso ou excluido
apresentar recurso, por escrito, enderecado a Assembleia Geral, no prazo de 10 {dez) dias a
contar do recebimento da notificacio da decisdo, sujeito a novo julgamento da Assembleia
Geral, que podera reformar a primeira decisdo, mediante decisdo uninime dos associados

presentes.

Pardgrafo terceiro: Uma vez advertido, suspenso ou excluido, qualguer que seja o
motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear indenizagdo, ou compensagdo de qualquer
natureza, seja a que titulo for; remuneragdo dos servicos dedicados a SANQUIM ou
restituicdo das contribuigBes feitas 3 SANQUIM.

Pardgrafo quarto: O associado excluldo poderd solicitar o seu retorno ao guadro de
associados apds 5 {cinco) anos de afastamento.

CAPITULO IV
DOS GRGAOS DA INSTITUICAD

Artigo 14 - S3o 6rgdos da SANQUIM:

{. Assembleia Geral.
Il. Diretoria.
iil. Conselho Fiscal.

Pardgrafo primeiro: Os cargos da Diretoria sdo exclusivos dos associados das
categorias Contribuintes e Voluntdrios, observado o disposto no Paragrafo segundo do art.
7¢ deste Estatuto Social.

paragrafo segundo: N&o sera admitido o exercicio cumulativo de cargos na Diretoria
e no Conselho Fiscal.
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Paragrafo terceiro: A SANQUIM ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos da
Diretoria e do Conselho Fiscal, cujas atuaces sdo inteiramente gratuitas.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 — A Assembleia Geral é o 6rgéo colegiado soberano e, dentro dos limites
legais e estatutarios, tem poderes para decidir sobre o que seja conveniente ac
desenvolvimento e defesa da SANQUIM, sendo gue suas deliberacdes vinculam a todos,
ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 16 — Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

I. Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, de acordo
com os critérios constantes deste Estatuto Social.

Il. Aprovar e deliberar sobre as alteraces do Estatuto Social propostas pela
Diretoria,

Il. Tomar as contas da Diretoria, examinar ¢ deliberar sobre os demonstrativos
financeiros correspondentes ao exercicio social anterior, levando em conta
os pareceres do Conselho Fiscal.

IV. Aprovar o Regimento Interno da SANQUIM que dispora sobre a estrutura e
o funcionamento, bem como, o procedimento para a elei¢do dos membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal.

V. Deliberar e, sendo o caso, ratificar a proposta de programagdo anual da
SANQUIM, elaborada pela Diretoria.

Vi, Aprovar a gestdo, pela SANQUIM, de equipamentos publicos, desde que
estes se relacionem com as suas finalidades.

VIl. Deliberar a respeito da dissolugdo ou extingdo da SANQUIM e seu
procedimento, bem como, nomear eventual liquidante.

Viil. Aprovar a aquisiciio, a alienacdo ou a oneragdo de bens imodveis.

IX. Deliberar sobre a aplicacdo de penalidades aos associados,

X. Deliberar acerca dos casos omissos ou ndo previstos na lei ou neste Estatuto

Social.
Artigo 17 — A convocacdo da Assembleia Geral sera feita:

. Pelo Diretor Presidente, apds deliberacdo da Diretoria.

I, Pelo Conselho Fiscal.

Hi. Por 1/5 {(um quinto) dos associados em condigBes de votar, apés solicitagdo nao
atendida pelo Diretor Presidente.

Artigo 18 ~ Ordinariamente, a Assembleia Geral realizar-se-4 affualmente, no

primeiro trimestre de cada ano, para:

A —— i —————LA—————-

i REGISTRO CiVIL DAS PESSOAS JURIDICAS i
t.‘?u:a Dr. Uthoa Cintra n ‘l&?f‘ﬁ 3-@{?“?’: - 5P 1
e | g
icrofiimade 30D 0 — - .
s : JP—
P i —



{ Mogi Minm §P

prROC. N°__[11/23 ’

FOLHAN® oS

. Apreciar o relatério anual da Diretoria.
Il. Tomar as contas e analisar o balanco patrimonial da SANQUIM, aprovados

pelo Conselho Fiscal.
. Eleger, a cada 4 {quatro) anos, os membros da Diretoria e do Conselho

Fiscal.

Artigo 19 — A Assembleia Geral realizar-se-d, extraordinariamente, sempre que
necessario, para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da SANQUIM que ndo os
expressos no artigo anterior, sendo de sua competéncia exclusiva os enumerados em
seguida:

I. Reforma Estatutaria.
il. Dissolucdo ou extingdo da SANQUIM.

. Artigo 20 — A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por edital publicado na
imprensa local, afixado na sede da SANQUIM e divulgado em seu sitio eletrénico, sendo
facultativo o envio de circular escrita a cada associado no enderego eletrénico ou fisico por
ele fornecido, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

Artigo 21 — A Assembleia Geral, convocada na forma do artigo anterior, deliberara
pela maioria de votos dos associados em condigbes de votar e instalar-se-a, em primeira
convocacio, com 2/3 (dois tergos) dos associados e, em segunda convocagdo, uma {1) hora
apos, com qualquer nimero.

Paragrafo Gnico: Para a validade das deliberagdes sobre a (i) destituicdo de membros
da Diretoria, (ii) alteracio do Estatuto Social e {iii) dissolugdo ou extin¢do da SANQUIM,
serdo necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 {um tergo), nas
convocagdes seguintes.

Artigo 22 - A Assembleia Geral terd seus trabalhos presididos:

I. Pelo Diretor Presidente ou, na sua falta ou impedimento, pelo Diretor Vice-
Presidente.

. Na auséncia do Diretor Presidente e do Diretor Vice-Presidente, por
associado presente, aclamado pela Assembleia Geral.

. Por associado, aclamado na ocasiio, nas assembleias que ndo forem
convocadas pelo Diretor Presidente e, neste caso, deverdo ser convidados
para compor a mesa os signatérios do edital de convocagdo respectivo.

Pardgrafo unico: O Presidente da Assembleia Geral nomeara, dentre os presentes,
um Secretério responsavel pelo expediente e pela redagdo da ata da assembleia.
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Artigo 23 — As delibera¢bes da Assembleia Geral somente poderac versar sobre
assuntos constantes do Edital de Convocacdo ou que com eles tenham direta e imediata
relacdo.

Pardgrafo dnico: O que ocorreu na Assembleia Geral deverd constar da ata
circunstanciada, lavrada de forma sumaéria e assinada no final dos trabalhos pelo Presidente
e Secretario da Assembleia, bem como, por todos os associados que gueiram assina-la.

Artigo 24 — As decisBes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto pessoal e
indelegédvel dos associados presentes com direito ao mesmo e a votagdo sera:

. Adescoberto.
il. Pelo voto secreto, se assim decidir o plenério.

Pardgrafo primeiro: Cada associado, observado o disposto no Pardgrafo segundo do
art. 72 deste Estatuto Social, tera direito a 01{um) voto.

Paragrafo segundo: Em caso de empate nas deliberacdes da Assembleia Geral,
cabera o voto de desempate ao Presidente da Assembleia.

Artigo 25 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como, quaisquer
outros associados niio poderdo votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se refiram de
maneira direta ou indireta, mas ndo ficardo privados de tomar parte nos respeciivos
debates.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Artigo 26 — A Diretoria da SANQUIM serd constituida por cinco (5) diretores eleitos
pela Assembleia Geral, com as seguintes designacBes: Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor de Projetos e Diretor de Relagbes
institucionais.

Paragrafo primeiro: Caberad a Diretoria cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o
Regimento Interno e promover os objetivos institucionais, segundo as programagbes
aprovadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo segundo: Os Diretores ndo poderdo exercer, cumulativamente, qualquer
atividade remunerada no Ambito da SANQUIM e cada Diretor respondera individualmente

por seus atos.

Artigo 27 — O mandato dos membros da Diretoria sera de 04 {quatro) anos, sendo
permitida uma Unica reeleicdo, de modo que serdo permitidos 02 (dois) mandatos
consecutivos e integrais, perfazendo um total de 08 (oito) anos.
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Paragrafo primeiro: O mandato dos membros da Diretoria inicia-se no dia 12 de abril
do ano da correspondente eleigdo.

Paragrafo segundo: Na hipétese do Artigo 28, o tempo cumprido pelo novo Diretor
ndo serd computado como um mandato para efeitos do determinado no “caput” deste

artigo.

Artigo 28 — Em caso de vacincia de um dos cargos da Diretoria, por morte,
incapacidade, rentncia ou afastamento definitivo, a Assembleia Geral serd convocada
imediatamente para eleicdo de novo Diretor, cujo mandato terd o prazo complementar ao
do vacante,

Paragrafo primeiro: Caso a vacincia seja do cargo de Diretor Presidente, até a
regular eleicdo de novo membro, as competéncias do mencionado cargo serdo exercidas
provisoriamente pelo Diretor Vice-Presidente.

Pardgrafo segundo: Caso a vacincia seja dos cargos de Diretor Administrativo
Financeiro, Diretor de Projetos ou Diretor de RelacBes Institucionais, até a regular eleicdo de
novo membro, as competéncias dos mencionados cargos serdo exercidas provisoriamente
pelo Diretor Presidente.

Artigo 29 — A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

I. Retne-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre gue necessario, por convocagdo do Diretor Presidente, da maioria
da prépria Diretoria ou ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal.

Il. Delibera validamente pela maioria dos votos dos presentes, sendo proibida
a representagdo e reservado ao Diretor Presidente o exercicio do voto de
desempate.

. As deliberacbes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lidas,
aprovadas e assinadas pelos Diretores presentes.

Paragrafo tnico: A Diretoria contard com um Secretdrio contratado pela SANQUIM,
atendido os requisitos de capacidade profissional e remunera¢do conforme os valores
praticados pelo mercado, o qual ndo tera poderes de decisdo.

Artigo 30 — Compete a Diretoria, em conjunto:

Deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral.
li.  Deliberar sobre a admissdo de associado e fazer a indicacdo para a
+ concessdo do titulo de associado Benemérito.
. Propor para a Assembleia Geral a demissdo, eliminacdo ou exclusdo de
associado.
IV. Deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral.
V. Fixar a orientacdo geral das acBes sociais de crescimento e expansdo da

SANQUIM. »
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Elaborar os planos anuais de acbes e programas da SANQUIM e os
respectivos orcamentos, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Elaborar e apresentar para a Assembleia Geral o Relatdric Anual das
Atividades e a Prestacdo de Contas, bem como, apresentar o Balanco e as
Demonstragbes Financeiras, tudo gue deverd estar concluido ate 30 dias
antes da data da Assembieia Geral Ordinaria.

Aprovar a celebracgo de convénios com institui¢des publicas ou privadas.
Criar comissbes, designar representacfes e coordenacBes, visando o
melhor desenvolvimento das atividades da SANQUIM.

Fixar normas de disciplina funcional.

Elaborar o Regimento interno e estabelecer as normas para o
funcionamento da SANQUIM.

Indicar os bancos, cu banco, nos quais devem ser feitos os depositos de
numerdrio disponivel e fixar o limite méximo que podera ser mantido em
Caixa.

Mo b SF
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Pardgrafo Unico: As normas estabelecidas pela Diretoria serdo baixadas em forma de
resolucdes ou instru¢bes e somente fardo parte integrante do Regimento interno da
SANQUIM apds aprovadas em Assembleia Geral.

Artigo 31 — Compete ao Diretor Presidente:

i
1.

v,

Vi

Vil

Viil.

Supervisionar e orientar, do modo mais adequado, sempre protegendo
e respeitando a finalidade social da SANQUIM, todas as atividades e
relacionamentos mantidos pela instituicdo, internos e externos, e bem
assim as atividades dos demais Diretores.

Liderar o planejamento estratégico da SANQUIM.

Coordenar a execuc¢ic do plano anual de atividades da parte relativa a
sua competéncia.

Presidir as Assembleias Gerais e as reuniBes de Diretoria, orientando e
dirigindo os trabalhos, tomando os votos e proferindo o voto de
desempate.

Representar a SANQUIM, na forma deste Estatuto Social, ativa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, perante terceiros, incluidas
reparti¢des ou autoridades da administracdo publica direta ou indireta,
de dmbito federal, estadual ou municipal, autarquias, sociedades de
economia mista e empresas ptiblicas.

Representar a SANQUIM em todos os atos e solenidades, falando,
agindo e opinando em seu nome,

Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizagdo da

* Assembleia Geral.

Contrair obrigagBes; ceder direitos; transigir; e adquirir, alienar ou
onerar bens moveis, especiaimente utensilios, equipamentos,
mobilidrios e velculos, desde que previstos em orgamento,
independentemente de autorizacio da Assembleia Geral.
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IX. Nomear procuradores, os quais sempre deverdo praticar atos em
conjunto com um diretor estatutdrio, com poderes especificos e prazo
de duracéo de, no maximo, 1 {um} ano.

X, Nomear procuradores com poderes ad judicia, os quais poderdo ter
procuragdo por prazo indeterminado para representar a SANQUIM.

XI. Assinar, sempre em conjunto com mais um diretor estatutdrio, todos os
contratos e documentos que impliquem assuncgdo de obrigaces pela
SANQUIM.

Artigo 32 — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

 F Colaborar com o Presidente em todas as circunstincias administrativas.
Il.  Substituir o Diretor Presidente nos casos de auséncia, vacancia ou
impedimento.

Artigo 33 ~ Compete ao Diretor Administrative Financeiro:

I Gerir as atividades de planejamento e execugdo financeira e todos os
procedimentos necessarios a atender as normas contabeis, fiscais e
trabalhistas.

il.  Gerir todas as atividades relativas a administragdo de recursos humanos
e elaborar o plano de cargos e salarios.

1. Elaborar e apresentar o Balango, as Demonstracbes Financeiras e as
Contas da administracdo, relativas a todas as atividades da SANQUIM,
desenvolvidas no periodo, ou sempre que solicitade pelo Conselho
Fiscal.

IV. Coordenar a execucdo do plano anual de atividades da parte relativa a
sua competéncia,

V. Contratar e demitir funcionarios.

VI. Ter sob sua responsabilidade todos os valores fungiveis ou ndo,
pertencentes a SANQUIM.

Vil. FEfetuar os recebimentos e pagar todos os compromissos da SANQUIM,
devidamente autorizado pelo Diretor Presidente.

Vill. Assinar com ¢ Diretor Presidente os cheques e demais documentos que
importem em compromissos financeiros para a SANQUIM.

IX. Zelar pela manutengdo dos prédios e supervisionar o controle de
patrimdnio e suprimentos,

X. Organizar e manter sob sua responsabilidade os livros, termos,
contratos, correspondéncias e demais papéis da SANQUIM.

Xl. Participar das Assembleias Gerais, observando-se o disposto no art. 25.

XIl. * Responder as orientages estabelecidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 34 — Compete ao Diretor de Projetos:

. Atuar na definicdo das acfes sociais de crescimento e expansdo da
SANQUIM a serem fixadas pela Diretoria. !
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Coordenar a elaboragio dos planos anuais de a¢bes e programas da
SANQUIM e os respectivos orcamentos,

Acompanhar a implantacdo dos novos projetos, programas e ou agbes da
SANQUIM, de acordo com os custos e prazos acordados, coordenando
as equipes, gerenciando conflitos e recebendo e avaliando eventuais
solicitacBes de mudangas.

Avaliar e comunicar os resultados das operacBes daSANQUIM,
identificando os fatores que possam influenciar no atendimento das
metas estabelecidas e propondo as correcdes gue forem necessarias.
Coordenar a execucdo do plano anual de atividades da parte relativa a
sua competéncia.

Participar das Assembleias Gerais, observando-se o disposto no art. 25.
Responder s orientacdes estabelecidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 35 — Compete ao Diretor de Relaces institucionais:

I

iv.

Atuar na definicdo da estratégia de marketing da SANQUIM,
compreendendo captacdo de recursos decorrentes de renuncias e
incentivos fiscais, a obtencdo de patrocinios de pessoas fisicas e
juridicas, projetos de relacionamento e comunicagdo externa e interna,
pesquisas de perfil e satisfagdo de publico.

Atuar como representante institucional junto a imprensa, respeitando a
competéncia exclusiva do Diretor Presidente para falar e opinar em
nome da SANQUIM.

Coordenar a execucdo do plano anual de atividades da parte relativa a
sua competéncia.

Participar das Assembleias Gerais, observando-se o disposto no art. 25.
Responder s orientaces estabelecidas pelo Diretor Presidente.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36 — O Conselho Fiscal da SANQUIM sera constituido por 3 (trés) membros e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, entre associados ou ndo.

Pardgrafo primeiro: Somente poderdo integrar o Conselho Fiscal, aqueles que
tiverem experiéncia e conhecimento em finangas, contabilidade e auditoria fiscal, e ndo

integrarem a Diretoria.

Pardgrafo segundo: O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 04 {quatro)
anos, podendo ser reconduzidos, devendo o Presidente e o Vice-Presidente serem eleitos
entre os membros titulares, no inicio de cada mandato. _Mﬁ)
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Paragrafo terceiro: Cabera ac Vice-Presidente substituir o Presidente nos casos de
auséncia ou impedimento.

Paragrafo quarto: Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.

Artigo 37 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de
cada ano para andlise das contas do exercicio anterior ou, extraordinariamente, quando se
fizer necessario e for assim requerido pelo seu Presidente.

Pardgrafo primeiro: Compete ao Presidente convocar e presidir as reunides do
Conselho Fiscal, bem como indicar, entre os presentes, Conselheiro para secretariar os
trabalhos.

. paragrafo segundo: As convocagbes para as reunies serdo feitas por escrito com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias, por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou qualquer
outra forma escrita que permita a comprovagdo do recebimento da convocagdo pelo
destinatario.

paragrafo terceiro: As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos, proibida a
representacdo, lavrada em ata que serd assinada ao final pelos Conselheiros presentes.

Artigo 38 — Compete ao Conselho Fiscal:

& No primeiro trimestre de cada ano reunir-se para analisar
movimentacdo financeira e balan¢o geral do ano anterior, expedindo
parecer.

il.  Examinar os livros de escritura¢do da SANQUIM.

. Opinar sobre e aprovar os balangos e relatorios de desempenho
financelro e contabil e das operagBes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para a Assembleia Geral, no prazo para tanto definido.

IV. Requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria
das operacdes econdmico-financeiras realizadas pela SANQUIM.

V. Contratar e acompanhar o trabalho de auditores externos.

VI. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

VIl. Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres
legais e estatutarios.

capfTuLo vili
DO PATRIMONIC, DAS RENDAS E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 39 - O patriménio da SANQUIM é constituido por todo e qualguer ativo, tais
como, bens mdveis e imdveis, e os assim considerados, direitos, acdes, quotas de
participacio, titulos, inclusive da divida publica, dinheiro, entre outros.
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Pardgrafo Unico: Fm caso de dissolucdo da SANQUIM, o seu patriménio liquido
remanescente sera transferido a outra entidade dotada de personalidade juridica de igual
natureza, que tenha, preferencialmente, os mesmos objetivos, sede em Mogl Mirim, SP, e
atividades preponderantes desenvolvidas no Estado de Sdo Paulo, e que preencha os
requisitos da Lei n? 13,019, de 31 de julho de 2014, e suas alteracbes posteriores. Se
inexistente, a uma entidade publica,

Artigo 40 — O patrimonio, as rendas e os recursos da SANQUIM somente poderdo ser
utilizados para a manutencdo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais, no territorio
nacional, permitida, porém, para a obtencido de outros rendimentos, sua vinculacdo,
arrendamento, aluguel, cessdo, alienagdo ou investimentos, desde que observadas as
disposicdes deste Estatuto Social e da legislagdo pertinente.

Artige 41 — O patrimdnio, as rendas e os recursos financeiros da SANGQUIM serdo
obtidos por meio de:

I.  Termos de parceria, convénios e contratos firmados com qualquer ente
do Poder Publico, para o financiamento de servigos, programas ou
projetos.

il. Acordos e contratos firmados com pessoas juridicas, publicas ou privadas,
agéncias e fundos nacionais ou estrangeiros.

1. Auxilios, contribuicBes, patrocinios e subvenc¢des de entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

IV. Doagbes, repasses de verbas, créditos, legados e herangas, de pessoas
fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

V. Juros e rendimentos de seus ativos financeiros e outros do seu
patriménio tangivel ou intangivel, incluindo o aluguel e o usufruto de
bens maveis e imdvels, licencas de uso, direitos autorais e de patentes.

Vi. Rendas em seu favor constituidas por terceiros, ou decorrentes de
aplicagbes e investimentos de seu patriménio.

Vil. Rendimentos de feiras, bazares, campanhas beneficentes, bilheteria de
eventos, sorteios, leildes, concursos e exploracio de restaurante, cantina
ou café e estacionamento, em area dentro ou fora de suas dependéncias.

Viil. Contribui¢Ses sociais dos associados e apoiadores, definidas pela
Assembleia Geral.

IX. Captacdo de recursos decorrentes de rentincias e incentivos fiscais.

X. Subvengdes piblicas federal, estaduais @ municipais.

Xl. Resultado da prestacdo de servicos e da venda de produtos, préprios ou
de terceiros, bem como, da cessdo do uso de suas dependéncias.

Xli. Remuneracdo de servicos, especialmente os de administracdo ou gestdo.

Xl Recebimento de direitos autorais.

X1V, Usufrutos que lhe forem conferidos.

XV. Outros, na forma e limites da lei, decorrentes de qualquer atividade
exercida pela SANQUIM que vise o custeio de despesas ou o aumento de
seu patriménio, a curto, médio ou longo prazo.
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CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAD DE CONTAS

Artigo 42 — O Exercicio Social é coincidente com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano, quando serd levantado o balanco geral, elaboradas as
demonstracdes financeiras exigidas por lei e preparado o relatério da Diretoria, referente as
atividades desenvolvidas e 3s importancias recebidas e despendidas pela SANQUIM no
decorrer do exercicio, a serem submetidos 4 aprecia¢io do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral.

Artigo 43 — A escrituracdo contabil e fiscal e a prestacdo de contas da SANQUIM
observarao:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de

: Contabilidade.

Il. A realizacdo de auditoria por auditores externos.

. A publicidade em jornal local e outros meios eficazes, no término de cada
exercicio social, do balanco e das demonstraces financeiras com as devidas
notas explicativas.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAD

Artigo 44 — A SANQUIM sera dissolvida quando se tornar impossivel a continuagdo
das suas atividades, por decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, a qual, além de indicar o modo pelo qual se fard a liquidagdo, deverd nomear o
liquidante e o Conselho Fiscal que funcionardo até a extingdo da institui¢do.

Pardgrafo dnico: A dissolucdo serd apreciada pela Assembleia Geral Extraordinaria,
por proposta da Diretoria, observado o disposto no Pardgrafo Unico do Artigo 21 e no
Paragrafo Unico do Artigo 39.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45 - A SANQUIM ndo constitui patrimbnio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe, organizages ou sociedades.

Artigo 46 — A SANQUIM ndo remunerara e nem concedera vantagens ou beneficios,
por qualquer forma ou titulo, bem como ndo distribuird resultados, dividendos, bonificagdbes,
participa¢es ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto, aos membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como, aos associados, instituidores, benfeitores,
colaboradores ou equivalentes, nem em razdo de competéncias, fungbes ou atividades que
lhes sejam atribuidas por este Estatuto Social ou pelo Regimento Interno e nem em razao de
desligamento, retirada ou falecimento.
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Artigo 47 —~ Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo poderdo {i) obter, de
forma individual ou coletiva, beneficios ou vantagens pessoais em razdo da participa¢do dos
mesmos nos processos decisorios; {il} prestar servigos profissionais remunerados para a
SANQUIM, com ou sem vinculo de emprego; e {iii) ter como seu subordinado direto,

percebendo remuneracdo da SANQUIM, conjuge e parente consanguineo ou afim de
qualquer grau; e nem prestar servigos profissionais remunerados para a SANQUIM, com ou

sem vincuio de emprego.

Artigo 48 — Fica proibido & SANQUIM, aos seus administradores e empregados,
atuando em nome e/ou nos recintos daquela, promover manifestacGes ou fazer propaganda
de carater politico-partidario, ou ainda, ceder a sede e InstalacBes da SANQUIM para tais
fins.

Artigo 49 — Este Estatuto Social da SANQUIM foi aprovado, por unanimidade, pela
Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada no dia 30 de setembro de 2020, e
entrara em vigor imediatamente.

Artigo 50 — Os casos omissos serdo resolvidos por decisdo da Diretoria, “ad
referendum” da Assembleia Geral mais proxima.

CAPITULO Xti
DA DISPOSICAD TRANSITORIA

Artigo 51 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos pela Assembleia

Geral Ordinaria e Extraordindria de 30 de setembro de 2020, excepcionalmente, terdo
mandato a partir de 12 de outubro de 2020, até 31 de margo de 2024, permitida a reeleicdo,
tudo conforme também deliberado pela referida assembleia geral.

Esta & a ultima folha do ESTATUTO SOCIAL da ASSOCIACAO SANQUIM - CNPJ
26.698.758/0001-39, aprovado pela ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

desta data.
Mogi Mirim, SP, 30 de setembro de 2020.
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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE
MOGI MIRIM, ESTADO DE SAO PAULO.

A ASSOCIACAO SANQUIM (nova denominacdo da ASSOCIACAD CIVIL
SANQUIM - CURSO PRE-VESTIBULAR E PRE-VESTIBULINHO SAO JOAQUIM E SANTANA),
associacédo civil de direito privado, sem fins econémicos, com sede nesta cidade de Mogi Mirim,
SP, na Praca Duque de Caxias, n? 169, Térreo, Centro, CEP 13.800-177, inscrita no CNPJ sob o n®
CNPJ 26.698.758/0001-39, devidamente registrada sob o n2 2.719, no Livro 3-A, desse Cartorio
de Registro Civil das Pessoas Juridicas, aqui representada na forma do Estatuto Social pelo
Diretor Presidente, NEWTON ALFREDO MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG M.
1.485.192/SSP-MG e CPF 271.541.656-34, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, com
endereco na Rua Jilia Gardinalli Bazuco, n? 84, Jardim Paulista, CEP 13800-566, ao final assinado,
vem, respeitosamente, requerer a Vossa Senhoria a averbacdo Termo de Posse da Diretoria e do
Conselho Fiscal — 2020 / 2024, cujos membros foram eleitos na AGO-E de 30/09/2020.

Nestes termaos,
Pede Deferimento.

Mogi Mirim, SP, 30 de outubro de 2020.

NEWTON ALFREDQ MAGALHAES
DiretorPresidente
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SANQUIM

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

- 2020 f 2024 -

Ao primeiro (19) dia do més de outubro de 2020, na sede da entidade, situada na Praga
Duque de Caxias, n? 169, Térreo, Centro, Mogi Mirim, Estado de S3o Paulo, compareceram
para tomar posse dos seus cargos, os membros da DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL da
ASSOCIACAD SANQUIM, eleitos pela Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria de 30 de
setembro de 2020, a saber: DIRETORIA: DIRETOR PRESIDENTE — NEWTON ALFREDO
MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG M. 1.485.192/SSP-MG e CPF 271.541.656-34,
residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, com endereg¢o na Rua Julia Gardinalli Bazuco, n?
84, Jardim Paulista, CEP 13800-566; DIRETOR VICE-PRESIDENTE — LUCAS MOREIRA
MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG 33.437.449-2 e CPF 323.698.238-10, residente
e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na Rua Aristides Trentin, n® 225, lardim dos Manacas, CEP
13800.891; DIRETOR ADMINISTRATIVO —~ RICARDO LUIZ MELO CEDOVIM, brasileiro, casado,
professor, RG 44,380,534-9/55P-5P e CPF 423.763.488-30, residente e domiciliado em Estiva
Gerbi, SP, na Rua José Rodrigues dos Santos, n¢ 560, Bairro Sdo José, CEP 13857-000;
DIRETOR DE PROJETOS — WILLIAN DONIZETE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador,
RG 45.732.225/SSP-SP e CPF 450.296.128-07, residente e domiciliado em Mogi Mirim, 5P, na
Rua Higino Naliato, n? 61, Jardim Flamboyant, CEP 13800-522; ¢ DIRETORA DE RELACOES
INSTITUCIONAIS — CAROLINA LETICIA PULCINELLI, brasileira, solteira, empresaria, RG
49.794.107/SSP-SP e CPF 450.296.128-07, residente e domiciliada em Mogi Mirim, SP, na Rua
José da Cunha Claro, n? 420, Parque da Imprensa, CEP 13806-345. CONSELHO FISCAL: Titular:
GEOVANE MODENA PEREIRA, brasileiro, solteiro, professor, RG 48.324.325-5/55P-SP e CPF
413.597.258-65, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na Rua Pedro Plinio Bianchi, n¢
253, Vila Bianchi, CEP 13801-469. / Suplente: GABRIEL BORDIGNON, brasileiro, solteiro,
jornalista, RG 43.950.771-6/SSP-SP e CPF 352.503.888.76, residente e domiciliado em Mogi
Mirim, SP, na Rua Renato Albano, n? 10, lardim Residencial Anselmo Lopes Bueno, CEP
13806-061. // Titular: NATALIA VIEIRA BONATTI DE FARIAS, brasileira, casada, jornalista, RG
53.496.897-1/SSP-SP e CPF 419.811.918-01, residente e domiciliada em Mogi Mirim, 5P, na
Rua Francisco Rezende da Costa, n? 990, Parque das Laranjeiras, CEP 13802-350. / Suplente:
WELLINGTON PIMENTEL DE SOUZA, brasileiro, casado, professor, RG 22.898.593-6/55P-5P e
CPF 184.343.968-90, residente e domiciliado em Mogi Guacgu, na Rua Paulino Chiereghini, n®
136, Jardim Soares, CEP 13840-092. // Titular: MASSAYUKI SUZUKI, brasileiro, casado,
engenheiro elétrico, RG 5.958.178-5/5SP-SP e CPF 002.232.618-90, residente e domiciliado
em Mogi Mirim, SP, na Rua Orlando Pacini, n2 142, Jardim Mello, CEP 13800-382. / Suplente:
CINTHIA DA SILVA SANTOS, brasileira, casada, manicure, RG 45.299.452-4/55P-SP e CPF
308.113.738-19, residente e domiciliada em Mogi Mirim, SP, na Rua Augusto Lovo, n2 76,
Jardim Longatto, CEP 13806-077. Os membros da DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL acima
nomeados e qualificados, mediante a assinatura deste termo de;pos‘;e, ficam investidos em
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seus respectzvcs cargos, para o mandato gue, excepcionalmente, inicia-se nesta data (1° de
. para te ar no de de 2024. Ato continuo, atendendo ao
que determma o Parégrafo segundo do Art:go 36, do Estatuto Social, os membros do
CONSELHO FISCAL elegeram os membros titulares GEOVANE MODENA PEREIRA e NATALIA
VIEIRA BONATT! DE FARIAS, acima qualificados, para os cargos de Presidente e Vice-
Presidente, respectivamente. Para constar, lavrou-se o presente termo de posse que, lido e
achado conforme, é assinado por todos os membros empossados, para que se produzam os

devidos e legais efeitos.

/
i) YO\ W
LUCAS MOREIRA GALH%ES
Diretor Vice-Presidente

Diretor Administrativo Diretor de Projetos
’-‘-:: f ;'n‘ | } ! f
Condkune Requlvo il Gl
CAROLINA LETICIA PULCINELLI
Diretora de RelagBes Institucionais

CONSELHO FISCAL:
Suplente:
| (§|L,ﬂ‘{- l’]‘ ;,y\‘;_
GEOV&Ni\Q/JODENA PEREIRA GABRIEL BORDIGNON
Presidente
% Y )
NATALIA wsmg\ﬁ’omm DE FARIAS WELLINGTON BL DE SOUZA

Vice-Presidente 7 4

{4‘- , Y‘l'fi.&ﬂ»}w dev S Sl
CINTHIA DA SILVA SANTOS
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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE
MOGI MIRIM, ESTADO DE SAQ PAULO.

A ASSOCIACAO SANQUIM (nova denominagiio da ASSOCIACAO CIVIL
SANQUIM — CURSQO PRE-VESTIBULAR E PRE-VESTIBULINHO SAO JOAQUIM E SANTANA),
associagdo civil de direito privado, sem fins econémicos, com sede nesta cidade de Mogi Mirim,
SP, na Praca Duque de Caxias, n? 169, Térreo, Centro, CEP 13.800-177, inscrita no CNPJ sob o n?
CNPJ 26.698.758/0001-39, devidamente registrada sob o n? 2.719, no Livro 3-A, desse Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas, aqui representada na forma do Estatuto Social pelo
Diretor Presidente, NEWTON ALFREDO MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG M.
1.485,192/85P-MG e CPF 271.541.656-34, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, com
endereco na Rua Jalia Gardinalli Bazuco, n® 84, Jardim Paulista, CEP 13800-566, ao final assinado,
vem, respeitosamente, requerer a Vossa Senhoria a averbacdo Termo de Posse da Diretoria e do

Conselho Fiscal — 2020 / 2024, cujos membros foram eleitos na AGO-E de 30/09/2020.

Nestes termaos,
Pede Deferimento.

Mogi Mirim, SP, 30 de outubro de 2020.

fJ

/) _
NEWTON AL@ MAGALHAES
DiretorPresidente
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TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

- 20201 2024 -

Ao primeiro {12) dia do més de outubro de 2020, na sede da entidade, situada na Praca
Duque de Caxias, n® 169, Térreo, Centro, Mogi Mirim, Estado de Sdo Paulo, compareceram
para tomar posse dos seus cargos, os membros da DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL da
ASSOCIACAO SANQUIM, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria de 30 de
setembro de 2020, a saber: DIRETORIA: DIRETOR PRESIDENTE - NEWTON ALFREDO
MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG M. 1.485.192/SSP-MG e CPF 271.541.656-34,
residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, com endereco na Rua Jilia Gardinalli Bazuco, n?
84, lardim Paulista, CEP 13800-566; DIRETOR VICE-PRESIDENTE — LUCAS MOREIRA
MAGALHAES, brasileiro, casado, professor, RG 33.437.449-2 e CPF 323.698.238-10, residente
e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na Rua Aristides Trentin, n2 225, Jardim dos Manacés, CEP
13800.891; DIRETOR ADMINISTRATIVO ~ RICARDO LUIZ MELO CEDOVIM, brasileiro, casado,
professor, RG 44.380.534-9/$SP-SP e CPF 423.763.488-30, residente e domiciliado em Estiva
Gerbi, SP, na Rua José Rodrigues dos Santos, n? 560, Bairro Sdo josé, CEP 13857-000;
DIRETOR DE PROJETOS — WILLIAN DONIZETE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador,
RG 45.732.225/5SP-SP e CPF 450.296.128-07, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na
Rua Higino Naliato, n? 61, Jardim Flamboyant, CEP 13800-522; e DIRETORA DE RELACOES
INSTITUCIONAIS — CAROLINA LETICIA PULCINELLI, brasileira, solteira, empresaria, RG
49,794.107/55P-SP e CPF 450.296.128-07, residente & domiciliada em Mogi Mirim, 5P, na Rua
José da Cunha Claro, n2 420, Parque da Imprensa, CEP 13806-345. CONSELHO FISCAL: Titular:
GEOVANE MODENA PEREIRA, brasileiro, solteiro, professor, RG 48.324,325-5/S5P-5P e CPF
413.597.258-65, residente e domiciliado em Mogi Mirim, SP, na Rua Pedro Plinio Bianchi, n®
253, Vila Bianchi, CEP 13801-469. / Suplente: GABRIEL BORDIGNON, brasileiro, soiteiro,
jornalista, RG 43.950.771-6/SSP-SP e CPF 352.503.888.76, residente e domiciliado em Mogi
Mirim, SP, na Rua Renato Albano, n? 10, lardim Residencial Anseimo Lopes Bueno, CEP
13806-061. // Titular: NATALIA VIEIRA BONATT! DE FARIAS, brasileira, casada, jornalista, RG
53.496.897-1/55P-SP e CPF 419.811.918-01, residente e domiciliada em Mogi Mirim, 5P, na
Rua Francisco Rezende da Costa, n? 990, Parque das Laranjeiras, CEP 13802-350. / Suplente:
WELLINGTON PIMENTEL DE SOUZA, brasileiro, casado, professor, RG 22.898.593-6/SSP-5P e
CPF 184.343.968-90, residente e domiciliado em Mogi Guacu, na Rua Paulino Chiereghini, n®
136, Jardim Soares, CEP 13840-092. // Titular: MASSAYUK!I SUZUKI, brasileiro, casado,
engenheiro elétrico, RG 5.958.178-5/SSP-SP e CPF 002.232.618-90, residente e domiciliado
em Mogi Mirim, SP, na Rua Orlando Pacini, n? 142, Jardim Mello, CEP 13800-382. / Suplente:
CINTHIA DA SILVA SANTOS, brasileira, casada, manicure, RG 45.299.452-4/SS5P-SP e CPF
308.113.738-19, residente e domiciliada em Mogi Mirim, SP, na Rua Augusto Lovo, n2 76,
Jardim Longatto, CEP 13806-077. Os membros da DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL acima
nomeados e qualificados, mediante a assinatura deste termo de »ﬁos;a ficam investidos em
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seus respectivos cargos, para o mandato que, excepcionalmente, inicia-se nesta data (12 de

outubro de 202 ara terminar no dia 31 de mar e 2024, Ato continuo, atendendo ao
que determina o Paragrafo segundo do Artigo 36, do Estatuto Social, os membros do
CONSELHO FISCAL elegeram os membros titulares GEOVANE MODENA PEREIRA e NATALIA
VIEIRA BONATTI DE FARIAS, acima qualificados, para os cargos de Presidente e Vice-
Presidente, respectivamente. Para constar, lavrou-se o presente termo de posse que, lido e
achado conforme, é assinado por todos os membros empossados, para que se produzam os

devidos e legais efeitos.

DIRETORIA:
/ e
a0y X0 Wil
NEWTON ALFRED GALHAES ' LUCAS MOREIRA MAGALHAES
Diretor dente Diretor Vice-Presidente

Diretor Administrativo

‘s ¥ ;

'-;."fv\‘,&{_,_ ne s "4' w i “‘3 Lk :_a'h!-‘{{:-
CAROLINA LETICIA PULCINELLI

Diretora de RelagBes Institucionais

CONSELHO FISCAL:
Titular: Suplente:
" e ’,&-;. M‘;, -:--_1.1,_'- .'ﬁe e
:;sovmskm'ﬁmsm PEREIRA GABRIEL BORDIGNON
Presidente
4,
~ TV
NATALIA ViElRﬁ}ONA‘I’H DE FARIAS WELLIN PiM _ DE SOUZA
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: ~1 _".“__ _
s N &EF_JEC‘:AL‘ o f& -r-jfi_l_‘! el ). SR -"j:z-o ;-
- MASSAYIJIKE SUZUKI CINTHIA DA SILVA SANTOS
# {c

e ¥ L TR S s BT e b s o b B B W on

R . EAY DA DA Y e YT A
REGI AL LAS M UAS dimithl Sy

f Rua O 1hoa Cintra n ® 814 - Mogi Mirlm - 5F §
i . -

sicro!

[ p—pa————E LT e el PSS




. @CN° 191/43

FOLHAN®__ 39

oy OFICIAL DE REGISTRO Bel. Walter Margues - l"ltm‘
£ LOS E DOCUMENTOS Rua Or Uthoa 1. 814 » Contro » CEP 13800
£ TV DE PESSOA JURIDICA - Mirim » SP » Tel o 19 - JRC221 1{’

PPt Mo nBo 15206, __
rot: de P Reo. Mo 2719, LV, A-00, Rea/Bigfodii
RSELDE 1202204P3LJa00233304F VIR, &Y ;
I MIRIR/SF, I de auveabro de 20

g I_I

# VALMIR MARGUES
gt,nft .J‘ ‘a iFESF.'.:
§,8 Reg.Civ.:

2,38 Municipio 1,04
0,00 8:.P0b.,  -1.88

e —




OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E

CIVIL DE PESSOA JURIDICA - COMARCA DE MOGI MIRIM - SAO PAULO
Rua Dr. Ulhoa Cintra, n° 814 - Centro - Mogi Mirim-SP - CEP 13.800-061 - Fone (19) 3862-2130
E-mail: registroimoveis@rimogimirini.con.br

Walter Marques - Oficial

' — M&“a&ﬁw -{:Z.u?;umm "I
l RECIBO OFICIAL . 4
PROTOCOLO DE PESSOA JURIDICA N°:015206  Mog: Minwn & ]
Apresentante: NEWTON ALFREDO MAGALHAES, CPF: 271.541.656-34
Partes...........; ﬁSSQCiACAQ CIVIL SANQUIM CURSO PRE-VESTIBULAR E PRE-VESTIBULINHO SAC JOAQUIM E
TitWO .o, . AVERBACAO DE ATA -

CERTIFIDA que o presente titulo foi protocolade sob o nimero acima, em 30/10/2020, tendo sido praticado os seguintes atos.

DBESCRICAO | paTa | COMENTARIO IBASE CALC. | COBRANCA | EMOL.| CUSTAS! TOTAL | SELO DIGITAL
f:::-:;:;;::wl:q?:i; N DM 12020 AVERBACAD DE ATA 5 b e g ;_I:‘SSL?ME"TGS 3 AS 3470 A 235 HE 58,21 1 2U2204F JCJDRNISEICAF VIR
[ CUSTAS E EMOLUMENTOS
Emolumentos RS 34,70
Ao Estado Rr$ 4,86
Ao SEFAZ R$ 6,75
Ao Registro Civil Re 1,82
Ao Tribunal de Justica RS 2.38
Ao Municiplo RS 1.04
Ao Ministério Publico R$ 1.66
TOTAL R$ 58,21
Valor Depositado.. ..o R 58,21
| ORIGEM DOS DEPOSITOS
~Depdsito prévio em DINHEIRC

RECEBI A IMPORTANCIA TOTAL ACIMA ESPECIFICADA, DEVENDO P ?;igon.fegr :t

ESTE DOCUMENTO FAZER PARTE INTEGRANTE DO TITULO. procedencia desie
documento efetue

a leitura do
- QRCode impresso

MOGI MIRIM-SP, 03 defovembrb de 2028 OU ALBENR0

L andereco
\ i ry b AR _ eletronico:
VALMIR MARQUES - SUBSTITUTO DO OFICIAL https://selodigital tisp jus br
o 1202204PJCJ000253304FV20F

7

PELO INTERESSADO

Recebi uma via da presente com o ttulo devidamente formalizado

3

Data !

Ass

Nome.

End:

Impresso em 04/11/2020 & 16:18:30 s

SiplanControl-M - www spem com br 111




i Secretaria de %
%mg Secretaria de proc. e 192 /43 Tm_ommm{m
fpine .. frfhr

Planejamento Urbano
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MEMORIAL DESCRITIVO
DESMEMBRAMENTO DE AREA INSTITUCIONAL

AREA INSTITUCIONAL QUADRA “Y”, LOT. PARQUE JARDIM
MURAYAMA. MATRICULA 77.518

Proprietario: Municipio de Mogi Mirim
CNPJ n°, 45.332.095/0001.89

Local: Avenida Francisco Coser (Avenida Projetada 01B), Loteamento “Parque
Jardim Murayama”, Mogi Mirim-SP.

DESCRICAO SITUAGCAO INICIAL (Mat. 77.518)

AREA INSTITUCIONAL, situada na Quadra Y, do loteamento denominado
“PARQUE JARDIM MURAYAMA”, situado nesta cidade, com a area de 11.984,50
m2, com a seqguinte descricdo: Inicia-se em um ponto situado junto a area
pertencente & SB Empreendimentos Imobilidrios Ltda. e a Avenida Projetada
01B; dai seque com distancia de 7,28 metros; dai deflete a esquerda e segue
em curva num desenvolvimento de 18,76 metros; dai segue com distancia de
61,25 metros; dai deflete & direita e seque em curva num desenvolvimento de
19,82 metros; dai segue com distancia de 29,85 metros, confrontando com a
Avenida Projetada 01B, dai deflete a direita e segue com distancia de
109,01 metros, confrontando com a Quadra Z Area Verde I (mat. 77.519); dai
deflete a direita e segue com distdncia de 75,57 metros; dai deflete a
esquerda e segue em curva num desenvolvimento de 42,21 metros; dai segue
com distancia de 2,34 metros; dai deflete a direita e seque em curva num
desenvolvimento de 18,98 metros; dai seque com distancia de 1,10 metros,
confrontando com a Rua Projetada 06; dai deflete a direita e segue com
distdncia de 47,32 metros, até o ponto 21, confrontando com a Prefeitura
Municipal de Mogi Mirim e Rua José Surur; dai segue com a distancia de
52,885 metros, até o ponto 22, confrontando com a Area pertencente & SB

Empreendimentos imobilidrios Ltda., até o ponto inicial.

Rua Ariovaldo Silveira Franco n? 1,120
Jardim Brasilia, Mogi Mirim -SP - CEP 13801-005
Fone (19) 3804-1225
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SITUACAO FINAL

AREA INSTITUCIONAL Y-A

AREA INSTITUCIONAL, situada na Quadra Y, do loteamento denominado
“PARQUE JARDIM MURAYAMA”, situado nesta cidade, com a area de 9.978,45
metros quadrados, com a seguinte descrigdo: Inicia-se em um ponto situado
junto a darea pertencente a SB Empreendimentos Imobilidrios Ltda. e a
Avenida Projetada 01B; dai segue com a disténcia de 7,28 metros; dai deflete
a esquerda e segue em curva com desenvolvimento de 18,76 metros; dai
segue com a distancia de 61,25 metros; dai deflete a direita e segue em curva
com desenvolvimento de 12,62 metros, confrontando com a Avenida Projetada
01B; daf deflete a direita e segue com a distancia de 51,22 metros; dai deflete
a esquerda e segue com a distancia de 36,00 metros, confrontando com a
Area Institucional Y-B; dai deflete a direita e seque com a distancia de 49,00
metros, confrontando com a Quadra Z Area Verde I (mat. 77.519); dai deflete
a4 direita e segue com a distancia de 75,57 metros; dai deflete a esquerda e
segue em curva com desenvolvimento de 42,21 metros; dai segue com a
distdncia de 2,34 metros; dai deflete a direita e segue em curva com
desenvolvimento de 18,98 metros, dai segue com distancia de 1,10 metros,
confrontando com a Rua Projetada 06; dai deflete a direita e segue com a
distancia de 47,32 metros, até o ponto 21, confrontando com a Prefeitura
Municipal de Mogi Mirim e Rua José Surur; dai segue com a distancia de
52,885 metros, até o ponto 22, confrontando com a area pertencente a SB

Empreendimentos Imobilidrios Ltda., até o ponto inicial.

AREA INSTITUCIONAL Y-B

AREA INSTITUCIONAL, situada na Quadra Y, do loteamento denominado
“PARQUE JARDIM MURAYAMA”, situado nesta cidade, com a area de 2.006,05
metros quadrados, com a seguinte descrigao: Inicia-se em um ponto junto a
Quadra Z Area Verde I (mat. 77.519) e a Avenida Projetada 01B; dai segue
com 60,01 metros, confrontando com a Quadra Z Area Verde I; dai deflete a
direita e segue com 36,00 metros; dai deflete a direita e segue com 51,52

Rua Ariovaldo Silveira Franco n? 1.120

Jardim Brasilia, Mogi Mirim -SP - CEP 13801-005
Fone (19) 3804-1225
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metros, confrontando com a Area Institucional Y-A; dai deflete a direita e

segue em curva com desenvolvimento de 7,20 metros; dai segue com
distancia de 29,85 metros, confrontando com a Avenida Projetada 01B, até o

ponto inicial.

Mogi Mirim, 21 de agosto de 2023.

Documenta assinado digitalmente

. Ly MARIO MARANGONI FILHO
g e Data: 21/08/2023 14:4 00

werifique e htpe:

Mario Marangoni Filho
Arquiteto e Urbanista CAU BR n°. A 1892-9
Gerente de Secretaria
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Fone (19) 3804-1225




Municipio de Mogi Mirim

STM - Sistema de Tributagao Municipal

Insericao Cadastral: 51-60-25-0255-001 até 51-60-25-0255-00

Boletim do Cadastro Imobilidrio - (Este Documento Néo € Valido como Certidao)

Exercicio Fiscal Selecionado: 2024

Situagdo : Imune IPTU e Taxas

Inscrigdo Cadastral: 51-60-25-0255-001 (Face:1/0) / Nro.Contrib.Imével: 99558

‘ Proprietarios

Nome: PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM C.P.F/C.N.P.J.: /45332.095/0001-89 Principal
| Compromissarios =) 0 _fq
Nome: C.PFJ/CN.P.J.:/ g
FOLHAN°__ 23

| Local do Imével

Enderego: RUA JOSE FELIX DA SILVA - N
Complemento: - AREA INSTITUCIONAL Y
Cep: 13800-000 Distrito:
Cidade: Mogi Mirim

U.F.:SP

Bairro: AGUARDENTE DO REINO
Loteamento: PARQUE JARDIM MURAYAMA

Quadra:

Lote: AREA INSTITUCIONAL Y

— ; -
|Endereco de Entrega

Enderego: RUA JOSE ALVES DR -N° 129

Complemento: CENTRO Bairro:
Distrito: Cidade: MOGI MIRIM Cep: 13800-050 U.F.: SP
Avaliagio do Imédvel
Valor Venal do Terreno 1.535.717,80 Val. Referéncia Terreno 2.275.856,55
Valor Venal da Construcéo: 0,00 Val. Referéncia Construgao: 0,00
Valor Venal do Excesso 0,00 Val. Referéncia Excesso 0,00
Valor Venal do Imével 1.535.717,80 Valor Referéncia Imovel 2.275.856,55
* Valores do Langamento do ano fiscal 2023
|T:Hmensﬁes do Lote
Area do Lote: 11.984,5000m? Tipo do Lote: Lote Normal Area da Unidade:
Area Ideal :11.984,5000m?
Testadas
Logradouro: JOSE FELIX DA SILVA Metragem: 148,50m Principal
Dados Cadastrais
Alagamento 2 -Nao
Localizagdo 1 - Esquina
Limpeza piblica 2 - Nao
Recolhimento de Lixo 2 - Alternada
Categoria de Uso 1 - Terreno sem uso
Planta genérica valores 29
Zona 1-Zona A
Fragao Ideal 1,000000
Matricula 77518
Incidéncia do CIP 1 - Nao
Motivo de nao Incidir CIP 1 - Sem lluminagao
Coadigo de Cobranga 8 - Imune IPTU e Taxas
Zoneamento Principal ZPRO1
Construgdes
Impresso em 29/09/2023 as 12:59:06 - Cebi Infarmalica - Pagina 1 de 2

rptFichaCadastralFixa 0an74s




& ﬁ ¥ Municipio de Mogi Mirim Inscrigio Cadastral- 51-80-25-0255-001 ate 51-60-25-0255-32
N 48
H STM - Sistema de Tributagdo Municipal

§$‘Z‘$1‘uml .:1-‘ q’
«&éfﬁ'?.-‘ Boletim do Cadastro Imobilidrio - (Este Documento Nao é Vilido como Certidao)
Exercicio Fiscal Selecionado: 2024
Situagdo : Imune IPTU e Taxas
Area: Tipo: Categoria: Est.Con.: Pontos: Ano:
Demais Areas: Area da Unidade: Area construida no Lote:

Historicos Registrados

Data:  03/09/2020
Descricao Ocorréncia / Documento
Cadastro - Atualizagao Diversos
consta proc 6384/2020 de analise de titularidade - POSSUI MATRICULA INDIVIDUAL (MMFEM,
03/09/2020 14:57:09)
Data:  27/01/2016
Descricao rrénci ment
Cadastro - Atualizagao Diversos
16/12/2015 - LEI 5749 DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A AESCO (FLAVIO, 27/01/2016
14:38:16)
Cadastro - Alualizagao Diversos
16/12/2015 - LEI 5748 AUTORIZA PERMISSAO DE USCO DE 11.984,50M2 E 4.459,97M2
PARTE DA AREA VERDE | E AREA INSTITUCIONAL Y, PARA A ASSOC ESPORTIVA SOCIAL

CRIANCA DE OURO - AESCO, CONF PROC 14827/2015 (FLAVIO, 27/01/2016 14:14:27)
(FLAVIO, 27/01/2016 14:37:26)

Impresso em 29/09/2023 as 12:59.06 ~ Cebi Informatica - Pagina 2 de 2
rptFichaCadastralFixa ao0749
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S prOC. N°__133423

FOLFAN. 29— —
Indvel: URRABD - Municipio: MOGT MIRIM - Cadsatro Hunicipal: n/c.
AREA IRSTITUCIONAL, situada na quadra Y, do loteamento denomingdo “PARQUE JARDIN HURAYR !
cidede, com & Grea de 11,984,50 m', com g sequinte descrico: "Inicis-se em un ponto si
pertencente & 38 Empreendimentos Inobilidricy Ltdg. ¢ & Avenida Projetada 01B; dai 3EQUE GO
metad; dal deflete § eaquerds e JeqUe &N cueva num desenvolvinente de 18,76 wetros; dai aeg
61,28 meteos; dal deflete 4 direita ¢ seque en curva qu desenvolvimento de 1,82 met
disténcia de 29,85 metros, confrontandd com 8 Avenida Projetada DIB, dei deflete &
Gistincis de 108,01 metres, confromtendo con g Quedra 7 Ares Verde 1 (mat. 77.519): dal ¢
eque con distincia de 75,57 metros; dal deflete 4 SEqURLda e 3RgUE em cutVE num dezem
metres; dal sque com distancis de 2,34 metros: dai deflete & dieeits o seque e Curve num
18,9 merroz; del seque com diztncin ge L10 metros, confrontands com. 3 Rua Proietada
ULTRLT © egUE GR diENANCE G 47,32 WLEGS, %6 O ponto B, CONTEURSERGD GO & Pisteltur
Mirie = Rua José Surur; dal ssque com distdncia de 92,085 metros, asé o ponto 22, canf{
pertencente 4 38 Empreendimentos Imobiliarios Ltda., 8t o ponto inicial.”™ Proprietirio\ I/
MIRIM, entidad= juridica de direito piblico interno, com seds.ma Rug Dr. Joae Alves, n'
CNEU/HE 20b n* 45,332.095/0001,89, Registro anterior: R 06, na matricula 68,178, datsdo o
2006, deate Registro. Mogi Mirim 05 de Feversirg de M0, 02 Substiture do Oficial, N
franciaco de Almeida).- Prot, 210,561 & Mie, 71,080,
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PROC. N°
FOLHA N°

AREA INSTITUCIONAL
QUADRA "Y"
PARQUE JARDIM MURAYAMA m

Matr. 77.518

—

11.984 50 m*

AREA VERDE |
15.556,19 m*
Matr, 77.519

ESCALA GRAFICA

o w0 50 100 M

RUA FRANCISCO DIAS Bﬁ
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PROJETO ARQUITETONICO F 01/01

PLANTAS - CORTES - ELEVACOES - PLANTA DE COBERTURA

obra: ASSOCIACAO SANQUIM

Local: Av. Projetada 01B - Av. Francisco Coser

Prop.. =

Cadastro Municipal: =

Escala: Indicadas Cidade: Mogi Mirim - SP

g 2 DECLARO que a aprovagao do projeto ndo implica
Sltuag;ao s/ Escala no reconhecimento do direito de propriedade do
terreno por parte da Prefeitura

“Proprietario: Associagao Sanquim
CNPJ: 26.698.758/0001-39

Areas
TERRENO 2007.5400 m?
A Construir: W R
Pavimento Térreo: 962 6650 m? G
B ANTOMTTIDS.

H . utor do Frojeto e resp. nico peia ra

Mezanino: 00,00 m? Engenheiro Civil - CREA-SP 5062291710
Insc. Municipal Mogi Mirim - 04910
Tel. +55 (19) 9 8114-1647
TOTAL 962,6650 m? engenheiromarcoantonio@hotmail.com
ART. n®
TX. DE OCUP. COEF. APROV. TX. DE PERM. NUMERAQE\O DO IMOVEL CADERNETA DE OBRAS
47,95 % 0,4795 10%

PROTOCOLO S AMAE.

PROTOCOLO PREFEITURA APROVAGAO PREFEITURA




proC. N__197/23
FOLHAN® 92

®
Secretaria de
Negdcios Juridicos w moal MIRIM

Processo administrativo n° 11.840/2023

De: Secretaria de Negocios Juridicos

Para: Chefia de Gabinete

Assunto: Cessao de area a OSC Sanquim

Trata-se de solicitagdo de organizagao social civil manifestando interesse em rece-
ber area de concessdo do Municipio para construgdo de sua sede, sendo indicado pelo
municipio, parte de uma &rea publica institucional sob matricula 77.518 no Jardim Muraya-
ma IV, cadastro imobiliario 51.60.25.0255-001.

As areas institucionais sdo aquelas que os loteadores devem reservar no loteamen-
to para a implantagdo, pelo Poder Publico municipal, de areas verdes, de lazer, equipa-
mentos publicos de uso comum; enfim, espacos reservados a comunidade, previstas no
art. 4°, inc. |, da Lei n° 6.766/79 (Lei de Parcelamento do Solo Urbano), e podem estar
afetas tanto a uso especial, ocasido em que se destinam a instalagao de prédios publicos,

como também ao uso comum do povo.

Diante dessa situagdo ha entendimento desfavoravel para desafetacéo e doagao
de area institucional, restando a possibilidade de realizar uma concessao administrativa

nos moldes previstos na Lei Organica Municipal. Sendo vejamos:

A primeira citagdo seria quanto a iniciativa e competéncia do Executivo, com base

no art. 31 da LOM quanto a destinagado de imoveis publicos:

MUNICIPIO DE MOGI MIRIM/SP
Pago Municipal - Rua Dr. José Alves, 129 — Centro - CEP 13.800-050

CNPJ 45.332.095/0001-89




Secretania d

Negdcios Juridicos v MOGI MIRIM

“Compete a Camara Municipal, com a sanc¢éo do Prefeito, dispor sobre todas as mateérias
de competéncia do Municipio e, especialmente:
IX — autorizar a alienagdo e a aquisicdo de bens iméveis, bem como o recebimento de

bens por doagao, exceto as decorrentes de acordo judicial homologado”

Quanto a possibilidade do Municipio realizar concessao de uso de espaco publico
a pessoa juridica, ndo deixando de ter a titularidade da area, conforme preceitua a LOM,

esta sempre sera precedida de autorizagéo legislativa:

Art. 114. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante contratagao de
parceria publico-privada, de consorcio publico e de regime de concessdo, permissao ou
autorizacdo, conforme o caso e quando houver interesse publico devidamente justificado,
sempre por prazo determinado, mediante aprovagao legislativa nos casos previstos.

§ 1° A parceria publico-privada, o consdrcio e a concessdo dependerdo de autoriza¢ao
legislativa, sob pena de nulidade do ato e far-se-do de acordo com a legislagao Federal.

| - A concorréncia poderé ser dispensada quando o uso se destinar a concessionaria de
servigo publico, & entidade de assisténcia ou quando houver interesse publico relevante,
devidamente justificado, sempre previsto em lei.

Il - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente sera
outorgada, mediante autorizagao legislativa, conforme disposto nesta Lei Organica,
para fins escolares, de assisténcia social, de turismo, esportivos e ambientais.

§ 2° A permissdo poderéa incidir sobre qualquer bem publico, desde que seja por, no
minimo, 1 (um) ano e, no Méaximo, 10 (dez anos), podendo ser renovada, desde que
fundadas razées de interesse publico, sera feita a titulo precario, mediante aprovagao
legislativa.

§ 3° A autorizagdo podera incidir sobre qualquer bem publico e sera feita por portaria, para
atividades ou usos especificos e transitérios, pelo prazo maximo de noventa dias, salvo
quando para o fim de formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo
correspondera ao da duragdo da obra ou para fins escolares.

Portanto, o Poder Executivo, avaliando a conveniéncia e oportunidade de atender
o pleito justificando o interesse publico, podera ceder o imovel, por um prazo determinado,
adotado em casos semelhantes por um periodo de 50 (cinquenta) anos, prorrogavel por

igual periodo.

MUNICIPIO DE MOGI MIRIM/SP

Pago Municipal - Rua Dr. José Alves, 129 — Centro - CEP 13.800-050
CNPJ 45.332.095/0001-89



proC. N 133 /023

FOLHA No_‘___f_{ _é_#__

%ﬁg Secretaria de
ﬁgg Negdcios Juridicos

Opina-se que seja apresentado pela OSC, a sua documentagao representativa,
bem como um Plano de Trabalho, com cronograma de apresentagdo de projeto e
execucdo do mesmo, bem como recursos necessarios e disponiveis para que 0
Municipio, visando o interesse publico, possa delinear a autorizagdo de concessao a fim

de atender o pleito.

E o parecer, em detrimento a outras opinides e decisdes que se queiram dar ao

caso.

Mogi Mirim, 02 de outubro de 2023

Assinado de forma

GERSON LUIZ digital por GERSON

LUIZ ROSSI JUNIOR

ROSSI JUNIOR pados: 2023.10.02

11:21:38 -03'00'

-GERSON LUIZ ROSSI JUNIOR-
Procurador Juridico — OAB/SP 164.175

MUNICIPIO DE MOGI MIRIM/SP
Pago Municipal - Rua Dr. José Alves, 129 — Centro - CEP 13.800-050

CNPJ 45.332.095/0001-89
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Relacées I;i.stitucionais T g iy

T

PROCESSO n° 11840/2023

De: Secretaria de Relacgoes Institucionais

Para: Gabinete do Prefeito - Expediente e Registro

ASSUNTO: Solicitagao da Associagdo SANQUIM para concessao de terreno para

construcao da sede propria.

Apds analise do processo, manifesto favoravelmente, e encaminho para as demais

providéncias.

Mogi Mirim, 06 de dezembro de 2023

ff{(i_é';f.‘. A HANA M ‘ I

MARIA HELENA SCUDELER DE BARROS

Secretaria de Relagées Institucionais

Estacao Bducagio - Fimal da Rua Conde de Parnaba — Centro CEP E3ROG-004




