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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

GABINETE D PREFEITO PROJETO DE LEI N° 1 1 ’g / 2 n 2 5

AUTORIZA O MUNICIiPIO DE MOGI MIRIM,
ESTADO DE SAO PAULO, A INTEGRAR O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
(CONDESU), ADERINDO AO SEU CONTRATO
DE CONSORCIO/ESTATUTO SOCIAL.

A Cimara Municipal de Mogi Mirim aprovou € o
Prefeito Municipal, DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA, sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a
praticar os atos necessarios a adesdo do Municipio de Mogi Mirim, Estado de Sdo Paulo, para
que passe a integrar 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (CONDESU), estabelecido pelos Municipios de
Artur Nogueira, Boituva, Brotas, Campo Limpo Paulista, Conchal, Cordeirépolis, Cosmoépolis,
Engenheiro Coelho, Holambra, Itapira, Jaguariina, Jundiai, Matdo, Mogi Guagu, Morungaba,
Santo Antonio de Posse e Sdo Carlos.

Art. 2° Faz parte integrante da presente Lei o Contrato
de Consorcio/Estatuto Social do Consorcio Intermunicipal Para o Desenvolvimento Sustentdvel
(CONDESU) — ANEXO 1, que passa a vincular o Municipio de Mogi Mirim ao Consorcio
firmado.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei serdo
suportadas pelas verbas consignadas no or¢amento vigente, podendo ser suplementadas se
necessario, ficando a politica publica adotada inserida no Plano Plurianual do Municipio (PPA)
e na LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2025.

Art. 4° A presente autorizacdo de adesdo somente sera
revogada mediante prévia e especifica autorizacdo legislativa.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
N
Prefeitura de l\?égi’lMirim. 19 de agosto de 2 025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTADO IE SAOQ PAULO - BRASH

GABINETE DO PREFEITO
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Mogi Mirim. 21 de julho de 2 (625,

Ao lustrissimo Senhor
JULIO CESAR SIMON CARMONA
Superintendente do Consércio de Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU

Prezado Senhor Superintendente.

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria. nesta
oportunidade venho. por meio deste oficio, respeitosamente. manitestar interesse formal em
aderir o Municipio de Mogi Mirim. CNPI/MF sob n.” 45.332.095/0001-89. sediado na Rua
Dr. José Alves. 129, Centro, ao Consdrcio de Desenvolvimento Sustentivel - CONDESU.

A Administra¢gdo Municipal emtende que a participagdo
no CONDESU proporcionara relevantes beneticios ao municipio. possibilitando a cooperagio
téenica e o desenvolvimento de agdes conjuntas em diversas setores municipais.

Solicitamos. portanto. as orientacdes e providéncias
necessarias para a tramitagdo do processo de adesdo do municipio Mogi Mirim ao CONDESLU.
para que possamos dar andamento as etapas legais e administrativas deste.

Atenciosamente.
L .
{1 ‘,/ “_z'
DR. PAULQO I)E UOLIVEIRA E SILVA
Prefeito Municipal
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Secretaria de
Servicos Municipais

Mogi Mirim, 31 de julho de 2025

Para: Secretaria de Negoécios Juridicos

Assunto: Manifestacdo de interesse pela Secretaria de Servicos Municipais em

adesao ao Consoércio de Desenvolvimento Sustentavel — CONDESU, para os ser-

vicos de zeladoria, iluminacédo publica e outras areas correlatas.

Prezada Secretaria,

A Secretaria de Servigos Municipais vem por meio deste, fazer a justificativa técnica
de seu interesse na adesdo do municipio, por meio da Secretaria de Servigos
Municipais, ao Consoércio de Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU, com foco
inicial nos servigos de zeladoria urbana e iluminagédo publica, fundamentados pelos
seguintes motivos:

Por haver um aumento constante na necessidade de ampliagdo e qualificagéo dos
servicos de limpeza urbana, manutencdo de vias, rogada de &reas publicas,
conservacdo de pracas e espacos coletivos, além de modernizagcdo, manutencéo e na
melhoria da eficiéncia do parque de iluminagé&o publica;

O municipio, de forma isolada, enfrenta dificuldades técnicas e financeiras para
manter uma estrutura permanente e adequada a execugao eficiente dessas atividades,
especialmente no que se refere & aquisicdo de equipamentos € mé&o de obra
especializada;

Por meio da gestdo consorciada, sera possivel compartilhar custos, padronizar
procedimentos, ampliar o poder de negociacado e obter servicos com o menor custo-
beneficio e maior eficiéncia;

A melhoria dos servicos de zeladoria e iluminagdo publica impacta positivamente
diversas outras areas da gestdo municipal, como: na redugado de focos de doengas e
vetores, em melhor ambiente nos entornos escolares, melhoria na seguranga, na gestao

adequada de residuos e areas verdes, entre outros beneficios.




@ﬁgk Secretariade | |
e 3.,‘; Servicos Municipais

Sendo assim, diante do exposto, solicitamos o parecer juridico de Vossa Senhoria
quanto & intengdo da SSM na presente adesao.

Salientamos que outras secretarias municipais poderdo aderir ao consorcio,
ampliando assim os beneficios, possibilitando uma gestao integrada e mais eficiente dos
servigos publicos, além de proporcionar maior vantajosidade para o municipio.

Em tempo, anexamos ao presente procedimento, (Processo SEl n°
001194.000109/2025-46), modelos dos documentos que integrardo o processo de

adesdo, bem como o e-mail com as orientagdes do consoércio sobre o assunto.

Atenciosamente,

mente assitado digitalmente

b DBERDA!{ QUAGUO ALVES
g 31/07/202511 58-0300

verifiqus em hrtps "J.lifr:al,:!:' gov.bn

OBERDAN QUAGLIO ALVES
SECRETARIO DE SERVICOS MUNICIPAIS
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MUNICiIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

DESPACHO N2 2009/2025 DESPACHO

Processo n2 001194.000109/2025-46
Interessado: @interessados_virgula_espaco@

__Assunto: Adesdo do Municipio de Mogi Mirim ao Consdrcio de Desenvolvimento Sustentavel —
CONDESU

A Secretaria de Servicos Municipais (SSM) manifestou interesse na ades3do do Municipio de Mogi
Mirim ao Consdrcio de Desenvolvimento Sustentdvel — CONDESU, visando, inicialmente, os
servicos de zeladoria urbana e iluminagdo publica, com possibilidade de extensdo a outras areas
correlatas.

A justificativa da adesdo esta fundamentada na busca por maior eficiéncia e economicidade na
prestacdo dos servicos publicos essenciais, especialmente diante das limitagdes técnicas e
financeiras enfrentadas pelo municipio.

O pedido de parecer visa verificar a viabilidade juridica da adesdo ao consorcio publico, bem
como os procedimentos necessarios a sua formalizagdo.

A Lei Federal n? 11.107/2005 dispde sobre as normas gerais de contratacdo de consorcios

__ publicos, autorizando a unido de entes federativos (Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal)
para a realizagio de objetivos de interesse comum. A formalizacdo da adesdo a um consorcio
exige:

e Lei especifica autorizativa aprovada pelo Poder Legislativo local (art. 22, §19, |, da Lei n®
11.107/2005);

e Celebragdo de protocolo de intengdes, posteriormente convertido em contrato de consércio
publico;

e Publicacdo dos atos no respectivo Didrio Oficial.

A Lei Organica do Municipio de Mogi Mirim, nos moldes do art. 30, inciso | da Constituicdo
Federal, estabelece a competéncia do municipio para legislar sobre assuntos de interesse local. A
referida LOM também prevé expressamente a possibilidade de cooperacao intermunicipal e a
gestdo associada de servigcos publicos, o que confere legitimidade e respaldo legal a celebracao
de consorcios.

A ades3o ao CONDESU revela-se condizente com o principio da eficiéncia e da economicidade
previstos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal, aplicavel a administragdo publica direta e
indireta. Ademais, a possibilidade de compartilhamento de custos, padronizacdo de

https://sei.mogimirim .sp.gov.br.’sei.fcontrolador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimentofcontrolar&acao_retornc):procedi. = 112
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procedimentos, melhoria de infraestrutura e contratacdo especializada demonstra aderéncia ao
interesse publico.

Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade juridica da adesdo do Municipio de Mogi Mirim
ao Consdrcio de Desenvolvimento Sustentavel — CONDESU, porem recomenda-se a juntada do
estatuto atual do consorcio, cartdo CNPJ emitido pela Receita Federal, minuta do protocolo de
intencdes e do contrato de consdrcio para que seja analisada pela Procuradoria Juridica, com
parecer especifico quanto as cldusulas pactuadas.

Mogi Mirim, 05 de agosto de 2025.

Gerson Luiz Rossi Junior

Procuradoria Juridica

Municipio de Mogi Mirim

_ 1 Documento assinado eletronicamente por Gerson L. Rossi Junior, Procurador, em

+] 105/08/2025, as 07:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 1¢
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0246457 e o codigo CRC 73D94A37.

Referéncia: Processo n2 001194.000109/2025-46 SEI n® 0246457

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php?acac=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedi... 2/2
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

DESPACHO N2 2042/2025 PARECER

Processo n2 001194.000109/2025-46
Interessado: @interessados_virgula_espaco@

- A Secretaria de Servigos Municipais,

Reitero o posicionamento juridico quanto a legalidade do Municipio integrar
consorcios publicos, com finalidades especificas a fim de executar, entre outras possibilidades, a
cooperacdo intermunicipal e a gestdo associada de servigos publicos.

O Municipio possui experiencias exitosas junto ao CEMILL (saneamento ambiental)
e Consorcio 08 de abril (saude).

Conforme parecer exarado anteriormente, a autorizacdo legislativa é
imprescindivel.

A documentacdo apresentada pelo CONDESU estd apropriada e o fluxo delineado
pela sua Superintendéncia, para a integragdo do Municipio de Mogi Mirim, podera ser adotada
pela gestdo municipal.

Recomendo apenas que, seja justificado tecnicamente, o ingresso em outro
Consorcio que possui a mesma finalidade do CEMMIL, uma vez havera rateio de manutengao
deste, acrescido ao orcamento municipal.

p—

Seja ouvido a Secretaria de Finangas, quanto a previsao orgamentaria para 0 novo
custeio.

E 0 que cumpre opinar juridicamente no caso.
Atenciosamente,

Gerson Luiz Rossi Junior

Procurador Juridico

Documento assinado eletronicamente por Gerson L. Rossi Junior, Procurador, em
06/08/2025, as 10:25, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrbnica

https://sei.mogimirim .sp.gov.brlseilcontrolador.php?acao=procedimentogtrabalhar&acao_urigem=procedimento_controlar&acaoiretcmo=procedi. 5 1/2
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https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
et acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador

Referéncia: Processo n2 001194.000109/2025-46 SEl n2 0247824

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedi... 2/2
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu ~ Mogi Mirim - S&o José do Rio Pardo - Mococa - Vargem Grande do Sul
Espirito Santo do Pinhal - Santo Anténio do Jardim - S&o Jodo da Boa Vista - Amparo - Pirassununga

CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritério: Rua Luiz Baiochi, 111 — Parque Cidade Nova ~ Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-437 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

. PROPOSTA DE ALTERACAO E CONSOLIDAGAO ESTATUTARIA ‘
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
N° 02/2024

PREAMBULO

Proposta de Alteragfio Estatutdria n® 02/2024, que altera ¢ consolida o Estatuto Social/Contrato de
Rateio do CEMMIL apresentada nos termos da alinea “k™ do art. 20, c.c. art. 59, 11, do Cédigo Civil,
objetiva promover formalizagio da retirada de Santo Antdnio do Jardim ao Contrato de Consércio, nos
termos que seguem.

“Art. 1°. Fica incluido o seguinte art. 1°-A ao Estatuto Social/Contrato de Consércio do CEMMIL.
Art.1%- A. Se retiram do CEMMIL os seguintes municipios:

I— MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO JARDIM, Estado de Sdo Pauo, pessoa juridica de direito
ptiblico interno, com sede Endere¢o nu Rua Presidente Alvares F. lorence, 373 — Centro, Santo Anténio
do Jardim ~ SP, CEP 13995-000, inscrito no CNPJ sob o n° 45.739.091/0001-10, neste ato
represeniado por seu Prefeito Municipal, OSVALDO MOREIRA, brasileiro, casado, com RG.
16.863.604-9 ¢ CPF 060.547.058-81, nos termos da Lei Municipal N° 3.213 de 04 de dezembro de
2024 antorizativa do aio de refirada”.

Fica a Superintendéncia do CEMMIL incumbida de promover consolidagdo estatutdria com as
alteragdes realizadas para efeito de seu registro.

| |
, WA
[¥AIR LUIZ BIA
Supetintendente do CE
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai — Leme - Mogi Guaru ~ Mogi Mirim ~ Sao José do Rio Pardo - Mococa - Vargem Grande do Sul
Espirito Santo do Pinhal - Santo Antdnio do Jardim - Sao Jo&o da Boa Vista — Amparc - Pirassununga

CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Luiz Baiochi, 111 - Parque Cidade Nova — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-437 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

ESTATUTO SOCIAL — CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - Consolidado pela Alteracio Estatutéria n® 02/2024.
Sumario
PREAMBULO
TITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I - DO CONSORCIAMENTO
CAPITULO II - DOS CONCEITOS
CAPITULO 1l - DA DENOMINACAOQ, PRAZO E SEDE
CAPITULO IV - DAS FINALIDADES
TITULO 11 - DA ORGANIZACAO SGCML
CAPITULO I - DOS ORGAOS
Se¢do | - Do funcionamento
Seegdo 11 - Das Competéncias
Secdo Il - Das Atas
CAPITULO 11 - DA SUPERINTENDENCIA
CAPITULO 111 - DO CONSELHO TECNICO
CAPITULO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

CAPITULO V - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS

ADMINISTRADORES
CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL By’ - dame S
| Regyistrado e h-%scmfi!s:mdu sob n®

i

TITULO HI - DOS RECURSOS HUMANOS
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CAPITULO 1 - DAS ADMISSOES DE PESSOAL
TITULO IV - DOS CONTRATOS. CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO | - DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS i

CAPITULO I1 - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA -~ ‘/(, ¢
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Miim — Séo José do Rio Pardo ~ Mococa - Vargem Grande do Sul
Espirito Santo do Pinhal - Santo Antdnio do Jardim — Sao Jodo da Boa Vista ~ Amparo - Pirassununga
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Luiz Baiochi, 111 - Parque Cidade Nova — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-437 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

CAPITULO III - DOS CONVENIOS

CAPITULO IV - DOS CONTRATOS DE RATEIO

TITULO V - DAS FINANCAS

CAPITULO I - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO 1 - DEMISSAO OU RETIRADA. EXCLUSAO, DISSOLUCAO, DIREITOS E
DEVERES

Sec¢do | - Da Demissdo ou Retirada
Segdo [l - Da Exclusio

Secdo Il - Da Extingfio

Sec¢do IV - Direitos € Deveres

CAPITULO I1 - DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO 111 - DO FORO
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Minm — S35 José do Ric Pardo — Mococa - Vargem Grande do Sul
Espirito Santo do Pinhal - Santo Anténio do Jardim - S3o Jodc da Boa Vista — Amparo - Pirassununga

CNPJ: 05.012,725/0001-13
Escritorio: Rua Luiz Baiochi, 111 - Parque Cidade Nova - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-437 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

TITULO 1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO 1 - DO CONSORCIAMENTO

Art. 1° Sdo subscritores do Protocolo de Intengdes e instituidores do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, os seguintes
Municipios:

1) MUNICIPIO DE LEME. Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Avenida 29 de Agosto, 668, Centro, CEP 13610-210, inscrita no CNPJ sob o n° 46.362.661/0001-
68, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO.
brasileiro, casado, com RG n° 15.873.822-6 e CPF n° 027.726.778-1 8:

2) MUNICIPIO DE MOGI GUACU, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede a Rua Henrique Coppi. n® 200, Centro, Edificio do Pago Municipal, Mogi Guagu -SP, CEP
13.840-061, inscrito no CNPJ sob o n® 45.301.264//00001 -] 3, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Eng® WALTER CAVEANHA. brasileiro. casado, com RG n® 4.294.793-5 ¢ CPF n°
714.448.078-20; -

3) MUNICIPIO DE MOGI MIRIM, Estado de S3o Paulo. pessoa juridica de direito pablico interno.,
com sede R. Dr. José Alves, 129 -Centro, CEP 13801-100. inscrito no CNPJ sob o n°
45.332.095/00001-89 neste ato representado por seu Prefeito Municipal, CARLOS NELSON BUENOQ,
brasileiro, casado, empresdrio, com RG n.° 1.337.376 ¢ CPF n.° 147.239.138-15.

Pardgrafo Primeiro. E facultado o ingresso de novos associados a0 CONSORCIO, a qualquer momento
¢ a critério da Assembleia Geral, o que se fard pdr termo aditivo ao Estatuto Social/Contrato de
Conséreio, firmado pelo seu Presidente e pelos Prefeitos dos Municipios que desejarem consorciar-se,
do qual constard a lei municipal autorizadora.

Paragrafo Segundo. Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusfio de
quaisquer dos Municipios signatirios ou consorciados. considerar-se-&o signatirios do Protocolo de
Intengdes ou consorciados caso 0 Municipio-mie ou o que tenha participado da fusdic ou incorporagiio
scja respectivamente subscritor ou consorciado.

Pardgrafo Terceiro. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL C EMMIL - Saneamento
Ambiental, o MUNICIPIO DE AGUAI, Estado de Sdo Paulo. pessoa juridica de direito puablico
interno, com sede Enderego: Avenida Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - Parque Interlagos - Aguai/SP
—— - CEP: 13860-000, inscrito no CNPJ sob o n® CNPJ: 46.425.229/0001-79 neste ato representado por
31 seu Prefeito Municipal, JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO, brasileiro, casado, com RG n.°
2.121586420-7 e CPF n.° 102.435.868-25.
=1

e y

2 R ; Pardgrafo Quarto. Ade‘re ao CQNS‘ORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Sancamento Ambiental,
2 =lo MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO, Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de direito
2 piblico interno, com sede Enderego na Praga dos Trés Poderes, 01 — Centro, Sdo José do Rio Pardo —

T 2 5P, CEP 13720-000, Inseritono CNPJ sob o n® 45.741 639/0001-37, neste ato representado por seu

* & © % Prefeito Municipal, MARCIO CALLEGARI ZANETTL brasileiro, casado, com RG. 27.279.966 ¢
CPF 263.437.888-24, nos termos da ratificacfio outorgada pela Lei Municipal n® 5.764 de 15 de julho

|
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Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim ~ San José do Rio Pardo - Mococa - Vargem Grande do Sul
Espirito Santo do Pinhal - Santo Antdnio do Jardim - Sio Jo4o da Boa Vista — Amparo - Pirassununga
CNPJ; 05.012.725/0001-13
Escritdrio: Rua Luiz Baiochi, 111 - Parque Cidade Nova — Mogi Guagu/SP.

CEP. 13845-437 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

Pardgrafo Quinto. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE DO SUL,
Estado de Sdo Paulo. pessoa jurfdica de direito publico interno, com sede Enderego na Praga
Washington Luiz, 643 — Centro, Vargem Grande do Sul — SP, CEP 13880-000, Inscrito no CNPJ sob
© n° 46.248.837/0001-55, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, AMARILDO DUZI
MORAES, brasileiro, casado, com RG. 15.690.034/SSP/SP e CPF (24.413.408-16, nos termos da
ratificagdo outorgada pela Lei Municipal n° 4.608 de 08 de Dezembro de 2021.

Parigrafo Sexto. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. o MUNICIPIO DE MOCOC A, Estado de S3o Paulo,
pessoa jurfdica de direito ptiblico interno, com sede Enderego na Praga Marechal Deodoro, 44 — Centro,
Mococa - SP, CEP 13730-000, Inscrito no CNPJ sob o n® 44.763.928/000 1-01. neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, EDUARDO RIBEIRO BARISON, brasileiro, casado, com RG.
20.199.044-1 e CPF 158.646.488-41, nos termos da ratificaciio outorgada pela Lei Municipal n® 4.948
de 20 de Dezembro de 2021.

Paragrafo Sétimo. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. o MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL.
Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito piblico interno, com sede Enderego na Av. Washington
Luiz, 50 — Largo S#o Jodio — Centro, Espirito Santo do Pinhal — SP, CEP 13990-000. Inscrito no CNPJ
sob 0 n°® 45.793.083/0001-73, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, CRISTINA DO
CARMO BRANDAO BUENO DOMINGUES, brasileira, vifiva, com RG. 4.429.920-5 ¢ CPF
809.392.448-53, nos termos da ratificagfio outorgada pela Lei Municipal n° 4.876 de 23 de Dezembro
de 2021.

Pardgrafo Oitavo. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO JARDIM,
Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito ptiblico interno, com sede Enderego na Rua Presidente
Alvares Florence, 373 — Centro, Santo Anténio do Jardim — SP, CEP 13995-000, inscrito no CNPJ sob
© n®45.739.091/0001-10, neste ato representado por seu Prefeito Municipal. OSVALDO MOREIRA,

 brasileiro, casado, com RG. 16.863.604-9 ¢ CPF 060.547.058-81, nos termos da ratificag@o outorgada

pela Lei Municipal n® 3.160 de 22 de Agosto de 2023.

Parigrafo Nono. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o0 MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA V ISTA, Estado
de S#o Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede Enderego na Rua Marechal Deodoro,
366 - Centro, S#o Jodo da Boa Vista/SP — CEP13870-233, inscrito no CNPJ sob o n° 46.429.375/0001 -
50, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, MARIA TERESINHA DE JESUS PEDROZA.
brasileira, solteira, com RG: 9.689.430-1 e CPF n°® 0356.1 92.428-70, nos termos da ratificagio
outorgada pela Lei Municipal n® 5.244 de 29 de Dezembro de 2023.

Pardgrafo Décimo. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE AMPARO, Estadﬂé\?éu Paulo.
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pessoa juridica de direito pablico interno, com sede Endereco na Av. Bernardino de Campos, 705 -
Centro, Amparo/SP - CEP: 13900-400, inscrito no CNPJ sob o n° 43.465.459/0001-73. neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, CARLOS ALBERTO MARTINS. brasileiro, casado, com
RGn® 34.613.581-3 ¢ CPF n°. 217.166.038-46, nos termos da ratificacdo outorgada pela Lei Municipal
n” 4.384 de 19 de janeiro de 2024.

Paragrafo Décimo Primeiro. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA, Estado de Sdo
Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede Endereco na Rua Galicio Del Nero
51, Centro, Pirassununga/SP — CEP 13630-900, inscrito no CNPJ sob o n° 45.731.650/0001-45, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, CICERO JUSTINO DA SILVA, brasileiro, casado. com
RG n®. 25.073.594-5 e CPF n®. 095.748.618-99, nos termos da ratificagiio outorgada pela Lei Municipal
n® 8.281 de 15 de fevereiro de 2024.

Art. 1°-A. Se retiram do CEMMIL os seguintes municipios:

[ - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO J ARDIM, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito
ptiblico interno, com sede Enderego na Rua Presidente Alvares Florence, 373 — Centro. Santo Anténio
do Jardim — 8P, CEP [3995-000, inscrito no CNPJ sob 0 n® 43.739.091/0001-10, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, OSVALDO MOREIRA, brasileiro, casado, com RG. 16.863.604-9 ¢ CPF
060.547.058-81, nos termos da Lei Municipal N° 3.215 de 04 de dezembro de 2024 que autoriza do
ato de retirada”™.

Art. 2°% O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagio mediante lei aprovada pelas Cimaras
Municipais de pelo menos dois dos seus subscritores converter-se-d em Contrato de Conséreio,
denominade Estatuto Social, ato institucional do CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, doravante denominado CONSORCIO.

Pardgrafo Primeiro - Somente seri considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de
Intengdes que o ratificar por meio de lei.

Pardgrafo Segundo - A alteragdo do Estatuto Social dependeri de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis aplicaveis as

) associagGes privadas, constituidas e regidas em consondncia com o art. 44 ¢ art. 59, inciso I1, p. Gnico,
71 da Lei Ordindria n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil).

CAPITULO II - DOS CONCEITOS

Art. 3°. Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou subscritos pelo CONSORCIO
¢ seus Orgdos ou por entes consorciados, consideram-se:

:ti I - ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: érgio de deliberacio maxima do
=i CONSORCIO composto pelos representantes legais dos Municipios consorciados, com competéncia

para deliberar sobre sua constituigdo, extingdo, alteragio de seu estatuto. orgamento, planos de trabalho
anuais, contratos de rateio, contratos de programa. termos de parceria, fixagdo de seu quadro de
empregados. elei¢io ¢ nomeagio de seu representante legal e administrador (s supermten;ieme) eleigdo
daC OORDF\‘ACAO GERAL e mdtcagao du C OT\(SELH{) TFC NICO F S
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II- ATO CONJUNTO: ato normativo do CONSORCIO expedido conjuntamente por dois ou mais de
seus Orgdos dentro de suas competéncias ou em razio de sua delegagio:

l1- ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos a0 CONSORCIO expedido
pela SUPERINTENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razio de sua delegagiio:

IV —CONSELHO FISCAL: 6rgio de controle interno do CONSORCIO constituido por representantes
das Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com competéncia para
fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO;

V — CONSELHO TECNICO: érgio formado por téenicos indicados pelos Municipios consorciados,
escolhidos em Assembleia Geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA, responsavel pelo
planejamento das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu PLANO DE
TRABALHO ANUAL;

VI — CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por entes da
Federagio, na forma de pessoa juridica de direito privado subordinada as regras do direito publico
quanto 4 realizaglio de licitagdes, celebragfio de contratos, prestagdo de contas e admissio de pessoal,
que serd regida pela CLT, para estabelecer relagbes de cooperacdio federativa e representagio com a
finalidade da realizagic de objetivos de interesse comum, constituida como associagdio civil sem fins
lucrativos, com personalidade juridica de ente privado da administragdo publica;

VIl - CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL: ato juridico de instituicdo do
CONSORCIO decorrente da ratificagio do PROTOCOLO DE INTENCOES estabelecidos pelos
Municipios consorciados e que fixa as regras das relagdes associativas, estabelecendo sua existéncia,
duragdo, organizagdo, funcionamento, financiamento, extingio e foro;

VIII — CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Piblico e a entidade
qualificada como organizago social, com vistas a formagfio de parceria entre as partes para fomento
¢ execugdo de atividades previstas no art. 1° da Lei n®. 9.637, de 15 de maio de 1998;

IX - CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdio constituidas e reguladas as obrigagdes
que um ente da Federagiio, inclusive sua administragfio indireta, tenha para com outro ente da
Federacio, ou para com consorcio pablico, no dmbito da prestagio de SERVICOS PUBLICOS
TARIFADOS por meio de cooperagiio federativa;

X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados comprometem-se a
fornecer recursos financeiros para a realizag#io das despesas do conséreio ptiblico para seu custeio ou
Investimentos, decorrentes do PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais;

X1~ DELIBERAGAO: ato normativo do CONSORCIO expedido pelo CONSELHO DE PREFEITOS
em razdo de suas competéncias ou em razio de sua delegacio;

X1l - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento. regulagio
ou fiscalizaglio de servigos publicos por meio de consorcio publico privado ou de convénio de
cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou ndo da prestago de servigos piablicos ou da
transferéncia total ou parcial de encargos. servigos, pessoal ¢ bens essenciais & continuidade dos
servigos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituigiio Federal; g~ i
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XIII - PARCERIA PUBLICO PRIVADA - o contrato administrativo de concessiio na modalidade
patrocinada ou administrativa, previsto na Lei Ordindria n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004:

XIV - PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de agdes e servigos a serem realizados no periodo anual
pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orgamentérias, com elaboragio sob
responsabilidade do CONSELHOQ TECNICO:

XV — PORTARIA: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela SUPERINTENDENCIA
dentro de suas competéncias funcionais ou em razio de sua delegacio;

XVI - PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um (nico prestador atende a dois ou mais
municipios, contiguos ou nio, com uniformidade de fiscalizagdo e regulagiio dos servigos, inclusive
de sua remuneragio, ¢ com compatibilidade de planejamento, podendo ter adesdo de todos os
consorciados ou de parte deles;

XVII ~ RESOLUCAO: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela C OORDENACAQ
GERAL dentro de suas competéncias funcionais ou em razio de sua delegagio:

XVII - SECRETARIA EXECUTIVA: érgio gerencial do CONSORCIO, subordinado
SUPERINTENDENCIA, responsdvel pela execugiio dos trabalhos administrativos, téenicos,
financeiros e de movimentagio dos recursos humanos, chefiada por um COORDENADOR GERAL,
coordenadores, supervisores, gerentes ¢ téenicos nomeados pela SUPERINTENDENCIA:

XIX - SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO — SPE: pessoa juridica com a finalidade tinica
de executar um determinado empreendimento ou desenvolver um projeto especifico:

XX - SUPERINTENTENCIA: érgdo de representagio do CONSORCIO Jjunto as esferas de governo,
responsavel pela gestdio, administragiio, movimentagdo financeira e de pessoal com poderes de
delegagio, responsédvel pela supervisiio dos trabalhos do CONSELHO TECNICO e da SECRETARIA
EXECUTIVA;

XXI— TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico e entidade qualificada
como organizagdo da sociedade civil de interesse pablico, destinado a formagio de vinculo de
cooperaglo entre as partes para o fomento e a execugdo de atividades de interesse puiblico previstas no
art. 3 da Lei n® 9.790. de 23 de margo de 1999.

CAPITULO 1T - DA DENOMINACAOQ, PRAZO E SEDE

7 Aft. 4% CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL. € um consércio piiblico privado, pessoa juridica de direito privado com natureza

2| juridica de associagio civil sem fins lucrativos instituido sob a regéneia do art. 44, do Codigo Civil.

o | Pardgrafo primeiro — O Conséreio adquirird personalidade juridica com a conversio de seu Protocolo
)1 de Intengdes em Contrato de Consoreio Pablico (Clausula Segunda, caput);
i
» BB SRR o Gk il an
., & 51 Pardgrafo segundo — Ao CONSORCIO em razio se seu cardter de utilidade pablica e finalidade nio
= i lucrativa, fica reconhecida a sua imunidade tributdria. nfio sendo incidente aos seus servicos ou
“: propriedades quaisquer tributos.
= A
| "
A - v s . . . - .
“Art. 5°. O Conséreio vigerd por prazo indeterminado. e ~\
N _

1))
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Art. 6°. A sede do Consorcio ¢ o Municipio de Mogi Guagu. Estado de S&o Paulo, seu endereco 4 Rua
Luiz Baiochi, 111 — Parque Cidade Nova — CEP 13845-437 - Mogi Guagu - Estado de S#o Paulo, e
sua drea de atuagiio corresponde & soma dos territrios dos Municipios que o integram, que podera ser

expandida em caso de adesdio futura de novos municipios nos termos estabelecidos no contrato de
consorcio ou estatuto.

Pardgrafo Unico - A Assembleia Geral do Conséreio, poderd alterar a sede, com a aprovagéo de pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO IV - DAS FINALIDADES

Art. 7°. As finalidades do Conséreio sio:

I — Planejar, adotar e executar projetos ¢ agdes destinadas a assegurar o desenvolvimento sustentdvel
na regido ¢ a melhoria da qualidade de vida de seus cidaddos, em especial para:

a) Planejamento das agGes de saneamento bésico e ambiental, limpeza urbana e manejo dos residuos

solidos a fim de que sejam realizados de forma adequada & salde publica e & protegdo do meio
ambiente.

b) Planejamento das politicas de desenvolvimento regional sustentdvel e de protegiio ambiental e,

outras de relevante interesse social, voltadas 4 melhoria da qualidade de vida, para as quais o
saneamento seja fator determinante.

¢) Integrar os Municipios consorciados aos Protocolos, Programas e Politicas Piblicas implementadas
pelas trés esferas de Governo Federal, Estadual e Municipal nas suas dreas de atuagQes.

Parégrafo Ginico. Para a concretizagio das finalidades do CONSORCIO, serdio respeitados os seguintes
principios:

a) universalizagfio do acesso aos servigos de saneamento basico;

b) integralidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades e componentes de cada um dos

diversos servigos de saneamento bdsico, propiciando a populagio o acesso a conformidade de suas
necessidades e maximizando a eficdcia das acBes e resultados:

c) disponibilizacdo aos municipios, de forma complementar, dos servigos de drenagem e de manejo

das aguas pluviais adequados a saide. a seguranga da vida e, do patriménio pablico e privado;

o d}) adogdio de métodos. técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e regionais;
£ 21 e)eficiéncia e sustentabilidade econdmica:
8 2 e . . ;
+ & & 1) utilizagfio de tecnologias apropriadas ¢ a adogiio de solugdes graduais e progressivas compativeis
& _ 9]com os projetos a serem desenvolvidos e os recursos disponiveis;
~3 o @ 2i8) transparéncia das agdes, baseada em sistemas de informagdes e processos decisorios
*»Epg institucionalizados;
q; Q,E i h) controle social;
0 g fr 4 11) seguranga, qualidade e regularidade;
0 Fay = . . . s 42 - .
w gV [1) integraco das infraestruturas e servigos objetivando sua gestdo eficiente.
L BN Pl
o =i i . w + 2
il 211 - Representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assunto de interesse comum, perante
=2 e

. iquaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.
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HI' — Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na area de
saneamento ambiental. de acordo com os contratos de rateio e contratos de programas aprovados pela
Assembleia Geral.

IV — Manter foro permanente de estudo e discussio das questdes relativas ao saneamento ambiental,
para o desenvolvimento de novas tecnologias ¢ a promogio da educacio ambiental.

V — Promover formas articuladas de plancjamento do desenvolvimento regional, urbano e rural,
criando mecanismos conjuntos para o combate A pobreza e de sua erradicacio com o desenvolvimento
sustentavel. e prote¢iio ambiental, desenvolvendo agdes voltadas para a melhoria da qualidade de vida,
especialmente:

a) Planejar, adotar e executar projetos e agbes conjuntas, destinadas a construgdo e conservagio do
sistema vidrio urbano e rural no 4mbito territorial dos M unicipios consorciados.

b) Perenizar as vias de escoamento da produgdo agropastoril e otimizar a malha viria dos municipios
consorciados.

¢) Recuperar. manter ¢ melhorar a estrutura vidria. dos logradouros, conjuntos habitacionais ¢
assentamentos urbanos de cardter social, assim como a drenagem ¢ 0 escoamento de aguas pluviais nas
periferias urbanas.

d) Conter processos de crosfo e de assoreamento dos recursos hidricos em 4reas urbanas e ruras.

€) Dar suporte técnico ¢ logistico &s atividades rurais.

g) Inspegdo e fiscalizagiio de predutos de origem animal.

VI — Planejamento, elaboragio de projetos. implantagio, expansdo, operagio e manutencio das
instalagbes de iluminagio publica de responsabilidade dos municipios, diretamente, por contratagio,
permissdo ou concessdo de tais servigos, executando a gestio. manutengdo de todo sistema de
distribui¢fio. atendimento, operagfio e reposi¢ao de lampadas, suportes, chaves, troca de luminarias,
transformadores, bulbos, reatores, relés, cabos condutores, bragos e materiais de fixacio e conexdes
elétricas a cargo dos entes municipais, nos termos da Resolugdo n®. 414 de 2010 e Reselugdo
Normativa n®. 479, de 03/04/2012 da ANEEL.

VII - Planejar. assessorar. e/ou executar em favor dos municipios consorciados agles e servigos para
o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével. de acordo com a Agenda 2030 da
ONU.

VIH-A — Instituir de acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovagio da Assembleia Geral,

| centrais de compras com a finalidade de realizar compras e aquisi¢do de servi¢os visando economia de
2 | escala.

> | VIIT - Para o cumprimento de suas finalidades, o Conséreio podera:
| @) Adquirir os bens que entender necessdrios, os quais integrardo o seu patriménio.

| b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdo, termos de parceria, acordos de qualquer natureza,

receber auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras entidades e 6rgéos do Governo ou da iniciativa

= | privada. aplicando-se inclusive se necessario os termos do art. 112 da Lei Ordinaria n” 8.666/93.

' ¢) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correnies em estabelecimentos bancérios,
" emitir. endossar, aceilar cambiais, notas promissorias, duplicatas, cheques e demais titulos.de crédito,
P
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renunciar a direitos e transigir, dar caugdes, avais e fiangas em operagdes de interesse do Consdrcio,
observadas as disposi¢des estatutérias aplicaveis.

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive recursos humanos e
materiais, para execugio de agdes e servigos que lhes correspondam, podendo contratar pessoal proprio
para atuagfio direta nas frentes de trabalho municipais ou para formagio de equipes especificas com
geréncia direta do CEMMIL, sem prejuizo de outras modalidades de contratagdio, nos termos do art.
241 da Constituig8o Federal, e do Contrato de Consdrcio/Estatuto Social.

¢) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagéio dos servicos aos Municipios, podendo
inclusive referida gest@o ser remunerada.

Paragrafo unico. As finalidades estabelecidas neste Capitulo poderfio ser implantadas no todo ou em
parte, de acordo com o estabelecido pelos PLANOS DE TRABALHO ANUAIS do CONSORCIO e
seus respectivos ORCAMENTOS ANUAIS e CONTRATOS DE RATEIO ANUAIS.
TITULO II - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO I - DOS ORGAOS

Art. 8°. O Consdreio se estruturara em 6rgfos hierarquicamente estabelecidos e com autonomia dentro

de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de fiscalizacfio apresentando a seguinte estrutura
basica:

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos. !
b) Superintendéncia. !
¢) Secretaria Executiva. | e : -
d) Conselho Téenico. | = 5 & 7 b 5 f 3 5 8 »
¢) Conselho Fiscal. |

soa Juridica
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CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 9°. A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS ¢ o 6rgdo de deliberagiio
maxima do CONSORCIO integrado pelos prefeitos municipais dos municipios consorciados. sendo
composto por um PRESIDENTE, um VICE PRESIDENTE ¢ MEMBROS REPRESENTANTES dos
municipios.

Art. 10. Os componentes do CONSELHO DE PREFEITOS deverdio, no prazo de 15 (quinze) dias de
sua posse designar representante a ser cadastrado junto ao CONSORCIO, para substitui-los, em suas
auséncias ou impedimentos na representagdio de seus municipios junto ao CONSORCIQ.

Pardgrafo Primeiro — Os representantes nomeados somente poderfio ser substituidos mediante novo
cadastro junto a0 CONSORCIO gue ndo poderd ser procedido em prazo inferior a 48 (quarenta e oito)
horas das assembleias gerais.

Paragrafo Segundo - Nenhum empregado do Consércio podera representar qualquer ente consorciado

na Assembleia Geral, ¢ nenhum empregado. servidor ou membro de um ente conaorc:ado podera
representar outro ente consorciado.,
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Paragrafo Terceiro - Ninguém poderd representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia
Geral.

Art. 11. A Assembleia Geral serd presidida pelo Prefeito de um dos Municipios consorciados, eleito
por aclamagdo ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito.

Pardgrafo primeiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-d ao
segundo escrutinio, onde concorrerio os dois candidatos mais votados na primeira votagdo.

Pardgrafo segundo — Em caso de rendncia do Presidente, haveri imediata eleigdo para suprir a
vacancia, assumindo a Presidéncia o Vice Presidente que convocara assembleia geral ordindria para,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, procedendo a elei¢do de novo Presidente.

Se¢do I - Do funcionamento
Art. 12, A Assembleia Geral serd dirigida pelo Presidente que indicard um Secretario para auxilid-lo.

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a por convocacio de seu Presidente. sempre que houver pauta
para deliberagfo e, extraordinariamente, quando convocada por, ao menos. 1/5 (um quinto) de seus
membros.

Pardgrafo primeiro — As convocagdes deverdio se dar através de edital de convocagdo com ciéneia
inequivoca a todes os membros consorciados, o que poderé ser promovido pela ciéncia no proprio ato
de convocagdo ou através de correspondéncia com aviso de recebimento (A.R.), ou ainda via
comunicagdo eletronica previamente estabelecida e cadastrada junto a0 CONSORCIO pelos
MUNICIPIOS consorciados.

Paragrafo segundo — O prazo entre a convocagiio e a realizagiio da Assembleia Geral ndo podera ser
inferior a quarenta e oito horas,

Paragrafo terceiro — A Assembleia Geral. somente se instalard e deliberard com a presenca de mais da
metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quérum superior nos termos deste
Comirato de Consdreio / Estatuto Social.

Pardagrafo quarto - As Assembleias excepcionalmente. mediante justificativa. poderio ser realizadas
de forma remota e virtual, por sistema de videoconferéncia a ser adotado pelo conséreio e informado
no edital de convocacio.

- 1 Art. 14. As deliberacdes da Assembleia Geral serdo por consenso ou por voto, que serd puablico,

nominal e aberto.

rt. 15. Cada membro do Conséreio terd um voto, independente dos bens e recursos que repassar ao
Consdércio.

Art. 16. As decisGes serdio sempre por maioria absoluta, com voto de qualidade do Presidente em caso
de empate. ressalvadas as alteragbes contratuais e/ou estatutdrias que obedecerio ao quérum
qualificado de 2/3 (dois tergos).

. T ———— e e 2
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Art. 17. A Assembleia Geral somente deliberara sobre os assuntos da pauta, que devem ser especificos,
sendo vedada a inclusdo em pauta de tema sob o titulo de “assuntos gerais™ ou “assuntos de interesse
geral” ou expressio equivalente.

Art. 18. Os assuntos que vierem a discussdo, sem constar previamente da pauta, somente poderdo ser
objeto de discussdio, se encaminhados para deliberagio na proxima sessdo da Assembleia Geral.
convocada nos termos do Estatuto Social.

Art. 19. Os assuntos levados a pauta deverfio ser necessariamente objeto de discussio pela Assembleia
Geral, em busca de decisio de consenso, sendo levados a deliberagiio por voto somente depois de
esgotadas todas as possibilidades de aprovagfio consensual.

Paragrafo Unico. Sendo a decisdio tomada por consenso da Assembleia Geral, fica dispensada a
votagfo, consignando-se a aprovagiio em ata como sendo por unanimidade.

i son Juridica |
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Se¢do II - Das competéncias

Art. 20. Compete & Assembleia Geral:

S

a) Deliberar, em dltima instincia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO.
b) Aprovar: )

1. 0 PLANO DE TRABALHO ANUAL, elaborado pelo CONSELHO TECNICO e apresentado pela
SUPERINTENDENCIA;

2. a PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUAL claborada pela SECRETARIA EXECUTIVA e
apresentada pela SUPERINTENDENCIA;

3. o CONTRATO DE RATEIO elaborado pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentado pela
SUPERINTENDENCIA.

4. proposta de PARCERIA PUBLICO PRIVADA.

¢) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar os programas e investimentos do Consércio
elaborados pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.

d) Eleger em assembleia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal e administrador do
CONSOCIO. para um mandato de quatro anos, com possibilidade de recondu¢dio, bem como
determinar a perda do mandato, nos casos previstos estatutariamente.

e) Aprovar o relatério anual das atividades do CONSORCIO, elaborado pelos CONSELHO TECNICO

e SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.

f) Apreciar, at¢ 3! de margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pelo
SUPERINTENDENTE acompanhado do parecer conclusivo do CONSELHO FISCAL.

g) Deliberar sobre as quotas de contribui¢des dos municipios consorciados, especialmente aquelas
estabelecidas nos contratos de rateio.

h) Autorizar a alienagdo dos bens do Consdreio, bem como seu oferecimento como garantia de
operagio de crédito.

i) Aprovar a solicitagio dos servidores municipais para a presta¢@o de servigos junto ao Consércio, nos
termos das respectivas leis municipais de origem.

) Deliberar sobre a suspensfo, exclusio e penalizagdo de consorciados.

k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragdes do presente Estatuto.

1) Autorizar a entrada de novos consorciados. -
m} Deliberar sobre a mudanca de sede. o A\ C:,
n) Supervisionar os trabalhos e as atividades desenvolvidas pelo SUPERINTENDENTE. / \ A

CEMMIL
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0) Aprovar o quadro de pessoal. suas alteragdes, € remuneracio dos empregados do Consércio,
inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva, mediante proposta
do SUPERINTENDENTE.

Paragrafo tinico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas “d” e “k” deste artigo € exigida
deliberagd@io por assembleia especialmente convocada para esse fim. o

 JTOnE P 7
Rogistro Civil da #

soa Juridica —}
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a) Presidir as Assembleias Gerais ¢ dar voto de qualidade. ~3476-31338- _
b) Dar posse ao SUPERINTENDENTE. i

¢} Representar os entes da Federagdio consorciados perante outras esferas de governo em assuntos de
interesse comum, dentro dos limites fixados para a representacdo autorizada pela Assembleia Geral,

Art. 21. Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

Registrado & Mic

e —

Art. 22, Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas auséncias e impedimentos.
Segdo 111 - Das Atas

Art. 23. Nas atas da Assembleia Geral serio registradas, de forma resumida, cada uma das propestas
votadas na Assembleia Geral ¢ a indicacio dos resultados da votagio.

Paragrafo Primeiro - Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaractes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo.

Pardgrafo Segundo - A ata serd rubricada em todas as suas folhas. por aquele que a lavrou e por quem
presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

Pardgrafo terceiro — As atas serdo registradas em livro proprio e publicadas no sitio da internet do
CONSORCIO, para sua ampla publicidade. '

Pardgrafo Quarto — As convocacdes das assembleias e reunides deverdo ser dada ampla publicidade
com divulgagdio no sitio da internet do CONSORCIO.

CAPITULO 11 - Da Superintendéncia

Art. 24. A SUPERINTENDENCIA ¢ o orgdo de representagdo responsavel pela gestdo, administragiio,
movimentagéo financeira e de pessoal e prestagio de contas do CONSORCIO.

Art. 25. A SUPER&NTENI)ﬁNClA tem como titular um SUPERINTENDENTE, com poderes de
administragio do CONSORCIO, que serd assessorado e auxiliado pelo CONSELHO TECNICO e
SECRETARIA EXECUTIVA, podendo delegar competéncias.

Art. 26. O SUPERINTENDENTE ocupard emprego em confianca, por eleicdo da Assembleia, com
mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por decisdo justificada do CONSELHO DE
PREFEITOS em Assembleia Geral. especificamente convocada para esse fim, com qudérum minimo
de 273 (dois tergos) para deliberagfio e aprovagiio, na qual setd the proporcionada a oportunidade para
se manifestar em ampla defesa.

Paragrafo Gnico. O Superintendente poderd ser escolhido entre servidores municipais efetivos ou
profissionais capacitados da iniciativa privada, desde que preenchidos os requisitos, preenchimento do

|
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cargo. sendo indicado por quaisquer dos consorciados e eleito na forma estabelecida nesse
Estatuto/Contrato de Conséreio, exercendo o emprego em confianga do Conselho de Prefeitos.

Art. 27. Compete ac SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consdrcio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo firmar
contratados ou convénios e atos andlogos, inclusive convengdes coletivas de trabatho, bem como
constituir procuradores: “ad negocia™ ¢ “ad judicia”, podendo esta competéncia ser delegada parcial
ou totalmente ao Coordenador Geral da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral ou com o Diretor Financeiro e Patrimonial, as
contas bancdrias do Consorcio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente, sendo
responsével pelos valores ¢ bens do Consdreio.

¢) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela SECRETARIA EXECUTIVA e pelo
CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar, a proposta de Regimento Interno do Consércio a ser elaborada pela SECRETARIA
EXECUTIVA e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos omissos.

e) Aprovar as contratagbes de servigos de terceiros e convénios com orgios publicos e privados,
conforme definidos nos planos e programas de trabalho aprovados pela Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alleragdes, ¢ remuneragfio dos empregados do
Consoérceio, inclusive a do Coordenador Geral ¢ dos demais integrantes da Secretaria Executiva, para
aprovagdo da Assembleia Geral.

2) Prestar contas aos 6rgdos publicos ou privados que tenham concedido auxilios e subvenc¢des ao
Consoreio e ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO.

CAPITULO 111 - DO CONSELHO TECNICO

Art. 28. E o érgiio formado por pelo menos (2) dois técnicos (um titular ¢ um suplente) indicados por
cada um dos Municipios consorciados sendo sempre a composigio paritdria entre titulares e suplentes,
escolhidos em Assembleia Geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA, responsavel pelo

planejamento das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu PLANO DE
TRABALHO ANUAL.

Art. 29. Compete a0 CONSELHO TECNICO:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade civil, para
debater propostas, prioridades ¢ os planos e programas de trabalho do Consércio podendo, para isso,
constituir Grupos de Trabalho. definindo objetivos, metas e sua composigio.

b) Planejar as agBes ¢ servigos a serem executados pelo CONSORICIO.

¢} Elaborar o PLANO ANUAL de trabalho.

d} Apresentar o Relatorio Anual de Atividades.

e) Dehber‘ar gquanto as questdes técnicas que envolvam as ag¢les e servicos executados pelo
CONSORCIO.

' f) Escolher e aprovar o DIRETOR TECNICO do CONSORCIO. a ser nomeado pelo

SUPERINTENDENTE.

g) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questdes de ordem técnica dos servigos e agdes
! executados pelo Conséreio.

| h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, para publicago pela SUPERINTENDENCIA.

Parigrafo Primeiro - As deliberagdes do CONSELHO TECNICO serdo por com,en;so Ou por voto, um

para cada membro, respeitado a maioria absoluta.
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Pardgrafo Segundo - O CONSELHO TECNICO elegerd um Presidente e um Secretdrio(a). com
mandato de dois anos ¢ possibilidade de recondugio, que exercera as fungdes de responsavel por suas
reunides e atividades. com voto de qualidade.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30. E o ¢rgio gerencial do CONSORCIO, subordinado & SUPERINTENDENCIA, responsével
pela execucdo dos trabalhos administrativos, téenicos, financeiros e de movimentagio dos recursos
humanos, do CONSORCIO,

Paragrafo Primeiro - A Secretaria Executiva € chefiada por um COORDENADOR GERAL, nomeado
em emprego de confianca, coordenadores, supervisores, gerentes e técnicos nomeados pela
SUPERINTENDENCIA, conforme estabelecido no quadro de pessoal ¢ no regulamento de
contratagdes do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo - A Secretaria Executiva executard os planos e programas estabelecidos pelas
instincias de deliberagio do CONSORCIO. e serd constituida além de um Coordenador Geral, por
corpo téenico e administrativo, integrado por quadro de pessoal proprio, cedido pelos membros do
Consdrcio. podendo contar também com assessoramento externo contratado.

Art. 31. Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-se ao SUPERINTENDENTE para atendimento das tarefas e trabalho da assembleia Geral,
assim como responder pela execugdo das atividades do CONSORCIO.

b) Propor a esiruturagio ou reestruturagdo administrativa de seus servicos o quadro de pessoal e a
respectiva remuneragdo, a serem submetidos & apreciagdo do SUPERINTENDENTE e aprovacio do
CONSELHO DE PREFEITOS.

c) Contratar, enquadrar, promover, demitir ¢ punir empregados, bem como praticar todos os demais
atos relativos 4 organizac¢do do pessoal, em comum acordo com o SUPERINTENDENTE.

d) Propor ao SUPERINTENDENTE a solicitagdo de servidores municipais para prestarem servigos ao
Consorcio.

¢) Fornecer ao CONSELHO DE PREFEITOS. ac SUPERINTENDENTE e ao CONSELHO FISCAL
todas as informagdes que lhe sejam solicitadas.

f) Elaborar a proposta or¢amentiria anual, a ser submetida ao SUPERINTENDENTE e ao
CONSELHO DE PREFEITOS:

! g) Elaborar o balango ¢ o relatdrio de atividades anuais, a serem submetidos ao Conselho Fiscal e

Assembleia Geral;

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do SUPERINTENDENTE ¢ CONSELHO DE
PREFEITOS e CONSELHO FISCAL.

i) Elaborar a prestacio de contas dos contratos de rateio. auxilios e subvengdes concedidas ao
CONSORCIO, para ser apresentado pelo SUPERINTENDENTE aos Municipios ou ao 6rgio
concedente:

1) Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagio dos municipios consorciados, ou jornal de maior

circulacdo da regido, o balango anual do Conséreio;

k) Autorizar compras, servigos e outras despesas dentro dos limites do orgamento aprovado pela

Assembleia Geral e definido pelo SUPERINTENDENTE, desde que estejam de acordo com o plano

de atividades e programas aprovados pelos mesmos;

Iy Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os livros de atas e registros g&&ﬁr\iog_do Conséreio;
rd 3
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m) Movimentar, em conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de Administrativo e
Financeiro, as contas bancarias do Conséreio.

n) Substituir o SUPERINTENDENTE em suas auséncias e faltas, inclusive na vacancia do cargo até
nova elei¢dio pelo CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO V - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

Art. 32. O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS serd eleito em Assembleia especialmente
convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Primeiro — Exclusivamente para o cargo de Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS
somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente consorciado.

Paragrafo segundo - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS ser4 eleito por aclamagéo ou voto,
por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito.

Pardgrafo terceiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-d ao segundo
escrutinio, onde concorrerfio os dois candidatos mais votados na primeira votagio.

Paragrafo quarto - Nio poderdio se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorciado que estiver
em débito com 0 CONSORCIO na data da eleigdo.

Art. 33. Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passara a Assembleia Geral a eleigio do
SUPERINTENDENTE, utilizando 0 mesmo procedimento adotado para a elei¢io do Presidente do

CONSELHO DE PREFEITOS, respeitado o disposto no pardgrafo tdnico do art. 26, deste
Estatuto/Contrato de Consércio.

Paragrafo primeiro — Escolhido o SUPERINTENDENTE serd designada ao mesmo a administragio

do Conséreio sendo-lhe dada a posse, pelo Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS na propria
Assembleia.

Paragrafo segundo — O COORDENADOR GERAL sera nomeado e empossado em ato préprio do
SUPERINTENDENTE, podendo se dar também a nomeacfio e posse em assembleia.

Art. 34. A destitui¢io do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS e do SUPERINTENDENTE se

dard em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, que se instalard e deliberara com
0 quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

Pardgrafo (inico — No Procedimento de destituigiio sera garantida a ampla defesa.

Art. 35. O Coordenador Geral podera ser destituido pelo SUPERINTENDENTE ad referendum do
i CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. E o 6rgio de controle interno do CONSORCIO constituido por representantes das Secretarias
ou Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com competéncia pgm.f scalaza,r as contas a
serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.
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Art. 37. O Conselho Fiseal serd constituido por 02 (dois) representantes de cada Municipio, sendo um
titular e um suplente, indicados pelos Municipios a requerimento do SUPERINTENDENTE.

Art. 38. O Consetho Fiscal sera dirigido por uma Diretoria constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretdrio e suplentes, eleitos em escrutinio aberto para 0 mandato de 02 (dois) anos.

Art. 39. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente. e por decisdo da maioria de seus integrantes,
podera convocar o SUPERINTENDENTE ou 0 COORDENADOR GERAL. para esclarecimentos ou
providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gesto
financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer inobservéincia de normas legais, estatutdrias ou
regimentais,

Art. 40. Compete ac Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO.

b) Acompanhar e fiscalizar as operagdes econdmicas ou financeiras da entidade,

¢) Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orcamentdria, balangos e relatérios e
prestagdes de contas. a serem submetidos 4 Assembleia Geral.

¢) Elaborar ¢ aprovar o seu Regimento Interno para publicagio pelo SUPERINTENDENTE.

f) Eleger seu Presidente, Vice — Presidente e Secretirio e respectivos suplentes,

g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da Assembleia Geral,
quando convidado.

h} Emitir pareceres quando da prestagiio de contas anuais do consércio antes de sua apreciagio pela
Assembleia Geral.

1) Exercer o Controle Interno do CONSORCIO.

TITULQO HI - Dos Recursos Humanos
CAPITULOI- DAS ADMISSOES DE PESSOAL

Art. 41. O Consdreie terd empregados a serem contratados nos termos previstos pelo §2°, do art. 6°, da
Lei Ordindria, 11.107. de 06 de abril de 2003, ¢ cujo nimero sers fixado em relagdo aos servigos
necessarios ¢ demandas municipais para atendimento as agdes ¢ servigos que lhes correspondam (art.
241, CF/88), por proposta elaborada pela SUPERINTENDENCIA e decisio da Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro. O mimero de empregados poderd ser alterado em raziio de aumento ou redugio na
demanda dos servigos, por decisio da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. O regime juridico das contratages é aquele previsto na Consolidagio das Leis do
Trabalho — CLT.

Art. 42, A contratagiio dos empregos se dard por processo seletivo, ¢ em comissio para os cargos de

direcio. chefia e assessoramento. respeitadas as regras de nomeagdo de empregos em confianga
estabelecidas para os casos especificos previstos no Estatuto.

Art. 43, A contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender & necessidade tempordria de

%
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a) Nos casos de vaciincia ocasionados por férias, licenga remunerada de qualquer natureza, afastamento
do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de demissdo ou demissio de empregado, limitado ao
prazo de um ano, até que seja viavel a elaboragio de processo seletivo para contratagio;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado e por decisgio da
Assembleia Geral, pelo prazo méximo de seis meses.

¢} Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de epidemias,
devidamente registrados e homologados, conforme o evento.

d) Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionado por paralisacio ou greve de
empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente justificadas

e) Nos casos em que houver risco se solugiio de continuidade de servigo essencial.

Parigrafo tnico - Néio se admitird a contrataglio nos moldes previstos no presente inciso fora das
hipéteses previstas nas alineas anteriores, assim como, ndo se tolerara a perpetuagio da contratagio

tempordria.

Art. 44. Os saldrios dos empregados seguirfio quadro préprio, ficando limitado ao minimo dos valores
pagos pela respectiva categoria de classe fixado em convengio coletiva de trabalho da qual tenha
participado o CONSORCIO e ao mdximo pelo teto fixado para os Ministros do Supremo Tribunal

Federal.

Art. 44-A. A contratagio de pessoal poderi ser realizada para atendimento de demandas nos municipios
com a presta¢fio de servigos direta ao consorciado; para formacgfio de equipes de trabalho destinadas a
realizagdes de agdes e servigos relacionados com os objetivos e finalidades do consércio gerenciados
dirctamente pelo Consoreio e; para prestagiio de servigos destinados a sede. sem prejuizo de outras
atividades necessdrias ao atendimento das demandas dos consorciados.

Art.44-B. O consércio podera estabelecer regime de teletrabalho, trabalho intermitente e estdgio,
previstos em lei e de acordo com o estabelecido em seu regulamento de recursos humanos.

TITULO IV - DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO I - DAS COMPRASE CONTRATACAO DE SERVI(OS

Art. 45. As compras e contratagdes de servigos realizados pelo CONSORCIO atenderdio as regras
estabelecidas pela Lei Ordinéria n® 8.666/93. Lei Geral de Licitagdes, nos termos do Inciso II, do art.
6° e art. 17, da Lei Ordindria n® 11.107/05, Marco Regulatério dos Consdrcios Publicos e a legislagiio

. correlata e complementar.

N
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ardgrafo Gnico. O CONSORCIO podera também desenvolver estudos e firmar Parcerias Pablico
rivadas - PPP, nos termos da Lei Ordindria n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004,
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CAPITULO II - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA
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o | Art. 46. O CONSORCIO podera firmar contratos de gestdo, termos de parceria e parcerias piblico
. privadas, para consecugfio de suas finalidades, respeitadas as disposigBes legais aplicaveis, e seus
respectivos decretos regulamentadores.
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' Paragrafo Unico - As contratagBes estipuladas na presente clausula deverdio necessariamente ser

previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem se encaminharé as minutas doslermos a
serem firmados com as entidades civis parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada. .
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CAPITULO Il - DOS CONVENIOS

Art. 47. O CONSORCIO poderd firmar convénios ¢ termos de cooperagio com pessoas juridicas de
direito piblico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo receber recursos para tanto.

CAPITULO IV — DOS CONTRATOS DE RATEIO

Art. 48. O CONSORCIO firmard com os Municipios consorciados CONTRATO DE RATEIO, por
meio do qual os entes consorciados se obrigardo a fornecer recursos financeiros para a realizacdo das
despesas do consoreio plblico para seu custeio ou investimentos.

Pardgrafo Primeiro — Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no PLANO DE
TRABALHO ¢ na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais, vinculando os municipios consorciados
a0 seu cumprimento.

Paragrafo Segundo. Nos contratos de rateio serdio previstas cotas fixas, para custeio de despesas
administrativas do consércio ¢ de sua sede e, cotas varigveis de acordo com as agdes a serem realizadas
por cada municipio, seja individualmente ou em grupo.

Paragrafo Terceiro. As cotas fixas e varidveis deverfio ser detathadas no contato de rateio e fixadas as
participagdes de cada municipio com aporte financeiro preferencialmente pelos servigos efetivamente

realizados.

Parigrafo Quarto — A validade e vigéncia do Contrato de Rateio se dard com sua aprovagio pela
Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

Pardgrafo Quinto - O Contrato de Rateio podera ser alterado, mediante termos aditivos, cuja validade
¢ vigéncia se dard com sua aprovagdo pela Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

Paragrafo Sexto — O Contrato de Rateio poderd, prever a prestagio de acdes e servigo a entes da
Administragdo Indireta dos municipios consorciados, sendo cumpridas obrigagdes assumidas em favor
dos entes beneficidrios, pelos municipios requisitantes.

TITULO V - DAS FINANCAS

CAPITULO | -PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 50. O patrimdnio do Consorcio serd constituido:

I - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo.
[T - Pelos bens que lhe forem doadas por entidades pablicas ¢ privadas.

Art, 51. Constituem recursos financeiros do Consdreio:

I - Os repasses dos Municipios procedidos em razio dos contratos de rateio, previstos no Art. 8°, da

Lei Ordindria n® 11.107, de 06 de abril de 2005. ¥
IT - Dos repasses de empresas e entidades, consoante Convénios termos e cooperagio. %
I - A remuneragio dos préprios servigos, inclusive os decorrentes da gestiio de contratos JArmados
pelo conséreio, quando previsto em edital de convocagio. i 7

IV - Os auxilios. contribuigdes ¢ subvengdes concedidas por entidades pablicas ou particulares. =~ = B
i

|
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V - As rendas de seu patrimﬁnio. 5508 Juridica |

V1 - Os saldos dos exercicios. | Regis! un sob n°
VII - As doagdes e legados. {
VIII - O produto da alienagio de seus bens. | «3476-31338~- .|

IX - O produto das operagdes de crédito, permitidas por lei.
X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e da aplicagiio de capitais.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO I - DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUGAO, DIREITOS E
DEVERES

Se¢do | — Da Demisséio ou Retirada

Art, 52. Cada consorciado podera se retirar a qualquer momento da sociedade, desde que denuncie sua
participagio com prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, cuidando os demais consorciados
de acertar os termos da redistribuigdo de custos dos planos, programas e projetos de que participe o
retirante.

Parigrafo Primeiro ~ Séo condigbes imprescindiveis para a validade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com o CONSORCIO, sem qualquer débito vencido pendente de
liquidagdo;
b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Cimara Municipal do ente retirante.

Parigrafo Segundo — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se ¢ existindo débitos vencidos
pendentes, deverd o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confissdo e Parcelamento de
Divida, a ser proposto pelo SUPERINTENDENTE e aprovado pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Terceiro — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficara suspenso, nfio
recebende nenhuma prestagdo dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as despesas
operacionais do CONSORCIO relativas a cota fixa. até a liquidagfio total de seu débito.

Paragrafo quarto — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas nos
dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por decisido da Assembleia Geral, implicard em
multa civil ao Municipio no percentual de 100% (cem por cento) do débito existente e representagio
ao Ministério Pablico e ao Tribunal de Contas do Estado de S@o Paulo a ser formalizada pela
SUPERINTENDENCIA.

Secdo Il — Da Exclusio

Art. 53. Serfio excluidos do quadro social. ouvido 0 CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia
Geral, os consorciados que tenham deixado de incluir, no orgamento da despesa, a dotagiio devida aos
Consorcios em prejuizo da responsabilidade por perdas e danos e representagio aos orglos de
fiscalizag@io (MP ¢ TCESP) a ser promovida pelo SUPERINTENDENTE.

Pardgrafo tnico ~ O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de rateio, e ndo apresentar

proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados do vencimento, ou que apresentando

proposta para pagamento a deixe de cumprir, serd suspenso ad referendum do CON%{%O DE
e

L
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PREFEITOS. pelo SUPERINTENDENTE, aplicando-se lhe, no que couber, o previsto nos paragrafos
da cldusula anterior, até a quitagdo de seu débito, apds o que serd excluido do CONSORCIO.

Se¢do Il - Da Extingiio

Art. 54. O Consércio somente serd extinto por decisio do CONSELHO DE PREFEITOS em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo 273 {dois tergos)
de seus membros,

Art. 55. Em caso de extingfio, os bens e recursos do Conséreio reverterio ao patrimdnio dos
consorciados, proporcionalmente as inversdes feitas. ou a entidade com as mesmas finalidades e
natureza juridica. indicada pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - Os consorciados que participam de um investimento, gue o entendam indiviso,
poderiio optar pela reversiio a apenas um deles, escolhido mediante sorteio ou conforme for acordado
pelos participes, na Liquidagdo do CONSORCIO. mediante homologa¢do da Assembleia Geral.

Parigrafo Segundo — Os consorciados deverdo providenciar a liquidagio do CONSORCIO com a
devida quitagdo de todas as obrigacdes existenies e as reversdes pertinentes sob pena de
responsabilidade pessoal de seus representanies,

Art. 56. Aplicam-se ds hipdteses do artigo anterior ao caso de encerramento de determinada atividade
do Consdreio, cujos investimentos se tornem o¢iosos,

Art. 57. Os consorciados que se demitirem (retirarem espontancamente) e os excluidos do quadro social
somente participardo da reversdo dos bens e recursos da sociedade, quando de sua extinglio ou
encerramento, da atividade de que participem.

Pardgrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que saiu, mediante
ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

SECAO IV - DIREITOS E DEVERES

Art. 58. Sfio direitos dos consorciados, a utilizago dos servigos objeto do conséreio nos termos do
presente Estatuto, e dos contratos de rateio, desde que em dia com suas contribuicdes ao CONSORCIO.

- ArL. 59. Sio deveres dos consorciados, cumprir e fazer cumprir o presente Istatuto e os termos dos
;| contratos de rateio,

CAPITULO 11 -DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. O conséreio ora intencionado fica autorizado 4 gestdo associada dos servi¢os objeto do

presente termo, dentro de suas finalidades precipuas jé elencadas e na sua drea de atuagio, respondendo

pelos Municipios consorciados dentro dos limites da prestaco de servigos contratada.

Art. 61. O conséreio pode licitar ou outorgar concessiio, permissao ou autorizac¢do da presta¢dio dos
servigos. nos limites de suas competéncias, mediante decisdo, por unanimidade, da Assembleia Geral.

P
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Art. 62. Os contratos de programa firmados com 6rgo ou entidade de um dos entes da Federagdio
consorciados, para prestagio de servigos, dependerfio de protocolo prévio de intengdes, aprovado pela
Assembleia Geral.

Art. 63. Os servigos prestados pelo Conséreio deveriio obedecer aos principios estabelecidos pela
legisla¢do ambiental, dando-se o mesmo para os contratos de programa.

Art. 64. Os Municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela
entidade.

Paragrafo Unico — O SUPERINTENDENTE, administrador do CONSORCIO, e os representantes

legais dos consorciados ndo responderfio pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia e em

nome do CONSORCIO, mas assumirfio as responsabilidades por atos praticados de forma contréria a
—~ lei ou as disposi¢des contidas neste Estatuto.

Art. 65. O primeiro exercicio social do Consércio encerrar-se-a em 31 de dezembro de 2002.

Art. 66. Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos orgamentos 0s recursos necessirios para
satisfazer as obrigagdes estabelecidas pela Assembleia Geral, nos moldes dos contratos de rateio
firmados.

Art. 67. A SUPERINTENDENCIA promovera o registro do presente instrumento no Cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede. para que o Consdreio adquira personalidade
juridica.

CAPITULO 111 — DO FORO

Art. 68. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes ¢ do Contrate de Consoércio
Piblico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.
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LISTA DE PRESENCA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Aos 13 dias do més de dezembro de 2024, as 11:00 horas, reuniram-se no Auditério do Hospital
Regional de Divinolandia, Rua Leonor Mendes de Barros, 626 - Centro, Divinolandia - SP, 13780-
000, a fim de deliberarem sobre:

1 - Apreciacio e Deliberagiio da proposta de alteragiio Estatutdria objetivando a retirada de
Sante Antdnio do Jardim do Conséreio;

2 - Apreciagdo ¢ Deliberaciio da proposta de alteracdo do Estatuto Social, Pardgrafe Uni

do Art.53, referente ao prazo de pagamento de 15 dias para pagamento das Cotas de Rate

ou apresentacio de proposta de pagamento; /
3 - Elei¢éio da nova diretoria para o biénio 2025/2026;

4 - Elei¢io da Superintendéncia para o quadriénio 2025/2028 e nomeaciio da Secretaria
Executiva.
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José Alexandre Pereira de Araiijo Claudemir Aparecido Borges
Prefeito do Municipio de Aguai Prefeito do Municipio de Leme
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim - Sdo José do Rio Pardo - Mococa
Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal — Santo Anténio do Jardim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Luiz Baiochi, 111 - Parque Cidade Nova - Mogi Guagw/SP.
CEP. 13845-437 - e-mail: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

CONVOCACAQO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Presidente do Consoreio Intermunicipal CEMMIL para o Desenvolvimento Sustentavel. Sr.
José Alexandre Pereira de Araijo com fundamento no disposto do Art. 13 e alinea k do Art.20
do Estatuto Social. convoca publicamente por meio deste edital os Municipios Consorciados, para
Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se as 11h (onze horas) do dia 13 {treze) de Dezembro de
2024 (dois mil e vinte ¢ quatro). no Auditério do Hospital Regional de Divinolandia, Rua Leonor
Mendes de Barros. 626 - Centro. Divinolandia - SP, 13780-000. com a seguinte ordem do dia:

1 - Apreciagio e Deliberagio da proposta de alteracio Estatutiria objetivando a retirada de
Santo Anténio do Jardim do Consércio;

2 - Apreciaciio ¢ Deliberagio da proposta de alteragio do Estatuto Social, Paragrafo Unico
do Art.53, referente ao prazo de pagamento de 15 dias para pagamento das Cotas de Rateo
ou apresentaciio de proposta de pagamento;

3 - Eleicdio da nova diretoria para o biénio 2025/2026;

4 - Eleicio da Superintendéncia para o quadriénio 2025/2028 e nomeacio da Secretaria
Executiva,

Mogi Guagu, 05 de Dezembro de 2024.
’ /
e
A
José Alexandre ;c{;ira de Aratijo
Presidente do Consorcio CEMMIL
Prefeito do Municipio de Aguai
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO FIRMADO ENTRE O CONDESU E
OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARA COMPARTILHAMENTO DAS AGOES
ESTABELECIDAS PARA O EXERCICIO DE 2025

Pelo presente instrumento, o Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento
Sustentavel - CONDESU, consorcio publico instituido sob a forma de associagao civil
de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n® 11.166.922/0001-80, com sede
administrativa 2 Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 — Centro, Cosmopolis/SP —
CEP 13150-031, neste ato representado por seu Superintendente, Julio Cezar Simon

—_ Carmona, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 309.016.918-52, doravante
denominado simplesmente CONDESU, e

O Municipio de Artur Nogueira/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n® 45.735.552/0001-86, com sede administrativa & Avenida XV de
Novembro, 1.400 - Jardim Planalto, Artur Nogueira/SP — CEP 13165-025, neste ato
representado por seu Prefeito, Lucas Sia Rissato, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF
sob o n® 395.283.878-02;

O Municipio de Boituva/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°® 46.634.499.0001-90, com sede administrativa a Avenida Presidente
Tancredo de Almeida Neves, 1 — Centro, Boituva/SP — CEP 18550-023, neste ato
representado por seu Prefeito, Edson Jose Marcusso, brasileiro, casado, inscrito no
CPF sob o n® 984.361.558-15;

O Municipio de Brotas/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob-o n° 46.362.927/0001-72, com sede administrativa & Rua Benjamin Constant, 300
- Centro, Brotas/SP — CEP 17380-031, neste ato representado por sua Prefeita,
Alexsandra Berto Branddo, brasileira, divorciada, inscrita no CPF sob o n°
304.425.298-99;

O Municipio de Campo Limpo Paulista/SP, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 45.780.095/0001-41, com sede administrativa &4 Avenida
Adherbal da Costa Moreira, 255 — Jardim América, Campo Limpo Paulista/SP — CEP
13231-901, neste ato representado por seu Prefeito, Adeildo Nogueira da Silva,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 292.267.738-90;

O Municipio de Conchal/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no

CNPJ sob o n° 45.331.188/0001-99, com sede administrativa & Rua Francisco Ferreira
Alves, 2R84 — Centro, Canchal/QP _ CFEP 12R2AR_N15, nacta atn rapracentada par seu

Prefeito, Orlando Caleffi Junior, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
054.257.638-40;

.;,;;)y%

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031
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O Municipio de Cordeirépolis/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n°® 44.660.272/0001-93, com sede administrativa a Pragca Francisco
Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirépolis/SP - CEP 13490-004, neste ato
representado por sua Prefeita, Maria Cristina Degaspari Abrah@o Saad, brasileira,
casada, inscrito no CPF sob o n°® 017.250.558-56:

O Municipio de Cosmépolis/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 44.730.331/0001-52, com sede administrativa a Rua Dr. Campos Sales,
398 — Centro, Cosmopolis/SP —~ CEP 13150-027, neste ato representado por seu
Prefeito, Anténio Claudio Felisbino Junior, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
278.942.848-40;

O Municipio de Engenheiro Coelho/SP, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 67.996.363/0001-08, com sede administrativa 2 Rua Euzébic
Batistela, 2.000 - Parque das Industrias, Engenheiro Coelho/SP — CEP 13445-048,
neste ato representado por seu Prefeito, Pedro Franco de Oliveira, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o n° 166.036.278-41:;

O Municipio da Estancia Turistica de Holambra/SP, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 67.172.437/0001-83, com sede
administrativa 8 Alameda Mauricio de Nassau, 444 — Centro, Holambra/SP — CEP
13825-000, neste ato representado por seu Prefeito, Fernando Henrique Capato,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°® 331.620.438-59;

O Municipio de Itapira/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob 0 n°® 45.281.144/0001-00, com sede administrativa @ Rua Jodo de Moraes, 490 —
Centro, ltapira/SP — CEP 13970-903, neste ato representado por seu Prefeito, Antonio
Hélio Nicolai, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 932.225.218-91:

O Municipio de Jaguaritina/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 46.410.866/0001-71, com sede administrativa @ Rua Alfredo Bueno,
1.235 - Centro, Jaguariina/SP — CEP 13910-027, neste ato representado por seu
Prefeito, David Hilario Neto, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 399.144.228-
02;

O Municipio de Jundiai/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 45.780.103/0001-50, com sede administrativa 4 Avenida da Liberdade,
s/n — Jardim Boténico, Jundiai/SP — CEP 13214-900, neste ato representado por seu
Prefeito, Gustavo Martinelli, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°® 356.121.898-
93:

O Municipio de Mat3o/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n® 45.270.188/0001-26, com sede administrativa 4 Rua Oreste Bozelli, 1.165 —

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031
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Centro, Matdio/SP —~ CEP 15990-900, neste ato representado por seu Prefeito,
Aparecido Ferrari, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 019.969.658-67;

O Municipio de Mogi Guagu/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 45.301.264/0001-13, com sede administrativa a Rua Henrique Coppi,
200 - Loteamento Morro de Ouro, Mogi Guagu/SP — CEP 13840-904, neste ato

representado por seu Prefeito, Rodrigo Falsetti, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob
o n® 268.525.708-00:

O Municipio da Estancia Climatica de Morungaba/SP, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 45.755.238/0001-65, com sede
administrativa @ Avenida José Frare, 40 - Centro, Morungaba/SP — CEP 13260-001,
neste ato representado por seu Prefeito, Luis Fernando Miguel, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o n® 045.526.318-37;

O Municipio de Santo Anténio de Posse/SP, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n® 45.331.196/0001-35, com sede administrativa a
Praca Chafia Chaib Baracat, 351 — Vila Esperanga, Santo Antdnio de Posse/SP — CEP
13831-024, neste ato representado por seu Prefeito, José Ricardo Cortez, brasileiro,
casado, inscrito no CPF sob o n® 155.810.028-86; e

O Municipio de Sdo Carlos/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 45.358.249/0001-01, com sede administrativa & Rua Episcopal, 1.575 -
Centro, Sdo Carlos/SP — CEP 13560-905, neste ato representado por seu Prefeito,
Antonio Donato Netto, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 282.074.648-95;

Tém entre si justo e certo o presente 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
RATEIO FIRMADO ENTRE O CONDESU E OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS
PARA COMPARTILHAMENTO DAS AGOES ESTABELECIDAS PARA O EXERCICIO
DE 2025, nas condigbes a seguir estabelecidas.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto as seguintes alteragoes:

1.1.1. Aderem ao Contrato de Rateio de 2025 os seguintes Municipios, ficando
sujeitos a todas as clausulas e condigdes do instrumento original e de seus posteriores
aditivos:

L Municipio de Boituva/SP, inscrito na CNPJ sob o n°® 46.634.499.0001-90,

com sede na Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, 1 — Centro,
Boluva/SP — CEP 18550-023 (Lel n® 3.174 de 14 ue malo de 2029),

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmoépolis/SP - Cep: 1315 >O-031
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Il.  Municipio de Brotas/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 46.362.927/0001-72,
com sede na Rua Benjamin Constant, 300 — Centro, Brotas/SP — CEP
17380-031 (Lei n°® 3.914 de 28 de maio de 2025);

lll.  Municipio de Jundiai/SP, inscrito no CNPJ sob o n® 45.780.103/0001-50,
com sede na Avenida da Liberdade, s/n — Jardim Boténico, Jundiai/SP —
CEP 13214-900 (Lei n°® 14.758 de 03 de junho de 2025).

1.1.2. Com a adesdo dos municipios referidos no item 1.1.1 deste Termo, fica
acrescido a "Tabela .5 — Rateio das Despesas do Administrativo”, constante do Anexo
| do Contrato de Rateio de 2025, o montante total de R$ 359.100,00 (trezentos e
cinquenta e nove mil e cem reais), correspondente a Cota Fixa Administrativa relativa
ao periodo de julho a dezembro de 2025, a ser rateado igualmente entre os municipios
consorciados indicados no item 1.1.1, no valor mensal de R$ 19.950,00 (dezenove mil
novecentos e cinquenta reais) por municipio, com vencimento no dia 20 de cada més.

1.1.21. Com o referido acréscimo, o custo anual total da Cota Fixa
Administrativa do Contrato de Rateio de 2025 passa a ser de R$ 3.710.700,00
(trés milhdes setecentos e dez mil e setecentos reais), mantidas as demais
disposi¢oes contratuais.

1.1.3. Ficam ratificadas as alteracées promovidas no Contrato de Rateio pelos Atos
da Superintendéncia n° 06/2025, 08/2025 e 09/2025.

2. DA VIGENCIA

2.1. O presente Termo Aditivo terd vigéncia de 11 de junho de 2025 a 31 de
dezembro de 2025, ficando estabelecido que os efeitos financeiros pertinentes a cota
administrativa dos municipios ingressantes incidirdo a partir de 1° de julho de 2025.

3. DO VALOR E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS -

3.1. O valor estimado para o presente Contrato de Rateio é de R$ 213.973.230,04
(duzentos e treze milhdes novecentos e setenta e trés mil duzentos e trinta reais e
quatro centavos), conforme plano orgamentario aprovado pelo Conselho de Prefeitos.

3.2, As despesas decorrentes do presente ajuste onerardo as rubricas designadas
na Proposta Orgamentaria de cada municipio, consolidadas no Orgamento Anual do
CONDESU.

4. DA CONSOLIDACAQ E RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro ~ Cosmdpolis/SP - Cep: 13150-03%1
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4.1. Fica consolidada a redagéo do Contrato de Rateio de 2025 com as alteragtes
previstas neste Termo Aditivo, mantendo-se ratificadas as demais clausulas e
condigdes que nao conflitarem com o presente instrumento.

E, por estarem de acordo, lavra-se o presente Instrumento em trés vias de igual teor e
forma, que vao assinadas pelas partes e pelas testemunhas abaixo.

Cosmapolis, 11 de junho de 2025

Prefeito Municipal de Mogi Gua€u/SP e Presidente do CONDESU

Testemunhas:
@ "'\f
LUCIANA Bmﬁl‘.ml ZENARI MAXIMIANO NOGQEIRA DOS SANTOS
RG n. 28.587.409-3 SSP/SP RG n. 45.754.675-X SSP/SP
Coordenadora Geral do CONDESU Coordenador Administrativo do CONDESU

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-051
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Anexo | -~ Rateio das Despesas do Administrativo (Cota Fixa Administrativa)

Tabela [.1 - Despesas com a Folha de Pagamento do Administrativo

Valor Total

Folha de Pagamento Valor Mensal

(12 Meses)

Assessor de Recursos Humanos (1) R$ 7.355,20 R$ 8826348
Agsessor Técnico (1) R% 6.313,84 R$ 75.766,08
Auxiliar Administrativo (3} R$ 11.219,18 R$ 134.630,16
Chefe do Departamento de Recursos Humanos (1) R$ 7.583,51 R% 91.002,12
Chefe do Departamento Financeiro (1) RS 7.080,84 R&  84.870,08
Coordenador Administrativo (1) R$ 14.489.40 R$ 173.872,80
Coordenador Financeiro e de Patrimonio (1} R$ 12.442,62 RS 14831144
Coordenador Geral (1) R% 17.088,51 RS - 205.038,12
Coordenador Técnico (1) RS 14.480,40 R$ 173.872.80
Estagiario (1) R$ 1.694,76 R$ 20.337,12
Servente ds Limpeza (1) R$ 3.458,46 RE 4198152
Superintendente (1) R$ 25.881,73 RS 310.580,76
Superviscr Administrativo (1) RE §.133.40 RS  109.600,80
Supervisor de Contratos e Licitagdes (1) R3 7.512,73 RS 90.152,78
Supervisor Técnico {1} R$ 9.766.06 R® 117.192,72
Tecnico em Segurancga do Trabaiho (1) R$ 6.583,95 R$  79.007.40

Total R$ 162.131,68 R$ 1.945.580,16

A Folha de Pagamento inclui o salario base. encargos, horas extras, adicionais de insalubridade efou periculosidade, adicional
noturna, vale alimentagao/refeicao, sequro de vida. férias e décimo terceiro.

gamento do Administrativo {1° Termo Aditivo
Valor Mensal

Tabela 1.1 - Despesas com a Folha de Pa
Folha de Pagamento {1° Termo Aditivo)

Valor Total’

Assessor Operacional de Obras (1) R$ 5.356,46 R$ 37.495,22

Controlador Interno (1) R$ 6.652,13 R$  39.912.78

Coordenador de Saneamento Rural (1) R$ 14.481,02 R$ 130.329,18

Supervisor Operacional (1) RS 10.002,08 R& 90.018,72 .
Total R$ 36.491,69 RS 297.755,90

A Folha de Pagamento inclui o saldrio base, encargos, horas extras, adicionais de insalubridade e/ou pericuiosidade, adicional
noturno, vale alimentacéo/refeigio. seguro de vida, férias s décimo terceiro.

{*) Valor total considerando os seguintes periodos:

Assessor Operacional de Obras - Junho a Dezembro (7 meses); Controlador Interno - Julho a Dezembro (6 meses);
Coordenacor de Saneamento Rural - Abrif 2 Dezembro (8 meses); Supervisor Operacional - Abril a Dezembro {9 meses).

Tabela 1.2 - Despesas Gerais do Administrativo

e 1
Daepesss Curnin ; T ;éazi%e;é:}

Adiantamento de Despesas Mitidas RS. 3.200,00 '38.400,00
Aluguel e Seguro do imdvel da Sede Administrativa RS 861133 R$ 103.335,96
Assessoria Administrativa - AUDESP e PNCP R% 770,00 RS 9.240,00

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031
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Assassoria Contabil - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico RS 11.615.20 R$ 130.382,36
Assessoria Juridica - Gestdo Publica RS 12.703,87 RS 152.446.40
Assessoria Juridica - LicitagGes e Contratos R$ 10.868,00 RS 130.416,00
Assessoria Juridica - Penal RS 8.732,98 R$ 104.795,72
Assessoria Juridica - Projeto de Gesléo Integrada de Residuos Sdlidos RS 8.716.27 RS 104.595,22
Assessoria Juridica - Trabalhista ' RS 5.830,00 R$  69.960.00
Assessoria Técnica - Estudos Téc. para Elaboragio de Tarmos de Referéncia RS 5.38541 RE  64.6249%
Assessoria Técnica - Gerenciamento lluminacéo Publica RS 60.500,00 R$ 726.000,00
Capacitagdo e Treinamento de Pessoal RS 3.000.00 R$ 36.000,00
Combustivel e Padagio RS 3.639.21 R$ 43.670,52
Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Telefonia e Internet R3 4.042,18 R$ 48.506,28
Equipamentos de Protego Individual e Vestimentas R$ 2.067,39 R$  24.808.63
— Equipamentos e Material Permanente R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
Exames Ocupacionais R$ 772,73 R$ 927276
Gestdo de Website R$ 1.145,50 R% 13.745,85
Licenclamento Sistema Operacional, E-mail @ Nuvem R$ 1.407,97 R$ 16.895,60
Locagao de Impressoras Multifuncionais R$ 824,52 RS 9.894,19
Locagao de Veiculos R$ 6.248.00 R$ 74.976,00
Manutengiio e Conservagao de Equipamentos R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Manutengéo e Conservacéo Predial RS 500,00 R$ €.000,00
Materiais de Limpeza e Cozinha R$ 152571 R$  18.308,52
Matsriais de Papelaria e Escritorio R$ 916,07 RS 10.992,83
Publicagdes Legais R$ 1.245,28 R% 14.943,36
Relogio Ponto R$ 297,83 RE 3.573,96
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho R$ 31.350,00 R$ 376.200,00
Servigos de Acompanhamento de Publicagoes R$ 260,23 RS 3.122,76
Servigos de Cartorio e Certificagao Digital R% 546.35 R$ 6.556,18
Servigos de Motofrete RS 6.400,71 R$  76.808,56
Servicos e Materiais de Grafica RS 5.542.01 R$  66.504,11
Servigos Técnicos de Informatica RS 1.500,00 R$  18.000.00
Softwares para Gestdo Administrativa / Financeira / Contabil / Pessoal R$ 8.427.45 R$ 101.12942
— Tarifas Bancérias RS 2.800,00 R  33.600,00
Vale Transporte RE 1.591,07 RS 19.092,34
Viagens e Eventos Oficiais R$ 1.326,38 RS  15.916.56

Total RS 231.800,64 R$ 2.781.715,66

Tabela 1.2 - Despesas Gerais do Administrativo (1° Termo Aditivo

tal
Despesas Gerais (1° Termo Aditivo) Valor Mensal \{;&;lrez‘:tsj
Assessoria de Imprensa . R$ 748750 R$  44.92500

Total RS 7.487,50 RS 44.925,00
Tabela 1.3 - Total das Despesas do Administrativo ‘
Despesas Totais Valor Total
Despasas com a Folha de Pagamento do Administrative RS 1.945580,16
Despesas com a Folha de Pagamento do Administrative (1° Termo Aditivo) R$ 297.755,90
Despasas Gerais do Administrativo R$ 2.781.715,66 :
7 Jf l,‘ ‘f
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Despesas Gerais do Administrativo (1° Termo Aditivo) RS 44.925.00

Total R$ 5.069.976,72

Tabela 1.4 - Previsdo de Receitas (Art. 51, Incisos Il e Xl do Estatuto
| Receitas , Valor Total
Gestéo de Coniratos R$ 1.359.278,72
Total R$ 1.359.276,72
Valor estimado correspondente 4 taxa de gestao de contratos de 3% incidente sobre os servigos de Manejo de Residuos

Sélidos Domiciliares, Manejo de Residuos de Servigos de Salde, Limpeza e Conservacio de Areas Verdes e Logradouros
Publicos e Assessoria Técnica para o Gerenciamento da lluminagao Publica.

Tabela 1.5 - Rateio das Despesas do Administrativo por Municipio

e s Valor Total
Municipio Valor-Mansal {12 Meses)

Artur Nogueira R$  19.95000 RS 2839.400,00
Campo Limpo Paulista RS 19.950,00 R$  239.400,00
Conchal R§  19.950,00 R$ 239.400,00
Cordeiropolis RS 19.950,00 R$  239.400,00
Cosmopolis R% 19.850,00 R$ 23940000
£ngenheiro Coelho RS 19.950,00 R$  2389.400,00
Holambra RS 19.950,00 R$  233.400,00
itapira R$ 19.950,00 R$  239.400,00
Jaguariina R$ 19.850,00 R$ 239.400,00
Matao R$ 19.950,00 R$  239.400,00
Mogi Guagu R$ 19.950,00 RS 23940000
Morungaba RS 19.950,00 R$  239.400.00
Santo Antdnio de Posse RS 18.950,00 R$ 239.400,00
Sao Carlos R$ 19.950,00 RS  239.400,00

Total RS 279.300,00 R$ 3.351.600,00

Tabela 1.5 - Rateio das Despesas do Administrativo

Municipio Valtor Mensal \:le,i:;::;i
Boituva RS 19.850,00 119.700,00
Brotas R$ 19.850,00 R$ 119.700,00
Jundiai RS 19.950,00 R$ 118.700,00

Total RS 59.850,00 R$  359.100,00
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Anexo IV - Previsio Orgamentéria (Cotas Fixas, Variaveis e Receitas Previstas)

Tabela IV.1 - Artur Nogueira

Cotas Fixas e Variaveis

‘Colaboradores (CLT) 2.297.699,88
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / LLP.. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservagio de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 7.857.17868
Locagdo de Maqguinas, Equipamentos e Caminhées R$ 3.061.794,38
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 289.418,09
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 6.249.946,86
Servigos de lluminac8o Publica R$ 1.275.850,00
Total R$ 21.393.320,93
Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista
Cotas Fixas e Variaveis Valor
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Locagio de Maquinas, Equipamentos € Caminhoes R$ 1.266.600,00
Servigos de lluminagéo Publica R$ 288.400,00
Total R$ 1.863.187,56
Tabela IV.3 - Conchal
Cotas Fixas e Variaveis Valor

‘Colaboradores (CLT) R$ 765.313,56
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787.56
Cota Call Center / |.P. RS 53.244,48
Destinagao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Il R$ 877.350,00
Limpeza e Conservacéo de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 1.989.773,85
Locagao de Maquinas, Equipamentos € Gaminhoes R$ 200.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude RS 117.546,01

‘Manejo de Residuos Solidos Domiciliares R$ 1.964.513,44
Servigos de lluminagao Publica R$  2.230.000,00
Total R$ 8.505.928,90
Tabela IV.4 - Cordeirdpolis
Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 1.278.567,96
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Lotd Gall vemer / 1LF. [a %] 53.244 48
Destinagdo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe |l RS 100.000,00
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 1.675.000,00
Servigos de lluminag&o Publica R$  2.000.000,00
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Total

R$

5.415.000,00

‘ Tabela IV.5 - Cosmoépolis
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) $ 1.357.240,80
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / 1.P. RS 53,244 .48
Destinag&o Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Il R$ 526.410,00
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$  4.909.741,77
Locagic de Maqguinas, Equipamentos e Caminhoes R$ 700.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Satde R$ 441.507,28
Mansjo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 375.000,00
Servicos de lluminagao Publica RE  1.000.000,00
Total R$ 9.671.331,89
Tabela IV.6 - Engenheiro Coelho

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) RS 300.287,16
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / |.P. R$ 53.244 48
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos RS 242747133
Locagédo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 227.631,49
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide R$ 47.693,55
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$  2.003.180,84
Total RS 5.367.696,41
Tabela IV.7 - Holambra

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 510.196,92
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / |.P, R$ 53.244 .48
Destinagéo Final de Residuos Velumasos Inserviveis Classe I R$ 526.410,00
Limpeza e Conservagio de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 7.173.145,53
Locagao de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 600.000,00
Manejo de Residuocs dos Servigos de Sadde R% 157.669,64
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 3.063.870,50
Servigos de lluminagao Publica R$  4.285.000,00
Total R$ 16.677.724,72

Tabela IV.0 - Itapira

Cotas Fixas e Variaveis
Cota Administrativa
Cota Britagem

R$
R3

239.400,00
68.787,56

Rua Barohesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031

L 19 3812-6389 |0800-770-5676

www.condesu.com.br




PROC. N¢_ _tgf;_ L_ A

FOLHA No

C@NDESU

Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 4.581.332,32
Locagéo de Maquinas, Equipamentos e Caminhoes R$  4.293.982,37
Servigos de lluminagéo Publica R$  5.760.600,00
Total R$ 14.997.346,73

Tabela IV.9 - Jag

Cotas Fixas e Variaveis lor
Colaboradores (CLT) - R$ 3.505.942,80
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / L.P. R$ 53.244 48
-~ Limpeza e Conservacéic de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 1.138.31920
Locagio de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.177.896,03
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude RS 09.442,86
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 16.042.121,63
Total R$ 23.325.154,46

Tabela IV.10 - Matao

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 870.879,60
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cata Britagem R$ 68.787,56
Locacéo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.032.937728
Total R$ 3.212.004,44

Tabela IV.11 - Mogi Guagu
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) : RS 161.406,40
Cota Administrativa R$ 239.400,00
— Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48
‘Destinagao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe lI R$ 1.388.722.40
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$  2.200.000,00
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.147.152,44
Servicos de lluminagio Publica RS 24.000.000,00
Total R$ 30.259.713,28

Tabela IV.12 - Morungaba

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Colaboradores (CLT) - R$ 64.791,48
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Limpeza e Conservacgdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 2.288.188,41
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminh&es RS 846.347,18
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude RS 42.286,35
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R$  1.488.610,73
R$  1.400.000,00

Total

R$ 6.438.411,71

Tabela IV.13 - Santo Anténio de Posse

Colaboradores {(CLT) RS 35.000,00
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center / 1.P, RS 53.244 48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$  1.808.560,61

Locagdo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares

Servigos de lluminacéo Publica

R$  1.459.755,20
R$ 108.880,04
R$  3.355.911,13
R$  1.360.000,00

Total

R$  8.289.549,02

Tabela IV.14 - Sdo Carlos
Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa

Cota Britagem

Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes
Servigos de lluminagao Publica

Valor
RS 239.400,00
R% 68.787,56

RS  2.563.444,80
R$  2.436.555,20

Total

R$ 5.308.187,56

Tabela IV.15 - Complementagéo das Despesas Administrativas

Complementagio das Despesas Administrativas
Despesas Administrativas®

RS 1.359.276

Total

R$ 1.359.276,72

{*) As despesas administrativas seréio suportadas pela taxa de gestio de contratos de 3% incidente
sobre os servigos de Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares, Manejo de Residuos de Servigos de
Saude, Limpeza e Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros Publicos e Assessoria Técnica para

o Gerenciamento da lluminagao Publica.

Tabela IV.16 - Aquisi¢do do Imdvel Nova Sede CONDESU

Despesa de Capital

Valor

Aquisicao de imével para instalagio da nova sede do CONDESU*

R$ _ 3.000.000,00

Total

R$ 3.000.000,00

(*) A compra do imdvel serd suportada por saldo financeiro de exercicios anteriores proveniente da

retengio do IRRF dos municipios consorciados.

Tabela V.17 - Jundiai

Cotas Fixas e Variaveis
Colaboradores (CLT)
Cota Administrativa

Valor
R% 1.500.000,00
R$ 118.700,00
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Limpeza e Conservag8o de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 20.000.000,00
Locagédo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$  5.000.000,00
Manejo de Residucs Sclidos Domiciliares R$ 2.000.000,00
. _Servigos de lluminagéo Publica R$  11.400.000,00

Total R$ 40.019.700,00
Tabela V.18 - Brotas
Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 40.073,34
Cota Administrativa ) R$ 119.700,00
Limpeza e Conservagéoc de Areas Verdes e Logradouras Publicos R$ 1.500.000,00
Servigos de lluminagéo Publica R$  3.000.000,00

o Total R$  4.659.773,34
Tabela IV.19 - Boituva

; Cotas Fixas e Variaveis
Cota Administrativa R$ 119.700,00
Destinacao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe |l R3 102.357,50
Limpeza e Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros Plblicos R$ 350.000,00
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 1.614.446,40
Manejo de Residuos Solidos Domiciliares RS 94.000,00
Servigos de lluminagdo Publica R$ 1.920.418,47
Total R$  4.209.922,37
| Total Previsdo Orgamentaria [ R$ 213.973.230,04 |
X<xsmino
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ATO DA SUPERINTENDENCIA N° 09/2025

“Altera, nos termos do art. 49, § 4°, inciso |I, do Estatuto
Social do CONDESU, o Anexo IV do Contrato de Rateio
Anual de 2025."

O Superintendente do Consdrcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel
— CONDESU, Julio Cezar Simon Carmona, no uso de suas regulares atribuicdes e
prerrogativas estatutarias, e

Considerando as solicitagdes dos Municipios de Cordeirdpolis, Cosmaépolis e Santo
Antdnio de Posse para suplementagdo de dotages orgamentarias destinadas ao Contrato de
- Rateio Anual de 2025;

Considerando a necessidade de garantir a prestag3o de agdes e servicos essenciais,
evitando solugdo de continuidade;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada, nos termos do art. 49, § 4°, inciso lI, do Estatuto Social do
CONDESU, a Tabela IV.2 — Campo Limpo Paulista, Tabela IV.4 — Cordeirdpolis, Tabela V.5 -
Cosmépolis, Tabela IV.13 — Santo Anténio de Posse e Tabela V.14 — S3o Carlos do Anexo IV
do Contrato de Rateio Anual de 2025, passando a vigorarem com as alteragoes constantes do
Anexo | deste Ato.

Art. 2°. Em decorréncia das alteragdes mencionadas no artigo anterior, a Previsao
Orgamentaria do Contrato de Rateio Anual de 2025 fica alterada de R$ 163.033.834,33 (cento
e sessenta e trés milhdes trinta e trés mil oitocentos e trinta e quatro reais e trinta e trés
centavos) para R$ 165.083.834,33 (cento e sessenta e cinco milhdes oitenta e trés mil
oitocentos e trinta e quatro reais e trinta e trés centavos), consolidando-se as alteracdes no
Anexo IV do Contrato de Rateio Anual de 2025 nos termos do Anexo | deste Ato.

Art. 3°, As demais clausulas contratuais permanecem inalteradas.

Art. 4°. Ficam convalidados todos os atos praticados até a presente data, em
acréscimo ou modificag@o do Contrato de Rateio Anual de 2025.

Art. 5°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Cosmopolis, 30

uperintendente

Publicado no Sitio Eletrdhjco Oficial do GONDESU, httos://www,condesu.com.br, na data supra.
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ANEXO |

Alteracdo da Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista:

Cotas Fixas e Variaveis Valor Atual

Remanejamento

Cota Administrativa CTESTR R N TS 230 ap0i00 AL TR R R
Cota Britagem R$ 68.787,56

Locag#o de Maquinas, Equipamentos e Caminhbes R | R$  1.266.600,00
Servicos de lluminacdo Plblica R$ 1.555.000,00 |-R$ 1.266.600,00
Total R$ 1.863.187,56 | R$ -

TOTAL CONSOLIDADO: R$ 1.863.187,56

Alteracdo da Tabela IV.4 - Cordeirépolis:

Cotas Fixas e Variaveis Valor Atual Suplementacao
Colaboradores (GLT) R$ 1.278.567,96 ! -
Cota Administrativa R$ 239.400,00

Cota Britagem _ R$ | 68.787,56

Cota Call Center/1.P. R$ 53.244,48

Destinacao Final de Residuos Volumosos

Inserviveis Classe Ii RS Bt e R e Sk
Locagao de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes | R$ 1.000.000,00 | R$ 675.000,00
Servigos de Iluminago Publica R$  2.000.000,00 R
Total R$ 4.740.000,00 | R$ 675.000,00

TOTAL CONSOLIDADO: R$5.415.000,00

Alteracdo da Tabela IV.5 - Cosmépolis:

Cotas Fixas e Variaveis

Valor Atual Suplementacao

Colaboradores {CLT) R$ 1.357.240,80
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center/1.P. R$ 53.244,48

AcE0 5 ; ; _ ; e o
Des :n)ag:.aoFmatc_ieﬂestduos\!olumosos # R$ 526.410,00 . My
Inserviveis Classe |l ‘ ' B .

Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e
Logradouros Publicos

R$ 4.909.741,77

Locagdo de Méquinas, Equipamentos e Caminhdes | R$ 700.000,00 Rt s e i
Manejo de Residuocs dos Servigos de Salde R$ 441.507,28

Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares ~ |R$  375.000,00
Servigos de lluminagéo Publica R$ 1.000.000,00

Pagina2de7 %/
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R$

9.296.331,89 | R$

375.000,00 |

TOTAL CONSOLIDADO: R$9.671.331,89

Alteragdo da Tabela IV.13 - Santo Antonio de Posse:

Cotas Fixas e Variaveis

Valor Atual

Supiementagao

TOTAL CONSOLIDADO: R$ 8.289.549,02

Alteragdo da Tabela IV.14 — Sdo Carlos:

Cotas Fixas e Variaveis

Valor Atual

Colaboradores (CLT) RS 35.000,00
Cota Administrativa R$ 239.400,00

CotaBritagem R$ 68.787,56

Cota Call Center/ I.P. R$ 53.244,48
I P |

Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhoes R$ 494.755,20 | R$ 965.000,00
‘Manejo de Residuios dos Servigos de Satide R$ 108.890,04 |

Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 3.365.911,13

Servicos de lluminagao Plblica R$  1.360.000,00

Total 7.289.549,02 | R$ 1.000.000,00

Remanejamento

TOTAL CONSOLIDADO: R$ 5.308.187,56

CotaAdministiatva 239.400,00

Cota Britagem R$ 68.787,56

Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes | ’ ~ |R$  2.563.444,80
Servigos de lluminagao Publica R$ 5.000.000,00 |-R$ 2.563.444,80
Total R$ 5.308.187,56 | RS -

Consolidacdo do Anexo IV - Previsdo Orgamentaria (Cotas Fixas, Variaveis e
Receitas Previstas):

Tabela IV.1 - Artur Nogueira

Cotas Fixas e Variaveis

; Cota Admm[stra_’i_wa _
Chia Brtagemiv S8
Cota Call Center / |.P.

thmpezave Censewagao de Areas Verdes e Logradouros Plblicos

Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhoes
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide
‘Manejo de Residuos Sclidos Domiciliares
Servigos de liuminagao Pablica

| 2.297.699,88

RS
RS
RS
RS

R$

RS

‘Pagina3 de?

239.400,00
68.787,56
53.244,48

| 7.857.179,68
3.061.794,38

239.418,09
6.249.946,86
1.275.850,00
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Total R$ 21.393.320,93

Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista
Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa = e G " R$ 23940000
Cota Britagem R$  68.787,56
Locacao de Maquinas, Equipamentos e Caminh&es ] ; ! ~ R$  1.266. SOQ,QQ e
Servigos de lluminagdo Publica R$ 288.400,00
Total R$ 1.863.187,56

Tabela IV.3 - Conchal

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) _ . R$  765.31356
Cota Administrativa R$ 23940000
Cota Britagem A TR R e e T
Cota Call Center / I.P. _ : R$  53.24448
Destinagao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classell | R$  877.350,00
Limpeza e Conservag3o de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 1.989.773,85
Locagéo de Maqguinas, Equipamentos e Caminhoes Samn RS 209 QBG'BE}
Manejo de Residuos dos Servigos de Salude R$ 117.546,01
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares i RS = 196451344
Servigos de lluminagao Publica R$ 2.230.000,00
Total R$  8.505.928,90

Tabela IV.4 - Cordeiropolis
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) : PTGy RS g I S I

Cota Administrativa RS  239.400,00

Cota Britagem ‘ RS 68.787,56

Cota Call Center / I.P. R$ 5324448
DestinagZo Final de Residucs Volumosos Inserviveis Classe il R$ ‘IOELDQB EO
Locag&o de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes __R§  1.675.000,0 00 il
Servicos de lluminacio Publica VL RS 2,000 BOGEaE b
Total R$ 5.415.000,00

Tabela IV.5 - Cosmopolis

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) ~R$  1.357.240,80
Cota Administrativa 7 R$ 239.400,00

Cota Britagem R$ = 68.787.,56
Cota Call Center / 1.P. R$ 53.244,48
Destinagio Final de Residuos Volumosos inserviveis Classe |l R$  526.410,00
Limpeza e Conservaco de Areas Verdes e Logradouros PUblicos R$  4.909.741,77
Locacao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$  700.00000
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide R$  441.507,28
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ Ji5 000 OO
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Servigos de lluminagao Publica R$  1.000.000,00
Total R$ 9.671.331,89

Tabela IV.6 - Engenheiro Coelho
Cotas Fixas e Variaveis

‘Colaboradores (CLTY = i "R  300.287,16

Cota Admm;stratwa R$ 239.400,00

'Cota Britagem PRI 2 R$  68.787,56

Cota Call Cent_er/ 1. P R$ 53.244,48

‘Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Pliblicos | R$ 242747133

Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminh&es R$  227.631 49

- ‘Manejo de Residuos dos Servigos de Salde R$ 47.693,55
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 2.003.180,84

Total R$ 5.367.696,41

Tabela IV.7 - Holambra
Cotas Fixas e Variaveis

e e T L T iR S S R$  510.196,92
Cota Administrativa R$  239.400,00
CotaBritagem if sk ] - RS 68.787,56
Cota Call Center / I.P. RS 53.244 .48
‘Destinagao Final de Residuos. Volumosos Inserviveis Classe ll 1 R$ 526.410,00
lepeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos ~ R$ 7.173.14553
,‘LocagaowdeMaqﬂmas, Equ;pamentosage ‘Caminhdes L D R$ -600.000,00
Manejo de Resaduos dos Servigos de Satide RS 15?.669,64
‘Mansjo de Residuos Sélidos Domiciliares s . R$  3.063.87059
Servicos de lluminagéo Publica R$ 4.285.000,00
Total R$ 16.677.724,72

C SR e ¢ A : ©239.400,00
‘Gota Britagem ' RS 68.787,56
‘Cota Call bgnteru,P- Asiil il e : . R$ 5324448
‘Limpeza e Conserva(,:ao de Areas Verdes e Logradouros Pub!acos R$ 4.581.332,32
Locacao de Maquinas, Equipamentos e CaminhGes ; RS 429398237
Servigos de lluminagao Publica R$ 5.760.600,00

Total R$ 14.997.346,73

Tabela IV.9 - Jaguaritna
_A('_.i_otas Fixas e Vanavens

i D e e Mt 3 S e ‘ . R$ 350594280
: Cota Admmlstratwa R$ 239.400,00
e s ety v s S SR AR AP R$ | 68.787,56
_Cota Call Center /1. P. . R$ 53.244,48
‘Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos. 'R$  1.138.319,20
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Locagdo de Maqguinas, Equipamentos e Caminhdes R$  2.177.896,03
Manejo de Residuos dos Servigos de Salide R$ 9944286
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 16.042.121,53
Total R$ 23.325.154,46

_ Tabela IV.10 - Matao

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) i RS g G B7e BT N
Cota Administrativa , , R$  239.400,00
Cota Britagem ' : RSN 6&?8?,5@
Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.032.937,28
Total R$ 3.212.004,44

Tabela V.11 - Mogi Guagu

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) ' 0 R$ 16140640
Cota Administrativa _ R$ 239.400,00

Cota Britagem ‘ R$ = 8878756
Cota Call Center / I.P. R$ 53.244,48
Destinagao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe I R$ = 1.389.72240 =
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Plblicos R$_ 12.200.000,00
Locagéa de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes Ro oA
Servigos de lluminagdo Publica R$  24.000.000,00
Total R$ 30.259.713,28

Tabela IV.12 - Morungaba
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) Akdaiol CPEEE RS S e g AR Y
Cota Administrativa R$ 23940000
Cota Britagem AR TN R Lol ggﬁ%?;g@ B
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 2 288.188,41
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes : " R$ 848 3237 18
Manejo de Residuos dos Servigos de Salde R$ 42.286,35
Manejo de Residuos Sélidos Domiclliares : RS  1.488610,73
Servicos de lluminacao Publica R$  1.400.000,00
Total RS 6.438.411,71

Tabela IV.13 - Santo Anténio de Posse

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) R e o e S T
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$  68.787,56
Cota Call Center / L.P. _ R$ 53.244,48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos - - R$\ 1-693560;51
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$  1.459.755,20
Manejo de Residuos dos Servicos de Satide b2 R$  108.890,04

Pégina 6 de 7 /r%-/ :




PROC. N° 153 431 =

FOLHAN® __

C@ NDESU

Manejo de Residuos Sclidos Domiciliares R$ 3.355.911,13
(Semg@s de lluminagéo Publica R$  1.360.000,00
Total t R$ 8.289.549,02

Tabela IV.14 - Sédo Carlos
Cotas Fixas e Vari

+ 239.400,00

68.787,56

'Llocagao de Magquinas, Equipamentos e Caminhdes RS  2.563.444,80
Servigos de lluminagio Publica R$ 2.436.55520
Total R$ 5.308.187,56

Tabela IV.15 - Complementagio das Despesas Administrativas
Complementacao das Despesas Adminlstratwas

3 s Administrativas® | " R§  1.35927672 _
Total R$ 1.359.276,72

(*) As despesas administrativas serdo suportadas pela taxa de gestdo de contratos de 3% incidente
sobre os servigos de Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares, Manejo de Residuos de Servigos de
Satide, Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos e Assessoria Técnica para
o Gerenciamento da lluminagdo Publica.

Tabela IV.16 - Aquisigdo do Imével Nova Sede CONDESU
Despesa de Capltal

Total ' " i RS 3.000.000,00

(*) A compra do imdvel sera suportada por saldo financeiro de exercicios anteriores proveniente da
retencao do IRRF dos municipios consorciados.

- | Total Previsdo Orcamentaria [ R$ 165.083.834,33]

Cosmadpolis, 30 de maio de 2025

5
IA R. CASTILHO
7 1SP223009/0-6
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ATO DA SUPERINTENDENCIA N° 08/2025

“Altera, nos termos do art. 49, § 4°, inciso ll, do
Estatuto Social do CONDESU, o Anexo IV do
Contrato de Rateio Anual de 2025."

O Superintendente do Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento
Sustentavel — CONDESU, Julio Cezar Simon Carmona, no uso de suas regulares
atribuigdes e prerrogativas estatutarias, e '

Considerando a solicitacdo do Municipio de Artur Nogueira para
- suplementagéo de dotagdes orgamentarias destinadas ao Contrato de Rateio Anual de
2025;

Considerando a necessidade de garantir a prestagéo de agoes € Servigos
essenciais, evitando solugédo de continuidade; -

Considerando que o CONDESU possui dotagéo especifica de Despesa de
Capital - Investimentos no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais);

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterada, nos termos do art. 49, § 4°, inciso lI, do Estatuto Social
do CONDESU, a Tabela IV.1 — Artur Nogueira do Anexo IV do Contrato de Rateio Anual
de 2025, passando a vigorar com as alteragSes constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 2°. Fica acrescentada no Anexo IV do Contrato de Rateio Anual de 2025
a Tabela IV.16 — Compra Imével Nova Sede Consoércio, referente ao saldo financeiro
de exercicios anteriores proveniente da retencdo e apropriagado do IRRF — Imposto de
Renda Retido na Fonte, relativo aos servigos prestados e tomados pelo CONDESU, em
consonancia com o art. 51, inciso Xl, do Estatuto Social do CONDESU, conforme
disposto no Anexo | deste Ato.

Art. 3°. Em decorréncia das alteragdes mencionadas nos artigos anteriores, a
Previsdo Orgamentéria do Contrato de Rateio Anual de 2025 fica alterada de R$
159.857.984,33 (cento e cinguenta e nove milhGes oitocentos e cinquenta e sete mil
novecentos e oitenta e quatro reais e trinta e trés centavos) para R$ 163.033.834,33
(cento e sessenta e trés milhdes trinta e trés mil oitocentos e trinta e quatro reais e
trinta e trés centavos), consolidando-se as alteragdes no Anexo IV do Contrato de
Rateio Anual de 2025 nos termos do Anexo | deste Ato.

Art. 4°. As demais clausulas contratuais permanecem inalteradas.

Art. 5°. Ficam convalidados todos os atos praticados até a presente data, em
acréscimo ou modificagdo do Contrato de Rateio Anual de 2025. )
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Art. 6°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadés as
disposicées em contrario.

Publicado no Sitio Eietré\ico Oficial dofCONDESU, https://www.condesu.com.br, na data supra.

/
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ANEXO |

Alteracdo da Tabela IV.1 - Artur Nogueira:

Cotas Fixas e Variaveis Valor Atual Suplementacao
Colaboradores (CLT) = T T e R TR
Cota Administrativa R$ 239.400,00 -
Cota Britagem, | R R$ 68.787.56 -
Cota Call Center / LP. RS 53.244 .48 -

- ;"*m‘fe.zgéfs?;i;’;‘;f” d‘?‘i““r 0% ‘_{e’des ° |Rs 785717968 Lotk
lé:cr:;ic:) ;1: Magquinas, Equipamentos e RS 3.061.794.38 Sl
| Manejo de Reslduos dos Servicosde Saide | R$ 28941809 | -
Manejo de Residuos Sdlidos Domlcshares R$ 6.249.946,86 -
Servigos de lluminago Publica | R$  1.100.000,00 | R$ 175.850,00
Total R$ 21.217.470,93 | R$ 175.850,00

TOTAL CONSOLIDADO: R$ 21.393.320,93

Acréscimo da Tabela IV.16 - Compra Imodvel Nova Sede Consércio:

Deapesa de Cap:tai

Comipra Imovel para instalagio dasededoConséréic | R$  3.000.000,00
Total R$ 3.000.000,00
- Consolidagdo do Anexo IV — Previsdo Orgamentaria (Cotas Fixas, Variaveis e

Receitas Previstas):

Tabela IV.1 - Artur Nogueira
Cotas Fixas e Vanave:s

Colabora By I b ~ R$ 229769988
Cota Admsnlstratzva R$ 239.400,00
il e e SR A B V) P A R e vy
Cota Call Center / L.P. ' R$ 53.244,48
|Limpeza e Conservagao dé;Aréés '&?erdes e Logradouros Rdbﬁms: Ik U Rg 7.857.179,68
: Locagao de Maqumas Equnpamentos e Caminhdes R$ 3.061.794,38
‘Manejo de Residuos dos Servigos de Satide S leE e sy KL S 28041800
Mane}o de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 6.249.946,86
[Servigos de lluminagao Péblica | | ‘) _ RS 1.215850,00
Total R$ 21.393.320,93
P4gina 3 de 8 /
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Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista

Cotas Fixas e Variaveis
Cota Administrativa

Cota Britagem ’ ‘ R$ bk
Servigos de lluminagdo Publica vl oo RS SRS i
Total R$

Tabela IV.3 - Conchal

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) | i : R RS :?éﬂlﬁﬁ;%ﬁ ;
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem : ' R e T GelaTee
Cota Call Center / I.P. R$ 53.244,48
Destiriagéo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe I HRS 877..356400
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 1.989.773,85
Locagdo de Maquinas, Equ;pamentos e Caminhdes SR LE ZGG.DGQ*OO
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide R$ 117.546,01
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares vl S RS ‘1{»964%5}&354@*—
Servigos de lluminagao Plblica R$ 2.230.000,00
Total R$ 8.505.928,90

Tabela IV.4 - Cordeirépolis
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) RSN ovi 006
Cota Administrativa R$ 239 400,00
Cota Britagem by s HARS: ST 68;?87}567?_. .
Cota Cali Center / I.P. R$ 53.244,48
Destinagao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classell RS | 100.00000
Locagéo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes RS 1.000.000,00
Servigos de lluminagédo Pablica ' -1 g.gagﬁ‘gg’a;@i.d
Total R$ 4.740.000,00

Tabela IV.5 - Cosmépolis

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) Fo Bl T S &@Eﬁﬁ‘
Cota Administrativa R$ 239 400,00
Cota Britagem ' HE R$ 6878756
Cota Call Center / I.P, R$ 53.244 48
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Dé;stihaigséb Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Il R$ .. 526.410,00
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Pablicos R$ 4.900.741,77
d[.scagacsdei Maqmgas Equnpamentos e Caminhdes _ R$ ' 700.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 441.507,28
'Servigos de lluminacéo Piblica R$ 1.000.000,00
Total R$ 9.296.331,89

Tabela IV.6 - Engenheiro Coelho
Cotas Fixas e Var!avels

_ Colaborac I TR s S (o ~300.287,16
Cota Admlmstratlva = R$ 239.400,00

CotaBritagem’ ' | | ' _ RS 68.787,56

Cota Call Center / LP. : R$ 53.244,48
f'i'.'ii'n;')éza‘iécohs‘ewé@éo de Areas Verdes e Logradouros Piblicos | R$ 2.427.471,33

Locagao de Maqumas Equipamentos e Caminhdes R$ 227.631,49

,:Miinejn*da Res:ducs dos Servigos de Satde Joh ' R$ | 47.693,55

Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 2.003.180,84

Total R$ 5.367.696,41

Tabela IV.7 - Holambra

Cotas Fixas e Vanavms
-ado 510.196,92

R$ 239.400,00

. '.‘-;:J-‘-. CooH T Sl RS | 6878756

Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48

. Destinagao Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Il R$ . 526.410,00
Limpeza e Conservag:ao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 7.173.145,53

,,Lsogagécrde, Maquinas, Equamentos & Caminhdes | R$ 600.000,00

_Manejo de Residuos dos Servigos de Satde R$ 157.669,64
‘Manejo de Residuos Sélides Domiciliares ! R R 1 3,063.870,59

Servigos de lluminag&o Publica R$ 4.285.000,00

Total R$ 16.677.724,72

Tabela IV.8 - itapira

Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa it ST Ry TN SSs0 400 00
Cota Britagem ' RE 6878756
Cota Gall Center /1P, = | ' 'R$ 5324448
lepezaeConservagao de Areas Verdes e Logradouros Publ:cos R$ 4.581.332,32 f’;
P

- ,.jf/
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Locagao de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R% ! 4.293982,37 ‘
Servigos de lluminagdo Pablica R$ 5.760.600,00
Total R$ 14.997.346,73

Tabela IV.9 - Jaguariina

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) ' . R$ | 3.505942;80
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem ' : LR R 68?‘8?,56 .
Cota Call Center / I.P. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservacao de Areas Verdes e Logradeuros Publicos Febt RSB 1,13&3’19&3 ¥ “'
Locacdo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.177.896,03
Manejo de Residuos dos Servicos de Satde . R$ £14h 99 @6 j
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 16.042.121,53
Total R$ 23.325.154,46

Tabela IV.10 - Matao

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores {CLT) ' g R$  B70.87960
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 8878756
Locag&o de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.032.937,28
Total R$ 3.212.004,44

Tabela IV.11 - Mogi Guagu

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Colaboradores (CLT) { : P E RS RN e
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem RS L e s
Cota Call Center / I.P. R$ 53.244,48
Destinac@o Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe I R$ 138972240
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Puiblicos R$ 2.200.000,00
Locagéo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes SRS lasala
Servigos de lluminagéo Publica R$ 24.000.000,00
Total R$ 30.259.713,28

Tabela IV.12 - Morungaba

Cotas Fixas e Variaveis

CdlaboradoreS-(CLT) i TR RS '5'1"’ ’*6‘4‘?9%%"
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Cota Administrativa R$ 239.400,00
CotaBritagem J  R$ 6878756
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Plblicos R$ 2.288.188,41
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes e 846.347,18
Manejo de Residuos dos Servigos de Salude R$ 42.286,35
‘Mangjo de Residuos Sélidos Domidiliares {0 RS 1.488/610,73
- ééﬁgos de !}uminagéo Publica R$ 1.400.000,00
Total R$ 6.438.411,71

Tabela IV.13 - Santo Antonio de Posse

Cotas Fixas e Variaveis

R

‘Cota Administratva RS | 23940000
Cota Britagem RS 68.787,56
CotaCall Center /IP. | RS 53.244,48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 1.608.560,61

‘Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes LGRS 494.755,20
Manejo de Residuos dos Servigos de Satde R$ 108.880,04

‘Maneio de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 3.355.911,13
Servigos de Iluminaq;éo Publica R$ 1.360.000,00

Total R$ 7.289.549,02

Tabela V.14 - S3o Carlos

Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administratva R R M 259 400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
_Servigos de fluminagdo Pblica _ il iRg 5.000.000,00
N Total RS 5.308.187,56

Tabela IV.15 - Complementagdo das Despesas Administrativas

Despeses Administatives®  Rs . fsseoren
Total R$ 1.359.276,72

(*) As despesas administrativas serdo suportadas pela taxa de gestdo de contratos de 3% incidente
sobre os servigos de Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares, Manejo de Residuos de Servigos de

Satide, Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos e Assessoria Técnica para
0 Gerenciamento da lluminagao Publica.

Tabela IV.16 - Compra Imével Nova Sede Conséreio

»de do Consércio .~ R§ 300000000
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Total R$ 3.000.000,00
A compra do imével seré suportada por saldo financeiro de exercicios anteriores proveniente da
retencao do IRRF dos municipios consorciados.

| Total Previsdo Orgcamentaria | R$ 163.033.834,33 |

Cosmdpolis, 09 de maio de 2025

NOEMIA R. CASTILHO d{/

RC|18P223009/0-6
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ATO DA SUPERINTENDENCIA N° 06/2025

“Altera, nos termos do art. 49, § 4°, inciso Il, do
Estatuto Social do CONDESU, o Anexo IV do
Contrato de Rateio Anual de 2025.”

O Superintendente do Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento
Sustentavel — CONDESU, Julio Cezar Simon Carmona, no uso de suas regulares
atribuigGes e prerrogativas estatutarias, e

Considerando as solicitagdes do Municipio de Mogi Guagu para
. suplementagao de dotagdes orgamentérias destinadas ao Contrato de Rateio Anual de
2025;

Considerando a necessidade de garantir a prestagdo de agdes e servicos
essenciais, evitando solugédo de continuidade;

RESOLVE:

Art. 1°, Fica alterada, nos termos do art. 49, § 4°, inciso Il, do Estatuto Social
do CONDESU, a Tabela IV.11 - Mogi Guagu do Anexo IV do Contrato de Rateio Anual
de 2025, passando a vigorar com as alteragdes constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 2°. Em decorréncia das alteragdes mencionadas no artigo anterior, a
Previsdo Orgamentaria do Contrato de Rateio Anual de 2025 fica alterada de R$
154.799.703,09 (cento e cinquenta e quatro milhdes setecentos e noventa e nove mil
setecentos e trés reais e nove centavos) para R$ 159.857.984,33 (cento e cinquenta e
nove milhdes oitocentos e cinquenta e sete mil novecentos e oitenta e quatro reais e
trinta e trés centavos), consolidando-se as alteragdes no Anexo IV do Contrato de
Rateio Anual de 2025 nos termos do Anexo | deste Ato.

Art. 3°. As demais cladusulas contratuais permanecem inalteradas.

Art. 4°, Ficam convalidados todos os atos praticados até a presente data, em
acréscimo ou modificagdo do Contrato de Rateio Anual de 2025.

Art. 5°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢ctes em contrario.

Superintendente

Publicado no Sitio Eletrdnice Ofigial do NDESU, hitps:/Avww.condesu.com.br. na data supra.
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ANEXO |

Alteracdo da Tabela IV.11 - Mogi Guacu:

Cotas Fixas e Variaveis Valor Atual Suplementacao

Colaboradores (CLT) RS T A1 406 40

Cota Administrativa R$ 239.400,00 -

Cota Britagem R$  B8.787,56 SIS

Cota Call Center / I.P. R$ 53.244 .48 -

g;zt;r;agéo Final de Residuos Volumosos Inserviveis R$ ': 1389i722, 40

tggz::g:ui OCsogzgﬁr\éic;ao de Areas Verdes e X RS 2.200.000,00

Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhes | RS _840.000,00 [R$  1.307.152,44

Servigos de lluminagao Publica R$ 24.000.000,00 -

Total R$ 25.201.432,04 |R$ 5.058.281,24
SEFL 8 § PADO: RS 1 g O

Consolidagdo do Anexo IV - Previsdo Orgamentaria (Cotas
Receitas Previstas):

Fixas, Variaveis e

Tabela IV.1 - Artur Nogueira
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) R$ | 229769988
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center/ L.P. R$ _ 53.244 .48
Limpeza e Conservacéo de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ ‘ ?":.85.1229_.68
Locagao de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes RS 3.061.794,38
Manejo de Residucs dos Servigos de Satide R$ . 289.418,09
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 6.249.946,86 :
Servigos de lluminagdo Pablica " R$ ~'1.100.000,00
Total R$ 21.217.470,93

Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista
Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa RS 2394?3’6‘;@0 ;
Cota Britagem R$ 68.787,56
Servigos de lluminacéo Publica R$ .1;5.55.{?',0{3 ‘
Total R$ 1.863.187,56
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Tabela IV.3 - Conchal

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) . 765.313,56
Cota Administrativa R$ 2339.400,00
‘CotaBritagern’ Ll RS 68.787,56
Cota Call Center / LP. RS 53.244,48
DestinagZo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe I RS 877.350,00
L.|mpeza e Conservac;ao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 1.989.773,85
L@eagao de Maqumas Equipamentos e Caminhdes RS LS 200.000,00
g Manejo de Residuos dos Servigos de Satde R$ 117.546,01
‘Manejo de Residiios Sdlidos Domigiliares fi RS - 1.964.513.44
Semgos de lluminag&o Puablica R$ 2.230.000,00
Total R$ 8.505.928,90

Tabela IV.4 - Cordeirdpolis
Cotas leas e Vartaueis Valor

Cols s (CLT) | pey TR 127856796
Cota Adrnmlstratlva R$ 239.400,00
e 2l T R R i RS 68.787,56
Cota Call Center / I.P. RS 53.244 48
Destinag#o Final de Resfduos Volumosos Inserviveis Classell ~ R$ 100.000,00
Locagdo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 1.000.000,00
SeM;bs*‘de ilium:mag:ap Pablica, .y : R$ . 2.000.000,00
Total R$ 4,740.000,00

Tabela IV.5 - Cosmopolis

Cotas Fixas e Variaveis

| ColaboradoreSH(CLTY © 1~ bt f TR T L 1.357.240,80
Cota Administrativa RS 239.400,00
‘CotaBritagem ; i3 RS 68.787,56
Cota Call Centerl LP. R$ 53.244,48
}Beﬁshqabﬁaﬂnag de Resmuos»\fﬁjumosos Inserviveis Classe Il R$ £ 526.410,00
: lepeza = Conserva;ao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 4.909.741,77
itocégagﬂ&Maqafnas, Equipamentos e Caminhdes | R$ ' 700.000,00
“Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 441.507,28
-"’Senﬂg:cs de,liumma{;ao Publica | R$ 1.000.000,00
Total R$ 9.296.331,89
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Tabela IV.6 - Engenheiro Coelho
Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores (CLT) : " . 300.287,16
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem ; R$ = . 68.787.56
Cota Call Center / |.P. R$ ] 53.244,48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Pablicos’ ' R$ = | 242747133
Locagde de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 227.631,49
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide iR i _4?;&93,55
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 2.003.180,84
Total R$ 5.367.696,41

Tabela IV.7 - Holambra
Coftas Fixas e Variaveis

Colaboradores {CLT) L ARSI T sindosee
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem 'R$ . 68.787,56
Cota Call Center / I.P. R% 53.244 .48
Destinag&o Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Il R$ o 528.41_6,00
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Puablicos R$ 7.173.145,53
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ : 1600.000,00 |
Manejo de Residuos dos Servicos de Saude R$ 157.669,64
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares R ' 3.063.870,59
Servigos de lluminagéo Publica R$ 4.285.000,00
Total R$ 16.677.724,72

Tabela IV.8 - Itapira

Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa il ek ' TR © 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56 :
Cota Call Center /LP. _ | R$ . 5324448
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos _ R$ 4.581.332,32
Locagéo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 429398237
Servigos de lluminagdo Publica R$ 5.760.600,00
Total R$ 14.997.346,73

Tabela IV.9 - Jaguariina

Cotas Fixas e Variaveis
Colaboradores (CLT)
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Cota Administrativa R$ 239.400,00
'Cota Britagem % i SRR 68.787,56
Cota Call Center / I.P. ' RS 53.244,48
L:mpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos RS 1.138.318,20
Locag:ao de Méqumas Equipamentos e Caminhdes R$ 2.177.896,03
%MQ Qﬂeﬁduesﬁos Servigos de Salide . RS ) 99.442,86
Manejo de Residuos Sclidos Domiciliares R$ 16.042.121,53
Total R$ 23.325.154,46

Tabela V.10 - Matao
Cotas Fixas e Varlavezs

'Colaboraderes (CLT) s R R s " 870.879.60
Cota Administrativa _ R$ 239.400,00
CotaBritagem = 1 RS 68.787,56
Locagdo de Méaquinas, EquapamentoseCammhoes RS 2.032.937,28
Total R$ 3.212.004,44

Tabela IV.11 - Mogi Guagu

Cotas Fixas e Variaveis

 161.40640

Cota Adm:mstratwa R$ 239.400,00
CotaBritagom AR o il S68181.96
Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48
|Destinagdo Final'de Residuos Volumosos Inserviveis Classell RS 1 1.389.722,40
Limpeza e Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros Pubhcos R$ 2.200.000,00
e ‘Locagae de Maquinas, Equipamentos e Caminhoes R$ 2.147.152,44
' Servigos de lluminagéo Publica - RS 24.000.000,00
Total R$ 30.259.713,28

Tabela IV.12 - Morungaba

Waeddiie.  64.79148
Cota Adminlstratwa R$ 239.400,00
'Cota Bntagem : R$ 68.787,56
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 2.288.188,41
Lecgi;.ao de Maguinas, Equlpamentos e Caminhdes ' , R, 4 846.347.18
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide R$  42.286,35
‘Mansjo de Residuos Sdlidos Domiciliares Ui miie il AGe i 488 690,73
Servigos de lluminagdo Plblica RS 1.400.000,00
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Total R$ 6.438.411,71

Tabela IV.13 - Santo Anténio de Posse
Cotas Fixas e Variaveis

.....

Cota Administrativa $9.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / 1.P. _ RS | 5324448
Limpeza e Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ : 1.608.560,61

Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes  R$ 49475520
Manejo de Residuos dos Servigos de Satide RS 108.890,04
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares £ PRI R 3."7355591;??;13-
Servigos de lluminago Puablica R$ 1.360.000,00
Total R$ 7.289.549,02

Tabela IV.14 - Sd0 Carlos
Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa RS - 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Servigos de liuminago Pablica SRS R 00,
Total R$ 5.308.187,56

Tabela IV.15 - Complementagdo das Despesas Administrativas

Complementacao das Despesas Administrativas Valor
Despesas Administrativas* : ' RS  1.359.276,72,
Total R$ 1.359.276,72
(") As despesas administrativas serao suportadas pela taxa de gestdo de contratos de 3% incidente
sobre os servigos de Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares, Manejo de Residuos de Servigos de

Saude, Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos e Assessoria Técnica para
o Gerenciamento da lluminagao Publica.

Eotai Previsdo Or¢gamentaria ] R$ 159.857.984,3ﬂ

Cosmépolis, 02 de abril de 2025

(2

IAR. CASTILHO
1SP223009/0-6
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CONTRATO DE RATEIO FIRMADO ENTRE O CONDESU E OS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS PARA COMPARTILHAMENTO DAS ACOES ESTABELECIDAS
PARA O EXERCICIO DE 2025

O Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU,
consdreio publico instituido sob a forma de associagao civil de direito privado, inscrito
no CNPJ sob o n°® 11.166.922/0001-80, com sede administrativa & Rua Baronesa
Geraldo de Rezende, 275 — Centro, Cosmépolis/SP — CEP 13150-031, neste ato
representado por seu Superintendente, Julio Cezar Simon Carmona, brasileirc,
casado, inscrito no CPF sob o n° 309.016.918-52, doravante denominado
simplesmente CONDESU, e

O Municipio de Artur Nogueira/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n°® 45.735.552/0001-88, com sede administrativa & Avenida XV de
Novembro, 1.400 - Jardim Planalto, Artur Nogueira/SP — CEP 13165-025, neste ato
representado por seu Prefeito, Lucas Sia Rissato, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF
sob o n°® 395.283.878-02;

O Municipio de Campo Limpo Paulista/SP, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 45.780.095/0001-41, com sede administrativa & Avenida
Adherbal da Costa Moreira, 255 — Jardim América, Campo Limpo Paulista/SP - CEP
13231-901, neste ato representado por seu Prefeito, Luiz Antonio Braz, brasileiro,
casado, inscrito no CPF sob o n°® 042.727.278-50;

O Municipio de Conchal/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n® 45.331.188/0001-99, com sede administrativa a Rua Francisco Ferreira
Alves, 364 — Centro, Conchal/SP — CEP 13835-015, neste ato representado por seu
Prefeito, Luiz Vanderlei Magnusson, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
021.657.878-74;

O Municipio de Cordeirépolis/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n® 44.660.272/0001-93, com sede administrativa 2 Praga Francisco
Orlando Stocco, 35 -~ Centro, Cordeirépolis/SP — CEP 13490-004, neste ato
representado por seu Prefeito, José Adinan Ortolan, brasileiro, casado, inscrito no CPF
sob o n® 110.195.488-43;

O Municipio de Cosmépolis/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 44.730.331/0001-52, com sede administrativa @ Rua Dr. Campos Sales,
398 — Centro, Cosmdpolis/SP —~ CEP 13150-027, neste ato representado por seu
Prefeito, Antdnio Claudio Felisbino Junior, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n®
278.942.848-40;

5676 www.condesu.com.br
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O Municipio de Engenheiro Coelho/SP, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 67.996.363/0001-08, com sede administrativa & Rua Euzébio
Batistela, 2.000 - Parque das IndUstrias, Engenheiro Coelho/SP — CEP 13445-048,
neste ato representado por seu Prefeito, Zeedivaldo Alves de Miranda, brasileiro,
casado, inscrito no CPF sob o n® 942.987.428-49;

O Municipio da Estancia Turistica de Holambra/SP, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 67.172.437/0001-83, com sede
administrativa 8 Alameda Mauricic de Nassau, 444 - Centro, Holambra/SP — CEP
13825-000, neste ato representado por seu Prefeito, Fernando Henrique Capato,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°® 331.620.438-59;

O Municipio de Itapira/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n°® 45.281.144/0001-00, com sede administrativa & Rua Jodo de Moraes, 490 -
Centro, ltapira/SP — CEP 13970-903, neste ato representado por seu Prefeito, Antonio
Hélio Nicolai, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 832.225.218-91;

O Municipio de Jaguaritiina/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°® 46.410.866/0001-71, com sede administrativa @ Rua Alfredo Bueno,
1.235 - Centro, Jaguariina/SP — CEP 13910-027, neste ato representado por seu
Prefeito, Marcio Gustavo Bernardes Reis, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n®
165.052.578-88;

O Municipio de Matdo/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 45.270.188/0001-26, com sede administrativa 8 Rua Oreste Bozelli, 1.165 -
Centro, Matdo/SP - CEP 15990-800, neste ato representado por seu Prefeito,
Aparecido Ferrari, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 019.969.658-67;

O Municipio de Mogi Guacu/SP, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°® 45.301.264/0001-13, com sede administrativa & Rua Henrique Coppi,
200 - Loteamento Morro de Ouro, Mogi Guagu/SP — CEP 13840-904, neste ato
representado por seu Prefeito, Rodrigo Falsetti, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob
o n°® 268.525.708-00;

O Municipio da Estancia Climatica de Morungaba/SP, pessoa juridica de direito
plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 45.755.238/0001-65 com sede
administrativa & Avenida José Frare, 40 — Centro, Morungaba/SP — CEP 13260-001,
neste ato representado por seu Prefeito, Marcos Anténio de Oliveira, brasileiro,
casado, inscrito no CPF sob o n® 104.416.748-36;

O Municipio de Santo Antdénio de Posse/SP, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 45.331.196/0001-35, com sede administrativa &
Praga Chafia Chaib Baracat, 351 ~ Vila Esperanga, Santo Antdnio de Posse/SP — CEP

Rua RBaronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-03]
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13831-024, neste ato representado por seu Prefeito, Jodo Leandro Lolli, brasileiro,
casado, inscrito no CPF sob o n® 024.477.618-05; e

O Municipio de Sio Carlos/SP, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 45.358.249/0001-01, com sede administrativa & Rua Episcopal, 1.575 -
Centro, Sao Carlos/SP — CEP 13560-905, neste ato representado por seu Prefeito,
Airton Garcia Ferreira, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 209.770.008-00;

Tém entre si justo e certo o presente CONTRATO DE RATEIO, que sera regido pelas
disposictes da Lei Ordinaria Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005, pelo Estatuto

—_ Social do CONDESU, pelas demais legislagdes aplicaveis e pelas condi¢bes a seguir
estabelecidas.

. i DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE RATEIO tem por objeto o rateio das despesas
decorrentes da prestagdo dos servigos indicados na Clausula Terceira, de acordo com
o Plano de Trabalho e Proposta Orgamentéria aprovados para o Exercicio de 2025.

2. DOS SERVICOS

2.1. Os servicos serdo executados na forma prevista no Estatuto Social do
CONDESU, no Plano de Trabalho e na Proposta Orgamentéria, aprovados para o
Exercicio de 2025, e pelo que estabelece o presente Contrato de Rateio, dentro das
normas que regem os consoércios intermunicipais estabelecidas pela Lei n°
11.107/2005.

3. DOS CUSTOS E RATEIO

-~ 3.1. Os custos e o rateio das despesas séo estabelecidos nesta Clausula e fixados
em Cotas Fixas e Cotas Varidveis como a seguir disciplinado.

3.1.1. O custo da COTA FIXA dos servigos e sua forma de rateio ficam
estabelecidos da seguinte forma:

a) Cota Fixa Administrativa: A Cota Fixa Administrativa, destinada ao
custeio das despesas administrativas do Consércio, conforme disposto no
Anexo | deste instrumento, sera rateada igualmente entre os municipios
consorciados, com valor mensal fixado em R$ 19.950,00 {dezenove mil
novecentos e cinquenta reais) por municipio, para ¢ periodo de janeiro a
dezembro de 2025, com vencimento no dia 20 de cada més;

b) Cota Fixa Britagem: A Cota Fixa Britagem, destinada ao custeio das
despesas decorrentes da disponibilizagéo continua de equipes de britagem
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e do respectivo maguinario, conforme disposto no Anexo |l deste
instrumento, seré rateada da seguinte forma:

i. A parcela de janeiro, fixada em R$ 16.097,89 (dezesseis mil e
noventa e sete reais e oitenta e nove centavos) por municipio, com
vencimento em 20 de janeiro de 2025, ¢ devida por todos os
municipios consorciados e destina-se ao custeio das manutencdes
preventivas anuais das maguinas e a provisdo das despesas
necessarias para a disponibilizacéo continua das equipes.

ii. As parcelas variaveis de fevereiro a dezembro, estimadas em R$
4.789,97 (quatro mil setecentos e oitenta e nove reais e noventa e sete
centavos) por municipio, serdo apuradas considerando o periodo do
dia 1° ao ultimo dia de cada més, com vencimento no Ultimo dia Gtil do
més subsequente, e serdo rateadas proporcionaimente, considerando
o volume britado por cada municipio durante o periodo, conforme o
seguinte metodo:

CDFXVEM\ /CMF
CFB“( VET )+(MC)

Onde,

CFB (Cota Fixa Britagem): Cota devida pelo municipio, definida
em reais (R$);

CDF (Custo Deslocamento e Folha de Pagamento): Custo das
atividades de britagem nc municipio, correspondente as
despesas com deslocamento (combustiveis, pedagios e fretes) e

folha de pagamento da equipe (salério base, encargos, horas -
extras, adicionais de insalubridade e/ou periculosidade e
adicional noturno), definido em reais (R$);

VEM (Volume de Entrada no Municipio): Volume de entrada de
residuos da construcdo civil no municipio, definidc em metros
cubicos (m?);

VET (Volume de Entrada Total): Soma do volume de entrada de
residuos da construcdo civil em todos os municipios, definido em
metros cubicos (m?);

CMF (Custo Manutencgdo e Folha de Pagamento): Custo das
atividades de britagem, correspondente as despesas com
manutengé@o corretiva {méquinas, veiculos e equipamentos) e

Rua Barenesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep
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folha de pagamento da equipe (vale transporte, vale
alimentagao/refei¢do, seguro de vida, férias, décimo terceiro e
verbas rescisérias), definido em reais (R$);

MC (Municipios Consorciados): Quantidade total de municipios
consorciados;

Caso o0 Volume de Entrada Total (VET) seja igual a zero ou haja
necessidade de paralisagdo dos servigos, com o recolhimento
das equipes & sede do CONDESU, sem vinculagao a qualquer

— municipic consorciado, as despesas totais do periodo
correspondente serdo rateadas igualmente entre 0s municipios
consorciados.

c) Cota Fixa Call Center / |.P.: A Cota Fixa Call Center / I.P,, destinada
ao custeio das despesas relacionadas a disponibilizagéo continua de equipe
de call center e sistema informatizado para atender as demandas de
solicitacdes de manutencéo da iluminacéo publica (1.P.), conforme disposto
no Anexo lIl deste instrumento, sera rateada igualmente entre os municipios
que utilizarem os servigos de call center. O valor mensal estimado & de R$
4.437,04 (quatro mil quatrocentos e trinta e sete reais e guatro centavos)
por municipio, para o periodo de janeiro a dezembro de 2025. O calcuio
ser4 realizado considerando o periodo do dia 1° ao tltimo dia de cada més,
com vencimento no Gltimo dia Util do més subsequente.

3.1.2. Os servigos da COTA VARIAVEL compreendem essenciaimente, mas
ndo exclusivamente:

-~ a) Servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos solidos,
através das atividades operacionais de coleta, transbordoftransporte,
triagem para fins de reutilizag8o ou reciclagem e destinagdo final dos
residuos solidos, de forma atender a Politica Nacional de Residuos Sdlidos;

b) Coleta, transporte e destinagao final dos residuos de saude;

c) Servicos publicos de locagdo de méaquinas, equipamentos e
caminhdes, para atendimento as demandas dos municipios consorciados;

d) Servigos continuos no sistema de lluminagéo Publica, para iluminagao
de pragas, jardins e ornamental, envolvendo a manutengéo corretiva e
preventiva, operacéo, reforma, elaboragdo de projetos para insercao de
medidores de consumo de energia elétrica padrdo das concessionarias em
pracas publicas e obras de expansio e melhorias nos municipios
consorciados — exceto os servigos de call center;

Rua Baronesa
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e) DestinagBo e disposicdo final adequada de residuos solidos
volumosos e inserviveis, com caracteristicas de Classe I, de acordo com a
classificacdo da Norma ABNT NBR 10.004:2004 ou outra pertinente,
oriundos de areas de descarte irreqular ou programas de coleta municipais,
gue estejam em locais de armazenamento temporéric e sob
responsabilidade dos municipios consorciados;

f) Emplacamento e cadastramento georreferenciado de novos pontos de
lluminagdo Publica, de pragas, jardins e ornamental;

g) Assung@o de encargo como Agente Promotor na gestdo de contratos
firmados com instituic@es financeiras governamentais para o financiamento
das agdes e servigos realizados atraveés do Consércio, desde que tais agbes
estejam em concordancia com o Estatuto e o Plano de Atividades do
CONDESU;

h} Inventario patrimecnial de novos pontos dos ativos da lluminagdo
Publica de pracas, jardins e ocrnamentais;

iy  Ms&o de obra disponibilizada para as a¢des especificas, especiaimente
a conservacdo do sistema viaric urbano e rural de vias dos municipios
consorciados;

j) Descarte do lixo eletrdnico, gesso, isopor, pneus e residuos
volumosos;

k)  Reciclagem, coleta, transporte, descontaminagéo e destinagao final de
lampadas;

[} Adequacio das Areas de Transbordo e Triagem destinadas a britagem
de Residuos da Construg@o Civil (RCC), conforme solicitada nos pareceres
técnicos emitidos pela CETESB (cercamento adequado, drenagem das
aguas pluviais, guarita para controle de entrada e saida de veiculos,
seguranca, banheiros e refeitoric), em atendimento & NR-24 - Instalagdes
Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho;

m) Encerramento e menitoramento dos lixGes desativados;

n) Projeto e execugdo para adequacdo das lixeiras em areas rurais e
urbanas; -'

o) Servigos publicos de varrigdo manual de via de logradouros ptiblicos,
capinagéo manual, pintura de guias e vias de logradouros publicos, limpeza
de bocas de lobo, galerias, canais e cdrregos, poda, desbaste e arranque
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de arvores e limpeza de pragas e jardins e poda especial no entorno de
postes de iluminagdo publica;

p) Servicos especializados de limpeza urbana e manejo de residuos
sdlidos, através das atividades operacionais de manutengao e conservagao
de parques, jardins, pracas, lagos, corredores centrais, vias e areas verdes;
e coleta, transporte, triagem para fins de reutilizagdo ou compostagem e
destinacdo final adequada dos residuos sélides decorrentes, de forma
atender os objetivos e metas da Politica Nacional de Residuos Sélidos e do
Plano de Gerenciamento de Residucs Sélidos;

q) Execugdo de acordo com o cronograma das agbes, metas e
programas de todas as tipologias de residuos a curto, médio e longo prazo,
de acordo com o Plano de Gestio Integrada de Residuos Urbanos nos
municipios consorciados;

r) Outras despesas relacionadas com as atividades mencionadas nas
alineas anteriores e atividades necessérias & sua execugdo tais como,
publicagbes de extratos, termos, avisos, editais de convocagdes e outras
publicagbes na imprensa oficial, cesta bésica, vale alimentagdo, vale
transporte, uniformes, EPIs, seguro de vida, convénios medicos, gestdes,
assessorias, consultorias e servigos necessérios a selecdo de pessoal e

exames para atendimento ao PCMSO;

s) Despesas com viagens, hotéis, refeigdes, combustiveis e demais
gastos que forem necessérios aos colaboradores do CONDESU, quando
estes forem operar equipamento de britagem, pas carregadeiras, triturador
de galhos, e quaisquer outros equipamentos adquiridos, nos municipios fora

- da sede do CONDESU e em a¢des especificas, desde que aprovadas pela
Coordenadoria Técnica;

i As despesas relativas a esse item deverdo ser previamente
discriminadas no plano de trabalho a ser executado e apresentadas
ao municipio consorciado para a sua aprovagdo e alocagao dos
valores necessarios as despesas.

t) Despesas referentes as contrapartidas de programas do Governo
Estadual e Governo Federal acs quais se filiar o CONDESU de acordo com
o Plano de Trabalho e para os quais for contemplado com recursos;

u) Despesas com a aquisigdo de equipamentos, maquinas e utensilios
destinados & otimizagdo das agdes e servigos prestados pelo CONDESU, a
serem rateadas conforme a cota-parte de cada municipio aderente ao Plano
de Agdo previamente aprovado pelo Conselho Técnico;|

7 \‘_‘ri"" \.. - -m 4;,'.
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v) Contratacdo de empresa especializada, com as certificagdes exigidas
pela ANEEL, no desenvolvimento de projetos de Eficiéncia Energética para
possibilitar aos municipios consorciados e ao CONDESU se candidatarem
a obtenc&o da verba oferecida pelo Governo Estadual e Governo Federal
de recursos provenientes das concessionarias de energia elétrica para
aplicacdo em agbes de eficiéncia energética,

w) Despesas com modernizagdo, ampliagdo, manutengdo corretiva e
preventiva em semaforos de transito nos municipios consorciados.

3.1.2.1. A Cota Variavel sera calculada com base no nimero de agdes ou
servigos efetivamente disponibilizados e executados. A cobranga sera
individualizada para cada municipic tomador, conforme os relatorios
emitidos pelo CONDESU, e o repasse deveré ser efetuado em até 7 (sete)
dias Uteis apods a emissdo da cobranga ao municipio.

3.1.2.2. O repasse da Cota Varidavel, destinado ac pagamento dos
empregados do CONDESU que atuam nas unidades municipais, devera ser
realizado, impreterivelmente, até o Ultimo dia Gtil do més de competéncia.

3.1.2.3. O inadimplemento das cotas fixas ou varidveis autoriza o
CONDESU a suspender a prestagdo dos servigos ao municipio consorciado
inadimplente e a compensar os valores em aberto com guaisquer recursos
repassados pelo municipic devedor ao Consércio, sob qualquer titulo,
independentemente de aviso prévio ou notificagéo.

3.1.2.4. Quaisquer servigcos prestados pelo CONDESU que néo estejam
previstos como Cota Fixa no presente termo, ou forem objeto de Contrato
de Rateio especifico, serdo inseridos na Cota Variével e realizados a conta
exclusiva do municipio solicitante. -

3.1.2.,5. Fazem parte da Cota Varidvel as despesas com encargos
trabalhistas decorrentes de agdes judiciais. Tais despesas deverdo ser
suportadas pelos consorciados tomadores dos servigos quando
decorrentes de prestagfes realizadas diretamente aos municipios e
rateadas entre todos os consorciados guando relacionadas aos servigos
administrativos, de britagem ou do call center.

3.1.2.6. Para o ano de 2025, fica estabelecida uma provisdo de
contencioso judicial estimada em R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) a ser
rateada proporcionalmente aos valores previstos para cada municipio
tomador dos servigos e/ou responséveis pelas pendéncias judiciais a serem
pagos na propor¢do de 1/12 avos por més, juntamente com as despesas de
pessoal. A
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3.1.2.7. Em decorréncia da alteragdo do art. 51, inciso XlI, do Estatuto do
CONDESU de 08 de dezembro de 2020, que, a partir do Estatuto de 21 de
dezembro de 2021, suprime o crédito tributario decorrente das retengoes
do ISSQN sobre os servigos dos prestadores contratados em favor dos
municipios, e havendo cobranga para o recolhimento, integra a Cota
Variavel do municipio que deu causa, os valores a serem recolhidos a titulo
de ISSQN e eventuais despesas e ou encargos decorrentes.

3.1.2.8. Os custos dos servigos podero ser revistos sempre que existirem
alteragdes de pregos que determinem sua majoragao.

4, DOS DIREITOS E OBRIGACOES

4.1. Os municipios consorciados t&8m o direito a utilizagéo dos servigos objetoc do
presente ajuste, cumprindo ac CONDESU prestar os servicos de forma adequada,
segura e eficiente, com universalidade e gratuidade aos usuarios.

4.2. Os municipios consorciados ficam obrigados a:

. Consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as dotagbes
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

Il. Proceder aos pagamentos conforme estipulado no presentie termo & dentro
dos prazos fixados;

lll. Responder solidariamente pelos encargos sociais em caso de
inadimpléncia deste ajuste, eximindo o CONDESU da obrigagéo de recolhé-los
se 0 municipio devedor ndo repassar os valores devidos, e permitindo que ©
CONDESU realize o recolhimento de forma parcial, com base nos valores pagos
sob qualquer titulo pelo municipio inadimplente;

IV. Em caso de ndo pagamento, pelo municipio, de servigos prestados, com
decorrente pendéncia no pagamento de tributos pelo CONDESU, bem como pelo
atraso no pagamento ao prestador de servigos, o municipio ficara solidariamente
responsavel pelos tributos incidentes e por todas as taxas, multas, juros e
corregdes decorrentes do atraso no recolhimento dos tributos, incluindo as
eventuais multas, juros e corregbes previstas no contrato firmado entre o
prestador e o CONDESU, a serem cobrados na fatura da Cota Variavel do més
em que se deu o pagamento pelo Consorcio;

4.3. O CONDESU fica obrigado a:

I.  Aplicar os recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
exclusivo atendimento dos servigos objeto do presente contrato;
[
R
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Il.  Fornecer as informagBes necessarias das despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada um dos municipios consorciados;

lll. Prestar os servigcos de forma adequada, segura e eficiente;

IV.  Prestar contas do movimento mensal dos servigos faturados tanto na parte
fixa quanto na variavel, apresentando os relatérios das despesas.

5. DA VIGENCIA

5.1. O presente Contrato de Rateio tem vigéncia pelo prazo de 01 de janeiro de
2025 a 31 dezembro de 2025, coincidindo com o Exercicio Financeiro.

6. DO VALOR E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. O valor estimado para o presente Contrato de Rateio é de R$ 153.434.510,85
(cento e cinquenta e trés milhdes quatrocentos e trinta e quatro mil quinhentos e dez
reais e oitenta e cinco centavos), conforme planc orgamentario aprovado pelo
Conselho Fiscal e pela Assembleia de Prefeitos.

6.2. As despesas decorrentes do presente ajuste onerardo as rubricas designadas
na Proposta Orgamentéria de cada municipio, consolidadas no Orgamento Anual do
CONDESU.

7. DAS PENALIDADES

7.1.  Os municipios signatarios que nao procederem aos pagamentos das faturas nas
datas aprazadas poderdo sofrer as seguintes penas:

a} Adverténcia;

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido, acrescida de corregdo
monetaria pelo indice IPCA; 3

¢) Suspensdo temporaria dos servigos por parte do CONDESU, nos moldes
previstos nesse termo, sendo que esta Ultima hipdtese, somente serd possivel
caso a inadimpléncia seja igual ou superior a dois faturamentos em aberto.

7.1.1. A penalidade prevista na alinea “c” pode ser aplicada de forma conjunta
com aquelas estabelecidas nas alineas “a” ou “b”, a critério da Superintendéncia.

7.2. Asuspensgo definitiva dos servigos podera se dar nas seguintes oportunidades:

a) Pela inadimpléncia reiterada e contumaz, caracterizada pelo nao
atendimento das cobrangas realizadas pelc CONDESU relativa a qualquer cota

ou Servigo; 1
. 0w <
1) ( et
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b) Pela ndo consignagdo, por parte do municipio signatério, em sua lei
orgamentaria ou em créditos adicionais, das dotagdes suficientes para suportar
as despesas assumidas por meio do presente termo.

7.3. As sangbes previstas nessa Clausula ser@o aplicadas independentemente de
outras previstas no presente termo e de eventual responsabilizagdo administrativa,
civel e criminal que sejam aplicaveis.

8. DARESCISAO

8.1. A rescisdo do presente contrato, podera se dar:
a) Pela vontade manifesta das partes contratantes em mutuo acordo;
b) Pela inadimpléncia total de seus signatarios;
¢) Pela extingdo do CONDESU.

8.2. Em caso da rescisio se dar por culpa do CONDESU, ser-lhe-ao aplicaveis as
penalidades previstas na Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

8.3. Em caso de rescisdo por iniciativa de consorciado, a mesma somente surtira
efeito apds a liquidacdo de todos os débitos que estiverem em aberto para com o
CONDESU, pelo municipio solicitante.

9.  DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A validade e vigéncia do presente Contrato de Rateio se dard com sua
aprovagao pela Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos

- 9.2. O Contrato de Rateio podera ser alterado, mediante termos aditivos, cuja
validade e vigéncia se dara com sua aprovagao pela Assembleia Geral/ Conselho de
Prefeitos.

9.3. O Contrato de Rateio podera ser alterado no curso de sua execugao por Ato da
Superintendéncia ad referendum da Assembleia Geral, nos seguintes casos:

9.3.1. Alteracdo do Plano de Trabalho solicitado por um ou mais consorciados
com alteragdo na Proposta Orgamentaria.

9.3.2. Solicitagdo por um ou mais consorciados de aumento de suas dotagdes
na Proposta Orgamentaria, com comprovado suporte em dotacdes do orgamento
municipal.

8.4. A prestacdo de contas devida pelo CONDESU se aperfeigoa integralmente com
a aprovagdo das contas anuais pela Assembleia Geral. i
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9.5. Integra a cota fixa as despesas com filiagdo & FECAASP - Federagdo dos
Consdrcios Administrativos e Autarquicos do Estado de Sio Paulo, a ser suportada
pelos recursos financeiros do CONDESU previstos no art. 51, incisos VI, X! e Xli, do
Estatuto Social.

10. DOFORO

10.1. As partes elegem, o foro da Comarca de Cosmépolis para deslinde de qualquer
questao que eventualmente surja por forga do presente contrato, com prejuizo de
qualquer outro por mais privilegiado que seja (p. 19, art. 52, L. 14.133/21).

E por estarem justos e certos, firmam, os contratantes, o presente termo

Cosmépolis, 11 de dezembro de 2024

"\‘ \}}. \\. ‘}1\-« ‘i \ }\ i
4LWINAN\§ERLEI MAGN&S“S&N \*

Prefeito Mun‘c{ﬁ)a! de Conchal/SP e Presmienﬁa do CONDESU

Testemunhas:
LUCIANO CARVALHO FIORI MAXIMIANO NOGUEIRA DOS SANTOS
RG n. 18.701.763-0 SSP/SP RG n. 45.754.675-X SSP/SP
Coordenador Geral do CONDESU Coordenador Administrativo do CONDESU
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Anexo | - Rateio das Despesas do Administrativo (Cota Fixa Administrativa)

Tabela 1.1 - Despesas com a Folha de Pagamento do Administrative

Folha de Pagamento Valor Mensal :';2‘;2:;’;::
Assessor de Recursos Humanos (1) RS 7.35529 R$ 88.263,48
Assessor Técnico (1) RS 6.313,84 R$ 75.766,08
Auxiliar Administrativo {(3) R$ 1121918 RS 134.630,16
Chefe do Departamento de Recursos Humanos (1) R$ 7.583,51 R$ 91.002,12
Chefe do Departamento Financeiro (1) R$ 7.080,84 RS 84.970,08
Coordenador Administrativo (1) RS 14.485,40 R$ 173.872,80
" Ceordenador Financeira e de Patriménio (1) RS 1244262 R$ 149.311,44
Coordenador Geral (1) R$ 17.086,51 R$ 205.088,12
Cocrdenador Técnico (1) R$ 14.48940 R$ 173.872,80
Estagiario (1) R$ 1.694,76 R$ 20.337.12
Servente de Limpsza (1) R$ 349846 R$ 41.981.52
Superintendente (1) RS 25.881,73 R$ 310.580,76
Supervisor Administrative (1) RE 2.13340 RS$ 109.800,80
Supervisor de Contratos e Licitagdes (1) R$ 7.581273 R$ 90.152,76
Supervisor Tecnico (1) R$ 9.766,06 RS 117.192,72
Técnico em Seguranga do Trabalho (1) RS 6.58395 RS 79.007.40
Total R$ 162.131,68 RS 1.945.580,16
A Folha de Pagamento inclui o salério base, encargos, horas extras, adicionais de insalubridade e/ou periculosidade, adicional
noturno, vale alimentagéofrefeicio, sequro de vida, férias e décimo terceiro.
Tabela 1.2 - Despesas Gerais do Administrativo
Despesas Gerais . Valor Mensal ;aéoh;;f'so;:;
Adiantamento de Despesas Mitdas RS 3.200,00 RS 38.400,00
Aluguel e Seguro do Imével da Sede Administrativa RS 8.611,33 RS 103.335,96
- Assessoria Administrativa - AUDESP & PNCP R$ 77000 RS $.240,00
Assessoria Contabil - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico RS 11.615,20 RS 139.382,36
Assessoria Juridica - Gestéo Plblica RS 12.703,87 RS 152.448.,40
Assessoria Juridica - Licitages e Contratos RS 10.868,00 RS 130.416,00
Assessoria Juridica - Penal RS 873298 RS 104.785,72
Assessoria Juridica - Projeto de Gestao Integrada de Residuos Sélidos RS 8.716,27 R$ 104.585,22
Assessoria Juridica - Trabalhista RS 5.830,00 RS 69,960,00
Assessoria Técnica - Estudos Téc. para Elaboragdo de Termos de Referéncia RS 5.38541 R$ 64.624,96
Assessoria Técnica - Gersnciamento lluminagdo Publica RS 60.500,00 RS 726.000,00
Capacitagdo e Treinamento de Pessoal RS 3.000,00 RS 36.000,00
Combustivel e Pedagio R$ 3.639.21 R$ 43.670,52
Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Telefonia e Internat R$ 4.04219 R$ 48,506,28
Equipamentos de Protegdo Individual e Vestimentas R$ 899,14 RS 8.389,68
Equipamentos e Material Permanente RS 6.000,00 RS$ 72.000,00 Lk

Exames Ocupacionais RS 772,73 R$ 9,272,786 ¥




@ND

Gestao de Website RS 1.145,50 R$ 13.745,95
Licenciamento Sistema Operacional, E-mail @ Nuvem RS 1.407,97 R$ 16.895,60
Locagdo de Impressoras Multifuncionais RS 82452 R$ 6.884,19
Locagéo de Veiculos R$ 6.248,00 R$ 74.976,00
Manuteng&o e Conservago de Equipamentos RS 1.500,00 R$ 18.000,00
Manutencao e Conservagéo Predial RS 500,06 R$ 6.000,00
Materiais de Limpeza e Cozinha RS 1.525,71 RS 18.308,52
Materiais de Papelaria e Escritdrio RS 916,07 R$ 10.992,83
PublicagBes Legais RS 124528 R$ 14.943,35
Relogio Ponto RS 297,83 R$ 3.573,96
Servige Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalhe RS 31.350,00 R$ 376.200,00
Servigos de Acompanhamento de Publicagbes RS 260,23 R$ 3.122,76
Serviges de Cartério e Certificaco Digital RS 546,35 RS 6.556,18
Servigos de Motcfrete RS 640071 R$  76.80856
Servicos e Materiais de Gréfica RS 554201 R$ 66.504,11
Servigos Técnicos de Informatica R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Softwares para Gestio Administrativa / Financeira / Contébil / Pessoal R$ 842745 RS 101.129,42
Tarifas Bancérias R$ 2.800,00 RS$ 33.600,00
Vale Transporte R$ 1.591,07 R$ 19.092,84
Viagens e Eventos Oficiais R$ 1.326,38 RS 15.916,56
Total RS 230.441,39 R§ 2.765.286,70

Tabela 1.3 - Total das Despesas do Administrative

! Valor Total
Bespesas Totais Yalor Mensat (12 Meses)
Despesas com a Folha de Pagamento do Administrativo RS 162.131,68 R$ 1.945.580,16
Despesas Gerais do Administrativo RS 23044139 R$ 2.785.296,70
Total R$ 392.573,07 R$ 4.710.876,86

Tabela .4 - Receitas {Art. 51, Incisos ill e Xl do Estatuto)

f -
Receitas Valor Mensal Valor Total

{12 Meses)
Gestao de Contratos RS 11327308 R$  1.350.276,72
Total R$ 113.273,06 R$ 1.359.276,72

A receita é uma estimativa e corresponde 4 aplicagio da Taxa de Gestdo de 3% sobre os servigos de Manejo de Resfducs
Sélidos Domiciliares, Manejo de Residuos de Servicos de Salde, Limpeze & Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros
Piblicos e Assessoria Técnica para o Gerenciamento da lluminagdc Piblica, prevista no art. 51, incisos lil e Xli do Estatuto. O
célculo considerou 70% das despesas totals previstas para esses servigos com um desconto referente margem de seguranga
para uma Inadimpléncia estimada em 7,72%.

Tabela 1.5 - Rateio das Despesas do Administrativo por Municipic

Municipio Valor Mensal ;{?;;;;?;:;

Artur Nogueira RS 19.950,00 RS  239.400,00

Campeo Limpo Paulista R$ 19.950,00 R$ 238.400,00

Conchal RS 18.950,00 R$ 239.400,00

Cordeiropolis RS 18.850,00 R$ 239.400,00
14
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Cosmopolis RS 18.950,00 R$ 239.400,00
Engenheiro Coelho RS 19.950,00 R$ 238.400,00
Holambra R$ 16.950,00 R$ 238.400,00
ltapira RS 19.950,00 R$ 239.400,00
Jaguariina RS 18.950,00 RS 239.400,00
Matzo RS 19.950,00 R% 238.400,00
Mogi Guagu RS 19.950,00 RS 235.400,00
Morungaba RS 19.850,00 R$ 238.400,00
Santo Antonio de Posse t R$ 19,950,060 RS 235.400,00
S&o Carlos RS 18.950,00 RS 238,400,00
- Total R$ 279.300,00 R$ 3.351.600,00

G Rateio das Despesas do Administrativo & composto por 12 parcelas fixas de R$ 18.950,00 por municipic consorciado,
correspondentes ao total das despesas do Administrativo (Tabela 1.3), descontadas da receita estimada prevista no art. 51,
incisos lil e X!l do Estatuto, referente 4 remuneragio do CONDESU pela gestio de contratos {Tabela 1.4).
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Anexo Il - Rateio das Despesas da Britagem (Cota Fixa Britagem)

Tabela il.1 - Despesas com a Folha de Pagamento da Britagem

et e

Ajudante Gerai (4) RS 17.172,13 R$ 17.172,13 R$ 206.065,58
Assessor Técnico (1) R$ 6.313,84 RS% 6.313,84 RS 75.768,08
Operador de Britador (3) R$ 9.38874 R% 0.398,74 RS 112.784,88
Operador de Maguinas (1) RS 5.639.86 R$ 5.539,86 RS  67.678,32
Operador de Retroescavadeira (1) R$ 6.060,77 R% 8.060,77 RS 7272924
Total R$ 4458534 RS 44.585,34 R$ 535.024,08

A Folha de Pagamento inclui o salério base, encargos, horas extras, adicionais de insalubridade efou periculosidade, adicional
noturno, vale alimentag&o/refeigdo, seguro de vida, férias e décimo terceiro.

Tabela I.2 - Despesas Gerais da Britagem

SETEEERRIE Va(‘.?;r:ierg;at {Fevetf:ilg :1 gg:::x1br'o} ;ﬂazk;:"lg:;:;
Combustivel & Pedagio RS - R$ 488717 RS 5375887
Correias dos Britadores R$ 20.000,00 RS - R$ 20.000,00
Equiparnentes de Protegdo Individual e Vestimentas  R$ 988140 RS - R$  9.881,40
Exames Ocupacionais RS 9.796,08 RS - R$ 9.796,08
IPVA & Licenciamento da Frota R$ 500000 R$ - R$ 5.000,00
Jogos de Martelos dos Britadores RS  110.000,00 RS - R§ 110.000,00
Lavagem dos Veiculos R3 - R$ 383,64 RS 4.220,04
Manutengédo e Conservagéo de Equipamentos RS - R$ 17.20341 R$ 188.237,51
Menitoramento RS 6.282,33 R$ - R§ 6.282,33
Relégio Ponto R$ 357386 R$ - RS 357396
Seguro da Frota R$ 16.251,39 R$ - R$ 16.251.39
Total R$ 180.785,16 R$ 22.474,22 R§ 428.001,58

Tabela I1.3 - Total das Despesas da Britagem

Desheeas Tofals Valor Mensal Valor Mensal Valor Total

B {Janeiro) (Fevereiro a Dezembro) {12 Meses)
Despesas com a Folha de Pagamentc da Britagem  R$ 4458534 R$ 4458534 R$ 535.024,08
Despesas Gerais da Britagem R$ 180,785,116 RS 2247422 RS 428.001,58
Total RS 225.370,50 R$ 67.059,56 RS ©63.025,66

Tabela i.4 - Rateio das Despesas da Britagem por Municipic
] Valor Mensal Valor Mensal Valor Taotal

Municipio

{Janeiro) {Fevereiro a Dezembro) (12 Meses)
Artur Nogueira R$ 18.097.88 R$ 4.788,87 R$§ 68.787.56
Campo Limpo Paulista R$ 16.097,89 R$ 4.789,7 RS  68.787,56
Congchal R$ 16.067.88 R$ 4.785,97 RS 6B8.787,56
Cordeirdpolis R$ 16.097,89 R$ 478987 R$ BB.787,58
Cosmopolis RS 16.097,83 R$ 478997 RS 6B.787,56

Engenheiro Coelho R$ 16.087,89 R$ 478997 RS  68.787,56

R 2
s:‘ ‘-.J/ ﬁ4
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Holambra RS 16.087,8¢ R$ 4,788,97 R$ 68.787.56
ltapira RS 16.097,89 R$ 4,789,897 R$ 68.787,56
Jaguaritna R$ 16.097.8% RE§ 4.789,97 R$ ©8.787.56
Matao R$ 16.097,88 R$ 4.789,87 R$ 68.787.56
Mogi Guagu RS 16.097,88 R$ 4789,97 R$ 6878756
Morungaba RS 16.087.8¢ RS 4.789,97 R$ 68.787.56
Santo Antdnio de Posse RS 16.097.88 RS 478097 R$ 68.787.56
S&o Carlos RS 16.097,89 RS 4,789,97 R$ 68.787,56
Total R$ 225.370,46 R$ §7.059,58 RS 963.02584

O Rateio das Despesas da Britagem & composto por 1 parcela fixa de RS 16.097,89 por municipio consorciado, correspondente
a0 total das despesas da Britagem no més de janeiro (Tabela 11.3), e 11 percelas varidveis estimadas em R$ 4.789,97 por
municipio consorciado, correspondentes ao total estimado das despesas da Britagem nos meses de fevereiro a dezembro

{Tabela 11,3}

.
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Anexo lll - Rateio das Despesas do Call Center / lluminagéo Publica (Cota Fixa

Call Center /1L.P.)

Tabela ll1.1 - Despesas com a Folha de Pagamento do Call Center/ L.P.

Folha de Pagamento Valor Mensal :‘E"&;;::;
Atendente de Call Center {2) R$ 6.648,96 RS 78.787 52
Chefe do Departamento de lluminagio Piblica (1) RS 9.133,40 R$ 108.600,80
Chefe do Setor de Call Center (1) RS 4.555,95 RS 54.671.40
Servente de Limpeza (1) R$ 3.380,98 R$ 40.571,76
Total RS 23.719,29 RS 284.631,.48

A Folha de Pagamento inclui o salario base, encargos, horas extras, adicionais de insalubridade efou periculosidade, adicicnal
noturno, vale alimentacdo/refeicdo, seguro de vida, férias e décime tercsiro.

Tabela lIL.2 - Despesas Gerais do Call Center / LP.

Despesas Gerais Valor Mensal ‘:;a;%g:;;;
Adiantamento de Despesas Miidas R$ 100,00 RS 1.200,00
Combustivel & Pedagic R$ 34,28 R$ 411,30
Equipamentos de Protecio Individual & Vestimentas R$ 168,85 RS 2.02820
Equipamentos e Material Permanenta RS 1.850,00 RS 22.200,00
Exames Ocupacionais R$ 148,29 R$ 1.755,48
IPVA e Licenciamento da Frota R$ 62,13 RS 745,80
Licenciamento Sistema Operacional, E-mail e Nuvem RS 381,11 RS 4.683.26
Locagao de Impressoras Multifuncionais R$ 206,13 R$ 2.473,55
Manutengao e Conservagao de Equipamentos R$ 200,00 RS 2.400,00
Seguro da Frota R$ 155,54 RS 1.866,52
Servigos Técnicos ds Informatica R$ 500,00 R$ £.000,00
Software de Gestao de lluminagao Pablica RS 15.975,10 R$  191.701,22
Telefonia R$ 750,18 R$ 9.002.14
Vale Transporte RS 111,51 RS 1.338,12 -
Total RS$ 20.651,12 R$  247.813,39

Tabela lil.3 - Total das Despesas do Call Center/ L.P.

5 k b % Valor Total
Despesas Totais Valor Mensal {12 Meses)
Despasas com a Folha de Pagamento do Cali Center / LP. RS 23.719,29 R$  284.63148
Despesas Gerais do Call Center / L.P. RS 20.651,12 R$ 47.813,39
Total R$ 44.370,41 RS  532.444,87

Tabela !ll.4 - Rateic das Despesas do Call Center / I.P. por Municipio

Valor Total

Municipio Valor Mensal

{12 Meses
Artur Nogueira R$ 4.437,04 RE 53.244,48
Conchal RS 4.437,04 R$ 53.244,48
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Cordairopolis R$ 4.437,04 R$ 53.244,48
Cosmopolis RS 4.437,04 RS 53.244,48
Engenheiro Coelho R$ 4.437,04 R$ 53.244.48
Holambra R$ 4.437,04 R 53.244,48
ltapira R$ 4.437,04 R$ 53.244,48
Jaguariina 2 4.437,04 RS 53.244,48
Mogi Guagu R$ 4.437,04 R$ 53.244,48
Santo Antdnio de Posse R$ 4.437,04 R$ 53,244 48
Total R$ 44.370,40 R$  532.444.,80
O Rateio das Despesas do Call Center / LP. é composto por 12 parcelas varidveis estimadas em R$ 4.437,04 por municipio que
— utifiza os servigos, correspondentes ao total estimado das despesas do Call Center /P, {Tabela IL.3).




C@NDESU

Anexo IV - Previsde Orgamentaria (Cotas Fixas e Varidveis)

Tabela IV.1 - Artur Nogueira

Colaboradores (CLT) R$ 2.297.699,88
Cota Administrativa R% 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center / |.P. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservag3o de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 7.857.179,88
Locagac de Maquinas, Eguipamentos e Caminhdes R$ 3.081.794,38
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 289.418,09
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 8.249.946,86
Servigos de lluminagéo Publica R$ 1.100.000,00
Total R$ 21.217.470,93

Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Cota Administrativa RS 23940000
Cota Britagem R$ 68.787,56
Servigos de lluminagdeo Publica RS 1.555.000,00
Total RS 1.863.187,56

Tabela IV.3 - Conchal

Golaboradores (CLT) R$ 765.313,56 -
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center / I.P. R$ 53.244 48
Destinagde Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Ii R$ 877.350,00
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 1.989.773,85
Locagéo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R§ 200.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Satde R$ 117.546,01
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 1.964.513,44
Servigos de lluminagéo Plblica R$ 2.230.000,00

Total R$ 8.505.928,90
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Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) RS 1.278.567,98
Cota Administrativa R$ 238.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center / |.P. R$ 53.244,48
Destinagéo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe lI R$ 100.000,00
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 1.000.000,00
Servigos de lluminagao Publica R 2.000.000,00
Total R$ 4.740.000,00
Tabela IV.5 - Cosmopolis

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 1.357.240,80
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center / L.P. RS 53.244,48
Destinagéo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe il RS 526.410,00
Limpeza e Conservagio de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 4.909.741,77
Locagéo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 700.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Salide R$ 441.507,28
Servigos de lluminagéo Publica R$ 1.000.000,00
Total R$ 9.296.331,89
Tabela IV.6 - Engenheiro Coelho

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) RS 300.287,16
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / LP. R$ 53.244 48
Limpeza e Conservagic de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 2.427.471,33
Locagéo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 22763149
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 47.693,55
Manejo de Residuos Sélidos Domiciliares RS 2.003.180,84
Total RS 5.367.696,41

RO
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Tabela IV.7 - Holambra

Colaboradores (CLT) RS 510.196,92
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48
Destinac&o Final de Residucs Volumosos inserviveis Classe Il R$ 526.410,00
Limpeza e Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros Plblicos  R$ 7.173.145,53
Locacdo de Maguinas, Equipamentos e CaminhBes R$ 600.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 157.660,64
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 3.063.870,59
Servigos de lluminagdo Publica R$ 4.285.000,00
Total R$ 16.677.724,72

Tabela IV.8 - Itapira

Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / LP. R$ 53.244 48
Limpeza e Conservacdo de Areas Verdes e Logradouros Plblicos  R$ 4.581.332,32
Locagao de Maquinas, Equipamentos & Caminhdes R$ 4.293.982,37
Servigos de lluminagdo Publica R$ 5.760.600,00
Total R$ 14.997.346,73

Tabela IV.8 - Jaguariina

Colaboradores (CLT) RS © 3.505.942,80
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / LP. RS 53.244,48
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Pablicos  R$ 1.138.319,20
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminh&es RS 2.177.896,03
Manejo de Residuos dos Servigos de Satde RS 99.442.86
Manejo de Residuos Sdlidos Domigiliares RS 16.042.121,53

Total RS 23.325.154,46
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Tabela IV.10 - Matéo

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Colaboradores {(CLT) R$ 870.879,60
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.032.937,28
Total R$ 3.212.004,44

— Tabela IV.11 - Mogi Guacu

Cotas Fixas e Variaveis

Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / LP. R$ 53.244 48
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 840.000,00
Servigos de Hluminagéo Plblica R$ 24.000.000,00
Total R$ 25.201.432,04

Tabela V.12 - Morungaba

Colaboradores (CLT) RS$ 5479148
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R% 88.787,56
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 2.288.188,41
& Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 846.347,18
Manejo de Residuos dos Servigos de Salde RS 42.286,35
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 1.488.610,73
Servigos de lluminagdo Publica RS 1.400.000,00
Total R$ 6.438.411,71

Tabela IV.13 - Santo Anténio de Posse

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Cota Administrativa R$ 233.400,00

Cota Britagem R$ 68.787.56

Cota Call Center / LP. R$ 53.244.,48

Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos RS 1.608.560,61

Locag#o de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ _ 494.755,20
23 i £
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Manejo de Residuos dos Servigos de Satde RS 108.890,04
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R$ 3.365.911,13
Servigos de lluminagio Publica R$ 1.360.000,00
Total R$ 7.289.549,02

Tabela IV.14 - S@o Carlos

Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Servigos de lluminagéo Publica R$ 5.000.000,00
Total RS 5.308.187,56

Total Previsdo Orgamentéria R$ 153.440.426,37
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TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO DE RATEIO FIRMADO ENTRE O
CONDESU E 0S MUNICIiPIOS CONSORCIADOS PARA COMPARTILHAMENTO
DAS ACOES ESTABELECIDAS PARA O EXERCICIO DE 2025

Pelo presente instrumento, o Consércio Intermunicipal para o Desenvoivimento

Sustentavel - CONDESU, consdrcio pliblico instituido sob a forma de associagéo civil

de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n°® 11.166.922/0001-90, com sede

administrativa 4 Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 — Centro, Cosmopolis/SP —

CEP 13150-031, neste ato representado por seu Superintendente, Julio Cezar Simon

Carmona, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 309.016.918-52, doravante
- denominado simplesmente CONDESU, e

O Municipio de Artur Nogueira/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 45.735.552/0001-86, com sede administrativa & Avenida XV de
Novembro, 1.400 - Jardim Planalto, Artur Nogueira/SP — CEP 13165-025, neste ato
representado por seu Prefeito, Lucas Sia Rissato, brasileiro, solteiro, inscritc no CPF
sob o n°® 395.283.878-02;

O Municipio de Campo Limpo Paulista/SP, pessoa juridica de direito publice interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 45.780.095/0001-41, com sede administrativa 2 Avenida
Adherbal da Costa Moreira, 255 — Jardim América, Campo Limpo Paulista/SP — CEP
13231-901, neste ato representado por seu Prefeito, Adeildo Nogueira da Silva,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 282.267.738-90;

O Municipio de Conchal/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no

CNPJ sob o n° 45.331.188/0001-99, com sede administrativa & Rua Francisco Ferreira

Alves, 364 — Centro, Conchal/SP — CEP 13835-015, neste ato representado por seu

Prefeito, Orlando Caleffi Junior, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
-~ 054.257.638-40;

O Municipio de Cordeirépolis/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n® 44.660.272/0001-93, com sede administrativa & Praga Francisco
Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirépolis/SP — CEP 13490-004, neste ato
representado por sua Prefeita, Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad, brasileira,
casada, inscrito no CPF sob o n°® 017.250.558-56;

O Municipio de Cosmépolis/SP, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 44.730.331/0001-52, com sede administrativa & Rua Dr. Campos Sales,
398 — Centro, Cosmdpolis/SP — CEP 13150-027, neste ato representado por seu
Prefeito, Anténio Claudio Felisbino Junior, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
278.942.848-40;

O Municipio de Engenheiro Coelho/SP, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 67.996.363/0001-08, com sede administrativa & Rua Euzébio

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031

www.condesu.com.br
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Batistela, 2.000 — Parque das Industrias, Engenheiro Coelho/SP — CEP 13445-048,
neste ato representado por seu Prefeito, Pedro Franco de Oliveira, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o n® 166.036.278-41;

O Municipio da Estancia Turistica de Holambra/SP, pessoa juridica de direito
publico interno, inscritoc ne CNPJ sob o n° 67.172.437/0001-83, com sede
administrativa & Alameda Mauricio de Nassau, 444 — Centro, Holambra/SP - CEP
13825-000, neste ato representado por seu Prefeito, Fernando Henrique Capato,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°® 331.620.438-59,;

O Municipio de Itapira/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n® 45.281.144/0001-00, com sede administrativa & Rua Jo&o de Moraes, 480 —
Centro, Itapira/SP — CEP 13870-903, neste ato representado por seu Prefeito, Antonio
Hélio Nicolai, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 932.225.218-91;

O Municipio de Jaguaritina/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 46.410.866/0001-71, com sede administrativa & Rua Alfredo Bueno,
1.235 — Centro, Jaguariuna/SP — CEP 13910-027, neste ato representado por seu
Prefeito, David Hilaric Neto, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 399.144.228-
02;

O Municipic de Matéo/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 45.270.188/0001-26, com sede administrativa a Rua Oreste Bozelli, 1.165 -
Centro, Matdo/SP - CEP 15990-900, neste ato representado por seu Prefeito,
Aparecido Ferrari, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 019.969.658-67;

O Municipio de Mogi Guagu/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 45.301.264/0001-13, com sede administrativa & Rua Henrique Coppi,

200 - Loteamento Morro de Ouro, Mogi Guagu/SP — CEP 13840-904, neste ato
representado por seu Prefeito, Rodrigo Falsetti, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob

o n° 268.525.708-00;

O Municipio da Estancia Climatica de Morungaba/SP, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 45.755.238/0001-65, com sede
administrativa a Avenida José Frare, 40 — Centro, Morungaba/SP — CEP 13260-001,
neste ato representado por seu Prefeito, Luis Fernando Miguel, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o n® 045.526.318-37;

O Municipio de Santo Anténio de Posse/SP, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n® 45.331.196/0001-35, com sede administrativa a
Praca Chafia Chaib Baracat, 351 — Vila Esperanca, Sanfo Anténio de Posse/SP — CEP
13831-024, neste ato representado por seu Prefeito, José Ricardo Cortez, brasileiro,
casado, inscrito no CPF sob o n® 155.810.028-86; e
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O Municipio de Séo Carlos/SP, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 45.358.249/0001-01, com sede administrativa a Rua Episcopal, 1.575 -
Centro, Sao Carlos/SP — CEP 13560-905, neste ato representado por seu Prefeito,
Antonio Donato Netto, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°® 282.074.648-95;

Tém entre si justo e certo o presente TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO
DE RATEIO FIRMADO ENTRE O CONDESU E OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS
PARA COMPARTILHAMENTO DAS ACOES ESTABELECIDAS PARA O EXERCICIO
DE 2025, nas condigBes a seguir estabelecidas:

- 1. DO OBJETO

1.4. Retificar a “Clausula 6.1” e o “Anexo [V — Previsao Orcamentéria (Cotas Fixas e
Variaveis)” para constar o valor total de R$ 154.799.703,09 (cento e cinquenta & quatro
milhdes setecentos e noventa e nove mil setecentos e trés reais e nove centavos),
resultante da soma do valor previsto na “Tabela 1.4 - Receitas” do “Anexo | — Rateio
das Despesas do Administrativo (Cota Fixa Administrativa)” ao orgamento total
inicialmente previsto.

2. DA RETIFICACAO

21. A Clausula 6.1 do CONTRATO DE RATEIO FIRMADO ENTRE O CONDESU E
0OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARA COMPARTILHAMENTO DAS ACOES
ESTABELECIDAS PARA O EXERCICIO DE 2025 passa a viger com a seguinte
redacao:

1. O valor estimado para o presente Contrato de Rateio & de R$
154.799.703,09 (cento e cinquenta e quatro milhdes setecentos e noventa €

- nove mil setecentos e trés reais e nove centavos), conforme plano orgamentério
aprovado pelo Conselho Fiscal e pela Assembleia de Prefeitos.”

2.2. O Anexo IV — Previsdo Orcamentaria (Cotas Fixas e Variaveis) do CONTRATO
DE RATEIO FIRMADO ENTRE O CONDESU E OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS
PARA COMPARTILHAMENTO DAS AGOES ESTABELECIDAS PARA O EXERCICIO
DE 2025 passa a viger com as seguintes redagdo e tabelas:

«Anexo IV - Previsdo Orcamentaria (Cotas Fixas, Variaveis e Receitas
Previstas)”

Tabela IV.1 - Artur Nogueira

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (GLT) R$ 2.297.699,88
Cota Administrativa R$ 239.400,00

Cota Britagem R$ 68.787,56
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Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 7.857.179,68
Locagado de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes RS 3.061.794,38
Manejo de Residuos dos Servigos de Satde RS 289.418,09
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares RS 6.249.946,86
Servigos de lluminagdo Publica RS 1.100.000,00
Total R$ 21.217.470,93

Tabela IV.2 - Campo Limpo Paulista

Cotas Fixas e Variaveis : ' "~ valor -
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Servigos de lluminagdo Publica R$ 1.555.000.00
Total RS 1.863.187,56

Tabela V.3 - Conchal

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 765.313,56
Cota Administrativa RS 23%.400,00
Cota Britagem R$ 88.787,56
Cota Call Center / I.P. R$ 53.244 .48
Destinagao Final de Residucs Volumosos Inserviveis Classe |l R$ 877.350,00
Limpeza e Conservacdo de Areas Verdes e Logradouros Plblicos  R$ 1.888.773,85
Locagao de Maquinas, Equipamentos € Caminhdes R$ 200.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Satde R$ 117.546,01
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares R% 1.964.513,44
Servigos de lluminagéc Publica RS 2.230.000,00
Total R$ 8.505.928,90

Tabela IV.4 - Cordeirépolis

Cotas Fixas e Variaveis

Colaboradores {CLT) R$ 1.278.567,96
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ © 68.787,56
Cota Call Center / L.P. RS 53.244,48
Destinacéo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe i R$ 100.000,00

: /
Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031
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Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 1.000.000,00
Servigos de Huminagéo Publica R$ 2.000.000,00
Total RS 4.740.000,00
Tabela IV.5 - Cosmépolis

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 1.357.240,80
Cota Administrativa RS 238.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / L.P. R& 53.244,48
Destinagéo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe |l RS 526.410,00
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos RS 4.909.741,77
Locagado de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 700.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Salde R$ 441.507,28
Servigos de lluminagédo Publica R$ 1.000.000,00
Total RS 9,296.331,89
Tabela IV.6 - Engenheiro Coetho

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 300.287,16
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / |.P. RS 53.244.48
Limpeza e Conservacac de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 2.427.471,33
Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 227.631,49
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 47.683,55
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares RS 2.003.180,84
Total RS 5.367.696,41
Tabela IV.7 - Holambra

Cotas Fixas e Variaveis Valor
Colaboradores (CLT) R$ 510.196,92
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / I.P. RS 53.244,48
Destinagédo Final de Residuos Volumosos Inserviveis Classe Il RS 526.410.00

o
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Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 7.173.145,53
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes RS 600.000,00
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 157.669,64
Manejo de Residuos Sdlidos Domiciliares RS 3.063.870,59
Servigos de lluminagao Plblica R$ 4,285.000,00
Total R$ 16.877.724,72

Tabela IV.8 - Itapira

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Cota Administrativa RS : 239.460,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Cota Call Center / L.P. RS 53.244 48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 4.581.332,32
Locacac de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 4.293.882,37
Servigos de lluminagéo Publica R$ 5.760.600,00
Total R$ 14.997.346,73

Tabela IV.9 - Jaguaritina

Cotas Fixas e Variavels

Colaboradores (CLT) 3 R$ 3.505.942,80
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / 1.P. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 1.138.319,20
Locacgdo de Maguinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.177.896,03 ‘
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude - R$ 99.442,86
Manejo de Residuos Sclidos Domiciliares RS 16.042.121,53
Total R$ 23.325.154,46

Tabela IV.10 - Matao

Colaboradores (CLT) RS 870.879,60
Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem RS 68.787,56
Locagao de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 2.032.937,28
Total R$ 3.212.004,44

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-03i

www.condesu.com.br
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Tabela IV.11 - Mogi Guagu
Cotas Fixas e Variaveis : Valor

Cota Administrativa R$ 239.400,00

Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / 1P, R$ 53.244,48
Locacdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 840.000,00
Servigos de Ilu;ﬁinagéo Publica R$ 24.000.000,00
Total RS 25.201.432,04

Tabela V.12 - Morungaba

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Colaboradores (CLT) RS 64.791,48
Cota Administrativa R$ 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
- Limpeza e Conservagéo de Areas Verdes e Logradouros Publicos R$ 2.288.188,41
Locacéo de Maguinas, Equipamentos e Caminhoes R$ 846.347,18
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 42.286,35
Manejo de Residuos Solidos Domiciliares R$ 1.488.610,73
Servigos de lluminagéo Publica R$ 1.400.000,00
Total R$ 6.438.411,71

Tabela IV.13 - Santo Antdnio de Posse

Cotas Fixas e Variaveis Valor
— o

Cota Administrativa RS 239.400,00
Cota Britagem R$ 68.787,56
Cota Call Center / L.P. R$ 53.244,48
Limpeza e Conservagao de Areas Verdes e Logradouros Publicos  R$ 1.608.560,61
Locagdo de Maquinas, Equipamentos e Caminhdes R$ 494.755,20
Manejo de Residuos dos Servigos de Saude R$ 108.890,04
Manejo de Residuos Solidos Domiciliares . R$ 3.355.911,13
Servigos de lluminagado Publica R$ 1.360.000,00
Total R$ 7.289.549,02

Tabela IV.14 - 830 Carlos

Cotas Fixas e Variaveis Valor

Cota Administrativa RS 238.400,00

. 275 - Centro - Casmopolis/SP - Cep: 13150-031

www.condesu.com.br
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Cota Britagem R$ 68.787,56
Servigos de lluminagio Plblica R$ 5.000.000,00
Total R$ 5.308.187,56

Tabela IV.15 - Complementagdo das Despesas Administrativas

Complementacao das Despesas Administrativas Valor
Despesas Administrativas® R$ 1.359.276,72
Total R$ 1.359.276,72

(*) As despesas administrativas sergo suportadas pela taxa de gestao de coniratos de 3% incidente sobre os servigos de Manejo
de Residuos Sdlidos Domiciliares, Manejo de Residucs de Servigos de Salde, Limpeza e Conservagdo de Areas Verdes e
Logradouros Pliblicos e Assessoria Técnica para o Gerenciamento da liuminagao Publica.

Total Previsdo Orgcamentéria R$ -154.799.703,09

3. DA RATIFICACAO

3.1. Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condigbes do Termo
Inicial que ndo conflitarem com este instrumento.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Rerratificacao,
em duas vias de igual teor e forma, as partes e duas testemunhas abaixo assinadas.

Cosmdpolis, 30 de | 2025

ODRIGO FALSETTI
Presidente do CONDESU e Prefeito do Municipio de Mogi Guagu

Testemunhas:
) - 7 . L3
‘.'.’ & ’%‘J‘Q’&
LUCIANA/BEC AGLINI ZENARI MAXIMIANO NOGUEIRA DOS SANTOS
n. 28.587.409-3 SSP/SP RG n. 45.754.675-X SSP/SP
Coordenadora Geral do CONDESU Coordenador Administrativo do CONDESU

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13150-031

e 19 3812-6389 |0800-770-5676 www.condesu.com.br
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PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO

MUNICIPIO: Mogi Mirim
EXERCICIO: 2025

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGCOES

NOME COMPLETO: [NOME COMPLETO]
CARGO: [CARGO]

E-MAIL: [E-MAIL]

TELEFONE: [TELEFONE]

OBJETIVO

O presente Plano de Trabalho tem por objetivo subsidiar o Contrato de Rateio do
Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel, no que se refere a
participacao do Municipio de Mogi Mirim.

Os valores indicados a seguir representam as previsdes orgamentarias destinadas a
atender as demandas relativas as Cotas Fixas e Cotas Variaveis do Municipio durante
0 exercicio de 2025.

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

COTAS FIXAS VALOR
ADMINISTRATIVA R$ 99.750,00 (agosto a dezembro)
BRITAGEM R$ -

CALL CENTER IP RS -
TOTAL COTAS FIXAS R$ 99.750,00
COTAS VARIAVEIS VALOR
COLABORADORES (CLT) RS -
DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS RS -
VOLUMOSOS INSERVIVEIS CLASSE Il
LIMPEZA E CONSERVACAO DE AREAS RS -
VERDES E LOGRADOUROS PUBLICOS




[PAPEL TIMBRADO DO MUNICIPIO]

LOCACAO DE MAQUINAS, RS -
EQUIPAMENTOS E CAMINHOES

MANEJO DE RESIDUOS DOS RS -
SERVICOS DE SAUDE

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS RS -
DOMICILIARES

SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA | RS$ -
TOTAL COTAS VARIAVEIS R$ -

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

Distribuir os valores totais (cotas fixas + cotas varidveis) de acordo com o cronograma financeiro do
Municipio, compativel com a execugao das agdes previstas.
& ¢ : :

MES VALOR
JANEIRO =
FEVEREIRO -
MARCO , B
ABRIL -
MAIO -
JUNHO -
JULHO ,
AGOSTO R$ 19.950,00
SETEMBRO R$ 19.950,00
OUTUBRO R$ 19.950,00
NOVEMBRO R$ 19.950,00
DEZEMBRO R$ 19.950,00
TOTAL R$ 99.750,00

Declaro que este Plano de Trabalho integra as pegas orgamentarias do Municipio. Caso
haja qualquer alteragdo referente a suplementagdo das dotagbes previstas,
providenciarei a devida comunicagdo por meio de oficio, de forma imediata.

[Local], [dia] de [més] de [ano]

‘ )O; Atends” %ewv

[ o u [NOME COMPLETO DO RESRONSAVEL]
/é ,U\LMJ (4 AN [CARGO DO RESPONSAVEL]

AW \

7‘/ k}ﬁ,ﬂfﬂ/ f’\iici/ X l )L& \
Wi\ 17 e 2l

— e 2 puddn b ot

Maria He(ena Scudeler de Barros
Chefe de Gabinete
P.M.M.M
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

DESPACHO N2 235/2025

Processo n2 001194.000109/2025-46
Interessado: @interessados_virgula_espaco@

A secretaria de Finangas

Encaminho o presente, conforme orientacdo da Secretaria de Negocios Juridicos, ao
tempo em que fazemos a seguinte complementacdo:

A adesio do Municipio de Mogi Mirim ao Consércio CONDESU se fundamenta na
necessidade de ampliar a oferta de servigos e o acesso a equipamentos especializados, os
quais nio sdo disponibilizados atualmente pelo Consércio CEMMIL.

O Consércio CEMMIL tem cumprido papel importante na cooperagdo intermunicipal
para execu¢do de atividades em diversas pastas. No entanto, suas atribui¢Ges e recursos
operacionais e de escopo ndo compreendem areas ou servigos considerados prioritarios
para a qualifica¢do, agilidade e modernizacdo dos servigos da secretaria.

Levando & uma nova adesdo que acarrete em otimizagdo de recursos, como exemplos
mais especificos, na modernizagio e telegestdo da iluminagdo publica e servigos de
zeladoria.

Além do exposto, a adesdo ao novo consorcio, que ja conta com empresas previamente
credenciadas, proporcionara economia ao municipio, uma vez que elimina a necessidade
de realizar licitacdes especificas para determinadas contratagdes. Ademais, o modelo
garante maior transparéncia e seguranga juridica, atendendo plenamente a legislacao
vigente e mitigando riscos na gestdo unificada do contrato.

Além de acesso a recursos federais e estaduais via programas geridos pelo CONDESU,
que ndo sdo acessiveis por meio do CEMMIL.

Assim, a proposta de ingresso do municipio no CONDESU visa complementar ¢ nao
sobrepor os servigos ja prestados via CEMMIL.

https://sei.mogimirim .sp.gov.brlsei/controlador.php?acao=procedimen(o_trabaihar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedi. . 1/2
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Atenciosamente,

| Documento assinado eletronicamente por Oberdan Q. Alves, Secretario, em 07/08/2025, as
] §12:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
! https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

Referéncia: Processo n? 001194.000109/2025-46 SEI n2 0249051

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedi...

22
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE FINANCAS

DESPACHO N2 138/2025 IMPACTO ORGCAMENTARIO

Processo n2 001194.000109/2025-46
Interessado: @interessados_virgula_espaco@

A Secretdrio de Servigos Municipais

trata-se de adesdo ao consodrcio, cuja despesa inicial para o ano de 2025
corresponde ao valor aproximado de R$79.800,00, e para os anos subsequentes os valores
correspondem a aproximadamente RS 239.400,00, despesas estas que serdo cobertas por
dotagdes prdprias da Secretaria de Servicos Municipais. A Secretaria de Finangas, elaborou a
minuta do impacto considerando apenas a cota fixa de rateio nos valores atuais, estabelecida a
adesdo ao consércio os servigos pactuados no futuro deverdo ter seus calculos de impacto
realizado no ato de solicitacdo da contratacdo.

segue no anexo a minuta de cdlculo de impacto nos termos dos artigos 15 a 17 da
lei 101/2000

Documento assinado eletronicamente por Mauro Zeuri, Secretdrio, em 15/08/2025, as
14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

o, |
E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

|.'F_
?"IE : https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
":5' ' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador

Referéncia: Processo n? 001194.000109/2025-46 SEl n? 0255370

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acac_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedi... 17
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ANEXO - ESTIMATIVA DE IMPACTO FOLHA N° 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTIMATIVA DE IMPACTO OR(}AMENTARIO FINANCEIRO
Base Legal: Artigo n® 15 a 17 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000

OBJETO: Adesao ao Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU- CNPJ n° 11.166.922/0001-90

PROCESSO N°: 001194.000109/2025-46
Total do valor renunciado para o periodo: 558.600,00
EXERCICIO DE 2025
R$
Receita orgamentaria prevista 2025 788.227.900,00 A
Disponibilidades orgamentarias e financeiras — 2025 788.227.900,00 B
Valor da presente agao no exercicio de 2025 79.800,00 c
Estimativa de impacto orgamentario % 0,0101 C/IA
Estimativa de impacto financeiro % 0,0101 cB
= EXERCICIO DE 2026
R$
Receita orgamentaria prevista 2026 774.433.438,38 A
Disponibilidades orgamentarias e financeiras — 2026 774.433.438,38 B
Valor da presente agao no exercicio de 2026 239.400,00 c
Estimativa de impacto orgcamentéario % 0,0309 C/A
Estimativa de impacto financeiro % 0,0309 C/B
EXERCICIO DE 2027
R$
|Receita orgamentaria prevista 2027 817.569.380,90 A
Disponibilidades orgamentarias e financeiras - 2027 817.569.380,90 B
Valor da presente agao no exercicio de 2027 239.400,00 C
Estimativa de impacto orgamentario % 0,0293 C/A
AEstimativa de impacto financeiro % 0,0293 C/iB

A projegéo de receita considera, para 2025, o total da receita orcada e, para 2026 e 2027, o constante no Anexo de Metas Fiscais da
LDO 2025. A memoria de calculo baseia-se nos valores mensais informados pelo consorcio, para as cotas fixas administrativas
obrigatérias para todos os entes consorciados.

Nos termos do Artigo 15 a 17 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 e na qualidade de ordenador da despesa,
{declaro que o presente gasto dispde de suficiente dotagdo e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa,
conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias. Acima, estimo o impacto trienal da
|despesa, sendo que, para 2025, o Municipio ja dispde de adequagédo orcamentaria para a execugdo da agédo pretendida, de
forma que ndo havera aumento do limite global fixado na Lei Orgamentaria Anual. O procedimento ora proposto consiste
apenas na readequagdo das dotagdes orgamentarias ja fixadas, visando criar saldo suficiente para suportar a execugio.
Em 2026 e 2027 o presente aumento de despesa sera considerado na previsdo das receitas e fixagdo de despesas nas

pecas_orcamentarias.
MOGI MIRIM, 15 de Agosto de 2025.

Documenio assinado digitalmente

ﬁb OBERDAN QUAGLIO ALVES
g 1l Data: 15/08/2025 14:30:04-0300

Verifique em hittps://validar.iti.gov.br

ORDENADOR DE DESPESA
SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS
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Boa tarde, prezados.

Em resposta ao Oficio n° 79/2025, enviado em 23/07/2025, informo que,
para a devida formalizacdo da adesé@o do Municipio de Mogi Mirim ao
CONDESU, o Municipio devera submeter a Camara Municipal o projeto
de lei (anexos 1 e 2) que autoriza a adesdo do Municipio ao Contrato de
Consorcio/Estatuto do CONDESU.

Com a aprovacéo da Lei Autorizativa, sera realizada a alteragao
estatutaria correspondente, dando-se inicio as providéncias formais

subsequentes:

Conforme previsto nos Capitulos IV e VIl do Titulo Il do Estatuto do

sera necessario que o Municipio proceda a nomeagéao de
representantes para compor os Conselhos Técnico e Fiscal do
Consorcio. Para cada Conselho, deverdo ser designados dois membros
— um titular e um suplente — por meio de Portaria, a qual devera
conter as seguintes informacdes:

* Nome completo;

» Estado civil;

* Nacionalidade;

 Cargo;

» Secretaria/Departamento/Setor;
* CPF;

* RG;

» Enderego comercial;

» Telefone;

* E-mail.

Encaminhamos modelo de portaria (anexo 3) para auxiliar na
elaboracao e adequagao do ato de nomeacado. Caso ndo seja possivel
inserir todas as informacdes supracitadas diretamente na portaria de
nomeacgao, estas deverdo ser encaminhadas, complementarmente, por
meio de oficio ou e-mail.

O Municipio devera, ainda, providenciar o envio do Plano de Trabalho,
conforme modelo anexo (anexo 4). Tal documento é indispensavel para
subsidiar o Contrato de Rateio a ser firmado, instrumento juridico e
financeiro que formaliza a contribuicdo dos entes consorciados
destinada ao custeio das despesas de manutencio e a execugio das
atividades do Consércio.

No Contrato de Rateio atualmente vigente
(https://www.condesu.com.br/contratos-de-rateio/), os custos que
incidem sobre os municipios sdo divididos em Cotas Fixas e Cotas

https://email. mogimirim.sp.gov.br/h/printmessage?id=10029&xim=1 2/6
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Zimbra vanessa.silles@mogimirim.sp.gov.br

RES: Interesse em aderir ao CONDESU

De : Superintendente - CONDESU seg., 28 de jul. de 2025 12:36
<superintendente@condesu.com.br>

Assunto : RES: Interesse em aderir ao CONDESU
Para : ana quaglio <gabinete@mogimirim.sp.gov.br>

Cc : Secretaria de Servicos Municipais
<ssm@mogimirim.sp.gov.br>, Max Nogueira
<max.nogueira@condesu.com.br>

4 anexos

https://cmail.mogimirim.sp.gov.br/h/printmessage?id=10029&xim=1 1/6
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Variaveis.
As Cotas Fixas sao subdivididas em:

« Cota Administrativa: destinada ao custeio das despesas
administrativas do Consdrcio, conforme disposto no Anexo | do
Contrato de Rateio, rateada igualmente entre os municipios
consorciados, com valor mensal fixado em R$ 19.950,00
(dezenove mil novecentos e cinquenta reais) por municipio, para
o periodo de janeiro a dezembro de 2025, com vencimento no
dia 20 de cada més;

- Cota Britagem: destinada ao custeio das despesas
decorrentes da disponibilizacdo continua de equipes de britagem
e do respectivo maquinario, conforme disposto no Anexo Il do
Contrato de Rateio, rateada entre os municipios que
manifestaram interesse neste servico e calculada
proporcionalmente ao volume de residuos britados em cada
municipio. O valor médio mensal estimado para este ano
corresponde a R$ 4.789,97 (quatro mil setecentos e oitenta e
nove reais e noventa e sete centavos) por municipio. O calculo &
realizado considerando o periodo do dia 1° ao Ultimo dia de cada
més, com vencimento no ultimo dia util do més subsequente;

- Cota Call Center / I.P.: destinada ao custeio das despesas
relacionadas a disponibilizagao continua de equipe de call center
e sistema informatizado para atender as demandas de
solicitagdes de manutengao da iluminagao publica (1.P.),
conforme disposto no Anexo Ill do Contrato de Rateio, rateada
igualmente entre os municipios que utilizam os servigos de call
center. O valor mensal estimado para este ano corresponde a R$
4.437,04 (quatro mil quatrocentos e trinta e sete reais e quatro
centavos) por municipio. O calculo é realizado considerando o
periodo do dia 1° ao Ultimo dia de cada més, com vencimento no
ultimo dia util do més subsequente.

As Cotas Varidveis compreendem essencialmente, mas nao
exclusivamente, os seguintes servigos:

» Colaboradores (disponibilizagdo de mao de obra aos municipios
consorciados mediante processo seletivo);

« Destinagao final de residuos volumosos inserviveis classe |I;

- Limpeza e conservagao de areas verdes e logradouros
publicos;

- Locagao de maquinas, equipamentos e caminhdes;

» Manejo de residuos dos servigos de saude;

» Manejo de residuos solidos domiciliares;

https://cmail. mogimirim.sp.gov.br/h/printmessage?id=10029&xim=1 36
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» Servigos de iluminagao publica;

» Dentre outros servigos que podem ser solicitados pelos
municipios consorciados, desde que relacionados as finalidades
estatutarias do CONDESU (https://www.condesu.com.br/o-
consorcio/estatuto-social/).

A Cota Varidvel é calculada com base no nimero de agdes ou servigcos
efetivamente disponibilizados e executados. A cobranca é
individualizada para cada municipio tomador, conforme os relatérios
emitidos pelo CONDESU, e o repasse deve ser efetuado em até 7
(sete) dias Uteis apds a emissao da cobranga ao municipio.

A Cota Administrativa é obrigatdria a todos os municipios
consorciados. As demais incidem apenas sobre os municipios que
manifestaram interesse no respectivo servigo.

Portanto, com o ingresso de Mogi Mirim, o municipio automaticamente
estara sujeito a Cota Administrativa, no valor mensal de R$ 19.950,00 a
partir do dia 1° do més subsequente ao ingresso.

Segue abaixo a previsdo caso a adesdo ocorra neste més de julho:

Més de Referéncia | Vencimento | Valor

Agosto 20/08/2025 | R$ 19.950,00
Setembro 20/09/2025 | R$ 19.950,00
Qutubro 20/10/2025 | R$ 19.950,00
Novembro 20/11/2025 | R$ 19.950,00
Dezembro 20/12/2025 | R$ 19.950,00
TOTAL R$ 99.750,00

Os demais custos ficam a critério do municipio, que devera indicar o
valor total a ser utilizado no periodo para o atendimento das acdes
escolhidas, mediante o preenchimento do Plano de Trabalho (anexo 4).

Permanecemos a disposicdo para eventuais esclarecimentos.
Atenciosamente,

Julio Carmona
Superintendente

C@NDESU

Consdrcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentdvel
Preservagdao ambiental € nosso compromisso com a vida!

(19) 3812-6389 | www.condesu.com.br

https://cmail mogimirim.sp.gov.br/h/printmessage?id=100298xim=1 4/6



PROC.N°__|S 7]

28/07/2025, 13:00 Zimbra

De: Superintendente - CONDESU <superintendente@condesu.com.br>
Enviada em: quarta-feira, 23 de julho de 2025 11:32

Para: ana quaglio <gabinete@mogimirim.sp.gov.br>

Cc: Secretaria de Servigos Municipais <ssm@mogimirim.sp.gov.br>
Assunto: RES: Interesse em aderir ao CONDESU

Bom dia!
Acuso o recebimento.

Atenciosamente,

Julio Carmona
Superintendente

C@NDESU

Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentavel
Preservagdo ambiental é nosso compromisso com a vida!

(19) 3812-6389 | www.condesu.com.br

De: ana quaglio <gabinete@mogimirim.sp.gov.br>

Enviada em: quarta-feira, 23 de julho de 2025 11:22

Para: superintendente - CONDESU <superintendente@condesu.com.br>
Cc: Secretaria de Servigos Municipais <ssm@mogimirim.sp.gov.br>
Assunto: Interesse em aderir ao CONDESU

Bom dia!l

Vimos por meio deste apresentar Oficio anexo, para ciéncia e possiveis
providéncias..

Pedimos que nos envie e-mail de recebimento deste.

aftt,
Gabinete do Prefeito
Prefeitura Municipal de Mogi Mirim
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28/07/2025, 13:00 Zimbra
0 conteldo deste e-mail e eventuais anexos sdo de uso restrito ao(s)
seu(s) destinatdrio(s) e podem conter informacdes confidenciais e/ou
privilegiadas, com sigilo protegido por lei. Caso tenha recebido por
engano, ndo utilize, copie, repasse ou divulgue as informac¢des nele
contidas e, por gentileza, comunique ao remetente e exclua imediatamente
este e-mail. O remetente utiliza o correio eletrénico no exercicio do seu
trabalho ou em razdo dele, eximindo o CONDESU de qualqguer
responsabilidade por utilizacao indevida, bem como por qualquer
alteracao, modificacdo ou distor¢do do conteudo original desta mensagem
que possa ocorrer durante o processo de transmissao eletroénica.

- 01.Modelo Justificativa para Adesao - Mogi Mirim.docx
22 KB

— 02.Minuta Projeto de Lei de Adesao ao CONDESU.docx
22 KB

- 03.Modelo Portaria de Nomeacgao Cons. Téc e Fiscal.docx
26 KB

= 04.Modelo de Plano de Trabalho - Mogi Mirim.docx
28 KB

LIDO EM SESSAQ DE HOJE,
SALA DAS SESSOES, EM

S /O8Ia.oz,$’

PRESIDENTE

ENCAMINHAR AS COMISSOES

a Comlsséo de
oL Mcu.

estes utos co

U 1

Eu 1° Secretario subscrevi
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