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TITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO | - DO CONSORCIAMENTO
X Art. 1° — S&o subscritores do Protocolo de Intencées e instituidores do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CONDESU, os

seguintes Municipios:

I - Municipio de Artur Nogueira/SP, CNPJ n° 45.735.552/0001-86, com sede na Rua 15
de Novembro, 1.400 — Palmeiras, Artur Nogueira/SP — CEP 13165-025;

Il - Municipio de Conchal/SP, CNPJ n° 45.331.188/0001-99, com sede na Rua
Francisco Ferreira Alves, 364 — Centro, Conchal/SP — CEP 13835-015;

HI - Municipio de Cosmdpolis/SP, CNPJ n° 44.730.331/0001-52, com sede na Rua Dr.
Campos Sales, 398 — Centro, Cosmépolis/SP — CEP 131 50-027;

IV - Municipio de Engenheiro Coelho/SP, CNPJ n° 67.996.363/0001-08, com sede na
Rua Domingos Franco de Oliveira, 1.645 — Parque das Industrias, Engenheiro
Coelho/SP — CEP 13165-000; e

V - Municipio de Santo Anténio de Posse/SP, CNPJ n° 45.331.196/0001 -35, com sede
na Praga Chafia Chaib Baracat, 351 — Vila Esperanca, Santo Anténio de Posse/SP —
'CEP 13831-024.

§ 1° - Integram o CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL — CONDESU, por ades&o ao seu ESTATUTO SOCIAL/CONTRATO DE
CONSORCIO os seguintes municipios:

| - Municipio da Estancia Turistica de Holambra/SP, CNPJ n° 67.172.437/0001 -83, com
sede na Alameda Mauricio de Nassau, 444 — Centro, Holambra/SP — CEP 13825-000
(Lei n° 691 de 22 de dezembro de 2009).

Il = Municipio de Jaguariina/SP, CNPJ n° 46.410.866/0001-71, com sede na Rua
Alfredo Bueno, 1.235 — Centro, Jaguaritina/SP — CEP 13910-027 (Lei n°® 2.261 de 11
de dezembro de 2014).

Il — Municipio de Cordeirdpolis/SP, CNPJ n° 44.660.272/0001-93, com sede na Praca
Francisco Orlando Stocco, 35 — Centro, Cordeiropolis/SP — CEP 13490-004 (Lei n°
2.946 de 28 de maio de 2014). ’Q
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IV — Municipio de Matdo/SP, CNPJ n° 45.270.188/0001-26, com sede na Rua Oreste
Bozelli, 1.165 — Centro, Mat&o/SP — CEP 15990-900 (Lei n° 5.072 de 13 de junho de
2017).

V — Campo Limpo Paulista/SP, CNPJ n°® 45.780.095/0001-41, com sede na Avenida
Adherbal da Costa Moreira, 255 — Jardim Ameérica, Campo Limpo Paulista/SP — CEP
13231-901 (Lei n°® 2.557 de 12 de dezembro de 2022).

VI — Municipio de Mogi Guagu/SP, CNPJ n° 45.301.264/0001-13, com sede na Rua
Henrique Coppi, 200 — Loteamento Morro de Ouro, Mogi Guagu/SP — CEP 13840-904
(Lei n° 5.706 de 09 de fevereiro de 2023).

VIl - Municipio da Estancia Climatica de Morungaba/SP, CNPJ n° 45.755.238/0001 -65,
com sede na Avenida Jose Frare, 40 — Centro, Morungaba/SP — CEP 13260-001 (Lei
n° 2.138, 27 de fevereiro de 2023).

VIII = Municipio de Itapira/SP, CNPJ n° 45.281.144/0001-00, com sede na Rua Jodo de
Moraes, 490 - Centro, ltapira/SP — CEP 13970-903 (Lei n° 6.326 de 15 de dezembro
de 2023).

IX — Municipio de Sdo Carlos, CNPJ n° 45.358.249/0001-01, com sede na Rua
Episcopal, 1.575 — Centro, Sdo Carlos/SP — CEP 13560-905 (Lei n° 22.439 de 26 de
abril de 2024).

X — Municipio de Boituva/SP, CNPJ n°® 46.634.499.0001-90, com sede na Avenida
Presidente Tancredo de Almeida Neves, 1 — Centro, Boituva/SP — CEP 18550-023 (Lei
n° 3.174 de 14 de maio de 2025).

XI —Municipio de Brotas/SP, CNPJ n° 46.362.927/0001-72, com sede na Rua Benjamin
Constant, 300 — Centro, Brotas/SP — CEP 17380-031 (Lei n°® 3.914 de 28 de maio de
2025).

Xl - Municipio de Jundiai/SP, CNPJ n° 45.780.103/0001-50, com sede na Avenida da
Liberdade, s/n - Jardim Botéanico, Jundiai/SP — CEP 13214-900 (Lei n° 14.758 de 03
de junho de 2025).

§ 2° — E facultado o ingresso de novos associados ao Consdrcio, a qualquer momento
€ a critério da Assembleia Geral, 0 que se fard por termo aditivo ao Estatdto
Social/Contrato de Consoércio, firmado pelo seu Presidente e pelos prefeitos dos &
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municipios que desejarem consorciarem-se, do qual constara a lei municipal
autorizadora.

§ 3° — Todos os municipios criados através de desmembramento ou de fusio de
quaisquer dos municipios signatarios ou consorciados, considerar-se-o signatarios
do Protocolo de Intengbes ou consorciados caso o municipio-mae ou o que tenha
participado da fus&o ou incorporagéo seja respectivamente subscritor ou consorciado.

\ Art. 2° — O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagdo mediante lei aprovada pelas
Camaras Municipais de pelo menos dois dos seus subscritores converter-se-a em
Contrato de Consércio, denominado Estatuto Social, ato institucional do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CONDESU,
doravante denominado CONSORCIO.

§ 1° — Somente sera considerado consorciado o municipio subscritor do Protocolo de
Intengbes que o ratificar por meio de lei.

§ 2° — A alteragdo do Estatuto Social dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis
aplicaveis as associagées privadas, constituidas e regidas em consonancia com o art.
44 e art. 59, inciso Il, p. Unico, da Lei Ordinaria n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Cédigo Civil).

CAPITULO Il - DOS CONCEITOS

N\Art. 3° — Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou subscritos
pelo CONSORCIO e seus 6rgéos ou por entes consorciados, consideram-se:

| — ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: orgao de deliberacéo
maxima do Consércio composto pelos representantes legais dos municipios
consorciados, com competéncia para deliberar sobre sua constituicdo, extingdo,
alteracdo de seu estatuto, orgamento, planos de trabalho anuais, contratos de rateio,
contratos de programa, termos de parceria, fixagdo de seu quadro de empregados,
eleicdo e nomeacdo de seu representante legal e administrador (superintendente)
eleicdo da Coordenacao Geral e indicagdo do Conselho Técnico;

3

Il = ATO CONJUNTO: ato normativo do Consdrcio expedido conjuntamente por dois
ou mais de seus 6rgéos dentro de suas competéncias ou em razio de sua delegacéo;
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Il — ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos ao Consdrcio
expedido pela Superintendéncia dentro de suas competéncias funcionais ou em razio
de sua delegagao;

IV — CONSELHO FISCAL: 6rgao de controle interno do Consodrcio constituido por
representantes das secretarias ou diretorias financeiras ou 6rgédo equivalente, com
competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela Superintendéncia do
Consorcio;

V — CONSELHO TECNICO: érgéo formado por técnicos da area ambiental indicados
pelos municipios consorciados, empossados pela Assembleia Geral e conduzidos pela
Superintendéncia, responsavel pelo planejamento das acbes e servicos a serem
executados no Consoércio e seu Plano de Trabalho Anual;

VI - CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por
entes da Federagédo, na forma de pessoa juridica de direito privado subordinada as
regras do direito publico quanto a realizagdo de licitagdes, celebracdo de contratos,
prestacdo de contas e admissdo de pessoal, que sera regida pela CLT, para
estabelecer relagbes de cooperagdo federativa e representacdo com a finalidade da
realizacdo de objetivos de interesse comum, constituida como associacgo civil sem
fins lucrativos, com personalidade juridica de ente privado da administracdo publica;

VIl - CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL: ato juridico de instituicao
do Consdrcio decorrente da ratificagdo do Protocolo de Intengées estabelecidos pelos
municipios consorciados e que fixa as regras das relagées associativas, estabelecendo
sua existéncia, duragéo, organizagdo, funcionamento, financiamento, extingao e foro;

VIl - CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a
entidade qualificada como organizagao social, com vistas & formacao de parceria entre

as partes para fomento e execugdo de atividades previstas no art. 1° da Lei n® 9.637,
de 15 de maio de 1998;

IX— CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual s&o constituidas e reguladas
as obrigagbes que um ente da Federac&o, inclusive sua administracao indireta, tenha
para com outro ente da Federagdo, ou para com consércio publico, no ambito da
prestacdo de Servigos Publicos Tarifados por meio de cooperagao federativa;
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X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagdo das despesas do
consorcio publico para seu custeio ou Investimentos, decorrentes do PLANO DE
TRABALHO e PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais:

Xl — DELIBERACAOQ: ato normativo do Consércio expedido pelo Conselho de Prefeitos
em razao de suas competéncias ou em razio de sua delegacio;

Xll - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento,
regulagéo ou fiscalizago de servigos publicos por meio de consércio publico privado
ou de convénio de cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou nio da
prestacdo de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos, nos
termos do art. 241 da Constituicdo Federal;

Xl - PARCERIA PUBLICO PRIVADA: o contrato administrativo de concessao na
modalidade patrocinada ou administrativa, previsto na Lei Ordinaria n° 11.079, de 30
de dezembro de 2004;

XIV — PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de agdes e servicos a serem realizados no
periodo anual pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orcamentarias,
com elaboragéo sob responsabilidade do Conselho Técnico:

XV — PORTARIA: ato normativo interno do Consorcio expedido pela Superintendéncia
dentro de suas competéncias funcionais ou em razio de sua delegacao;

XVl — PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um Unico prestador atende a
dois ou mais municipios, contiguos ou n3o, com uniformidade de fiscalizacéo e
regulacéo dos servicos, inclusive de sua remuneragdo, e com compatibilidade de
planejamento, podendo ter ades3o de todos os consorciados ou de parte deles;

XVIl - RESOLUGAQ: ato normativo interno do Consércio expedido pela Coordenacéo
Geral dentro de suas competéncias funcionais ou em razdo de sua delegacao;

XVIIl - SECRETARIA EXECUTIVA: érgdo gerencial do Consoércio, subordinado &
Superintendéncia, responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos,
financeiros e de movimentacdo dos recursos humanos, do Consoércio, chefiada por um

Coordenador Geral, coordenadores, supervisores, gerentes e téecnicos nomeados pela
Superintendéncia; /7 Q
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XIX — SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO — SPE: pessoa juridica com a
finalidade Unica de executar um determinado empreendimento ou desenvolver um
projeto especifico:

XX — SUPERINTENDENCIA: 6rg3o de representacao do Consorcio junto as esferas de
governo, responsavel pela gestdo, administracéo, movimentacédo financeira e de
pessoal com poderes de delegacéo, responsavel pela supervisdo dos trabalhos do
Conselho Técnico e da Secretaria Executiva;

XXI - TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico e entidade
qualificada como organizagcdo da sociedade civil de interesse publico, destinado &
formacéo de vinculo de cooperacdo entre as partes para o fomento e a execucéo de
atividades de interesse publico previstas no art. 3° da Lei n° 9.790, de 23 de margo de
1999;

CAPIiTULO Ill - DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE

\ Art. 4° - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL — CONDESU, é um consércio publico privado, pessoa juridica de
direito privado com natureza juridica de associagédo civil sem fins lucrativos instituido
sob a regéncia do art. 44, do Cédigo Civil.

§ 1° - O Consércio adquirira personalidade juridica com a converséo de seu Protocolo
de Intengbes em Contrato de Consdércio Publico (art. 2°, caput);
§ 2° — Ao Consorcio em razdo de seu carater de utilidade publica e finalidade n3o
lucrativa, fica reconhecida a sua imunidade tributaria, ndo sendo incidente aos seus
servigos ou propriedades quaisquer tributos.

\ Art. 5°— O Consércio vigera por prazo indeterminado.

\ Art. 6° — A sede do Consércio é o Municipio de Cosmépolis, Estado de S3o Paulo, e
seu enderego Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro, Cosmdpolis/SP — CEP
13150-031, e sua area de atuacio corresponde a soma dos territérios dos municipios
que o integram, que podera ser expandida em caso de ades3do futura de novos
municipios nos termos estabelecidos no contrato de consércio ou estatuto.

§ 1° — A Assembleia Geral do Consoércic, podera alterar sua cidade sede, com a
aprovagao de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos votos dos consorciados. S "




CONSORCIO

C@NDESU

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

§ 2° - A alteragdo de endereco do Consdrcio na mesma cidade sede se dara pela
aprovacao da maioria simples dos presentes a Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DAS FINALIDADES
\ Art. 7° — As finalidades do Consércio s3o:

| - Planejar, adotar e executar projetos e medidas conjuntas destinadas a assegurar o
desenvolvimento urbano sustentavel na regiso e a melhoria da qualidade de vida de
seus cidaddos, em especial para:

a) Planejamento das agdes de saneamento basico e ambiental, de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo dos residuos sdlidos a fim de
que sejam realizados de forma adequada & satde publica e a protecao do meio
ambiente.

b) Articulagdo das politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habitacdo, de
combate a pobreza e de sua erradicagdo, de protecdo ambiental e outras de relevante
interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as quais o
saneamento basico seja fator determinante.

c) Integrar os municipios consorciados aos protocolos, programas e politicas publicas
implementadas pelas trés esferas de governo, federal, estadual e municipal, nas suas
areas de atuacées.

Il — Representar o conjunto dos municipios que o integram, em assunto de interesse
comum, perante quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais
ou internacionais.

lll — Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na
area de saneamento ambiental, de acordo com os contratos de rateio e contratos de
programas aprovados pela Assembleia Geral.

IV — Manter foro permanente de estudo e discussdo das questdes relativas ao
saneamento ambiental, para o desenvoivimento de novas tecnologias e a promogdo
da educagdo ambiental.

V — Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento regional,
urbano e rural, criando mecanismos conjuntos para o combate & pobreza e de sua '?
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erradicagédo com o desenvolvimento sustentavel e protecdo ambiental, desenvolvendo
acoes voltadas para a melhoria da qualidade de vida, especialmente:

a) Planejar, adotar e executar projetos e medidas conjuntas, destinadas a construcao
e conservacao do sistema viario urbano e rural no ambito territorial dos Municipios
consorciados.

b) Perenizar as vias de escoamento da produgio agropastoril e otimizar a malha viaria
dos municipios consorciados.

c) Recuperar, manter e melhorar a estrutura viaria, dos logradouros, conjuntos
habitacionais e assentamentos urbanos de carater social, assim como a drenagem e o
escoamento de aguas pluviais nas periferias urbanas.

d) Conter processos de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em areas
urbanas e rurais.

e) Dar suporte técnico e logistico as atividades rurais.

VI - Realizar o planejamento, elaboragio de projetos, implantacdo, expansao,
operaga@o e manutengao das instalagdes de iluminagéo publica, inclusive ornamental,
que sao de responsabilidade dos municipios, diretamente, por contratacio, permissao
ou concessao de tais servigos, executando a gestio, manutencio de todo sistema de
distribuicéo, atendimento, operagéo e reposigio de lampadas, suportes, chaves, troca
de luminarias, transformadores, bulbos, reatores, relés, cabos condutores, bragos e
materiais de fixagdo e conexdes elétricas ficardo a cargo dos entes municipais, nos
termos da Resolugédo n° 414, de 2010 e Resolugdo Normativa n° 479, de 03/04/2012,
da ANEEL.

VIl - Planejamento, gestdo, geragdo de energia limpa, em especial pelo modelo de
Geragdo Distribuida (GD), conforme resolucdes normativas ANEEL n° 482, de
17/04/2012, e n°® 687, de 24/11/2015, ou outras que a venham substituir ou modificar,
destinadas preferencialmente, mas nao exclusivamente, a atender & demanda de
lluminag&o Publica (IP) e prdprios dos municipios consorciados.

VIIl - Planejar e executar com os municipios consorciados acoes e servigcos para o
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, de acordo com a
Agenda 2030 da ONU.
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IX — Instituir, de acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovacao da
Assembleia Geral, centrais de compras com a finalidade de realizar compras e
aquisicdo de servigos visando economia de escala.

\

§ 1° — Para o cumprimento de suas finalidades, o Consércio podera:
a) Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patriménio.

b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdo, termos de parceria, acordos de
qualquer natureza, receber auxilios, contribuigdes e subvencdes de outras entidades
e orgdos do Governo ou da iniciativa privada, de acordo com a regulamentacao do
Consodrcio e legislacéo vigente.

c) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correntes em
estabelecimentos bancarios, emitir, endossar, aceitar cambiais, notas promissorias,
duplicatas, cheques e demais titulos de crédito, renunciar a direitos e transigir, dar
caucdes, avais e fiancas em operagGes de interesse do Consércio, observadas as
disposicdes estatutarias aplicaveis.

d) Prestar a seus associados servicos de qualquer natureza, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais, para execugédo de agdes e servicos objeto do presente
contrato de consorcio, que lhes correspondam, nos termos do art. 241 da Constituicao
Federal, e do Contrato de Consdrcio/Estatuto Social.

e) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagdo dos servigcos aos
municipios, podendo inclusive referida gestio ser remunerada.

§ 2° — Para a concretizagdo das finalidades do CONDESU, serdo respeitados os
seguintes principios:

a) universalizagdo do acesso aos servicos de saneamento basico;

b) integralidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades e
componentes de cada um dos diversos servigos de saneamento basico, propiciando
a populag&o o acesso a conformidade de suas necessidades e maximizando a eficacia
das ac¢les e resultados; |
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c) disponibilidade, em todas as &reas urbanas, de servigos de drenagem e de manejo
das aguas pluviais adequados a saude publica e a seguranca da vida e do patriménio
publico e privado;

d) adog&o de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais
e regionais;

e) eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

f) utilizagdo de tecnologias apropriadas, considerando a capacidade de pagamento
dos usuarios e a adogdo de solugdes graduais e progressivas;

g) transparéncia das agbes, baseada em sistemas de informagdes e processos
decisorios institucionalizados;

h) controle social;
i) seguranga, qualidade e regularidade:

j) integragdo das infraestruturas e servicos com a gestdo eficiente dos recursos
hidricos.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO | - DOS ORGAOS

\ Art. 8° — O Consércio se estruturara em 6rgéos hierarquicamente estabelecidos e com
autonomia dentro de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de
fiscalizagdo apresentando a seguinte estrutura basica:

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos.
b) Superintendéncia.
c) Secretaria Executiva.

.d) Conselho Técnico.

e) Conselho Fiscal.
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CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

“Art. 9° — A ASSEMBLEIA GERAL ou CONSELHO DE PREFEITOS ¢é o orgao de
deliberagédo maxima do Consércio integrado pelos prefeitos municipais dos municipios
consorciados, sendo composto por um Presidente, um Vice-Presidente e Membros
Representantes dos municipios.

“Art. 10 — Os componentes do Conselho de Prefeitos deverdo, no prazo de 15 (quinze)
dias de sua posse, designar representante a ser cadastrado junto ao Consércio para
substitui-los em suas auséncias ou impedimentos na representacao de seus
municipios junto ao Consorcio.

§ 1° — Os representantes nomeados somente poderao ser substituidos mediante novo
cadastro junto ao Consodrcio que ndo podera ser procedido em prazo inferior a 48
(quarenta e oito) horas das assembleias gerais.

§ 2° — Nenhum servidor do Consoércio podera representar qualquer ente consorciado
na Assembleia Geral, e nenhum servidor ou membro de um ente consorciado podera
representar outro ente consorciado.

§ 3° — Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia
Geral.

NArt. 11 — A Assembleia Geral sera presidida pelo prefeito de um dos municipios
consorciados, eleito por aclamag&o ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02
(dois) anos.

§ 1° — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao
segundo escrutinio, onde concorreréo os dois candidatos mais votados na primeira
votagao.

§ 2° — Em caso de renuncia do Presidente, havera imediata eleicdo para suprir a
vacancia, assumindo a presidéncia o Vice-Presidente que convocara Assembleia Geral
Ordinaria para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, proceder a eleicdo de novo
Presidente.
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Secao | - Do Funcionamento

NArt. 12 — A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente que indicara um Secretario
para auxilia-lo.

\Art. 13 — A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagao de seu Presidente sempre
que houver pauta para deliberacéo e, extraordinariamente, quando convocada por, ao
menos, 1/5 (um quinto) de seus membros.

§ 1° — As convocacgoes deverac se dar através de edital de convocagdo com ciéncia
inequivoca a todos os membros consorciados, o que podera ser promovido pela
ciéncia no proéprio ato de convocagao ou atraves de correspondéncia com aviso de
recebimento (A.R.) ou, ainda, via comunicacao eletrénica previamente estabelecida e
cadastrada junto ao Consorcio pelos municipios consorciados.

§ 2° — O prazo entre a convocacao e a realizagao da Assembleia Geral ndao podera ser
inferior a quarenta e oito horas.

§ 3° — A Assembleia Geral, somente se instalara e deliberara com a presencga de mais
da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quérum
superior nos termos deste Contrato de Consoércio/Estatuto Social.

§ 4° — A Assembleia Geral Ordinaria podera ser realizada de forma presencial ou virtual
de acordo com a necessidade de agenda e pauta do Presidente e de seus membros.

§ 5° — A Assembieia Geral Extraordinaria, sera necessariamente realizada na forma
presencial.

“Art. 14 — As deliberaces da Assembleia Geral serdo por consenso ou por voto, que
sera publico, nominal e aberto.

Art. 15 — Cada membro do Consoércio tera um voto, independente dos bens e recursos
que repassar ao Consorcio.

~Art. 16 — As decisbes serdao sempre por maioria absoluta, com voto de qualidade do
Presidente em caso de empate, ressalvadas as alteracdes contratuais e/ou estatutarias

que obedecerdo ao quérum qualificado de 2/3 (dois tercos).
Dr.Rafael A Otierzo
OAR=SpP/92.255

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13.150-031
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‘Art. 17 — A Assembleia Geral somente deliberara sobre os assuntos da pauta, que
devem ser especificos, sendo vedada a inclusdo em pauta de tema sob o titulo de
“assuntos gerais” ou “assuntos de interesse geral” ou expressao equivalente.

* Art. 18 — Os assuntos que vierem a discussado, sem constar previamente da pauta,
somente poderdo ser objeto de discussdo, se encaminhados para deliberacdo na
proxima sessao da Assembleia Geral, convocada nos termos do Estatuto Social.

“Art. 19 — Os assuntos levados & pauta deverdo ser necessariamente objeto de
discussédo pela Assembleia Geral, em busca de decisdo de consenso, sendo levados
a deliberagéo por voto somente depois de esgotadas todas as possibilidades de
aprovacao consensual.

Paragrafo Unico — Sendo a decisdo tomada por consenso da Assembleia Geral, fica
dispensada a votacdo, consignando-se a aprovacao em ata como sendo por
unanimidade.

Secao il - Das Competéncias

”

\ Art. 20 — Compete a Assembleia Geral:
a) Deliberar, em ultima instancia, sobre os assuntos gerais do Consorcio.
b) Aprovar:

1. o Plano de Trabalho Anual, elaborado pelo Conselho Técnico e apresentado pela
Superintendéncia;

2. a Proposta Orgamentéaria Anual elaborada pela Secretaria Executiva e apresentada
pela Superintendéncia;

3. o Contrato de Rateio elaborado pela Secretaria Executiva e apresentado pela
Superintendéncia;

4. proposta de Parceria Publico Privada.

c) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar os programas e
investimentos do Consorcio elaborados pela Secretaria Executiva e apresentados pela
Superintendéncia.

Dr.Rafael Apgélo Chatb Lotierzo

15 OABLSP £2.255

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13.150-031
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d) Eleger em assembleia geral o Superintendente como representante legal e
administrador do Consorcio, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de
recondugdo, bem como determinar a perda do mandato, nos casos previstos
estatutariamente.

e) Aprovar o relatério anual das atividades do Consorcio, elaborado pelos Conselho
Técnico e Secretaria Executiva e apresentados pela Superintendéncia.

f) Apreciar, até 31 de margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas
pelo Superintendente acompanhado do parecer conclusivo do Conselho Fiscal.

g) Deliberar sobre as quotas de contribuicbes dos municipios consorciados,
especialmente aquelas estabelecidas nos contratos de rateio.

h) Autorizar a alienacao dos bens do Consércio, bem como seu oferecimento como
garantia de operacao de crédito.

i) Aprovar a solicitacdo dos servidores municipais para a prestacdo de servicos junto
ao Consorcio, nos termos das respectivas leis municipais de origem.

j) Deliberar sobre a suspenséao, exclusdo e penalizagcdo de consorciados.

k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteracées do presente Estatuto.
l) Autorizar a entrada de novos consorciados.

m) Deliberar sobre a mudanga de sede.

n) Supervisionar os trabalhos e as atividades desenvolvidas pelo Superintendente.

0) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteracées e remuneracao dos empregados do
Consorcio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria
Executiva, mediante proposta do Superintendente.

Paragrafo Unico — Para as deliberaces a que se referem as alineas “d” e “k” deste
artigo é exigida deliberacac por assembleia especialmente convocada para esse fim.

 Art. 21 — Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

a) Presidir as Assembileias Gerais e dar voto de qualidade.

16




CONSORCIO

C@ZNDESU

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

b) Dar posse ao Superintendente.

c) Representar os entes da Federagdo consorciados perante outras esferas de
governo em assuntos de interesse comum, dentro dos limites fixados para a
representacao autorizada pela Assembieia Geral.

o

Art. 22 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas auséncias e
impedimentos.

Secao Il - Das Atas

ra

Art. 23 — Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas, de forma resumida, cada
uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo dos resultados da
votagao.

§ 1° — Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragées efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiguem expressamente os motivos
do sigilo.

§ 2° — A ata sera rubricada em todas as suas folhas, por aquele que a lavrou e por
quem presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

§ 3° — As atas serao registradas em livro préprio ou em meio eletrdnico valido, dando-
se ampla publicidade no sitio da internet do CONSORCIO.

§ 4° - As convocagdes das assembleias e reunides deverdo ser dadas ampla
publicidade com divuigagdo no sitio da internet do CONSORCIO, podendo ser
realizadas por meio eletrénico valido.

§ 5° - Todos os atos administrativos, contratos e atos analogos, poderéo ser assinados
na forma eletrénica ou digital pelos representantes do CONSORCIO ou dos municipios
consorciados.

CAPITULO iil - DA SUPERINTENDENCIA

“Art. 24 — A Superintendéncia é o érgdo de represeniagao responsavel pela gestao,
administragdo, movimentag@o financeira e de pessoal e prestacdo de contas do
Consorcio.
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q Art. 25 — A Superintendéncia tem como titular um Superintendente, com poderes de
administragéo do Consorcio, que sera assessorado e auxiliado pelo Conselho Técnico
e Secretaria Executiva, podendo delegar competéncias.

t Art. 26 — O Superintendente ocupard emprego em confianga, por eleicdo da
Assembleia Geral, com mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por
decis3o justificada do Conselho de Prefeitos em Assembleia Geral especificamente
convocada para esse fim, com quérum minimo de 2/3 (dois tercos) para deliberacéo e
aprovagao, na qual sera lhe proporcionada a oportunidade para se manifestar em
ampla defesa.

\ Art. 27 — Compete ao Superintendente:

a) Representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo firmar contratados ou convénios e atos analogos, inclusive convencdes
coletivas de trabalho, bem como constituir procuradores: “ad negocia” e “ad judicia”,
podendo esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Coordenador Geral
da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral ou com o Diretor Financeiro e
Patrimonial, as contas bancarias do Consorcio, podendo esta competéncia ser
delegada total ou parcialmente, sendo responsavei peios valores e bens do Consorcio.

c) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Executiva
e pelo Conselho Técnico.

d) Aprovar a proposta de Regimento Interno do Consércio a ser elaborada pela
Secretaria Executiva e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos
Oomissos.

e) Aprovar as contratagdes de servigos de terceiros e convénios com 6rgéos publicos
e privados, conforme definidos nios planos e programas de trabalho aprovados pela
Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes e remuneracdo dos
empregados do Consoércio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes
da Secretaria Executiva, para aprovacio da Assembleia Geral.




CONSORCIO

IFi)\JATp\EEI\C/I)UNICIPAL C@NDESU

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

g) Prestar contas aos 6rgaos publicos ou privados, que tenham concedido auxilios e
subvencgoes ao Consorcio, € ao Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

CAPITULO IV - DO CONSELHO TECNICO

\ Art. 28 — E 0-6rgdo formado por (2) dois representantes (um titular e um suplente)
indicados através de portaria por cada um dos municipios consorciados, sendo
sempre a composicdo paritaria entre titulares e suplentes, empossados pela
Assembleia Geral e conduzidos pela Superintendéncia, responsavel pelo
planejamento das acgdes e servigos a serem executados no Consorcio e seu Plano de
Trabalho Anual.

% Art. 29 - Compete ao Conselho Técnico:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade
civil, para debater propostas, prioridades e os planos e programas de trabalho do
Consorcio podendo, para isso, constituir Grupos de Trabalho, definindo objetivos,
metas e sua composicao.

b) Planejar as agcdes e servicos objeto do presente contrato de consércio a serem
executados pelo Consorcio.

c) Elaborar o Plano Anual de Trabalho.
d) Apresentar o Relatério Anual de Atividades.

e) Deliberar quanto as questdes técnicas que envolvam as acbes e servicos
executados pelo Consorcio.

f) Escolher e aprovar o Diretor Técnico do Consércio, a ser nomeado pelo
Superintendente.

g) Assessorar o Superintendente quanto as questées de ordem técnica dos servigos
e acoOes executados pelo Consorcio.

h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno para publicagdo pela Superintendéncia.

§ 1° - As deliberacdes do Conselho Técnico serdo por consenso ou por voto, um para.
cada membro, respeitado a maioria absoluta.
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§ 2° — O Conselho Técnico elegera um Presidente e um Secretario, com mandato de
dois anos e possibilidade de reconducao, que exercera as funcdes de responsavel por
suas reunides e atividades, com voto de qualidade.

CAPITULO V - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30. E o 6rgdo gerenciai do Consodrcio, subordinado & Superintendéncia,
responsavel pela execucao dos trabalhos administrativos, técnicos, financeiros e de
movimentacao dos recursos humanos, do Consércio.

§ 1° — A Secretaria Executiva é chefiada por um Coordenador Geral, nomeado em
emprego de confianca pela Superintendéncia, coordenadores, supervisores, gerentes
e técnicos nomeados pela Superintendéncia, conforme estabelecido no quadro de
pessoal e no regulamento de contratagcoes do Consorcio.

§ 2° — A Secretaria Executiva executara os planos e programas estabelecidos pelas
instancias de deliberagdo do Consoércio, e sera constituida, além de um Coordenador
Geral, por corpo técnico e administrativo, integrado por quadro de pessoal préprio,
cedido pelos membros do Consorcio, podendo contar também com assessoramento
externo contratado.

“ Art. 31 - Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-se ao Superintendente para atendimento das tarefas e trabalho da
Assembleia Geral, assim como responder pela execucao das atividades do Consércio.

b) Propor a estruturagao ou reestruturagdo administrativa de seus servicos, o quadro
de pessoal e a respectiva remuneragao, a serem submetidos a apreciacdo do
Superintendente e aprovagace dc Conselho de Prefeitos.

c) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar
todos os demais atos relativos & organizagdo do pessoal, em comum acordo com o
Superintendente.

d) Propor ao Superintendente a solicitagdo de servidores municipais para prestarem
servigcos ao Consorcio.

e) Fornecer ao Conselho de Prefeitos, ao Superintendente e ao Conselho Fiscal todas
as informacdes que Ihe sejam solicitadas. :
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f) Elaborar a proposta orgamentaria anual, a ser submetida ao Superintendente e ao
Conselho de Prefeitos;

g) Elaborar o balango e o relatério de atividades anuais, a serem submetidos ao
Conselho Fiscal e Assembleia Geral;

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do Superintendente, Conselho de
Prefeitos e Conselho Fiscal.

i) Elaborar a prestacdo de contas dos contratos de rateio, auxilios e subvengdes
concedidas ao Consoércio, para ser apresentado pelo Superintendente aos municipios
Oou ao orgao concedente;

j) Publicar anualmente no jornai de maior circulagdo dos municipios consorciados, ou
jornal de maior circulagéo da regido, o balanco anual do Consorcio;

k) Autorizar compras, servicos e outras despesas dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral e definido pelo Superintendente, desde que estejam
de acordo com o plano de atividades e programas aprovados pelos mesmos;

[) Autenticar, junto com o Superintendente, os livros de atas e registros proprios do
Consorcio;

m) Movimentar, em conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de
Administrativo e Financeiro, as contas bancarias do Consoércio.

n) Substituir o SUPERINTENDENTE em suas auséncias e faltas, inclusive na vacancia
do cargo até nova eieigédo pelo CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO Vi - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

\ Art. 32 — O Presidente do Conselho de Prefeitos sera eleito em Assembleia

especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30
(trinta) minutos.

§ 1° — Exclusivamente para o cargo de Presidente do Conselho de Prefeitos somente
serao aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente consorciado.
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§ 2° — O Presidente do Conselho de Prefeitos sera eleito por aclamacado ou voto, por
maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos.

§ 3° — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao
segundo escrutinio, onde concorrerao os dois candidatos mais votados na primeira
votacao.

§ 4° — Ndo poderao se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorciado que
estiver em débito com o Consoércio na data da eleicao.

\ Art. 33 — Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passara a Assembleia Geral a
eleicdo do Superintendente, utilizando o mesmo procedimento adotado para a eleigdo
do Presidente do Conselho de Prefeitos.

§ 1° — Escolhido o Superintendente seré designada ao mesmo a administragdo do
Consorcio sendo-lhe dada a posse, pelo Presidente do Conselho de Prefeitos, na
propria Assembleia.

§ 2° — O Coordenador Geral serd& nomeado e empossado em ato proprio pelo
Superintendente.

‘. Art. 34 — A destituicdo do Presidente do Conselho de Prefeitos e do Superintendente
se dara em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, que se
instalara e deliberara com o quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo Unico — No procedimento de destituicio sera garantida a ampla defesa.

\Art. 35 — O Coordenador Geral podera ser destituido pelo Superintendente ad
referendum do Conselho de Prefeitos.

CAPITULO Vil - DO CONSELHO FISCAL

* Art. 36 — E o0 érg3o de controle interno do Consércio constituido por representantes
das secretarias ou diretorias financeiras dos municipios consorciados, com

competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela Superintendéncia do
Consorcio.

" Art. 37 - E o 6rgdo formado por (2) dois representantes (um tituiar e um suplente)
indicados através de portaria por cada um dos municipios consorciados sendo sempre
a composigao paritaria entre titulares e suplentes, empossados pela Assembleia Geral.

Mﬁeno ,Q
92.255

Dr.Rafael




CONSORCIO

C@NDESU

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

' Art. 38 — O Conselho Fiscal sera dirigido por uma Diretoria constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e suplentes, eleitos em escrutinio
aberto para o mandato de 02 (dois) anos.

' Art. 39 — O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria de
seus integrantes, podera convocar o Superintendente ou o Coordenador Geral para
esclarecimentos ou providéncias quando forem verificadas irregularidades na
escrituracdo contabil, nos atos de gestao financeira ou patrimonial, ou ainda quando
ocorrer inobservéancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

* Art. 40 — Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a contabilidade do Consércio.
b) Acompanhar e fiscalizar as operagdes econdmicas ou financeiras da entidade.
c) Exercer o controle de gestéo e de finalidade do Consorcio.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orcamentaria, balancos e
relatorios e prestacdes de contas, a serem submetidos a Assembileia Geral.

e) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno para publicagdo pelo Superintendente.
f) Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario e respectivos suplentes.

g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da
Assembileia Geral, quando convidado.

h) Emitir pareceres quando da prestacédo de contas anuais do consorcio antes de sua
apreciacgao pela Assembleia Geral.

i) Exercer o Controle interno do Consoércio.
TITULO 1l - DOS RECURSOS HUMANOS

CAPITULO | - DAS ADMISSOES DE PESSOAL

» Art. 41 - O Consorcio terd empregados a serem contratados nos termos previstos pelo
§2°, do art. 6°, da Lei Ordinéria n® 11.107, de 06 de abril de 2005, e cujo nimero sera
fixado em relagdo aos servicos necessarios e demandas municipais para a‘tendimen/to"
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as agoes e servigcos que lhes correspondam (art. 241, CF/88), por proposta elaborada
pela Superintendéncia e decisdo da Assembieia Geral.

§ 1° — O numero de empregados podera ser alterado em razéo de aumento ou reducgéo
na demanda dos servicos, por decisdo da Assembleia Geral.

§ 2° — O regime juridico das contratacdes é aquele previsto na Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT.

Art. 42 — A contratac@o dos empregos se dara por processo seletivo e em comisséo
para os cargos de direcdo, chefia e assessoramento, respeitadas as regras de
nomeacgao de empregos em confianca estabelecidas para os casos especificos
previstos no Estatuto.

Art. 43 — A contratagé@o de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, devera se dar nas seguintes hipoteses:

a) Nos casos de vacancia ocasionados por férias, licenga remunerada de qualquer
natureza, afastamento do trabalho por motivo de doenca, morte, pedido de demisséo
ou demissdo de empregado, limitado ao prazo de um ano, até que seja viavel a
elaboragéo de processo seletivo para contratacdo;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado
e por decisdo da Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

c) Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de
epidemias, devidamente registrados e homologados, conforme o evento.

d) Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servicos ocasionado por
paralisagcdo ou greve de empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente
justificadas.

e) Nos casos em que houver risco de solugdo de continuidade de servigo essencial.

Paragrafo Unico — Ndo se admitira a contratacdo nos moldes previstos no presente
inciso fora das hipoteses previstas nas alineas anteriores, assim como, ndo se tolerara
a perpetuagéo da contratagdo temporaria.

* Art. 44 — Os salarios dos empregados seguirdo quadro préprio, ficando limitado ao
minimo dos valores pagos pela respectiva categoria de classe fixado em convengao
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coletiva de trabalho da qual tenha participado o Consorcio e ao maximo pelo teto fixado
para os Ministros do Supremo Tribunal Federal.

TITULO IV - DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO | - DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS

\ Art. 45 — As compras e contratacdes de servicos realizados pelo CONSORCIO
atenderao as regras estabeiecidas pela Lei Ordinaria n° 14.133/2021, Lei Geral de
Licitacbes, nos termos do p. 2°, do art. 6°, € art. 17, da Lei Ordinaria n® 11.107/05,
Marco Regulatério dos Consorcios Publicos e a legislacdo correlata e complementar.

Paragrafo Unico — O Consércio podera também desenvolver estudos e firmar
Parcerias Publico Privadas - PPP, nos termos da Lei Ordinaria n® 11.079, de 30 de
dezembro de 2004.

CAPITULO li - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

. Art. 46 — O Consorcio podera firmar contratos de gestdo, termos de parceria e
: parcerias publico privadas, para consecugdo de suas finalidades, respeitadas as
disposices legais aplicaveis, e seus respectivos decretos regulamentadores.

Paragrafo Unico — As contrataces estipuladas na presente clausula deverdo
necessariamente ser previamente aprovadas peilo Conselho Fiscal, a quem se
encaminhard as minutas dos termos a serem firmados com as entidades civis
parceiras, detalnando toda matéria a ser deliberada.

CAPITULO ill - DOS CONVENIOS
AN

Art. 47 — O Consorcio podera firmar convénios e termos de cooperagdo com pessoas

juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo receber
recursos para tanto.

CAPITULO iV - DOS CONTRATOS DE RATEIO

A Art. 48 — O Consoércio firmara com os Municipios consorciados Contrato de Rateio, por
“meio do qual os entes consorciados se obrigardo a fornecer recursos financeiros para
a realizacdo das despesas do consorcio publico para seu custeio ou investimentos.
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Y Art. 49 - Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no Plano
de Trabalho e na Proposta Orgamentaria Anuais.

§ 1° — Os contratos de rateio firmados na forma prevista neste artigo, vinculam os
municipios consorciados ao seu cumprimento. '

§ 2° — A validade e vigéncia do Contrato de Rateio se dara com sua aprovagéo pela
Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

§ 3° — O Contrato de Rateio podera ser alterado, mediante termos aditivos, cuja
validade e vigéncia se dara com sua aprovagao pela Assembleia Geral/Conselho de
Prefeitos.

§ 4° — O Contrato de Rateio podera ser aiterado no curso de sua execugdo por Ato da
Superintendéncia ad referendum da Assembieia Geral, nos seguintes casos:

| — Alteragéo do PLANO DE TRABALHO solicitado por um ou mais consorciados com
alteracdo na PROPOSTA ORCAMENTARIA.

Il — Solicitagdo por um ou mais consorciados de aumento de suas dotacdes na
PROPOSTA ORCAMENTARIA, com comprovado suporte em dotacdes do orgamento
municipal. '

TiTULO V - DAS FINANCAS
CAPITULO | - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
+ Art. 50 — O patriménio do Consorcio sera constituido:
| — Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo.
Il — Pelos bens que Ihe forem doadas por entidades publicas e privadas.
v Art. 51 — Constituem recursos financeiros do Consércio:

I - Os repasses dos municipios procedidos em razdo dos contratos de rateio, previstos
no art. 8°, da Lei Ordinaria n° 11.107, de 06 de abril de 2005.

Il - Os repasses de empresas e entidades, conscante convénios termos e cooperagao.
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Il — A remuneracdo dos proprios servigos, inclusive os decorrentes da gestdo de
contratos firmados pelo consércio, quando previsto em edital de convocacio.

IV — Os auxilios, contribuigdes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou
particulares.

V — As rendas de seu patriménio.

VI — Os saldos dos exercicios.

VIl — As doacdes e legados.

VIl - O produto da alienagdo de seus bens.

IX - O produto das operagdes de crédito, permitidas por lei.

X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de dep0sito e da aplicagéo de capitais.

XI - O produto da arrecadagao destinado aos Municipios por forga do art. 158, |, da
CONSTITUICAO FEDERAL, do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, assim como
0 produto da arrecadagcdo do imposto sobre servicos de qualquer natureza dos
Municipios incidente sobre servigos realizados ou tomados peio CONSORCIO.

Xil — O produto da remuneracdo prevista na alinea “e”, § 1°, do art. 7° do Estatuto
Social.

XIlIl - O produto resultante de multas civis aplicadas no &mbito da atuagdo dos érgdos
de fiscalizagdo ambientai e do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — O disposto no inciso Xll, deste artigo, passara a vigorar a partir de
1° de janeiro de 2019, devendo todos os municipios consorciados considerarem tal
alteracdo em seus respectivos orcamentos anuais.
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TITULO Vi - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO | - DEMISSAO OU RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUCAO, DIREITOS
E DEVERES

Secao | — Da Demissao ou Retirada

“Art. 52 — Cada consorciado podera se retirar a qualquer momento da sociedade, desde
que denuncie sua participagdo com prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias,
cuidando os demais consorciados de acertar os termos da redistribuicdo de custos
dos planos, programas e projetos de que participe o retirante.

§ 1° — S&o condi¢des imprescindiveis para a vaiidade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com o Consércio, sem qualquer débito vencido
pendente de liquidacgao;

b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Camara Municipal do ente
retirante.

§ 2° — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo débitos vencidos
pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confissdo e
Parcelamento de Divida, a ser proposto pelo Superintendente e aprovado pela
Assembleia Geral.

§ 3° — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficara suspenso, ndo
recebendo qualquer prestagdo dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as
despesas operacionais do Consoércio relativas a cota fixa, até a liquidagéo total de seu
débito.

§ 4° — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas nos
dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por decisdo da Assembleia Geral,
implicara em multa civil ao municipio nc percentual de 100% (cem por cento) do débito
existente e representacdo ao Ministério Publico e ac Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo a ser formalizada pela Superintendéncia.

Secao Il - Da Exclusao

=Art. 53 — Serdo exciuidos do quadro sccial, ouvido o Conselho de Prefeitos em
Assembleia Geral, os consorciados que tenham deixado de incluir, no orgcamento da
7

X
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despesa, a dotagdo devida aos Consorcios em prejuizo da responsabilidade por
perdas e danos e representagcdo aos d6rgdos de fiscalizagdo (MP e TCESP) a ser
promovida pelo Superintendente.

Paragrafo Unico — O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de
rateio, e ndo apresentar proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados
do vencimento, ou que apresentando proposta para pagamento a deixe de cumprir,
sera suspenso ad referendum do Conseiho de Prefeitos, pelo Superintendente,
aplicando-se lhe, no que couber, o previsto nos paragrafos da clausula anterior, até a
quitagdo de seu débito, apds o que sera exciuido do Consércio.

Secao Ill - Da Extincdo

= Art. 54 — O Consorcio somente sera extinto por decisdo do Conselho de Prefeitos em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo
2/3 (dois tercos) de seus membros.

— Art. 55 — Em caso de extingdo, os bens e recursos do Consdrcio reverterdo ao
patrim6nio dos consorciados, proporcionaimente as inversdes feitas, ou a entidade
com as mesmas finalidades e natureza juridica, indicada pela Assembleia Geral.

§ 1° — Os consorciados que participam de um investimento, que o entendam indiviso,
poderdo optar pela reversdo a apenas um deles, escolhido mediante sorteio ou
conforme for acordado peios participes, na Liquidagdo do Consércio, mediante
homologacao da Assembleia Geral.

§ 2° - Os consorciados devergo providenciar a liquidagio do Consércio com a devida
quitac@o de todas as obrigacdes existentes e as reversées pertinentes sob pena de
responsabilidade pessoal de seus representantes.

"~ Art. 56 — Aplicam-se as hipoteses do artigo anterior ao caso de encerramento de
determinada atividade do Consorcio, cujos investimentos se tornem ociosos.

Art. 57 — Os consorciados que se demitirem (retirarem espontaneamente) e os
excluidos do quadro social somente participaréo da reversio dos bens e recursos da
sociedade, quando de sua extingdo ou encerramento, da atividade de que participem.

Paragrafo Unico — Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que saiu,
mediante ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

29




CONSORCIO

C@NDESU

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Secao IV - Direitos e Deveres

™ Art. 58 — S3o direitos dos consorciados, a utilizagao dos servigos objeto do consércio
nos termos do presente Estatuto, e dos contratos de rateio, desde que em dia com
suas contribui¢cdes ao Consorcio.

™ Art. 59 — S&o deveres dos consorciados, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto
€ os termos dos contratos de rateio.

CAPITULO Il - DISPOSICOES FINAIS

—~ Art. 60 - O Consorcio ora intencionado fica autorizado & gestdo associada dos servigos
objeto do presente termo, dentro de suas finalidades precipuas ja elencadas e na sua
area de atuag@o, respondendo peios municipios consorciados dentro dos limites da
prestacao de servigcos contratada.

Art. 61 — O Consorcio pode licitar ou outorgar concessao, permissdo ou autorizagio
 da prestagdo dos servicos, nos limites de suas competéncias, mediante decisdo, por
unanimidade, da Assembleia Geral.

__Art. 62 — Os contratos de programa firmados com 6rgdo ou entidade de um dos entes
da Federagéo consorciados, para prestagdo de servigos, dependeréio de protocolo
prévio de intencdes, aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 63 — Os servigos prestados pelo Consorcio deverdo obedecer aos principios
~“estabelecidos pela legislacdo ambiental, dando-se 0 mesmo para os contratos de
programa. '

_Art. 64 — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacdes
“assumidas pela entidade.

§ 1° - O Superintendente, administrador do Consércio, e os representantes legais dos
consorciados n&o responderdo pessoalmente pelas obrigacdes contraidas com a
ciéncia e em nome do Consoércio, mas assumirdo as responsabilidades por atos
praticados de forma contraria a lei ou as disposicdes contidas neste Estatuto.

§ 2° — O novo Superintendente do CONDESU, ser4 eleito no prazo de até 90 (noventa
dias), sendo que até a sua eleicdo ocupara as fungdes o atual Coordenador Geral.
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Art. 65 — O primeiro exercicio social do Consércio encerrar-se-a em 31 de dezembro
de 2009.

Art. 66 — Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos orcamentos os recursos
necessarios para satisfazer as obrigagbes estabelecidas pela Assembleia Geral, nos
moldes dos contratos de rateio firmados.

. Art. 67 — A Superintendéncia promovera o registro do presente instrumento no
Cartodrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede, para que o
Consorcio adquira personalidade juridica.

CAPITULO il - DO FORO

Art. 68 — Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengbes e do
Contrato de Consorcio Publico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.

Cosmopolis, 11 de junho de 2025.
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