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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM“‘“'

ESTADO DE SAO PAULO BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN 0 8 ¢ 7 9 5

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 336, DE 10 DE ABRIL DE
2019, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARREIRA E SALARIOS DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE MOGI MIRIM.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou ¢ o
Prefeito Municipal DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 336, de 10 de abril de
2019, passa a viger com as altera¢des consignadas nesta Lei Complementar.

Art. 2° O inciso V, do art. 6° passa a viger com a seguinte
redacdo:

Art. 6° [...]

V — ter, no minimo, a idade de 18 (dezoito) anos e, no
mdximo, 30 (trinta) anos, na data da inscri¢do no concurso piiblico.

Art. 3° O art. 7° passa a viger com a seguinte redagéo:

Art. 7° As vagas para o concurso publico terdo livre
concorréncia entre os géneros, ndo havendo reservas de acordo com o sexo.

Art. 4° O inciso III do art. 8° passa a viger com a seguinte
redagdo:

Art. 8° [...]
III - Teste de aptiddo fisica, de cardter eliminatorio.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Art. 6° Revogam-se o paragrafo tnico do art. 7°.

Prefeitura de Mogi Mirim, 14 de novembro de 2 025.

PAULO DEOLIVEIRA ) e e P
E SILVA:20108664600 3 j0s.15 ozo0

DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito Municipal

Projeto de Lei Complementar n’ 0 30 /20 28

Autoria: Prefeito Municipal
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FROC. N°_23€ 125

FOLHANe  Of

MUNICiIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

DESPACHO N2 292/2025

Processo n? 001050.000131/2025-21
Interessado: Secretaria de Seguranca Publica

A Secretéria de Negdcios Juridicos

Dr.2 Adriana Tavares.

Tendo em vista iminente abertura de edital de concurso publico para contratagdo de Guardas
Civis Municipais e, visando a modernizagdo e adequagao da Lei Municipal que rege os critérios de ingresso na
Instituicdo, encaminho, com pedido de urgéncia, a andlise e emissdo de parecer juridico sobre o anexo.

Atenciosamente.

' Documento assinado eletronicamente por Antonio Roberto Catossi Junior, Secretario, em 27/10/2025,
as 16:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8

de outubro de 2015.

ik '_-;: E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

A" i ) . ;
-}"E__ mps:/lsel.mog|m|nm.5D.gov.br/sel/controlador externo.php?
Ea B Ih oo n-documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédig

#TEx codigo CRC DA9A8S16.

o verificador 0306437 e 0

X

Referéncia: Processo n2 001050.000131/2025-21 SEl ne 0306437

https://sei.mogimirim.sp .gov.briseilcontrolador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procectimento_controlar&acao_reto rno=procediment...
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PROC. ¢ 236€/2Y
FOLHA N® 03

MUNICiPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

DESPACHO N2 3003/2025 PARECER JURIDICO

Processo n? 001050.000131/2025-21
Interessado: Secretaria de Seguranga Publica

A

~ Secretaria de Seguranca Publica

Este parecer tem por finalidade analisar a legalidade e a constitucionalidade das alteracdes
propostas a Lei Complementar n® 336/2019, que propde alterar a idade minima e maxima para ingresso na
GCM, a reserva de vagas por sexo, a exigéncia de teste de aptid3o fisica e a adequacdo da nomenclatura
funcional.

Inicialmente e com relacdo a proposta de alteragdo do artigo 52, §12, a substituicdo da
terminologia “coordenador” por “inspetor” segue a pratica consolidada nas Guardas Municipais do pais,
conferindo maior uniformidade e alinhamento com a doutrina e 0s modelos organizacionais adotados em
ambito nacional.

J4 no tocante a idade minima, a jurisprudéncia do STF admite a fixacdo de limite de idade em
concursos publicos, desde que haja justificativa objetiva e razoavel relacionada as atribui¢des do cargo. No
lgamento do Tema 646 da Repercussao Geral (ARE 678.112/MG), o STF fixou a seguinte tese:

“0 estabelecimento de limite de idade para inscrigdo em concurso publico apenas € legitimo quando
justificado pela natureza das atribuicbes do cargo a ser preenchido”.

A Corte reafirmou esse entendimento em decisao recente do ministro Alexandre de Moraes,
que validou a idade maxima de 30 anos para ingresso na Guarda Civil Metropolitana de Sdo Paulo,
reconhecendo que a natureza fisica e operacional da fungdo justifica a exigéncia.

Diante do exposto, ha claro precedente estabelecido pelo Supremo Tribunal Federal no
mesmo sentido da alteragao proposta.

https:// sei.mogimirim.sp.gov.br!sei.’controIador.php‘?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimentofcontroIar&acao_retorno=procediment. -
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Ja quanto a proposta de alteragdo do art. 72 entendo que visa apenas deixar claro gue ndo
havera distingdes de género em concursos publicos, de acordo com a jurisprudéncia do STF que veda referida
pratica salvo quando estritamente justificadas por lei e pela natureza do cargo.

Por fim e no tocante & exigéncia de teste fisico como etapa eliminatéria verifica-se ser
compativel com a natureza do cargo de Guarda Civil Municipal, cuja atuagdo envolve atividades operacionais,
patrulhamento e resposta a situagdes de risco. A previsdo legal atende ao principio da razoabilidade e 3
jurisprudéncia que admite critérios objetivos de sele¢do, desde que previamente estabelecidos no edital e na
legislagdo.

Diante do exposto, esta Secretaria manifesta-se favordvel & aprovacdo do projeto de lei
complementar que altera a Lei Complementar n2 336/2019, por estar em conformidade com a legislacdo
federal, os principios constitucionais da Administracdo Publica e a jurisprudéncia consolidada do Supremo
Tribunal Federal.

Sem mais, reitero protestos de elevada estima e consideracdo, colocando-me 3 disposiceaw
para maiores esclarecimentos.

SNJ,
Adriana Tavares de Oliveira Penha

Secretaria de Negocios Juridicos

Documento assinado eletronicamente por Adriana Tavares de Oliveira Penha, Secretaria, em
-1 1 31/10/2025, as 10:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto
I n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
i E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3 https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0309269 e o
% codigo CRC B1F2ECAA4.

Referéncia: Processo n¢ 001050.000131/2025-21 SEI n® 0309269

h:tps:Usei.mogimirim.sp,gov.br/seifcontroiador.php?acao:procedimento_trabalhar&acao_on‘gem:procedimento_controIar&acao_retorno:procedimeﬂt. 5
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PROC. N° 3¢/27

FOLHANe____ O3

MUNICiP10 DE MOGI MIRIM
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

DESPACHO N2 295/2025

Processo n? 001050.000131/2025-21
Interessado: Secretaria de Seguranga Publica

A Sr.2 Ch do Gabinete.

Tendo em vista o parecer favoravel emitido quanto as propostas de alteracdo da Lei N2 336,
encaminho a V.S.2 solicitando encaminhamento, com as homenagens de praxe, 3 Camara Municipal.

Solicito urgéncia no processo tendo em vista ser de fundamental importancia tais alteragbes
com o fito de dar legitimidade ao edital de concurso para a GCM que sera publicado.

At.te

Antonio Roberto Catossi Junior

Secretario de Seguranga Publica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Roberto Catossi Junior, Secretario, em 31/10/2025,
' 1 as 11:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 3

de outubro de 2015.

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

b acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0309410 e 0

Referéncia: Processo n2 001050.000131/2025-21 SEI n2 0309410

https://sei.mogimirim.sp .gov.brlsei.fcontrolador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origern=procedimento;controlar&acao_remrno=procediment. o 11
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PROC. Ne__23¢125"

EO1LHA Ne 0q

MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
GABINETE

DESPACHO N2 346/2025

Processo n? 001050.000131/2025-21
Interessado: Secretaria de Seguranca Publica

A Secretaria de Finangas,

Considerando a proposta de Projeto de Lei de alteragdo de dispositivos da Lei Complementar
336, de 10 de abril de 2019, de iniciativa da Secretaria de Seguranca Publica.

—

Solicita-se a realizacio de estudo técnico acerca do impacto financeiro e orcamentario
decorrente da matéria, especialmente no que tange a criagdo ou ampliagdo de despesas com funcdes
gratificadas e cargos em comissdo.

O parecer deverd indicar, de forma fundamentada, se ha previsao orcamentaria suficiente e
compatibilidade com as normas da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Apés a elaboracio do estudo, encaminhar os autos a Secretaria de Administracdo para
analise complementar da matéria.

Att.

Regina Célia S. Bigheti - Coordenadora

Documento assinado eletronicamente por Regina C. S. Bigheti, Gestora, em 31/10/2025, as 14:29,
s (1) conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de
tranica gutubro de 2015.

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
P acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0309717 e o

Referéncia: Processo n2 001050.000131/2025-21 SEl n2 0309717

https://sei.mogimirim .sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acac_origem=procedimento_controlar&acac_reto rno=procediment... 111
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PROC.N°_ 23€ /25

FOLHA N° A

MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SF — PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

DESPACHO N2 721/2025

Processo n? 001050.000131/2025-21

Considerando a solicitacio referente a atribuicdo de funcgdes gratificadas e cargos em
comiss3o aos integrantes da Guarda Civil Municipal, esclarece-se que a mera designac¢do de servidores para o
exercicio de funcBes gratificadas ou cargos comissionados ja existentes ndo implica, por si s6, em impacto
““camentario.

Tal impacto somente ocorreria na hipdtese de criacdo de novos cargos ou fungdes, o que
demandaria legislacdo especifica e respectiva previsao orcamentaria, conforme determinam os artigos 169
da Constituicdo Federal e 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Assim, a atribuicdo de fungdes ou cargos previamente instituidos por lei configura apenas o
regular provimento de posicdes existentes no quadro funcional, ndo representando aumento de despesa ou
modificacdo do impacto financeiro ja previsto na estrutura vigente.

Dessa forma, ndo ha impacto or¢amentdrio ou financeiro decorrente da medida proposta,
uma vez que esta se limita & ocupagdo de funcdes e cargos ja criados e dotados de previsdo legal e

orcamentaria.

Encaminhe-se para prosseguimento.

3

Documento assinado eletronicamente por Victor M F. Mourdo, Analista de Planejamento Orgamentario,
em 14/11/2025, as 10:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0310033 e o

SEI n® 0310033

Referéncia: Processo n2 001050.000131/2025-21

https://sei.mogimirim .sp.gov,brlsei.’controlador.php‘?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimemo_comrolar&acao_retorno=procediment. a 1/1




