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Requerimento Nº 46/2026

EMENTA: REQUEIRO AO EXECUTIVO MUNICIPAL  PARA QUE JUNTO AS SECRETARIAS  

COMPETENTES REALIZEM ESTUDOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS VISANDO A 

VIABILIDADE DE ADOÇÃO DE PLATAFORMA CORPORATIVA DE PROMOÇÃO  DA SAÚDE E BEM 

ESTAR, COMO A WELLHUB, COMO INSTRUMENTO DE PREVENÇÃO EM SAÚDE OCUPACIONAL, 

APOIO ÀS AÇÕES DA DIVISÃO DE  QUALIDADE DE VIDA, FORTALECIMENTO  DA GESTÃO 

ESTRATÉGICA DE PESSOAS NO ÂMBITO DO SERVIÇO PÚBLICO MUNICIPAL

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES E SENHORAS VEREADORES,

Apresento a V.Exa., nos termos do Art. 152 do Regimento Interno, o presente 
Requerimento, a ser encaminhado  e oficiado  ao  Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal 
de Mogi Mirim, para que, por meio da Secretaria competente, sejam realizados estudos 
técnicos, administrativos e financeiros visando à avaliação da viabilidade de adoção de 
plataforma corporativa de promoção da saúde e bem-estar, como a “Wellhub”, como 
instrumento de prevenção em saúde ocupacional, apoio às ações da Divisão de Qualidade de 
Vida e fortalecimento da gestão estratégica de pessoas no âmbito do serviço público 
municipal.

A promoção da saúde e do bem-estar dos servidores públicos constitui medida 
estratégica para a melhoria do ambiente organizacional, aumento da produtividade, redução 
do absenteísmo e prevenção de doenças ocupacionais, especialmente aquelas relacionadas 
ao estresse, sedentarismo e saúde mental.

Plataformas corporativas de bem-estar oferecem acesso facilitado a atividades 
físicas, programas de acompanhamento psicológico, práticas de qualidade de vida e ações 
preventivas, possibilitando abordagem integrada e baseada em dados para a gestão de 
pessoas.

A eventual implementação de ferramenta dessa natureza poderá:

 Contribuir para a redução de afastamentos por motivos de saúde;
 Apoiar programas já desenvolvidos pela Divisão de Qualidade de Vida;
 Fortalecer políticas de valorização do servidor;
 Modernizar a gestão estratégica de pessoas no município;
 Promover cultura organizacional voltada à prevenção e ao cuidado contínuo.
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A presente solicitação decorre de demandas apresentadas pelos próprios  servidores 
públicos municipais após a alteração na forma de disponibilização da plataforma Wellhub. 

Atualmente,  este serviço  ocorre exclusivamente por meio do SINSEP, que passou a 
condicioná-la à associação à entidade, conforme decisão legítima de sua diretoria. Em razão 
dessa mudança, servidores que optam por não se filiar ao sindicato necessitam cancelar o 
benefício, o que motivou a busca por alternativa institucional que amplie o acesso às 
iniciativas de promoção da saúde e qualidade de vida. 

Diante desse cenário,  solicita que a Administração Municipal avalie a possibilidade 
de estruturar solução institucional que observe critérios de isonomia e fortaleça ações 
preventivas voltadas ao bem-estar dos servidores. 

Nesse contexto, a presente iniciativa não busca avaliar ou interferir em iniciativas de 
entidades representativas, mas sugerir que a Administração Municipal avalie alternativa 
institucional que assegure acesso isonômico às ações de promoção da saúde e qualidade de 
vida, respeitando o princípio da liberdade de associação e ampliando políticas públicas 
voltadas ao bem-estar dos servidores.

Ressalta-se que o presente requerimento tem como objetivo inicial a realização de 
estudos técnicos quanto à viabilidade jurídica, orçamentária e administrativa da medida, 
bem como análise de custo-benefício e eventual modelo de contratação, não implicando, 
neste momento, em obrigatoriedade de contratação.

Sala das Sessões “Vereador Santo Rottoli” aos  20 de fevereiro  de 2026.

Assinado Digitalmente
VEREADOR EVERTON BOMBARDA
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Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Câmara Municipal de Mogi Mirim. Para verificar 
as assinaturas, clique no link: 
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=84U80TW9TT121B79, ou vá até o site 
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar e utilize o código abaixo para verificar se este 
documento é válido:

Código para verificação: 84U8-0TW9-TT12-1B79

D
O

C
U

M
E

N
T

O
 A

S
S

IN
A

D
O

  D
IG

IT
A

LM
E

N
T

E
 -

 P
R

O
T

O
C

O
LO

:3
58

/2
02

6 
- 

20
/0

2/
20

26
 -

 1
1:

20
 -

 8
4U

8-
0T

W
9-

T
T

12
-1

B
79

https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=84U80TW9TT121B79
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar

	Sino.Siscam.ChaveArquivo: 84U80TW9TT121B79
		2026-02-20T11:20:54-0300
	Câmara Municipal de Mogi Mirim
	Assinatura




