CAMARA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Estado de Sao Paulo

RELATORIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 31/2025

ASSUNTO:

“DISPOE  SOBRE A POSSIBILIDADE DE CONCESSAO
ADMINISTRATIVA DE REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, DA ADMINISTRAGCAO
DIRETA E INDIRETA, RESPONSAVEIS POR PESSOAS COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RELATOR: ERNANI LUIZ DONATTI GRAGNANELLO

Conforme determina o artigo 39 do Regimento Interno Vigente a
COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE, CULTURA, ESPORTE E ASSISTENCIA SOCIAL tem
a nobre missao de apresentar o presente Relatdorio em rela¢ao ao Projeto
de Lei Complementar n2 31/2025, de autoria do Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal PAULO DE OLIVEIRA E SILVA, cuja relatoria foi
atribuida a esse Excelentissimo Senhor Vereador ERNANI LUIZ DONATTI
GRAGNANELLO, Presidente dessa Comissao.

I. EXPOSICAO DA MATERIA

Submete-se a andlise desta Comissao de Educag¢ao, Saude, Cultura,
Esporte e Assisténcia Social o Projeto de Lei Complementar n2 31, de
2025, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal. A propositura

legislativa visa alterar a Lei Complementar Municipal n? 205/2006, que
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dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mogi Mirim, para instituir o direito a redu¢ao da jornada de
trabalho, sem prejuizo da remuneragao e sem necessidade de
compensag¢ao, ao servidor publico que seja cénjuge, companheiro, pai,

mae, tutor, curador ou responsavel legal por pessoa com deficiéncia.

O projeto estabelece critérios objetivos para a concessao do
beneficio, condicionando-o a comprova¢ao da necessidade por meio de
laudo médico especializado. Estipula, ademais, uma grada¢ao para a
reducdao da jornada, que poderad ser de até 30% (trinta por cento) para
os casos de deficiéncia em grau severo e de até 15% (quinze por cento)

para os de grau moderado.

Em sua justifica¢ao, o Executivo Municipal ressalta a lacuna
normativa no ordenamento local sobre a matéria, o que tem ensejado a
judicializa¢ao recorrente do tema. Tal cenario, argumenta-se, gera
inseguranca juridica e descompasso administrativo, uma vez que o Poder
Judiciario tem imposto redug¢bGes de jornada sem a observancia de
critérios técnicos uniformes, com potencial prejuizo a organizac¢ao e

continuidade do servigo publico.

Destarte, o projeto busca positivar no ambito municipal um direito
ja amplamente reconhecido pela jurisprudéncia patria, notadamente pelo
Supremo Tribunal Federal, conferindo, assim, seguran¢a juridica,
isonomia e previsibilidade a Administra¢do Publica e aos seus

servidores.

E o relatério do essencial. Passo a opinar.

II. DO MERITO E CONCLUSOES DO RELATOR

Apés a devida exposic¢ao, adentra-se ao exame de mérito da

proposi¢ao, sob a O6tica da constitucionalidade, da legalidade e do
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interesse publico, com especial aten¢ao as tematicas afetas a esta

Comissao Permanente.

A) DA CONSTITUCIONALIDADE FORMAL: COMPETENCIA E INICIATIVA

De proémio, cumpre assentar a plena regularidade formal do
projeto. A matéria versada — regime juridico de servidores publicos
municipais — insere-se na competéncia legislativa do Municipio para
dispor sobre assuntos de interesse local, nos termos do art. 30, inciso

I, da Constitui¢ao da Republica:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Ademais, a iniciativa para legislar sobre o regime juridico dos

servidores publicos é de competéncia privativa do Chefe do Poder

Executivo, conforme preceitua o art. 61, § 12, inciso II, alinea "c",

da Carta Magna, preceito de observancia obrigatdéria pelos municipios

por for¢a do principio da simetria:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias
cabe a qualquer membro ou Comissao da Camara dos
Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao
Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos
Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e
aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Constituicao.

§12 S30 de iniciativa privativa do Presidente da Republica
as leis que: [...]

II - disponham sobre: [...]

c) servidores publicos da Unido e Territdérios, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

A doutrina administrativista e constitucional patria é unissona

ao tratar da reserva de iniciativa do Chefe do Executivo em matérias
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de gestdo administrativa e regime de servidores. Hely Lopes Meirelles,
em sua classica obra "Direito Municipal Brasileiro", leciona sobre a
importancia da separa¢ao de poderes e da iniciativa legislativa no
ambito municipal. O autor esclarece que a competéncia para legislar
sobre a organiza¢ao administrativa e o regime juridico dos servidores
€ uma prerrogativa do Executivo, pois é este Poder que detém as
condi¢Oes técnicas e a visao de conjunto para avaliar a conveniéncia,
a oportunidade e o impacto or¢amentario de tais medidas. A
interferéncia do Legislativo nesse campo, ainda que com boas
inten¢bes, configuraria uma indevida invasdo na esfera de gestdo da
Administra¢ao, violando o principio da separacao dos poderes
(MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 18. ed. atual.
por Izabela Flavia de Faria e Célia Marisa Prendes. Sao Paulo:

Malheiros Editores, 2017).

A li¢ao de Meirelles, entdo, refor¢a a corre¢ao formal do Projeto
de Lei Complementar n?2 31/2025, que, ao ser proposto pelo Prefeito
Municipal, respeita a reserva de iniciativa e a harmonia entre os
Poderes, garantindo sua plena validade constitucional sob o aspecto

formal.

E quanto a jurisprudéncia, também nao se resta duvidas, posto que
O Supremo Tribunal Federal (STF) possui entendimento consolidado no
sentido de que as regras constitucionais sobre o processo legislativo,
incluindo a reserva de iniciativa, sao de observancia obrigatéria por
estados e municipios, em respeito ao principio da simetria. No
julgamento da A¢ao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 6774, o
Tribunal Pleno reafirmou que a prerrogativa de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo para legislar sobre o regime juridico dos servidores
publicos (art. 61, § 192, II, 'c', da CF, ja referenciado) é uma norma
estruturante da Federa¢ao e nao pode ser usurpada pelo Poder

Legislativo, nem mesmo por meio de emenda a Constitui¢ao estadual:
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Acao Direta de Inconstitucionalidade. Emenda a
Constituicao do Estado do Amazonas n2 90/2014. Normas
impugnadas resultantes de projeto de emenda
constitucional de iniciativa parlamentar.
Inconstitucionalidade formal. Critérios para a escolha do
Diretor da Policia Civil estadual. Usurpacao da
prerrogativa de iniciativa do Chefe do Poder Executivo
Estadual em matéria afeta ao regime Jjuridico dos
servidores publicos estaduais (CF, art. 61, § 192, II, c).
Jurisprudéncia consolidada Desta Corte. Precedentes. 1.
A prerrogativa de iniciativa constitucionalmente
assegurada ao Chefe do Poder Executivo quanto a
regulamentacdao das relag¢des juridicas entre o Estado e
seus agentes publicos abrange amplo rol de assuntos
relacionados ao estatuto juridico dos servidores
publicos, notadamente normas pertinentes ao regime
juridico-estatutario ou contratual, critérios de
provimento e vacancia, estabilidade, aposentadoria ( CF,
art. 61, § 19, II, c) e demais regras resultantes da
densificacao normativa do contelddo desses temas.
Precedentes. 2. As normas disciplinadoras do processo
constitucional de forma¢ao das leis, tais como as
clausulas de reserva de iniciativa, possuem carater
estruturante e, por isso mesmo, impdem-se a todos os entes
federados de maneira obrigatdria. Precedentes. 3. Tem-se
por configurada a usurpac¢ao da prerrogativa de iniciativa
do Chefe do Poder Executivo (CF, art. 61, § 192, II) nao
apenas quando as matérias constantes desse rol forem
disciplinadas por meio de leis estaduais de iniciativa
parlamentar (ordinarias ou complementares), mas também
gquando os temas sujeitos a essa clausula constitucional
forem veiculados por via de emendas a Constituicao
estadual origindrias de projetos de autoria dos membros
da Assembleia Legislativa. Precedentes. 4. A
jurisprudéncia desta Corte reconhece a validade material
da estipulag¢dao normativa de critérios objetivos e
razoaveis para a escolha do Diretor da Policia Civil pelo
Governador de Estado. A validade formal de tal previsao
normativa, contudo, exige a observancia da reserva de
iniciativa do Chefe do Poder Executivo, Unica autoridade
legitimada a instaurar o processo legislativo ou a propor
a reforma do texto constitucional estadual quanto a esse
aspecto. Precedentes (ADI 3.062, Rel. Min. Gilmar Mendes,
Pleno, j. ©9.9.2010; ADI 5.075, Rel. Min. Roberto Barroso,
Pleno, j. 19.8.2015; ADI 5.536, Rel. Min. Alexandre de
Moraes, Pleno. j. 13.9.2019). 5. Acao direta de
inconstitucionalidade conhecida. Pedido julgado
procedente.

(STF - ADI: 6774 AM, Relator: ROSA WEBER, Data de
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Julgamento: 25/10/2021, Tribunal Pleno, Data de
Publica¢ao: ©5/11/2021)

Este julgado é de extrema pertinéncia, pois confirma que qualquer
norma que verse sobre o regime juridico dos servidores, como é o caso
do projeto em analise, deve ser, obrigatoriamente, de iniciativa do
Poder Executivo, sob pena de padecer de vicio de inconstitucionalidade

formal.

Portanto, o Projeto de Lei em tela, tendo sido proposto pelo
Prefeito Municipal, nao padece, portanto, de qualquer vicio de
iniciativa. Ubi Llex non distinguit, nec nos distinguere debemus (Onde

a lei nao distingue, nao nos cabe distinguir).

B) DA CONSTITUCIONALIDADE MATERIAL E DO INTERESSE PUBLICO

No que tange ao mérito propriamente dito, a propositura nao apenas
se revela constitucional, mas também concretiza, com notavel acerto,

um plexo de principios e direitos fundamentais.

O projeto encontra seu alicerce axioldégico no Principio da
Dignidade da Pessoa Humana (art. 12, III, da CF!'), que, na ligcdao de
Marcelo Novelino, é o "niucleo axioldgico do constitucionalismo
contempordneo" e serve como diretriz para a "elaborag¢do, interpretag¢do
e aplicag¢do das normas" (NOVELINO, Marcelo. Curso de Direito

Constitucional, 2019, p. 295).

Ao amparar o servidor que se dedica ao cuidado de pessoa com
deficiéncia, o Estado cumpre seu dever de assegurar uma existéncia

digna a ambos.

1 Art. 12 A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos: [...] III - a dignidade da pessoa humana;
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Adicionalmente, a medida materializa a prote¢ao especial que o
Estado deve devotar a familia, base da sociedade (art. 226 da CF?), e
o Principio da Protecao Integral e da Prioridade Absoluta a crianga,
ao adolescente e a pessoa em situa¢do de vulnerabilidade (art. 227 da

CF3).

A redu¢ao da jornada é um instrumento de politica publica que
viabiliza o cuidado, o afeto e a assisténcia necessarios ao pleno

desenvolvimento da pessoa com deficiéncia em seu seio familiar.

Argumentos que poderiam invocar uma suposta viola¢do ao Principio
da Isonomia (art. 592, caput, da CF*) ndo prosperam. O que se busca é
a isonomia material, que consiste em tratar os desiguais na medida de
suas desigualdades. A condi¢ao do servidor responsavel por uma pessoa
com deficiéncia impde-lhe 6nus existenciais e financeiros que nao sao

suportados pelos demais.

A norma, portanto, nao cria um privilégio, mas sim um mecanismo

de equalizacao.

A matéria ja foi, inclusive, pacificada pelo Supremo Tribunal
Federal no julgamento do Recurso Extraordinario n? 1.237.867/SP (Tema

1097 de Repercussao Geral), que fixou a seguinte tese:

"Aos servidores publicos estaduais e municipais €
aplicado, para todos os efeitos, o art. 98, § 2° e § 3°,
da Lei 8.112/1990”.

Sendo sua ementa na integra:

2 Art. 226. A familia, base da sociedade, tem especial protec¢do do Estado.

3 Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao adolescente
e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacao,
ao lazer, a profissionaliza¢ao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitdria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discrimina¢do, explorac¢do, violéncia, crueldade e opressao.

4 Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:
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RECURSO EXTRAORDINARIO COM REPERCUSSAO GERAL RECONHECIDA.
CONSTITUIGCAO FEDERAL. CONVENGCAO INTERNACIONAL SOBRE O0S
DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA. TRATADO EQUIVALENTE
A EMENDA CONSTITUCIONAL. PROTECAO INTEGRAL E PRIORITARIA
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE. LEI 12.764/2012. POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA. PROTECAO E ASSISTENCIA DA FAMILIA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA. REDUGCAO DA JORNADA DE TRABALHO
SEM ALTERACAO NOS VENCIMENTOS. SERVIDORA ESTADUAL
CUIDADORA DE FILHO AUTISTA. INEXISTENCIA DE LEGISLACAO
ESTADUAL. ANALOGIA AO ART. 98, § 32, DA LEI 8.112/1990.
LEGITIMIDADE DA APLICACAO DE LEGISLACAO FEDERAL QUANDO A
OMISSAO ESTADUAL OU MUNICIPAL OFENDE DETERMINACAO
CONSTITUCIONAL AUTOAPLICAVEL QUE NAO ACARRETE AUMENTO DE
GASTOS AO ERARIO. PRINCIPIO DA IGUALDADE SUBSTANCIAL.
RECURSO EXTRAORDINARIO A QUE SE DA PROVIMENTO. FIXACAO DE
TESE DE REPERCUSSAO GERAL. I - A Carta Politica de 1988
fixou a prote¢ao integral e prioritdria a crian¢a e ao
adolescente, cujas garantias tém sido reiteradamente
positivadas em nossa legisla¢ao, a exemplo do Estatuto da
Crianc¢a e do Adolescente (Lei 8069/1990) e da promulgacado
da Convencao Internacional sobre os Direitos da Crianca
(Decreto 99 .170/1990). II - A Politica Nacional de
Prote¢ao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista, no § 22 do art. 12 da Lei 12.764/2012, estipulou
que eles sao considerados pessoas com deficiéncia, para
todos os efeitos legais. Assim, é incontestdvel que a
Convencao Internacional sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia aplicam-se também a eles. III - A Conven¢ao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (CDPD) foi assinada pelo Brasil e, por ter
sido aprovada de acordo com os ritos previstos no art.
52, § 32 da Constituicao Federal de 1988, suas regras sao
equivalentes a emendas constitucionais, o que refor¢a o
compromisso internacional assumido pelo Pais na defesa
dos direitos e garantias das pessoas com deficiéncia. IV
- A CDPD tem como principio geral o “respeito pelo
desenvolvimento das capacidades das <criang¢as com
deficiéncia e pelo direito das criang¢as com deficiéncia
de preservar sua identidade” (art. 32, h) e determina que,
nas ag¢oes relativas aquelas com deficiéncia, o superior
interesse dela receberd considera¢ao primordial (art. 79,
2). V - No Preambulo (item X), o Tratado é claro ao
estabelecer que a familia, nucleo natural e fundamental
da sociedade, tem o direito de receber nao apenas a
prote¢ao de todos, mas também a assisténcia necessaria
para torna-la capaz de contribuir para o exercicio pleno
e equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia. VI
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- Os Estados signatarios obrigam-se a “adotar todas as
medidas legislativas, administrativas e de qualquer outra
natureza, necessdrias para a realizacao dos direitos
reconhecidos na presente Conveng¢ao” (art. 42, a). VII -
A omissao do Poder Publico, portanto, nao pode justificar
afronta as diretrizes e garantias constitucionais. Assim,
a inexisténcia de lei estadual especifica que preveja a
redu¢ao da jornada de servidores publicos que tenham
filhos com deficiéncia, sem reducao de vencimentos, nao
serve de escusa para impedir que seja reconhecido a elas
e aos seus genitores o direito a dignidade da pessoa
humana e o direito a saude. VIII - A convivéncia e
acompanhamento familiar para o desenvolvimento e a
inclusao das pessoas com deficiéncia sao garantidos pelas
normas constitucionais, internacionais e
infraconstitucionais, portanto, deve-se aplicar o melhor
direito em favor da pessoa com deficiéncia e de seus
cuidadores. IX - O Superior Tribunal de Justica ja
reconheceu que é legitima a aplicac¢ao da Lei 8.112/1990
nos casos em que a legislacao estatal e municipal for
omissa em relacao a determinacao constitucional
autoaplicavel que ndo gere aumento ao erario.
Precedentes. X - Tendo em vista o principio da igualdade
substancial, previsto tanto em nossa Carta Constitucional
guanto na Conven¢ao Internacional sobre o Direito das
Pessoas com Deficiéncia, se os servidores publicos
federais, pais ou cuidadores 1legais de pessoas com
deficiéncia tém o direito a horario especial, sem a
necessidade de compensa¢ao de horario e sem redu¢ao de
vencimentos, 0os servidores publicos estaduais e
municipais em situa¢des analogas também devem ter a mesma
prerrogativa. XI - Recurso extraordinario a que se da
provimento. Fixa¢ao de tese: “Aos servidores publicos
estaduais e municipais é aplicado, para todos os efeitos,
o art. 98, § 22 e § 32, da Lei 8.112/1990”.

(STF - RE: 1237867 SP, Relator.: RICARDO LEWANDOWSKI, Data
de Julgamento: 17/12/2022, Tribunal Pleno, Data de
Publica¢do: PROCESSO ELETRONICO DJe-003 DIVULG 11-01-2023
PUBLIC 12-01-2023)

Com essa decisao, a Suprema Corte estendeu o direito a jornada
especial, ja previsto para os servidores federais, a todos os
servidores publicos do pais, independentemente de legisla¢ao local
especifica, como uma emana¢ao direta dos principios constitucionais e
da Conven¢dao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia, que possui status de emenda constitucional.
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A regulamenta¢ao proposta, portanto, alinha o Municipio a
jurisprudéncia consolidada, evitando a judicializag¢ao e garantindo que
o direito seja concedido de forma administrativa, técnica e isondmica.

Salus populi suprema lex esto (O bem-estar do povo é a lei suprema).

C) DA ANALISE SETORIAL DA COMISSAO
Eis a perspectiva das areas de atuagao desta Comissao:

e Saude e Assisténcia Social: A medida é um ato
de promo¢ao da saude, tanto da pessoa com
deficiéncia, que tera acompanhamento mais
proximo em suas terapias e tratamentos, quanto
do servidor-cuidador, cuja sobrecarga é
mitigada. Configura-se como uma importante
politica de assisténcia social, fortalecendo
a rede de apoio familiar.
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e Educacao, Cultura e Esporte: Ao dispor de mais
tempo, o0 responsavel podera garantir e
acompanhar com maior qualidade a frequéncia da
pessoa com deficiéncia a instituicdes de
ensino, regulares ou especializadas, bem como
a atividades culturais, esportivas e de lazer,
promovendo sua plena inclusao social. A
jurisprudéncia recente tem sido sensivel a
temas correlatos, como a necessidade de o
poder publico prover meios para a inclusao de
criangas com autismo nas escolas, o que
demonstra a pertinéncia da matéria.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO: - -

Entende-se, portanto, que o projeto é de inegavel relevancia.

D) DA VEDACAO AOS CARGOS EM COMISSAO

A exclusao dos ocupantes de cargos em comissao e fung¢des de
confian¢ca do alcance da norma é juridicamente higida. Tais cargos

possuem natureza e regime distintos, marcados pela livre nomeagao e
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exoneracao e pela exigéncia de dedicacao integral e vinculo de
confiang¢a. Nao se encontram, pois, em situac¢ao juridica equivalente a
dos servidores efetivos, o que 1legitima o tratamento normativo

diverso, sem que se configure ofensa a isonomia.

E) DA CONCLUSAO DO MERITO

Ex positis, conclui-se que o Projeto de Lei Complementar n¢ 31,

de 2025, se reveste de plena constitucionalidade formal e material.

A proposicao, além de nao ostentar vicios de qualquer natureza,
representa um avan¢o civilizatério para a legisla¢ao municipal,
alinhando-a aos mais elevados principios de nosso ordenamento juridico

e a jurisprudéncia pacificada dos tribunais superiores.

A medida é oportuna e conveniente, pois confere racionalidade
administrativa, previsibilidade e seguran¢a juridica a uma matéria de
alta sensibilidade social, ao mesmo tempo em que promove os direitos

a saude, educacao e assisténcia social.

Diante do exposto, este Relator manifesta-se pela exceléncia da

proposta e opina favoravelmente a sua aprovacgao.

E o voto.

III. SUBSTITUTIVOS, EMENDAS OU SUBEMENDAS AO PROJETO

Nesta analise exaustiva, é 1importante ressaltar que esta
relatoria, embasada em criteriosa avaliacao e observancia exclusiva
aos preceitos dessa comissao (de forma apartada ao mandato eletivo de
seus membros), nao identificou a necessidade de propor emenda ao

Projeto sob andlise.
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Iv. DECISAO DO RELATOR

Dessa forma, esta Relatoria, apds andlise, chega a conclusao de
que a presente propositura nao revela quaisquer vicios que possam
prejudicar a sua tramitacao. Baseado nessa andlise por esta comissao,
encaminhamos este projeto de Lei para que o Plendrio aprecie a presente
propositura com vistas ao assunto “Dispbe sobre a possibilidade de
concessao administrativa de redu¢ao de jornada de trabalho para
servidores publicos municipais, da administra¢ao direta e indireta,

responsaveis por pessoas com deficiéncia e da outras providéncias”.

(assinado digitalmente)

VEREADOR ERNANI LUIZ DONATTI GRAGNANELLO
PRESIDENTE E RELATOR
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PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE, CULTURA, ESPORTE E ASSISTENCIA
SOCIAL REFERENTE AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 31 DE 2025 DE
AUTORIA DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO PAULO DE OLIVEIRA E SILVA.

Em estrita consonancia com o voto proferido pelo eminente Relator
e em cumprimento ao artigo 39 do Regimento Interno Vigente, todos os
membros da comissao de Educa¢ao, Saude, Cultura, Esporte e Assisténcia
Social, concordam <com o encaminhamento deste projeto de Lei

Complementar ao Plenario para aprecia¢ao e vota¢ao do mesmo.

Sala das Comissdes, 26 de fevereiro de 2026.

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE, CULTURA, ESPORTE E ASSISTENCIA SOCIAL.

(assinado digitalmente)

VEREADOR ERNANI LUIZ DONATTI GRAGNANELLO
PRESIDENTE

(assinado digitalmente)

VEREADOR EVERTON BOMBARDA
VICE-PRESIDENTE

(assinado digitalmente)

VEREADOR WILIANS MENDES DE OLIVEIRA
MEMBRO
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Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Mogi Mirim. Para verificar
as assinaturas, clique no link:
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=RH8NV450UDR00074, ou va até o site
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Cadigo para verificacdo: RH8N-V450-UDR0-0074
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EVERTON BOMBARDA
Vereador
Assinado em 26/02/2026, as 09:07:58

ERNANI LUIZ DONATTI GRAGNANELLO WILIANS MENDES DE OLIVEIRA
Vereador Vereador
Assinado em 26/02/2026, as 08:39:08 Assinado em 26/02/2026, as 14:23:48
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