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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGPMIRIM™

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

PROJETODELEIN' 016 /20 9 &

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE
DISPOSITIVOS DAS LEIS MUNICIPAIS N°
6.403/2022; 6.404/2022; 6.414/2022; 6.866/2025 E
6.896/2025, QUE DISPOEM SOBRE A CRIACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA DE MOGI MIRIM, DA
INSTITUICAO DO SEU FUNDO, E DA
CONCESSAO DE BENEFICIOS E INCENTIVOS
FISCAIS, RESPECTIVAMENTE.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou € o
- Prefeito Municipal PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1°; o inciso II do art. 3° e o art. 11, da Lei
Municipal n°® 6.403, de 10 de margo de 2022, que instituiu o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda de Mogi Mirim (CMTER-MM), passam a viger com as seguintes redagdes:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Mogi
Mirim, o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda de Mogi Mirim (CMTER-MM), érgio colegiado
de cardter permanente e deliberativo que tem por
finalidade desenvolver politicas publicas municipais de
fomento e apoio a geracio de trabalho, emprego e
renda, vinculada administrativamente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Inovacdo.

Art. 3°[...]

II - apreciar e aprovar o plano de acoes e servig¢os do
SINE, na forma estabelecida pelo FAT, bem como a
Proposta Orgamentdria da Politica Publica de
Trabalho, Emprego e Renda e suas alteracdes, a ser
encaminhada  pela  Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento e Inovacio, Orgio da Administracio
Publica Municipal responsdvel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda;

Art. 11. A Secretaria Executiva do Conselho serd
exercida por servidor alocado na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Inovagio, a ele cabendo a
realizacdo das tarefas técnico-administrativas.

Art. 2° O inciso II do art. 2% o art. 8° §§ 1°e 2° ¢ o art.
9°, da Lei Municipal n° 6.404, de 10 de margo de 2022, que instituiu o Fundo Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda de Mogi Mirim (CMTER-MM), passam a viger com as seguintes
redagoes: :
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Art. 2°[...]

II — apreciar e aprovar o plano de agdes e servi¢os do
SINE, na forma estabelecida pelo FAT — Fundo de
Amparo ao Trabalhador, bem como a Proposta
Orcamentdria da Politica Publica de Trabalho,
Emprego e Renda, e suas alteracoes, a ser
encaminhada  pela  Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento e Inovag¢do, responsdvel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda no Municipio;

—~ Art. 8° O FMTER-MM serd administrado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovacdo,
com o apoio da Secretaria Municipal de Finangas,
cabendo ao CMTER-MM estabelecer normas, autorizar
repasses de recursos e fiscalizar a aplicag¢do.

§ 1° O ordenador de despesas do FMTER-MM serd o
Secretdario Municipal de Desenvolvimento e Inovagio,
com competéncia para:

§ 2° As atribuicées previstas no § 1° poderio ser
delegadas a wum servidor publico indicado pelo
Secretdario Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Inovagdo  prestard  contas, trimestralmente e
anualmente das receitas recebidas pelo FMTER-MM,
ao CMTER-MM, orgdos federais e estaduais, conforme
as exigéncias da Lei.

Art. 3° Os artigos 5° e 6° da Lei Municipal n°® 6.414, de
17 de margo de 2022, que concede isengdes e incentivos fiscais as empresas que efetuarem
investimentos no Municipio de Mogi Mirim com a instalagdo, ampliagdo ou modernizagdo de
sua sede, passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 5° Fica instituida a Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais, que serd composta por 03 (trés)
representantes, sendo 1 (um) da Secretaria de
Financas, 1 (um) da Secretaria de Desenvolvimento e
Inovacdo e 1 (um) da Secretaria de Planejamento e
Urbanismo, todos servidores de carreira e co
Jormacdo profissional de nivel superior.
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Art. 6° O Secretirio de Desenvolvimento e Inovagdo
serd o Coordenador da Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais, responsdvel por analisar o pedido de
concessdo do beneficio e, ao final, em caso de
deferimento, encaminhar ao Gabinete do Prefeito para
expedicdo do competente Decreto.

Paragrafo unico. No ANEXO: REQUERIMENTO -
MODELO - INFORMACOES GERAIS, que é parte integrante da Lei Municipal mencionada
no caput deste artigo onde se 1&: Secretdrio de Governo; leia-se: Secretirio Municipal de
Desenvolvimento e Inovacido.

Art. 4° O art. 9° e 0 § 1° do art. 11, da Lei Municipal n°
- 6.866, de 20 de margo de 2025, que concede beneficios e incentivos fiscais as empresas que
efetuarem investimentos no Municipio de Mogi Mirim correspondentes a implementagdo ou
ampliagdo de parques industriais e/ou tecnologicos e afins (na forma de parcelamento do solo
urbano, inclusive desmembramentos); de condominios empresariais; de shopping centers, assim
como na construgio de plantas de natureza industrial, comercial ou de prestagdo de servigos,

com vistas a locagdo, passam a viger com as seguintes redagdes:

Art. 9° O Secretdrio de Desenvolvimento e Inovagdo,
como Coordenador da Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais, deverd analisar o parecer da
Comissdo e, caso julgue o pedido procedente,
encaminhard, ao Prefeito, para elaboracdo do Decreto.

Art. 11. [...]

§ 1° A perda do direito de que trata o caput deste artigo
terd como base o Relatorio da Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais, que instruirdo o processo
administrativo para andlise do Secretdirio de
Desenvolvimento e Inovagdo, que deverd, apos decisdo
motivada, encaminhd-lo ao Gabinete do Prefeito para
decisdo.

Art. 5° O art. 6° da Lei Municipal n° 6.896, de 16 de
julho de 2025, que concede beneficios e incentivos fiscais as empresas que efetuarem
investimentos no Municipio de Mogi Mirim com a instalagdo ou ampliagdo de Centros de
Armazenamento e¢ Processamento de Dados (Data Centers), passa a viger com a seguinte
redagdo:

Art. 6° O Secretirio de Desenvolvimento e Inovagdo
serda o Coordenador da Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais, e deverd analisar o pedido de
concessdo dos incentivos fiscais e ao final encaminhard /

ao Prefeito para expedicdo do competente Decreto para
sua concessdo.

=
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

/1
Art. 7° Revogam¢tse os artigos 12 e 13 da Lei Municipal
n° 6.866, de 20 de margo de 2025.

Prefeitura de Mogi Mirim, 25 de fevereiro de 2 026.

DR. PAUL E OLIVEIRA E SILVA
Prefeito Municipal

/

Projeto de Lei n° 0 1 6 /2 0 2 6

Autoria: Poder Executivo Municipal
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

DESPACHO N¢ 14/2026

Processo n2 001451.000005/2026-34
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo, Comissdo de Incentivo Fiscal, Gabinete

A Chefe de Gabinete

= Maria Helena Scudeler de Barros

Excelentissima Senhora,

Submeto a elevada aprecia¢do, de Vossa Exceléncia, o presente Projeto de Lei, que dispde
sobre a alteracdo de dispositivos das Leis Municipais n° 6.403/2022, 6.404/2022,
6.414/2022, 6.866/2025 e 6.896/2025, com a finalidade exclusiva de promover a
adequagdo formal de nomenclaturas em decorréncia da reorganizagcdo administrativa

promovida pela Lei Complementar n°® 403/2025.

Com a aprovagdo da Lei Complementar n° 403/2025, que promoveu a reestruturagdo da
vrganiza¢do administrativa da Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, houve a cria¢do da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento ¢ Inovag¢do, bem como a redistribuigdao de

competéncias anteriormente atribuidas a Secretaria de Governo.

Em razdo dessa reorganizagdo, determinadas atribui¢des que, até entdo, eram exercidas
pela Secretaria de Governo e por seu respectivo titular, passaram a integrar o rol de
competéncias da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo. Todavia, as Leis
Municipais n°® 6.403/2022, 6.404/2022, 6.414/2022, 6.866/2025 ¢ 6.896/2025 ainda fazem
mengdo expressa a antiga estrutura administrativa no tocante as atribui¢des ora

transferidas.

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...
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https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php7acao=p rocedimento_trabalhar&acao_crigem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment. ..

O presente Projeto de Lei tem por objetivo, portanto, proceder a atualizagao das
nomenclaturas constantes desses diplomas legais, substituindo as referéncias a Secretaria
de Governo ¢ ao Secretario de Governo, quando relacionadas as competéncias atualmente
atribuidas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovacdo e ao respectivo

Secretario.

Ressalte-se que a proposta ndo altera o contetido material das politicas publicas instituidas
pelas referidas leis, tampouco modifica a estrutura, composi¢ao ou finalidade do Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, de seu Fundo, ou dos programas de concessao
de beneficios e incentivos fiscais nelas previstos. Trata-se de medida de natureza
estritamente formal e técnica, destinada a assegurar coeréncia sistémica, harmonia

normativa e seguranga juridica ao ordenamento municipal.

A adequagdo proposta revela-se necessaria para evitar interpretagoes equivocadas quanto
a autoridade competente para a pratica de atos administrativos, prevenindo eventual vicio

formal na execucdo das politicas publicas disciplinadas pelas normas em questao.

Dessa forma, o Projeto de Lei ora encaminhado promove a compatibiliza¢ao da legislag¢ao
municipal com a nova estrutura administrativa vigente, garantindo alinhamento entre a
organizacdo administrativa ¢ os dispositivos legais que regulam materias atetas ao
desenvolvimento econdmico, ao trabalho, ao emprego, a renda e a inovagdo no ambito do

Municipio.

Ante o exposto, considerando o interesse publico envolvido e a necessidade de
regularizagio formal do ordenamento juridico municipal, encaminho para analise e
providéncias a presente propositura, cuja justificativa, direcionada @ Camara Municipal.

encontra-se no anexo.

Documento assinado eletronicamente por Massao Hito, Secretdrio, em 20/02/2026, as 16:01, conforme
hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
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Referéncia: Processo n? 001451.000005/2026-34 SEl n2 0388785

—
Maria Helena Scudeler de Barros
Chefe de Gabinete
P.M.M.M
—

https:Hsei_mogimir'tm,sp.gov.br/seifoontraIadonphp?acao:procedimento_trabathar&acao_origem=proced'rmento__controIar&acao_retorn():procediment., ; 3/3
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DISPOE  SOBRE A INSTITUICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA DE MOGI MIRIM
(CMTER-MM), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cdmara Municipal de Mogi Mirim aprovou ¢ o
Prefeito Municipal DR, PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de ~
Mogi Mirim. o Conselhe Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Mogi Mirim
(CMTER-MM), érgio colegiado de cardter permanente ¢ deliberativo que tem por finalidade
desenvolver politicas publicas municipais de fomento ¢ apoio a geragdo de trabalho, emprego
¢ renda, vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de Governo.

CAPITULO
Do Conselho

Secio |
Da Natureza, Objetivos ¢ Atribuigdes

Art. 2° Sio diretrizes do CMTER-MM:

[ - a instituigio do CMTER-MM, de forma tripartite ¢
paritaria com representantes dos trabalhadores. dos empregadores ¢ do Governo Municipal:

Il - a formula¢io do Plano de Agio do CMTER-MM
em consonancia com as diretrizes estaduais ¢ nacionais:

[1] — a orientagdo ¢ o controle do Fundo Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda, fundo especial. de natureza contabil-financeira, criado. com o
objetivo de possibilitar a transferéncia automatica de recursos das esferas Nacional ¢ Estadual,
para o ambito Municipal.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal do Trabalho.
Emprego ¢ Renda de Mogi Mirim — CMTER-MM as seguintes atribuigdes:

[ - deliberar ¢ definir acerca da Politica de Trabalho.
Emprego e Renda, no ambito do Municipio de Mogi Mirim, em consonancia com a Politica
Nacional de Trabalho, Emprego ¢ Renda:

Il - apreciar e aprovar o plano de agdes e servigos do
SINE. na forma estabelecida pelo FAT. bem como a Proposta Orgamentdria da Politica
Pablica de Trabalho. Emprego ¢ Renda ¢ suas alteragdes. a ser encaminhada pela Secretaria
de Governo, Orgdo da Administragdo Publica Municipal responsével pa,]a coordenagio da

Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda;
'I 9‘
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[Tl = acompanhar. controlar ¢ fiscalizar a execugdo da
Politica Municipal de Trabalho. Emprego ¢ Renda. conforme normas e regulamentos
estabelecidos pelo FAT e pelo Ministerio da Eeonomia. Coordenador Nacional do SINE:

IV~ acompanhar o desempenho do mercado de
trabalho ¢ analisar o impacto sobre ele. das politicas praticadas pelos Governos Federal,
Estadual ¢ Municipal:

V- sugerir medidas efetivas que mimimizem os
efeitos negativos dos ciclos economicos ¢ do desemprege estrutural sobre o mercado de
trabalho;

VI - acompanhar as agdes voltadas para a expansio
do mercado de trabalho ¢ oferecer subsidios a politica municipal de trabalho, emprego ¢
renda;

VIl - articular-s¢ com o Consclho Municipal de
Educagdo — CME. visando assegurar a vinculagdo da escolaridade com a formagao socal e
protissional continuada:

VI - promover intercambio de iformagdes com
outros Consclhos Municipais do Trabalho, Emprego ¢ Renda — CMTER's e Conselho
Estadual do Trabalho. Emprego e renda — CETER. objetivando nilo apenas a integragdo com o
Sistema. mas também a obtengdo de dados orientadores de suas agoes:

IX — participar de¢ seminarios. pulestras, ¢ programas
de capacitagdo sobre a tematica Geragho de Emprego. Trabalho e Renda ¢ Economia
Solidaria:

X — estimular ¢ incentivar a inclusio da pessoa com
deliciéncia no mercado de trabalho;

X1 - apreciar ¢ aprovar Relatdrio de Gestdo.
observando as diretrizes e normas emanadas pelo CODEFAT e Ministério da Economia:

X1l - aprovar o prestaglio de contas anual do Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Mogi Mirim- FMTER-MM:

NI - cadastrar ¢ manter atualizado jumo ao
Coordenador Nacional os dados do CMTER-MNM e do FMTER-MM:

XIV - aprovar seu Regimento Interno, observando-se
os eritérios definidos pelo CODEFAT.

Seedo 11
Da Composicio

12
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GABINETE DO PREFEITO Art. 4° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
¢ Renda de Mogi Mirim — CMTER-MM ¢ érgdo de decisdo autonoma ¢ de representagio
tripartite e paritaria, por representantes dos trabalhadores, dos empregadores ¢ do governo
municipal, composto por (24) vinte e quatro membros, dos quais (12) titulares ¢ (12)
suplentes, conforme segue:

[ — Representantes do Governo Municipal:

a) 4 Titulares:

b) 4 Suplentes.

Il - Representantes de entidades dos Empregados:

a) 4 Titulares:

b) 4 Suplentes.

111 - Representantes de entidades dos Empregadores:
a) 4 Titulares;

b) 4 Suplentes.

Art. 5° Os conselheiros serdo nomeados por ato do
Chefe do Executivo. com mandato de dois (02) anos, permitida uma recondugdo por igual
periodo.

Paragrato tnico. O Regimento Interno do Conselho
regulamenta a forma de indicagbes. vacdncia, auséncias e impedimentos de atuagio neste

Conselho.

Art. 6° O exercicio da fungdio de Conselheiro ¢
considerado de interesse publico relevante ¢ ndo serd remunerado.

Secao 1
Do Funcionamento

Art. 7° O CMTER-MM ¢ constituido de:
[ — Plenario:

11 - Presidéncia e Vice-Presidéncia:

111 — Secretaria Executiva:

IV — Comissdes Tematicas.
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Art. 87 A Plenaria € a instincia maxima deliberativa

do Conselho.

5

Art. 9% O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
¢ Renda de Mogi Mirim — CMTER-MM terda uma Diretoria Executiva. eleita entre seus pares.
com mandato de dois {02} anos. sendo assim constituida

I - Presidente.
I  Vice-Presidente,

Art. 10, A presidéncia ¢ a vice-presidéncia do
Conselho. eleitas bienalmente por maioria absoluta de votos dos seus membros. sera alternada
entre as representagoes dos trabalhadores. dos empregadores ¢ Governo. sendo vedada a
recondugdo para periodo consecutivo.

§ 1Y A cleigdo da presidéncia e da vice-presidéncia do
CMTER-MM deveri ser formalizada mediante resolugdo do Colegiado, publicada na
imprensa oficial local:

§ 2% No caso de vacancia da presideéncia, o vice-

presidente assumira a presideéncia ate o final do mandato.

Art. 11, A Secretaria Executiva do Conselho serd /
exercida por servidor alocado na Secretaria de Governo, a cle cabendo a realizagdo das taretas
téenico-administrativas.

Art. 12, O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
¢ Renda de Mogi Mirim CMTER-MM instituird, mediante aprovagdo do plenario.
Comissdes Tematicas, provisorias ou permanentes, como forma de organizar ¢ distribuir seus
trabalhos.

Paragrafo unico. A forma de  g¢omposicio,
funcionamento ¢ atribuigoes das Comissoes Tematicas serdo delinidas em Regimento Interno
a ser aprovado pelo Conselho.

Sec¢iao 1y
Das Reunides ¢ Deliberagoes

Art. 12, O Conselho reunir-se-a ordinariamente com
maioria simples. uma vez a cada més e extraordinaniamente sempre que convocado pelo
presidente ou por solicitagdo de um tergo de seus membros.

Paragrato anico. As reunioes
ordinarias/extraordindrias do CMTER-MM serdo iniciadas com unt quorum minimo de 50%
(maioria simples) dos seus membros,
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Art. 14, As deliberagoes do Conselho deverdo ser
tomadas por maioria simples de votos, observado o quorum minimo. de que trata o paragrato
unico do art. 13, cabendo ao Presidente voto de qualidade.

Se¢ao V
Da Gestdo dos Conselhos

Subseceio |
Do Credenciamento

Art. 15, O CMTER-MM devera ser credenciado por
meio do Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho. Emprego ¢ Renda ~ SG-CTER,
mantido pelo Ministério da Economia. e disponibilizado na internet.

§ 1° Para fins de credenciamento do CMTER-MM,
caberi a respectiva Secretaria Executiva realizar o devide credenciamento dos dados.
informagdes ¢ documentos exigidos no ambito do SG-CTER, devendo ser permanentemente
atualizados, nos termos das rotinas nele previstas e observados os normativos do CODEFAT:

§ 2° O credenciamento do CMTER-MM sera
precedido de andlise e avaliagdo dos seus atos constitutivos e regimentais, os quais deverdo
estar em conformidade com a Resolugdio n® 831, de 21 de maio de 2.019 e demais normativas
do CODEFAT:

§ 3" Qualquer alteragdo dos atos constitutivos ou
regimentais do CMTER-MM deverd ser objeto de atualizagio no SG-CTER. sob pena de
descredenciamento do Colegiado:

§ 4° A senha para acesso ao SG-CTER. objetivando o
respectivo cadastramento ¢ credenciamento do CMTER-MM, serd fornecida pelo Secretirio
Executivo do CMTER-MM. que devera se responsabilizar pela veracidade das informagGes
prestadas e pelo sigilo e correto uso da senha disponibilizada,

Subscegio I
Do Apoio ¢ Suporte Administrativo

Art, 16. O Poder Executivo proporcionard ao
Conselho Municipal do Trabalho, Fmprego e Renda de Mogi Mirim — CMTER-MM o
suporte téenico, administrativo ¢ financeiro necessdrios, garantindo-lhes condigdes para o seu
pleno ¢ regular funcionamento.

Art. 17. O Ministério da Economia ¢ o CODEFAT
prestariio assessoramento ao CMTER-MM, objetivando sua efetiva atuac@o no processo de
gestdo participativa dos recursos do FAT.

Segio VI
Da Transferéncia de Recursos do FA'T
#

I

/
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Art. 18, A instituigio. regulamentacio ¢ o
credenciamento no Sistema de Gestdio dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SG-
CTER. sdo condigdes mdispensdveis para a transferéncia de recursos do FAT. nos termos
regulamentados pelo CODEFAT.

§ 17 A wansteréncia prevista neste artigo englobara o
custeio de despesas a serem executadas pclu Municipio, com as atividades inerentes as agoes
de competéncia do Sistema Nacional de Emprego, observados os termos puctuados nos planos
de agdes ¢ servigos:

§ 2" As despesas com o funcionamento do CMTER-
MM poderao ser custeadas com recursos s alocados a0 FMTER-MM. inclusive os provenientes
do FAT, observados os critérios de pactuagdo das agoes do Sistema Nacional de Emprego -
SINE. constantes das demais regulamentagdes aprovadas pelo CODEFAT.

Art. 19. O CMTER-MM podera criar Grupo Téenico
para assessoramento dos Conselheiros nos assuntos de sua competéngia.

Art. 20. Nos casos de reestruturagido do Conselho.
continuara valendo a sequéncia do rodizio que estiver ocorrendo.

Art. 21, O Regimento Interno  regulara o
funcionamento do CMTER-MM.

:\I'I. 23‘ A L'umiss&u ’\hmicipai dc fmpn:uu

ate a posse dua membros do Lozzm}hu Mumupal do Imba!ho, l~.mr.-n:gfo ¢ chdd de \Eu;;;
Mirim - CMTER-MM. de forma gue as agdes, programas, projetos e servigos ofertados pela
Municipalidade. atraves do Sistema Nacional de Emprego ~ SINE. ndo sofram penalizacio
em sua continuidade.

Art. 23, Esta Let entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura de Mogi Mirim. 10 de margo de 2 022,

DR. PAULO DE én‘.;flezma E SILVA
Prefeito Municipal

REGINA (‘EL’L—\ S BIGHETI
Coordenadorag de Secretaria Gapineis do Prefeito
ALO)_{
FOI BURLICADA{OY am & 1% ]
NO OTNGAQ CFICIAL DG MURICIFIO

(JORNAL L 4 i)

Projeto de Lei n" 182/2021
Autoria: Prefeito Municipal
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DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO FUNDO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA DE MOGI MIRIM (FMTER-MM), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Mogi Mirim aprovou e o Prefeito
Municipal DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego ¢ Renda de Mogi Mirim — FMTER-MM. para atendimento ao disposto na Lol
Federal n° 13.667. de 17 de maio de 2018. de natureza contabil. com a finalidade de prover
recursos para execugdo das agdes, servicos € para 0 apeio téenico a Politica Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda. em regime de financiamento compartilhado com o Sistema
Nacional de Emprego - SINE.

Se¢iio 1
Das Atribuicdes do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda de Mogi Mirim -
CMTER-MM. em relagio ao Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FMTER-MM

Art. 2° Cabe ao Conselho Municipal do Trabalho. -
Emprego ¢ Renda de Mogi Mirim — CMTER-MM, em rela¢do ao Fundo Municipal do Trabalho.
Emprego ¢ Renda - FMTER-MM, sem prejuizo das demais atribuigoes consignadas na Lei de
sua criagdo:

I — elaborar e deliberar sobre a Politica de Trabalho.
Emprego ¢ Renda, em consondncia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda:

Il - apreciar e aprovar o plano de agdes e servigos do ~
SINE, na forma estabelecida pelo FAT - Fundo de Amparo ao Trabalbador. bem como a
Proposta Orgamentdria da Politica Publica de Trabalho. Emprego ¢ Renda, ¢ suas alteragoes. a
ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Governo, responsavel pela coordenagio da
Politica Municipal de Trabalho. Emprego e Renda no Municipio;

[II - acompanhar, controlar e fiscalizar a execuglo da
Politica Municipal de Trabalho, Emprego ¢ Renda. conforme normas ¢ regulamentos
estabelecidos pelo FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador e pelo Ministério da Economia,
Coordenador Nacional do SINE - Sistema Nacional de Emprego;

IV - orientar e controlar o Fundo Municipal de Trabalho.
Emprego ¢ Renda — FMTER-MM, incluindo sua gestio patrimonial, envolvendo a recuperagio
de créditos e a alienagdo de bens ¢ direitos:

V - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros
destinados ao SINE - Sistema Nacional de Emprego. depositados em conta especial de
titularidade do Fundo de Trabalho, Emprego ¢ Renda - FMTER-MM:

VI - aprovar ¢ fiscalizar os projetos e agdes financiados

com recursos alocados no FMTER-MM: . A
|




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

PSTADO DE SACPALLO - BRASH

cnmE VII - apreciar ¢ aprovar o relatorio de gestdo anual que
comprove a execuedo das agdes relativas a utilizag@o dos recursos tederais descentralizados para
o FMTER-MM.:

VIII - aprovar a prestagdo de contas anual do FMTER-
MM

[X — baixar normas complementares necessarias a gestao
do FMTER-MM:

XN — deliberar sobre outros assuntos de mteresse do
FMTER-MM.

Segio [l
Dos Recursos

Art. 37 Constituem recursos do FMTER-MM:
| - dotagbes especificas consignadas anualmente no
orgamento municipal destinadas ao Fundo Municipal do Trabalho. Emprego e Renda de Mogi

Mirim ~ FMTER- MM.

Il - recursos provenientes do FAT - FFundo de Amparo ao
I rabalhador:

[l — creditos suplementares. especiais e extraordindrios
gue The forem destinados:

IV — saldo de aplicagdes financeiras, de recursos alocados
no FMTER-MM.:

V - salde financeiro apurado no final de cada exercicio;

V1 — repasse de recursos provenientes de convémos
firmados com orgdos estaduais, federais e entidades financiadoras, nacionais ¢/ou estrangeiras;

VII - receitas provenientes da alienagio de bens moveis ¢
imoveis do Municipio de Mogi Mirim, que lhe forem destinadas:

VI - doagdes. auxilios. contribuigdes ¢  legados
destinados ao FMTER-MM:

IX — produto da arrecadac@o de multas provenientes de
sentengas judiciais, juros de mora ¢ amortizagdes conforme destinagdo:

X - outros recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo tnico. Os recursos financeiros destinados ao
FMTER-MM serdo depositados em conta especifica, de titularidade do Fundo ¢ movimentados
com a fiscalizagdo do respectivo Conselho Municipal do Trabalho. Emprego e Renda de Mogi
Mirim — CMTER-MNM. 4
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Art. 4° A utilizaciio dos recursos federais descentralizados
para 0 FMTER-MM, através de transferéncia automadtica, serd submetida a apreciacfio do
CMTER-MM, mediante apresentagio de Relatorio de Gestdo.

Art. 5° O saldo financeiro do FMTER-MM. apurado por
meio do balan¢o anual geral. serd transferido automaticamente para o exercicio seguinte.

Art. 6° O or¢amento do FMTER-MM integrard o
Orgamento Geral do Municipio. em unidade or¢amentiria propria do fundo, em consonancia
com a legislagdo vigente.

Secae Hi
Da Aplicagio dos Recursos

Art. 7° A aplica¢do dos recursos do FMTER-MM. nos
termos da legislagdo vigente, contemplara:

| — financiamento do SINE - Sistema Nacional de
Emprego. organizagdo. implementagdo, manutengdo, modernizagio e gestdo da rede de
atendimento do SINE no Municipio de Mogi Mirim;

[1 - financiamento total ou parcial de programas. projetos
¢ agdes e atividades previstos no Plano Municipal de Ag¢des e Servigos, pactuados no ambito do
SINE - Sistema Nacional de Emprego:

I11 — fomento ao trabalho. emprego ¢ renda. por meio de
agbes previstas no art. 9° da Lei Federal n® 13.667/2018. sem prejuizo de outras que lhe sejam
atribuidas pelo CODEFAF - Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ac Trabalhado:;

IV —pagamento das despesas com o CMTER-MM,
envolvendo custeio e manutengdo, exceto as de pessoal;

V — aquisi¢io de material permanente, de consumo ¢
outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas ¢ projetos:

VI — construgdo. reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou
locagfio de imdvels para prestagio de servigos e atendimento ao trabalhador:

VII - desenvolvimento ¢ aperfeigoamento  dos
instrumentos de gestdo.

Pardgrafo tnico. A aplicag@o dos recursos do FMTER-
MM depende de prévia aprovagdo do CMTER-MM. respeitada a sua destinagdio para as
finalidades estabelecidas neste artigo.

Secio IV
Da Administragdo do FMTER-MM

———
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GABINETE 00 PREFEITO Art. 8° O FMTER-MM ser4 administrado pela Secretaria,”
Municipal de Governo, com o apoto da Secretaria Municipal de Finangas. cabendo ao CMTER-
MM estabelecer normas, autorizar repasses de recursos ¢ fiscalizar a aplicagéo.

§ 1° O ordenador de despesas do FMTER-MM sera o 7
Secretario Municipal de Governo, com competéneia para:

I — efetuar os pagamentos ¢ transferéncias de recursos.
através da emissdo de empenhos. guias de recolhimento ¢ ordens de pagamentos;

i1 submieter a apreciagdo do CMTER-MM suas contas ¢
relatdrios de gestdo que comproven a execugdo das agies:

11 — estimular o recebimento de novas receitas e zelar
pela regular aphicagio dos recursos nas agdes previstas nesta Let:

§ 2" As atribuigdes previstas no § 1Y poderdo ser ,
delegadas a um servidor pablico indicado pelo Secretario Municipal de Governo.

Art. 9" A Secretaria Municipal de Governo prestard
contas. trimestralmente e anualmente das receitas recebidas pelo FMTER-MM. ao CMTER-MNM.
Orgdos lederais ¢ estaduais, conforme as exigéncias da Lei.

Seciao V
Do or¢camento

Art. 100 O orgamento do FMTER-MM sera aplicado
conforme o Plano de Acdo aprovado pelo CMTER-MM. em consenancia com o Plano
Plurianual. a Lei de Diretrizes Or¢amentirias € o principio da universalidade ¢ do equilibrio.

§ 1' O orgamento do FMTER-MM integrara o orgamento
do Municipio em observancia ao pringipio de unidade;

§ 2° O orgamento do FMTER-MM observard, na sua
elaboraciio ¢ execugo. os padroes e normas estabelecidos da legislagdo pertinente.

Segiao VI
Da Contabilidade

rt. 11. A contabilidade de FMTER-MM. com relagado a
situacdo financeira. patrimonial ¢ orgamentdria, serd feita em consondncia com os padrdes ¢
normas estabelecidos na legislagiio pertinente.

Art. 12, A contabilidade sera organizada de forma a

permitir o exercicio de suas fungdes de controle prévio. concomitante ¢ subsequente. de informar

¢ apurar custo dos servigos, possibilitando a concretizagiio de seu objetivo, bem como interpretar
¢ analisar os resultados obtidos.

Art. 13. A contabilidade emitird relatorios anuais de

gestdo, inclusive dos custos dos servigos., V4
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Paragrato unico. Entende-se por relatérios de gestdo os
balancetes mensais de receita ¢ despesa do FMTER-MM e demais demonstragoes exigidas pela
Administragio e pelas legislagdes pertinentes, integrando a Contabilidade Geral do Municipio.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Prefeitura de Mogi Mirim, 10 de marco de 2 022.

DR. PAULO DE OEFEIRA E SILVA
Prefeito Municipal

/l’}”

REGINA CELIA 8. BIGHETI
Coordenadora de Secretaria

Projeto de Lei n” 183/2021
Autoria: Prefeito Municipal
ua@metr do Prefeito
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LEIN°6.414

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ISENCOES E
INCENTIVOS FISCAIS AS EMPRESAS QUE
EFETUAREM INVESTIMENTOS NO MUNICIPIO
DE MOGI MIRIM COM A INSTALACAO,
AMPLIACAO OU MODERNIZACAO DE SUA
SEDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou ¢ o Prefeito
Municipal DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
incentivos fiscais as empresas que efetuarem investimentos no M unicipio de Mogi Mirim na
Instalacio, Ampliagdo ou Modernizagdo de suas atividades comercials, fabris ou de prestagdo de
Servigos.

§ 1° Considera-se Instalagdo, quando se tratar de empresa
que venha se instalar ou construir filial no Municipio de Mogi Mirim:

§ 2° Considera-se de Ampliagdo, quando se tratar de nova
4rea adicionada 4 atividade do empreendimento. sendo o incentivo proporcional & drea descrita
no projeto de aprovagio;

§ 3° Considera-se Modemizag@o. quando se tratar de
. . - 2 . {.‘

investimento na atual estrutura instalada, com objetivo de aumentar a capacidade produtiva dc
faturamento e emprego,

§ 4° Os incentivos fiscais serdo concedidas as empresas
do ramo industrial, comercial ou de prestagiio de servigos:

Art. 2° Os incentivos fiscais referidos no art. 1° desta Lei
sfio os estabelecidos nos paragrafos seguintes deste artigo.

§ 1° Quando se tratar de Instalagio ou Ampliagfio. com a
aquisi¢io de drea e construgio ou locagdo:

| - isencdo do Imposto Sobre a Transmisséo "intervivos”.
a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direttos
reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cessiio de direitos a sua aquisigdo (ITBI).
sobre o imével adquirido para a Instalagdo ou Ampliagio da empresa;

Il - isen¢io das Taxas de Licenga de Funcionamento.
Publicidade e Localizagfo:

Il - isen¢lio do Imposto Sobre a Propriedade Predial ¢
['erritorial Urbano (IPTU) sobre o imovel adquirido:

IV - isenglio da Taxa de Aprovagdo de Projetos de
Engenharia, inclusive os cobrados pelo Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgotos (SAAE); / y
/ b

i
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V - isengdo da taxa de “Habite-se”, no final da
construgdo.

§ 27 Em caso de Instalagdo:

| —a empresa devera gerar empregos diretos ¢ apresentar
estimativa conforme sua atividade:

Il - a requerente devera, no 2° exercicio de sua instalagdo.
apresentar um Valor Adicionado Anual (VA) de no minimo RS 700.000.00 {setecentos mul
reais), se a atividade for Industrial, de no minimo de RS 300.000.00 (trezentos mil reais) se &
atividade tor Comercial; se a atividade for de prestagiio de servigos. deverd apresentar um ISSON
de no minimo de RS 15.000.00 {quinze mil reais), gerados para o Municipio.

§ 37 Em caso de Ampliagio:

1 - a isengdo do IPTU sc dara somente para a arca
correspondente ao terreno ¢ edificacio, objeto da ampliagdo:

11 - o incentive sera proporcional & drea deserita no
projeto aprovado,

[I1 - com relagdo ao namero de empregos. para a
concessio dos beneficios e incentivos fiscais. a requerente deverd aurnentar a sua capacidade de
contratagiio de mio de obra em mais de 15%, a partir do 2° exercicio

§ 4° Quando se tratar de Modernizagio:

| — isengdo do Imposto Sobre a Propriedade Predial ¢
Territorial Urbano (IPTU) sobre o imdvel, proporcional ao aumento do VA (Valor Adicionado)
ou ISSQN (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza), gerados para o Municipio:

Il — isencdo da Taxa de Aprovagio de Projetos de
Fingenharia, inclusive os cobrados pelo Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos (SAAE).

[1] — isencio da taxa de “Habite-se™, no final da reforma.

§ 57 O incentivo para imovel locado serd concedido se
constar do contrato de locacdo. ou declaragio das partes, clausula de transferéneia do encargo
tributdrio para o locatario. O contrato deverd ser analisado previamente pela Comissiio
constituida que devera proferir parecer técnico de viabilidade.

§ 6° Os Beneficios ¢ Incentivos previstos nesta Lel
surtirdo efeitos a partir da data da publicagdo do Decreto Municipal de congessao. expedido pelo
Prefeito Municipal.,

§ 7° Os beneficios referentes ac IPTU serlio concedidos a

partir do primeiro dia do exercicio subsequente ao Decreto Municipal que detcrmimm/ 08
beneticios previstos nesta Lei.

L]
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§ 8% A empresa que receber os incentivos fiscais previstos
em Lei tera o prazo de 2 (dois) anos apos a expedigdo do Alvard para inicio das obras, para
iniciar a produgio no caso de Instalagdo ou Ampliagdo e no caso de Modernizagao este prazo
serd de 1 (um) ano apds a expedi¢do do Decreto, podendo os prazos serem prorrogados por ate
12 meses, a pedido do interessado, com a devida justificativa técnica. que devera ser avaliada
pela Comissdo de Beneficios e Incentivos Fiscais, que decidird pela aprovagio ou rejeicdo da
solicitagdo.”

§ 9° Os incentivos fiscais previstos nesta Lei serdo
concedidos pelo prazo maximo de 10 (dez) anos.

Art. 3° Para fazer jus aos beneficios fiscais consignados
nesta Lei, a empresa devera preencher os seguintes requisitos:

I — encaminhar as informagdes ¢ documentos exigidos no
anexo desta Lei:

Il — manter em seu quadro de funciondrios, no minimo.
60% (sessenta por cento) de pessoas residentes no M unicipio de Mogi Mirim:

Il - destinar durante todo o periodo da isengdo ou
beneficio, anualmente, 5% (cinco por cento) do valor referente ao beneficio do [PTU para o
Fundo Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda de Mogi Mirim.

Paragrafo Unico. As empresas optantes pelo lucro real
poderdo destinar o valor equivalente a 1% (um por cento) do imposto de renda devido.
proporcional 4 empresa sediada em Mogi Mirim, de forma concorrente, em favor dos fundos
municipais sociais do Municipio ou projetos que atendam as leis federais de destinagio do
imposto de renda nas areas do esporte, cultura, crianga ¢ adolescente, idoso e outros segmentos
que a legislagdo permitir.

Art. 4° Demonstrada a ocorréncia de dolo, fraude ou
simulagdo, a empresa requerente estard sujeita as penalidades previstas na legislagdo tributaria
municipal, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

Art. 5° Fica instituida a Comissio de Beneficios e
Incentivos Fiscais, que sera composta por 03 (trés) representantes, sendo 1 {um) da Secretaria de
Finangas, | (um) da Secretaria de Governo € 1 (um) da Secretaria de Planejamento Urbano, todos
servidores de carreira e com emprego de exigéncia de nivel superior.

§ 1° A Comissio de Beneficios e Incentivos Fiscais
devera. anualmente, visitar a empresa beneficiada, para comprovagdo e orientagdo, por meio de
emissio de relatorio. o cumprimento das condigdes que a habilitaram ao recebimento dos
incentivos e que permitam sua continuidade, ou ampliagio dos beneficios. na forma desta Lei.

§ 2° A Comissio de Beneficios e Incentivos Fiscais
podera solicitar os documentos necessdrios para a andlise da manutengdo ou ampliagdo da
concessio dos beneficios, devendo a empresa beneficiada apresenté-los niediante notificagdo.

__.4 »
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Art. 6° O Secretario de Governo sera o Coordenador da
('umissﬁo de Beneficios e Incentivos Fiscais ¢ deverd analisar o pedido de concessiio dos
neentives fiscais e ao final encaminhara ao Prefeito para a expedicio de Decreto.

Art. 7° Perdera o direito ao incentivo tributdrio previsto
nesta Lei, com consequente restauragio da sistematica normal de cobranga de imposto ¢ taxas.
bem come a imediata devoluglo aos cofres publicos municipais de todos os valores ndo
recolhidos, acrescidos de jures ¢ corregfio monetiria a empresa que:

I - nos prazos estipulados no § 8% do art. 2° desta Lei. ndo
iniciar a produgdo. seja decorrente de instalagio. ampliagio ou modumza;ao.

I - durante o prazo da outorga dos beneficios previstos
nesta Lei. descumprirem as condigOes estabelecidas para concessio dos mesmos, quando
reconhecida em decisdo administrativa irrecorrivel:

I - efetive relocalizaglo de domicilio wibutario ou
aberturas de filiais que represente reduciio do nivel de arrecadagdo ¢ de mio de obra de scus
estabelecimentos.

Paragrafo dnico. A perda do direito de que trata este
artigo se dard por resolugdo do Prefeito Municipal, devidamente baseado por manifestagdo da
Comissio de Beneficios e Incentivos Fiscais.

Art, 8 Para os efeitos desta Lel. a cisdo, incorporagio.
transformagdo ou qualquer reestrutura¢dio societaria de empresas, inclusive entrada e saida de
sacios. niio serdo consideradas como instalagio ou ampliagio.

Art. 99 As despesas decorrentes da execuglio da presente
Lei correrdo a conta de dotagdes proprias consignadas no orgamento, suplementadas se
NECESSArio.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacgio.

Art. 11. Revoga.se a Lei Municipal n® 6149/2019,
preservando-se o periodo de isengdo adquirido pelas emp%‘sdx beneticiadas durante sua vigéncia.
nio sendo permitide o actimulo dos beneticios.

Prefeitura de Mogi Mirim. 17 de margo de 2 022,
\ /
/ ‘- //
A DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
P! Prefeito Municipal

REGINA CELIA'S. BIGHET! Gebinete do p{efelto
Coordenadora de Secretaria AO)L L -111¢
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ANEXO
REQUERIMENTO - MODELO

INFORMACOES GERAIS

‘A Empresa:

Endereco:

Cidade: UF:
CEP.: Bairro:

CNPJ: Inscrigao Estadual:

Inscrigao Municipal em Mogi Mirim:

Telefone(s):

E-mail:

Por meio de seus socios:

Sdécios _CPF

_Ramo de Atividade da Empresa.

[

. Comércio L Industria L Prestacao de Servigos

Descrever a atividade:

Investimentos a serem realizados no Municipio de Mogi Mirim na:

[ , ' _ = _
J Instalagéo D Ampliagéo | Modernizacao

Descrever com detalhes os investimentos a serem realizados, valores a serem investidos
e meta de faturamento com o investimento:

a) recursos hidricos e energia elétrica a serem consumidos;

b) relato das atividades desenvolvidas pela empresa;

Cod. 7054




ESTADY IPE SAQ PAL'LAY - BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

c) previsdo do nimero de empregos que serao gerados ou aumentados

O projeto de investimento que a empresa se propde a desenvolver neste Municipio, ira.

a) gerar residuos sélidos? Descrever:

b) gerar efluentes industriais? Descrever:

c) gerar emanagées atmosféricas? Instalagéo de equipamentos e instalagbes especiais?
Descrever:

d) possui proposta de solugdo sobre a destinagéo dos residuos sdlidos e liquidos
gerados?

A requerente vem a presenca do Sr. Secretario de Governo, REQUERER, os beneficios

e incentives com fundamento na Lei Municipal n® ... /2021.

Termos em que pede deferimento.

Socios Assinatura

4]
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DOCUMENTACAO

1) Da qualificacao da empresa:

a) copia do ato constitutivo, contrato social ou estatuto e Ultima alteragéo, registrados
no 6rgao competente;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);
c) comprovante de inscri¢do no Cadastro do Estado de Sao Paulo;

d) comprovante de inscricdo no Cadastro de Receitas Mobiliarias da Prefeitura
Municipal de Mogi Mirim.

2) Da qualificacdo do signatario:
a) copia do documento de identidade;
b) copia do CPF;

c) original ou copia autenticada de procuragdo, com outorga expressa de poderes ao
procurador para representar os interesses da empresa junto ac Municipio de Mogi
Mirim.

3) Da regularidade fiscal junto aos cofres publicos federal, estadual e municipal:

a) certidées negativas de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa referentes
a Divida Ativa da Unido, do Estado de S&o Paulo e do Municipio de Mogi Mirim;

b) certiddes negativas de débitos ou certidao positiva com efeito de negativa referentes
a0 INSS e ac FGTS;

c) certiddes negativas de débitos ou certidao positiva com efeito de negativa referentes
aos débitos imobiliarios do imével objeto do requerimento;

d) quadro geral do nimero de empregados, comprovado por meio do Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados (CAGED) do Ministério do Trabalho e Emprego.
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LEI N° 6.866, de 20 de marco de 2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIOS
E INCENTIVOS FISCAIS AS EMPRESAS QUE
EFETUAREM INVESTIMENTOS NO MUNICIPIO
DE MOGI MIRIM CORRESPONDENTES A
IMPLEMENTACAO OU AMPLIACAQO DE
PARQUES INDUSTRIAIS E/OU TECNOLOGICOS
E AFINS (NA FORMA DE PARCELAMENTO DO
SOLO URBANO, INCLUSIVE
DESMEMBRAMENTOS): DE  CONDOMINIOS
EMPRESARIAIS; DE SHOPPING CENTERS.
ASSIM COMO NA CONSTRUCAO DE PLANTAS
DE NATUREZA INDUSTRIAL, COMERCIAL OU
DE PRESTACAO DE SERVICOS, COM VISTAS A
LOCACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou e ©
Prefeito Municipal DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder beneficios e incentivos fiscais 4s empresas que vierem a efetuar investimentos no
Municipio de Mogi Mirim, a partir da promulgago desta Lei, correspondentes & implementagio ou
ampliagio de parques industriais e/ou tecnoldgicos e afins (na forma de parcelamento do solo
urbano. inclusive desmembramentos); de condominios empresariais: de shopping centers, assim
como a construgio de plantas de natureza industrial, comercial ou de prestagiio de servigos. com
vistas a locacdo.

§ 1° A concessdo dos beneficios previstos nesta Lei se
aplica exclusivamente as pessoas juridicas constituidas no formato de holding patrimonial ou
administradora de bens proprios, assim como as incorporadoras ou aquelas sociedades constituidas
na forma da lei com a finalidade de implementagdio do objeto contido no caput, em iméveis de sua
propriedade ou naqueles que venham a ser adquiridos ou incorporados para estes fins especificos.

§ 2° Os empreendimentos citados no caput devem atender
integralmente as diretrizes gerais relativas a ocupagéo do solo urbano. ao meio ambiente. as
edilicias e demais normas correlatas compativeis com a natureza do empreendimento, com seus
respectivos projetos aprovados pelos orgdos competentes.

§ 3° Considera-se ampliagio quando se tratar de nova drea
adicionada 2 atividade do empreendimento. sendo o incentivo proporcional @ drea descrita no
projeto de aprovagao.

Art. 2° Os incentivos fiscais de que trata esta Lei sdo as
concessdes de beneficios correspondentes acs seguintes tributos:

| - Imposto Predial e Territorial Urbano (iPTU):

IT - Imposto Sobre a Transmissdo de Bens Imdveis - “Inter
Vivos” (ITBI).

\
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Art. 3° O heneficio fiscal referente ao Imposto Predial ¢
Territorial Urbano (IPTU) serd concedido em forma de dedugdo em seu langamento. aplicado a
cada unidade imohilidria resultante do processo de parcelamento do solo ou de construgio da
edificaciio. mediante projetos aprovados pelo Municipio. nas seguintes condigdes:

| - dedugdo de 100% (cem por cento) no langamento do
tributo no primeiro ¢ segundo exercicios:

Il - dedugdo de 75% (setenta ¢ cinco por cento) no
lancamento do tributo no terceiro exercicio:

i1l - dedugdo de 50% (cinquenta por cento) no langamento
do tributo no quarto exercicio:

IV - dedugdo de 23% (vinte e cinco por cento) no
langamento do tributo no quinto exercicio.

§ 1° Para os investimentos correspondentes 4
implementagio de parques industriais e/ou tecnologicos ou afins {(na forma de parcelamento do
solo urbano). bem como dos condominios empresariais de lotes. considera-se como o marco
temporal do primeiro exercicio aquele imediatamente posterior ao registro do empreendimento no
Oficial de Registro de Imoveis de Mogi Mirim, mantido o compromisso de que o empreendedor
faga a devida comunicagdo ao Municipio em ate 30 (trinta) dias do registro.

§ 2° Para os investimentos correspondentes a shopping
centers, condominios empresariais edificados. assim como a construgdo de plantas de natureza
industrial. comercial ou de prestagio de servigos. com vistas a locagdo. gonsidera-se coma 0 marco
temporal do primeiro exercicio aquele imediatamente posterior & expedi¢io do Habite-se para a
edificagio. '

Art. 4° Quanto ao beneficio fiscal do Imposto Sobre a
Transmissio de Bens Iméveis - “Inter Vivos™ (ITBI), serd concedida isen¢fio para os imdveis que
venham a scr adquiridos, integralizados ou incorporados pelas pessoas juridicas referenciadas nesta
Lei, e desde que a aquisigio. integralizag¢io ou incorporagdo tenha por objetivo exclusivamente a
implementacio dos empreendimentos nela destacados.

§ 1° Para fazer jus ao beneficio consignado no caput. a
pessoa juridica que tenha adquirido. integralizado ou incorporado o imével deve iniciar suas obras
no prazo maximo de 12 (doze) meses e conclui-las no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) meses.
contabilizados. em ambos os casos. a partir da transmissdo do imoével ou do registro de sua
incorporagdo.

§ 2° Podera ser solicitada a prorrogagdo por mais 12
(doze) meses para a conclusdo das obras do empreendimento desde que. ao término do prazo
consignado no pardgrafo anterior. as obras para implementagio ndo estejam paralisadas.

§ 3° O pedido de prorrogagio mencionado no paragrafo
anterior sera avaliado pela Comissdo de Beneficios ¢ Incentivos Fiscais. que decidira pela
aprovagio ou rejeigiio da solicitagio.
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Art. 53° O beneficio constante do art. 3° serd extinto a partir

do exercicio subsequente & constatagio de que o imovel objeto da concessdo do incentivo tenha
sido alienado, locado ou cedido. sob qualquer modalidade.

Art. 6" Constitui condigfio essencial para a concessio ¢
manutencdo dos incentivos previstos nesta Lei que seu beneficidrio ndo mantenha débito de
qualquer natureza perante a Fazenda Municipal.

Art. 7° A pessoa juridica que pretender usufruir dos
beneficios instituidos nesta Lei devera protocolar tal solicitagdo junto a esta municipalidade,
instruindo os autos com a seguinte documentagao:

| - requerimento assinado por sécio ou procurador da
pessoa juridica:

Il - certiddes negativas de débitos ou certiddo positiva
com efeito de negativa, referentes a Divida Ativa da Unido. do Estado de Sao Paulo e do Municipio
de Mogi Mirim:

I1l - certiddes negativas de débitos ou certiddo positiva
com efeito de negativa referentes ao INSS e ao FGTS:

IV - matricula atualizada do imovel:

V - copia do ato constitutivo, contrato social ou estatuto e
Gltima alteragio, registrados no orgio competente:

VIl - cronograma fisico-financeiro das obras do
empreendimento.

Art. 8° A Comissdo de Beneficios e Incentivos Fiscais.
instituida pela Lei Municipal n° 6,414, de 17 de margo de 2022, serd responsavel pela andlise da
solicitagfio ¢ emitird parecer.

Pardgrafo (nico. A Comissiio de Beneficios ¢ Incentivos
Fiscais podera solicitar documentos complementares necessarios para a andlise da concessio ou
manutencio do beneficio. devendo a empresa beneficiada apresentd-los mediante notificagdo.

Art. 9° O Secretario de Governo, como Coordenador da
Comissdo de Beneficios e Incentivos Fiscais. deverd analisar o parecer da Comissio, e caso julgue
o pedido procedente, encaminhara ao Prefeito para elaboragio do Decreto.

Art. 10. Durante todo o periodo de concessdo do incentivo
previsto no art. 3°. a pessoa juridica devera, anualmente, destinar 10% (dez por cento) do valor do
beneficio para o Fundo Municipal do Trabalho. Emprego e Renda de Mogi Mirim.

Art. 1. Perdera o direito aos incentivos previstos nesta
Lei. com consequente langamento do ITBI retroativo a operagiio de aquisigdo, integralizagdo ou
incorporagdo do imével, bem como a imediata devolucdo aos cofres publicos municipais do IPTU
niio recolhido. acrescidos de juros ¢ corre¢do monetaria em ambos os tributos, a pessoa juridica
que. durante o prazo da outorga do beneficio, descumprir qualquer das condigdes estabelecidas
nesta Lei, mediante decisdo administrativa irrecorrivel.
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§ 1° A perda do direito de que trata o capur deste artigo
tera como base o Relatorio da Comissio de Beneficios e Incentivos Fiscais, que instruirdo o
processo administrativo para andlise do Secretdrio de Governo. que devera, apos decisdo motivada,
encaminhd-lo ao Gabinete do Prefeito para decisio.

§ 2° Demonstrada a ocomréncia de dolo. fraude ou
simulagdio, a empresa requerente estard sujeita as penalidades previstas na legisla¢do tributaria
municipal. sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

Art. 12. O art. 5 da Lei Municipal n® 6.414. de 17 de
margo de 2022 passa a viger com a seguinte redago:

Art. 3" Fica instituida a Comissdo de Beneficios ¢
Incentivos  Fiscais, que serd composta por 03 (trés)
represenianies, sendo 1 tumi da Secretaria de Finangas, 1
(umi da Secretaria de Governo ¢ | (um) da Secretaria de
Planejamento Urbano, todos servidores de carreira ¢ com
formagdo profissional de nivel superior.

Art. 13. O art. 6" da Lei Municipal n” 6,414, de 17 de
marco de 2022, passa a viger com a seguinte redagio:

Art. 6° O Secretario de Governo serd o Coordenador da
Contissao de Beneficios ¢ hwentivos Fiscais, ¢ devera
analisar o pedide de concessio dos incentivos fiscals ¢ an
final encaminhard av  Prefeito para  expedicdo  do
competente Decreto para sua concessdo.

Art. 14. Fsta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 15, Re\'nga-};\e a Lei Municipal n® 6.609, de 10 de
abril de 2023. f

Prefeitura de Mogi Mirim. 20 de margo de 2 025,

| i /J_,

DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
; Prefeito Municipal

REGINA CELIA S. BIGHETI
Coordenadora — Gabinete do Prefeito

publicado {a) no Orgéo Oficial
do Municipio
Jornal Oficial de Mogi Mirim
em sua ediglio de:
S Nk

Projeto de Lein® 17/2028
Autor: Prefeito Municipal
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LEI N” 6.896, de 16 de julho de 2025,

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIOS E
INCENTIVOS  FISCAIS  AS  EMPRESAS  QUE
EFETUAREM INVESTIMENTOS NO MUNICIPIO DE
MOGI MIRIM COM A INSTALACAO OU AMPLIACAO
DE  CENTROS DE  ARMAZENAMENTO E
PROCESSAMENTO DE DADOS (DATA CENTERS), E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Caimara Municipal de Mogi Mirim aprovou ¢ ©
Prefeito Municipal DR. PAULO DFE. OLIVEIRA E SILVA sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 17 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder beneficios
¢ incentivos fiscais as empresas que efetuarem investimentos no Municipio de Mogi Mirim na instalagio
ou ampliagdo de Centros de Armazenamento ¢ Processamento de Dados (Data Centers).

Paragrato (nico. Para efeitos desta Lei, considera-se:

[ instalagdo: quando se tratar de nova unidade que venha a se
instalar no Municipio de Mogi Mirim. ou construir filial:

Il — ampliagio: quando se tratar de nova area adicionada a
atividade do empreendimento ja instalado. sendo o incentivo proporcional @ area descrita no projeto de
aprovagao.

Art. 2° Os incentivos fiscais referidos no art. 1° desta Lei sao as
concessdes dos beneficios correspondentes aos seguintes tributos:

I - isengdo do Imposto Sobre a Transmissdo de Bens Imoveis
“intervivas” (ITBI). a qualquer titulo. por ato oneroso. por natureza ol acessio fisica. e de direitos reais
sobre imoveis. exceto os de parantia. bem como cessdo de direitos a sua aquisigdo, sobre o imovel
adquirido para a instalagdo ou ampliagao do empreendimento:

Il - isencdo das Taxas de Licenga de Funcionamento.
Publicidade e .ocalizacio:

i - isencdo do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano (IPTU)
sobre 0 imavel adquirido ou locado, no caso da instalagdo ¢. sendo o imovel locado, desde que conste do
contrato de locacdo. ou mediante declaragao das partes. cliusula de transferéncia do encargo tributdrio
para o locatario ou, no caso de ampliagéio. somente para a drea correspondente ao terreno ¢ edificagdo que
sejam objetos da ampliagdo:

IV - isencdo da Taxa de Aprovagido de Projetos de Engenharia,
inclusive os cobrados pelo Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgotos (SAAE):

V - isengdo da taxa para expedigdo do ~Habite-se™ ao final da
construgdo,

§ 19 O contrato de locagdo referido no inciso 11 deste artigo
devera ser analisado previamente pela Comissdo de Beneficios ¢ Incentivos Fiscais, que devera proferir
parecer téenico de viabilidade.
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§ 2° Os beneficios ¢ incentivos previstos nesta Lot surtirdo
efeitos a partir da data da publicagdo do competente Decreto de concessdo. expedida pelo Prefeito
Municipal.
§ 3% Os beneficios referentes ao IPTU serdao concedidos a partir
do primeiro dia do exercicio subsequente a expedigao do Deereto que venha a outorgar os beneficios
previstos nesta Lel

17 Os incentivos fiscais previstos nesta Lei serdo concedidos

o

pelo prazo maximo de 10 {dez) anos.

§ 57 A empresa que receber os incentivos fiscais previstos em
Lei tera o prazo de 2 (dois) anos para iniciar as atividades. contados apos a expedigdo do Alvara para
inicio das obras. podendo o prazo ser prorrogado por ate 12 (doze) meses, a pedido do interessado. com a
devida justificativa técnica. que devera ser avaliada pela Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais. que
decidira pela aprovag@o ou rejeicio da solicitagio.

Art. 37 A pessoa juridica que pretender usufruir dos beneficios
instituidos nesta Lei devera protocolar tal solicitagho junto a esta municipalidade. instruindo os autos com
a seguinte documentacio:

I - requerimento assinado por socio ou procurador da pessoa
Jjuridica:

i~ matricula atualizada do imdvel ou copla do contrato de
locagao:

1l — copia do ato constitutivo, contrato soctal ou estatyto ¢
ultima alteragio. registrados no drgdo competente:

IV - cronograma fisico-financeiro das obras do empreendimento.

Art. 47 Demonstrada a ocorréneia de dolo. fraude ou simulacio.
a4 empresa requerente estara sujeita as penalidades previstas na legislagao tributaria municipal. sem

prejuizo das demais medidas cabiveis

Art. 3 A Comissao de Beneficios ¢ Incentivos [iscais.
instituida pela Lei n® 6.414. de 17 de margo de 2022, sera responsavel pela analise da solicitagdo ¢ emitira
parecer.

$ 17 A Comissio de Beneficios e Incentivos Fiscais devera,
anualmente, visitar a empresa beneficiada para comprovagio ¢ orientagdo. por meio de emissao de
relatdrio. do cumprimento das condigdes que a habilitaram ao recebimento dos incentivos ¢ que permitam
sua continuidade, ou ampliagao dos beneficios. na forma desta Lei

§ 27 A Comissao de Beneficios ¢ Incentivos Fiscais podera
solicitar os documentos necessarios para a andlise da manutengdo ou ampliagdo da concessio dos
beneficios. devendo a empresa beneficiada apresenta-los mediante notificagao.

Art. 6 O Seeretario de Governo serad o Coordenador da -
Comissao de Benelivios ¢ Incentivos Fiscais, ¢ devera analisar o pedido de concessao dos incentivos
fiscais ¢ ao final encaminhard ao Prefeito para expedigdo do competente Decreto para sua concessio.
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Art. 7% Durante todo o periodo de concessdo do incentivo
previsto nesta Lei. a pessoa juridica devera. anualmente. destinar 10% (dez por cento) do wvalor
correspondente ao beneficio do IPTU para o Fundo Municipal do Trabalho. Emprego ¢ Renda de Mogi
Mirim.

Art. 8 Perdera o direito ao incentivo tributario previsto nesta
Lei, com consequente restauragdo da sistematica normal de cobranga de imposto ¢ taxas, bem como a
imediata devolugiio aos cofies piblicos municipais de todos os valores nao recolhidos, acrescidos de juros
€ corre¢do monetaria a empresa que:

| - nos prazos estipulados no § 5% do art. 2° desta Lei. nao
iniciar as atividades. seja decorrente de instalagio ou ampliagdo:

(I - durante o prazo da outorga dos beneficios previstos nesta
Lei. descumprirem as condigdes estabelecidas para concessdo dos mesmos. quando reconhecida em
decisdo administrativa irrecorrivel;

{11 - efetive relocalizagio de domicilio tributirio ou aberturas
de filiais que represente redugdo do nivel de arrecadagao.

Paragrafo tnico. A perda do direito de que trata este artigo s¢
dara por resolugdo do Prefeito Municipal, devidamente baseado por manifestagio da Comissiio de
Beneficios ¢ Incentivos Fiscais.

Arl. 9° Para os efeitos desta Lei, a cisdo. incorporagio,
transformagdo ou qualquer reestruturagio societaria de empresas, inclusive entrada ¢ saida de socios. nao
serdo consideradas como instalagio ou ampliagio.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo a conta de dotagoes proprias consignadas no orgamento. suplementadas se necessario,

Art. 11. Esta Leientra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura de Mogi Mirim. 16 de julho de 2 025.

DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
T ) Prefeito Municipal

REGINA CELIA S, BIGHETI

Coordenadora — Gabinete do Prefeito =

B : publicado {a) no Orgdo Oficial
do Municipio

Projeto de Lei n® 68/2025 Jjornal Oficial de Mogi Mirim

Autoria: Prefeito Municipal am sua ediglo de:

tad
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DESPACHO N2 484/2026
Processo n? 001451.000005/2026-34
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo, Comissdo de Incentivo Fiscal, Gabinete

A Secretaria de Negdcios Juridicos,
Prezada Secretaria,

Encaminho para analise o Projeto de Lei que dispde sobre a alteracdo de dispositivos das
Leis Municipais n? 6.403/2022; 6.404/2022; 6.414/2022; 6.866/2025 e 6.896/2025, referentes a criacdo
do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Mogi Mirim, a instituigdo do respectivo Fundo,
bem como a concessdo de beneficios e incentivos fiscais.

Solicito parecer juridico quanto a legalidade e constitucionalidade das alteracbes
propostas, especialmente no que se refere a vinculagdo administrativa do Conselho a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Inovacdo, as competéncias atribuidas ao Conselho e ao Fundo
Municipal, e a composicdo e atribuicdes da Comissdo de Beneficios e Incentivos Fiscais.

- Feito isso, favor devolver os autos para prosseguimento do feito.

Att.

Regina Célia S. Bigheti — Diretora de Expediente e Legislagdo

| Documento assinado eletronicamente por Regina C. S. Bigheti, Gestora, em 20/02/2026, as 16:16,
| | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
! https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0388974 e

)
o7 i
s

b, ‘-._‘{;_:E:-.

Referéncia: Processo n? 001451.000005/2026-34 SEl n2 0388974

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/contralador.php?acac=pracedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedi... 111
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

DESPACHO N2 4271/2026 PARECER

Processo n? 001451.000005/2026-34
Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo, Comissdo de Incentivo Fiscal, Gabinete

Assunto: Alteracdo de nomenclatura de Secretarias Municipais — Projeto de Lei que promove adequagdo
~ formal as disposicdes da Lei Complementar n2 403/2025

Submete-se a analise juridica Projeto de Lei de iniciativa do Poder Executivo que promove
alteracBes pontuais nas Leis Municipais n® 6.403/2022, 6.404/2022, 6.414/2022, 6.866/2025 e
6.896/2025, exclusivamente para adequacdo de nomenclaturas, em razdo da reorganizacdo
administrativa instituida pela Lei Complementar n2 403/2025.

A referida Lei Complementar promoveu reestruturacdo administrativa no ambito da
Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, criando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo e
redistribuindo competéncias anteriormente atribuidas a Secretaria de Governo.

O Projeto de Lei visa, portanto, substituir, nos diplomas legais mencionados, as referéncias
a “Secretaria de Governo” e ao “Secretario de Governo” pelas correspondentes a “Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Inovacdo” e ao “Secretdrio Municipal de Desenvolvimento e Inovagdo”, quando
relacionadas as atribuicdes que foram formalmente transferidas.

A proposta ressalva expressamente que ndo ha modificagao material de politicas publicas,
* competéncias substantivas, estrutura de conselhos, fundos ou regimes de incentivos fiscais, limitando-se
a correc¢do técnico-formal da autoridade administrativa competente.

Pois bem, a alteragdo pretendida possui natureza eminentemente formal e técnica,
consistindo na atualizagdo de nomenclaturas de 6rgdos e autoridades administrativas em leis ordinarias
gue permaneciam referenciando estrutura administrativa superada.

Trata-se de medida de técnica legislativa voltada a compatibilizagdo do ordenamento
infraconstitucional municipal com a nova organizacdo administrativa ja validamente instituida por Lei
Complementar.

Sob o ponto de vista juridico, a proposta configura ajuste de coeréncia sistémica, destinado
a evitar antinomias formais e inseguranca quanto a autoridade competente para pratica de atos
administrativos.

A matéria inclusive, insere-se no dmbito da organizacdo administrativa municipal e da
definicdo de competéncias internas do Poder Executivo, cuja iniciativa legislativa é privativa do Chefe do
Executivo, por envolver estrutura administrativa e atribuicdes de érgdos da administracao direta.

Assim, sob o prisma formal-subjetivo, a iniciativa revela-se adequada.

Ressalta-se apenas, que a permanéncia, nos textos legais, de mencdo a “Secretaria de
Governo” como orgdo responsavel por atribuicdes atualmente exercidas pela Secretaria Municipal de
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Desenvolvimento e Inovacio pode gerar questionamentos quanto a competéncia do agente publico
subscritor de atos administrativos

No ambito do Direito Administrativo, a competéncia é elemento vinculado do ato
administrativo. A divergéncia entre a estrutura legal vigente e a nomenclatura constante da lei
instituidora pode ensejar alegagdes de nulidade por vicio formal, especialmente em matérias sensiveis,
como por exemplo, concessdo de incentivos fiscais.

A atualizacdo legislativa, portanto, ndo apenas & recomendavel, mas necessaria para
resguardar a validade dos atos administrativos praticados sob a nova estrutura.

A substituicdo de nomenclatura mantém integro o contetdo normativo material das leis
alteradas, operando mera adequacdo de titularidade administrativa.

Trata-se, portanto, de alteragdo formal sem repercussdo substancial, o que afasta a
necessidade de estudos de impacto orcamentario-financeiro, por inexistir inovagao de despesa.

Diante do exposto, opina-se pela regularidade juridica do Projeto de Lei, sob o prisma
estritamente técnico-formal da alteracdo de nomenclaturas das Secretarias Municipais.

E o parecer.

Mogi Mirim, 24 de fevereiro de 2026.

Gerson Luiz Rossi Junior

Procurador Juridico Municipal

; Documento assinado eletronicamente por Gerson L. Rossi Junior, Procurador, em 24/02/2026, as
-8 16:43, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 192, do Decreto n? 8.539, de
' 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Tavares de Oliveira Penha, Secretdria, em
1 25/02/2026, as 08:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 1¢, do
Decreto n¢ 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
\ acao—documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0391979 e

e toremcia: Proceseo nd 001451.000005/2026-34 -SF1 n? 0391979
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