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Dé ciéncia aos membros da Casa por meio eletrénico.

15 ¢

Para leitura no expediente da 5es530 dewmemescrioraseses
o .
OF.PROLEILN® 014/26 - B .,L.Q,_, ” @D ;;?é)

G.P. 131(7“1/20«‘6»
Mogi Mirim, 10 de abril de 2 026.

Cristiano Gaioto

Ao Excelentissimo Senhor Prosi i
idente da Camara
Vereador CRISTIANO GAIOTO resident

Presidente da Camara Municipal
Senhor Presidente,

Ao encaminhar propositura para apreciagao
dessa colenda Camara de Vereadores, peco-lhe que o Projeto de Lei, objeto da
MENSAGEM N°® 014/26, seja discutido e votado sob o REGIME DE

URGENCIA, de acordo com o previsto no art. 54 da vigente Lei Organica deste
n“’f\'

|
\

Municipio.

Respeitosamente,

.‘;/A

DR. PAULO DE QLIVEIRA E SILVA
Prefeito Municipal
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Mogi Mirim, 10 de abril de 2 026.

Ao Excelentissimo Senhor
Vereador CRISTIANO GAIOTO
Presidente da Cdmara Municipal

Senhor Presidente,

Busca-se com o incluso Projeto de Lei a necessdria e
indispensavel autorizagdo legislativa para que o Poder Executivo Municipal possa conceder
reajuste salarial aos servidores publicos municipais, abrangendo ativos, inativos e pensionistas,

-~ referente ao ano-base de 2026, no percentual de 8% (oito por cento).

A presente iniciativa insere-se no dmbito das politicas
publicas de valorizagio do funcionalismo municipal, constituindo medida necessdria a
preservagio do equilibrio remuneratério e a manutengdo da capacidade aquisitiva dos
servidores, em face das perdas decorrentes do processo inflacionério.

O percentual de 8% (oito por cento) ora proposto foi
estabelecido a partir de criteriosa avaliagdo da realidade econdmico-financeira do Municipio,
em consonancia com os principios da responsabilidade fiscal ¢ da gestdo eficiente dos recursos
plblicos, observando-se, de forma estrita, os limites legais impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, notadamente no que concerne as despesas com pessoal.

A medida alcanga, de forma equénime, os servidores
ativos, os aposentados vinculados ao regime estatutario e os pensionistas, reafirmando o
compromisso da Administragdo Publica com a isonomia, a justica remuneratoria e o
reconhecimento da essencialidade dos servigos prestados pelos agentes publicos a coletividade.

No aspecto or¢amentario e financeiro, cumpre destacar
que a proposigdo encontra-se devidamente lastreada em adequagdes nas dotagdes vigentes,
mediante anulagdes e suplementagdes, bem como na autorizagdo para abertura de crédito
suplementar por excesso de arrecadagfio, em estrita observancia as disposi¢des da Lei Federal
n° 4.320/64, o que assegura a sua plena viabilidade juridica e fiscal.

Outrossim. a previsdo de pagamento dos valores
retroativos ao més de margo, em parcela destacada, evidencia o compromisso da Administrag¢do
com a efetividade da medida, evitando prejuizos financeiros aos servidores e garantindo a
integral recomposi¢do no periodo correspondente, haja vista que a data-base da categoria da
administracdo direta e da indireta. ¢ 1° de marco de cada ano civil.

Trata-se, portanto, de medida revestida de plena /]
legalidade e constitucionalidade, além de evidente interesse publico, sendo indispensavel a /
valoriza¢do do funcionalismo municipal, na medida em que assegura a manutengdo do poder
aquisitivo dos servidores frente & inflagio acumulada. promovendo a justa recomposi¢do |,
salarial e contribuindo para o fortalecimento da Administragdo Publica e para a melhoria
continua da qualidade dos servigos prestados a populagdo.
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Cumpre salientar, ainda, que a remuneragdo dos
servidores publicos municipais possui relevante impacto na economia local, na medida em que
¢ majoritariamente aplicada no proprio territério do Municipio. Assim, ao promover o reajuste
proposto, a Administragdo também contribui para o aquecimento da atividade econdmica,
impulsionando o comércio e o setor de servigos, além de favorecer a geragdo de empregos € o
incremento da arrecadagdo, em um ciclo positivo de desenvolvimento.

Em um contexto econdmico adverso, marcado pela
elevacdo do custo de vida, incumbe ao Poder Publico adotar medidas que resguardem a
capacidade financeira daqueles que asseguram a continuidade e a eficiéncia dos servigos
publicos. A auséncia de recomposi¢io remuneratoria, nesse cendrio, tende a acentuar distorgdes
e fragilizar a relagdo institucional entre a Administra¢do e seus servidores.

-~ Por fim. destaca-se que o Municipio, atento as balizas
estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal, adotou as providéncias necessarias para
assegurar a viabilidade or¢amentério-financeira da medida, sem prejuizo do equilibrio das
contas publicas e da responsabilidade na gestéo fiscal.

Do mais, considerando a natureza publica e social cuja
matéria se destina, conto com a sensibilidade dos pobres Vereadores quanto sua célere
tramitacdo e aprovagdo, nos termos regimentais de praxe.

Atenciosamente, |

\
[ [
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|
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DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito Municipal
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