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\ } CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCTA DE
T MOGI MIRTM
CMDPcD Lei n¥5.752/2016 € n* 6.670/2019:

Mogi Mirim, 14 de Abril de 2.026.

OFICIO N° 001/2026

Ao Gabinete do Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Mogi Mirim — SP-

Assunito: Solicitagao de alteragdo da legislagéo do Canselho e do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Com Deficiéncia

Senhor Prefeito,

O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia de Mogl Mirim — CMDPcD,
no uso de suas atribuigbes ]egals vem, respeitosamente, -4 presenca de Vossa Exceléncia,

solicitara adogao das providéncias necessarias para promover a adequacdo da Lei que dispde
sobre o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do respectivo
Fundo Municipal, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Reforma
Administrativa instituida pela Lei Complementar n° 403/2025.

A presente-solicitagéo justifica-se pela necessidade de atualizagée normativa, visando garantir
a coeréncia da estrutura administrativa, a correta vineulagéo institucional do Conselhe ¢ do
Fundo, bem como a adequada execucéo das politicas plblicas voltadas aos. direitos da pessoa
com Deficiéncia ne ambito municipal.

Destaca-se que a adequacéo a referida L.ei Complementar € medida essencial para assegurar:

+ -a regularidade -administrativa e juridica dos atos do Conselho;

+ ‘0 correto funcionamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa‘com Deficiéncia;

- o alinhamento das politicas publicas as novas diretrizes organizacionais' do Poder

Executivo.

Diante do exposto, solicitamos a andlise e encaminhamento de proposta legislativa para
promover as devidas ‘alteragbes na legislagéo vigente, de modo a atender -as exigéncias da
Reforma Administrativa.
Colocamo-nos a disposigia para colabarar teenicamente na €Elaboragéo das alteragdes
necessarias.
Sem mais para o-momento, renovamos nossos protestos de slevada estima e consideragio.
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g TANL'\ MARA ALEGREDE OLN‘EIRA RIBEIRD

Atenciosamente,

Ténia Mara Alegre de Oliveira Ribeiro
Presidente do CMDPcD
IImo. $r. e Sra.

Paulo de Oliveira e Silvae
Maria Helena Scudeler de Barros
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CONSELHO MUNICTPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE

e MOGI MIRIM
CMDPcD. Lei 0°5.752/2016 e n° 6.070/2019:

Assunto: Proposta-de Alteracio nas Leis 5.752 de 07 de janciro de 2016 ¢ Let n° 6.070 de 14 de margo de
2019,

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo SenhorPresidente:

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéneia - CMDPeD, tem a honta: de encaminhar-4
apreciacio e deliberagio de Vossa Exceléncia & Nobres Pares, o inglizso Projeto de Lei que-dispde sobre a
alteragdo da Lei n° 5,752 de 07 de janeiro de 2016 que | DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA e Lei n® 6:070 de
[4 de margo de 2019, que DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL 5752, DE 07 DE
JANEIRO DE 2016, QUE DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO CONSELHO MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Considerando adequagio & Reforma Administrativa (Lei Compiementar n® 403/2025), ¢ a necessidade
de amalizar a vinculagdio administrativa do Consetho Municipal dos Direitos. da Pessoa com Reficiénciag

Considerando que com-a promulgacie da Lei Complementar 17 403:2025. que reorginizou 4 estrutura da

Prefeitura de Mogi Mirim. e foi criada a Secretaria de Cidadania e Direitos-da Pessoa com Deficiéncia;

Considerando que o Conselhe Municipal Dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. que Aliteriormente

estava vinculado a Secretaria de Assisténeia Social, deve agora se reportar & nova Seeretaria, que detém.a

competéneia espécifica para politicas de cidadania e direitos das Pessoas com deficiéncia, garantindo o
suporte féenico, financeiro. ¢ administrativo adequado, a este Consethor

Diante a0 expusty acima, o Conselhe Munieipal dos Direitos da- Pessoa com Deficiéncia - CMDPeD,

deliberou por realizar as devidas muddncas nos referidos artigos gue expde sobie a composicio dos

membios do consellin; alterando, exéluindo ¢ inchuindo hovas representagdes, com o intuito de reorganizar
as cadeiras do Poder Pliblico. para refletir anova realidade das-secretanias miinicipais, sem.ferir o principio
da paridade,-e da sociedade civilcom a inclusio de ndvos servigos e programas: de atendimento as Pessoas
com deficiéncia deé Mogi Mirim,

A redistribuicic das vagas governamentais ¢ necessiria para incluir repregentantes da nova pasta
de Cidadania e Direitos da Pessoa com Deficiéncia. ‘garantindo que as decisdes do Consetho estejam
alinhadas 4 neva gestio de direitos humanos do nunicipio,
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w CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE

X MOGTI MIRIM

CMDPeD Leéin“5.752/2016 ¢ n* 6.070/2019

Entretanto. as teféridas alteracdes reafirniam que este Conselho deve ser composte por 50% de
representanics do Poder Pablico ¢ 50% da-Sociedade Civil. eonforme preconiza o Estatuto da Pessoa com

Deficiéneid e as boas:praticas de gestiio demoerdtica.

A alteracdo legislativa nfie ¢ apenas uma formalidade buraerdtica, mas wha medidd essencial para
sepuranes juridica ¢ a eficiéncia das politicas piblicas voltadas avs direitos das pessoas com deficigncia de
Mogi Mitim, garantindo: que o Conselho opere dentro da nova legalidade administrativa estabelecida em
2025.

As alteracdes foram apresentadas, debatidas € aprovadas pelos. membros desté Conselho em reunido
ordindria, conforme Deliberacdo n®.03/2026, publicada no jornal oficial de Municipio dia 28/03/2026.

Estando, dessa forma, justiticada a presente propesitura. aguardo a fratistormacic do Projeto em Lei, con-
tando com o costumeiro apoio de Vossa Exceléncia e Digiios Pates. € reitero protestos de elevada esfima e
cim "ild eragﬁ@. TR B SR GO T

TANIA MARA ALEGRE DE OLIVEIRA RIBEIRD.
L i 3 gl .

Tania Mara Alegre de Oliveira Ribeiro
Presidente do CMDPcD
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\ ) CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE
i MOGI MIRIM
CMDPcD

DELIBERACAO 02/2026

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPcD,
aprovado pela Lei 4.347, de 2.007, e alterado pelas Leis n°® 4647, de 2.008, n° 5.752,
de 2016 e Lei n° 6070 de 2019, no uso de suas atribuicdes, em reunido ordinaria,
realizada no dia 09 de abril de 2026, DELIBERA pela aprovacao das minutas de
alteragdo das Leis Municipais n° 5.752/2016, 6.070/2019 que Dispoe sobre a
Reestruturagcdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e a Lei n° 6.213 de 16 de julho de 2020, que Dispoe sobre a criagao
do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia” - FMDPcD

IWEIRA RIBEIRD

Mogi Mirim, 09 de abril de 2026.

Tania Mara Alegre de Oliveira
Presidente do CMDPcD
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DESPACHO N2 315/2026
Processo N2 0010273.000012/2026-25 _ _
interessado: SMAS — Conselhos Municipais dos Direitos, SMCDPD ~ Gestdo da-Casa dos Conselhos

A

Casa dos Conselhos

Manifesto-me FAVORAVEL a aprovacio das minutas anexas a este processo de alteragdo das
Leis Municipais n? 5.752/2016, 6.070/2019 que Dispde sobre a Reestruturagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e a Lei n? 6.213 de 16 de juihe de 2020, que DispSe sobre a criagdo do
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia” - FMDPcD, devido adequagio & Reforma
Administrativa (Lei Complementar n2 403/2025}.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Cristina Puls; Secretaria, em 22/04/2026, 45 16:28, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento fio.art. 62, §12,-do.Decreto n%8.539,de 8 de-outubira de
2015,

Tt es A autenticidade deste documento pode ser coriferida ho site

- hitps://sel.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlader. externg.php? _ o
e acao=documento conferir&id _orgao. acesso externe=0, informande o cédigo verificador 0452440 € 0
LIk codigo CRC SAAE4LFL.

al
Referéncia: Processorne 0010273.000012/2026-25 ' N ' _SEI ne-0452440

https:ifsel.mogimirim sp.gov.birsei/controladot php Facao=procedimento. trabalhar&acao_origem=procedimente_controlar&a cad_retorno=procediment. ..
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MUNICiPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

COMUNICADO INTERNO: 41/2026
Mogi Mirim, 24 de abril de 2026.

De: SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Para: SMCDPD — GESTAO DA CASA DOS CONSELHOS
Assunto: processo 0010273.00012/2026-25.

' A

Casa dos Conselhos

Manifesto-me FAVORAVEL a aprova¢do das minutas anexas a este
processo de altera¢do das Leis Municipais n® 5.752/2016, 6.070/2019 que Dispde
sobre a Reestruturacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e a Lei n? 6.213 de 16 de julho de 2020, que Dispde sobre a criagdo do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia” - FMDPcD, devido adequacdo a Reforma

Administrativa (Lei Complementar n2 403/2025).

Atenciosamente,

Prof2 Dr2 Roberta Mello Francatto

Secretara SMCDPD

Documento assinado eletronicamente por Roberta Francatto, Secretaria, em 24/04/2026, as 11:01,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de

outubro de 2015,

; :"-L. E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

F, ok -
: 1"'&__ https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
ﬁ % acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0454898 e o

% codigo CRC CED33D70.

https://sei.mogimirim .sp.gov,brfseifcontrolador.php?acao=procadimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_contro[ar&acao_retornozprncediment, 5 12
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Referéncia: Processo n2 0010273.000012/2026-25 . o ' SEI ne 0454898

‘httpsw/sel.mogimirim.sp gov:br/seifcontrolador. php?adan=procedimento_rabalhar&aca o _orgem=pro cedime nto_controlar&acao_retorno=proce d_i‘mem.' w22
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N MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

DESPACHO N2 5047/2026 DESPACHO

Processo n° 0010273. 000012/2026 25
Interessado: SMAS — Conselhos Municipais dos Direitos, SMCDPD ~ Gest3o da Casa dos Conselhos

Assunto: Andlise de juridicidade de minutas de projetos de lei- (reestruturacio do Conselho e alteragdo do

Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia)

Cuidasse de andlise juridica acerca de minutas legislativas. elaboradas no-ambito do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia: de Mogi Mirim — CMDPeD, consistentes, de um-lado, na
proposta de reestruturacdo do referido Conselho, com revogacdo das: Leis Municipais n2 5. 752/2016 e n®
6.070/2019, e, de outro, na proposta de alteragdc pontual da Lei Municipal n® 6.729/2024, que institui o
Fundo Mumcnpal dos Direitos da Pessoa com Deﬁmenua -~ FMDP¢D. Conforme se depreende dos
documentos apresentados, as altéra¢des foram motivadas pela necessidade de -adeguagdo a reforma
administrativa promovida pela Lei Complementar n 403/2025, notadamienté quanto a nova vinculagdo
administrativa 4 Secretaria Municipal de Cidadania e Direifos da Pessoa com Deficiéncia, bem como pelo
intuito de aprimorar a governanga, @ captacdc e a apllcagao dos recursos publicos destinados a politica
tunicipal voltada as pessoas com deficiéncia

Registre-se, inicialmente, que, embora a iniciativa material das propostas tenha -ofigem no

proprzo Conselho, o procedimente adotado — consistente em seu encaminhamento -ao Chefé do Poder

~“Xecutivo para eventual envio a Camara Municipal — engontra-se em conformidade com o ordenamento

----;urldlco Isso porque a matéria envolve organizagdo administrativa, definicio de atribuicBes de drgdos

publicos e disciplina de-fundos especiais, temas sujeitos a iniciativa privativa do Execufivo, Nessa perspectiva,

a atuacio do Conselho se legitima como instancia de formutacdo e proposicao de politicas. piiblicas, nao
havendo vicio formal desde que-a iniciativa legislativa seja efetivamente assumida pelo Prefeito Municipal.

No.que concerne a minuta de reestruturagio: do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficidncia, verifica-se gue o texto reafirma sua natureza como ‘6rgdo permanente, de carater

consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador, com’ composicio paritaria entre Poder Piiblico e sociedade:

civil . Tal modelagem’ encontra plenc respaldo no sistema juridico brasileiro, especialmente a luz da
Convengao Internacional sobre os Dirgitos das Pessoas com Deficiéncia (incorporada pelo Décreto n®
6.949/2009 com status constitucional) e da Lei Brasileira de Inclusdo — Lei'n2 13. 146/2015, que consagram a
parti¢ipacdo social como elemento estruturante das politicas pi biicas voltadas a-esse segmento.

As:competéncias. atribuidas ao Conselho abrangem formulagdo: de politicas, acompanhamento
da execugio, ﬁscallzagao de entidades, participagdo no plangjamento orgamentario e articulagdo
intetinstitucional, ndo se identificando- extrapolagio de sua esfera de atuacdo. Ao centrério, as atribuicdes

esido adeq u_a_da_mente delimitadas no campo da déliberacio estratégica e do controle social, sem invasdo das.

hitps:Hsel .'mogimirim,sp'.__gov'{br!_sei[cohtroladd_r'.p'h'p?a'cac:?—prt}cedimé‘rito_’_t_ra'ba_lhar&'aca_q'_ o_rigam;pr;:-cedim_entoﬂ.control’ar&acap‘_retom_cu:procedimem-..,-
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‘competéncias executivas da Administracdo Publica. A previsdo de atuacdo sobre fluxos, protocolos ®
mecanismos -de prote¢do de direitos revela alinhamento com ¢ ‘modelé contemperdheo de governancga
pGblica e com as diretrizes da pohtlca nacional de inclusio.

A composigde do calegiado, com 14 membros titulares e respectivos: suplentes, observando
paridade entre representantes: governamentais e da sociedade. civil, mostra-se juridicamente adequada e
coerente com os principios da gestio democrética. A inclusdo de representantes. de diversas secretarias e de
organizacies da sociedade civil, bem como a previsdo de participacdo de pessoas com deficiéncia, reforga a
legitimidade e a representatividade do Consetho, em consonancia com as diretrizes de inclusdo e
participagdo ativa previstas na legisla¢do federal.

A disciplina relativa ao funcicnamento, mandato, perda de funcao, criacdo de comissbeés e
realizagio de conferéncias também se. apresenta adequada,. ndo havendo incompatibilidades com o
ordenamento vigente. Destaca-se, ainda, come juridicamente apropriada, a previsdo de elaboragdo do
regimento interne pelo proprio Conselho, preservando sua autonomia organizacional. A garantia de suporte

téchico-e administrativo pelo Executive, por-sua vez, constitui. medida necessaria para assegurar a efetividade

do drgin, sem comprometer sua independéncia deliberativa.

No tocante & minuta de alteracdo da Lei do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa corm

Deficiéncia, observa-se gque a proposta promove ajuste especifico guanto a sua gestdo, estabelecendo gu..

cabera a Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos da Pessoa com Deficiéncia a admlmstragao do Fundo,
sob orientacdo e deliberag¢do do Conselho . Tal disposicio estd em perfeita consonancia com o. modelo

juridico adotado para fundos piblicos especiais, no qual se distingue a gestdo administrativa — atribuida ao:

Executivo — da funcio deliberativa e de controle social — atribuida ac Conselho.

A integracdo do or¢amento do Fundo ao orgamento da referida Secretaria também se mostra

adequada sob o poento de vista do direito financeiro, garantindo unidade orgamentdria, transparéncia &

compatibilidade com os instrumentos de-planejamento {PPA, LDO e LOA). N&o hd, nesse ponto, qualquer
incompatibilidade com a.Lei n® 4:320/1964 ou com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A redacdo adotada, ao estabelecer que a gestdo do- Fundo ocorrerd sob orientagdo e

deliberagdo do Consetho, nd6 implica usurpaciio de competéncia do Executivo, desde que interpretada no
sentido de que cabe ‘ao colegiado definir diretrizes, prioridades e aprovar a desfinacio dos recursos,
permanecendo a execugdo orgamentaria e financeira sob responsabilidade da Administracdo. Nesse aspecto,
a.norma se mostra equilibrada e juridicamente segura.

No conjunto, as alteracfes propostas tanto para o Conselho quanto para o Fundo evidencia

coeréncia com a reforma admi_hi'sﬁativa municipal, promovem alinhamento com a. legislacdo federal &
reforcarm os mecanismos de participacio social, planejamento e controle na implementagdo das politicas

publicas voltadas as pessoas.com deficiéncia.

Diante. do exposto, conclui-se que as minutas apresentadas s3o. materialmente compativeis

com o ordenamento juridico vigente, ndo apresentando vicios de. legalidade ou inconstitucionalidade. A
‘origem das. praopostas no dmbito do Conselho ndo compromete suawvalidade, desde que, conforme previsto,
sejam formalmente encaminhadas e apresentadas @ Cdmara Municipal pelo Chefe do Poder Executivo.

Opina-se, portanto, pela viabilidade juridica das propostas, ndo se vislumbrando 6bices 3 sua
tramitacdo e eventual a'provag’éo por se tratarem de medidas que aprimoram a estrutura institucional,
fortalecem a governanga dos recursos pubhcos e promovem maior efetividade s politicas publicas. de
inclusdo e garantia de direitos das pessoas com. deficiéncia no dmbito municipal.

E o parecer.

Mogi Mirim;. 28 de abril de 2026.

https:fisel:mogimirim.sp.gov.briséicontrolador php7acac=procedimento_trabalhar&acao_origem=proce dime_'n_to_cont_roI'ar&aca o_ratorno=procediment...
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Gerson Luiz Rossi Junior

Procurador Juridico

| Documento assinado eletronicamente por Gerson L. Rossi Junior, Procurador, em 28/04/2026, as 08:27,
/1 | conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015,

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id _orgac_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0457486 e o

Referéncia: Processo n? 0010273.000012/2026-25

https://sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlador.php?acac=proced imento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...

SElI n2 0457486

33
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MUNICIPIO DE MOGI MIRIM
SIVICDPD — GESTAO DA CASA DOS CONSELHOS.

DESPACHO.N2 157/2026 AO GABINETE PREFEITO

Processo n€ 0010273.000012/2026-25
(nteressado: SMCDPD — Gest3o da Casa dos Conselhos

Ao Gabinete do Prefeito
A{C 5r.2 Maria Helena Scudeler de Barros

Assunto: Encaminhamenio de Minuta de Lei para Reestru’turagéb- dé Conselho..
Prezada-Senhora,.

Apbs a devida manifestagdo.da Secretaria de Negécios Juridicos de Mogi Mirim, encaminhamos a
anexa minuta de Lei gue dispde sobre a reestruturagio do conselho em questéo, para andlise e
providéncias cabiveis.

Permanecemos no aguardo das medidas hecessarias.
Atenciosamente,
Nilza Maria Campelo

Coord. Casa dos Conselhos Municipais

: conforme horarlo oﬁual de Brasrha com fundamento ho art 6° § 1“ do Decreta ng 8. 539 de 8 de
j outybro de 2015,

o » A autenticidadé deste documento pode ser conferida no site
: ht’cp s:f/sei.mogimirim.sp.gov.br/sei/controlader, externe, php?
acao documento conferlr&id orgag_acesso_externg=0; informando o cédigo verificador 0457796 e o

Referéncla: Processa ne 0010273.000012/2026-25 SELn® 0457796

httpis:/fsel.mogimirim.sp .gnv.bn’seifcontfola_dor,php‘?acao=proce'dir_nento_wtrabaihar&acao_or_i_g'erh=procedi'merito_cont'rular&ac'ab'“r_e't'orno=prqéedimem; - 1A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTADD DESAD PALLO - BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 5,752

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO BO
CONSELHO MUNICIPAL DOS BIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA.

_ _ A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou e o
Prefeito Municipal LUIS GUSTAVO ANTUNES STUPP sanciond ¢ promulga a seguinic

Leis

Capitule I
Da Instituigdo ¢ Competéneia

Art. 1° Reestrutura, no dmbite do Municipio de Mogi
Mirim, 0 Conseltic Municipal dos Dircitos da Pesson com Deficiéncia — CMPeD, drgdio permanente,

‘de caratér consultive: normative, déliberativo ¢ Nscalizador, constitu indo-se no eolegiado wasimo de
coiniposigila paritdria entre. o Poder Publico & & Sociedade Civil organizada, com o objetive de

assegurar as pessoas com deficiéncia & pleno exereicio dos difeitos iidividuais e soeiais.

Art. 22 Cabera 308 drghos e as entidades do Pader Pablico
‘Soucé'ida. Civil, (zsseg:,ﬁrar pessoa com deficiéheia o pleno exercicio- de seus direitos basicos

-qmnw & educacio, 4 sulde, ao trabalho, ac desporto ag turising, ao-lazer, & prewduzcm sogial, (}

assisténeia-social, Ao tansporte, & edificagio publicy, & hubitagho, a cultura, ac 2 amparo frinfincia ¢
maternidade, © de outros gue, decorrentes da Constitwigho o das leis, propisiem seu __.b_t_.lnvestgr
pessoal, soci eedonbmica,

At, 3° Para os-efejtos desta Lei considera-s¢ pesson ¢om
dcrcmm:ta alétm daquelas citadas na Lei Federal n° 312 690, de 16 de jullio de 2003 ¢ Decreto

Federal n® 6.949, de 25 -de agosto de 2009, a qie possui- Hmitagio ou mcapasidade para o

desempenho de:atividade e se enquadra nas-seguintes categorias:

1~ deficiéncia fisica: alteragio completa ou parcial dé um
by mais segmentos do corpe humano, acmretando o cmnpmzmtlmcnto dz funcio fisica,
apresentando-se sob a. forma ‘de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, wiparesia, hemiplegia, hE.'I’!l][]‘ilCSla, ostomia, amputagio ou ausénia de

miembro, paratisia cerebral, nanismo, menibros com dcferlmdade congénitd ou adquiida, exceto as
detormidades estéticas ¢.as que ndo-produzam Hificuldades para o desempenho de Tunicdes;

1T — deficiéncia auditivai perda bilateral, parctal ou total,

de quatenta & wm: decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas. frequéncias de 500 Hz, 1.000
Hz, 2.000 Hz ¢ 3.000 Hz;

1il — deficiicia visual: cegudira, na qual a acuidade
visual ¢ igual ou mesor que 0,03 no melhor olfio, com a melhor correglio Sptica; 2 baixa visio, que
significa-geuidade visual entre 0,3 €005 no melhor alho, cors & melhor cortetio dptiea; os casos Tios

quitis & somatorin da medida do campo vistid o ambos-as olhos for wual ou fnenar que-50p;-ou a.

ocorréncia Si[il;{_l:tﬁi_l_tﬂ. de fqua isq_ucx das cotdigdes anferiored?
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I - cinf’uemm mental:  Ringionsmento  imelcoringd
siy ‘!ililt.&ll\dliicme inferior & média, com wanifestacio antes dos % {dezeito) anos e limiticdes
assoctutas a.duay ou mais dreas de hubilidades adaptdtivas, tais conto:

@) comunicagio;

b cuidado pessoal

clhabilidades sneiais,

d) .ui'i'i'izn'a'; fp dos recursos dn comunidade;
e} satide e seguranda;

¥ hobilidades acadénieas;

oYlpzerr e

hj trabalho.

V ~ defliciéneia miltipla — associagio de dias bu mais
defieidngiis.

Sessiio [
Das competénelas

_ An, 47 Compete a0 "Con’s_u'i_lm Mi‘mi_c_ip;z‘i-_ dos Direitos da
Paessun com Deficidneia ~ CMPel:

} - clsborar os planos,. programas’ ¢ projetos da politica
nusinticipal ‘para inclusdo da pessoa com deffeiéncia o propor as providéntias necessirias A sua
conpicia unpinmdtﬂm ¢ ae sew adequade dmun\ol& imenta, inclusive as __pcrtinc_n_t_cs_ & reurses
financeiros ¢ as-de cardter legislasivo;

f1- ;:z__)i:;_r pela efetive implantagio da pelitica municipal
nary inclusio da pessoa com deticiéneln;

§11 - acompanhar o plﬁné.'imm nte, avaliar, supervisionar ¢
fisealizar o execugdo das politicas numicipais da ncessibilidade & edueacio, saude, trabullio,
assfsiditeda social, twansporte, culiura, wiismo, desporto, luzer, urbanismo e ouras relativas 4 pessos
com deficidncia, observadas-as legislag@egem ¥igor;

1V = geompanhin ' elaberagio ¢ ayaliar o8 instrumentos.
de plancjamento orgamentario (Pluve Phyriagual, Lei de Diretrizes Qreamentirias, Let Orgnmemu EhE
anual ¢ demais propostas: do unicipio} e solicitar, através de documento eserito e assinado pelo
rnuzdcnln do Conselbe Mupicipal dos Dieifes da Pessoa com Dcf"«.icrzcra. as modificagdes
ossfirias & consceuglio da politica municipal dos direitos da pessoa com defieidneid, bem como
FaT Q aplicagio cfc._r:cm';sos relaibves dsua competéneia
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GABINETE DO PREFEITO

V - zelar pela éfetivaglio do-.sistema descintrilizado «

participative de defesa dos direifos.da pessod com deficiénein;

V1 - prapar a eloboragdo ‘de estudos e pesquisas que
vigeny & mellicria da qualidade devida das pessona-com deficiéneia;

_ VII - propor e incentivar a realizagfo de campanhas
educativas de sensibilizagiio, conscientizagho e prevengiio de deficiéncias e & promogio dos diveitos
da pessod com deliciéncia, pormeio de debates; seniindrivs, mesas redondas ¢-outros eventos;

_ V1T - agomipanhar, conjubtamente com o conselhes,
municipais afing, inediante rélatdrios de gestiio, o desempenheo dos programas, projetos ¢ servigos da
politica municipal para inclusio da péssoa com deficiéneia;

X - gcompanhar e gnalisar programas dos servigos o
governamentais que operem em sistema de cgfinanciamento e compdem as redes de atendimento
municijal;

_ X -~ maniestarse, dentro dos limites de sua atuagio,
aceren da adminisiragiio e condugfio de traballos de prevengdo, habilitaglio, reabilitagio e inclusio
soctal de.entidade particnlar ou pablica, quande heuver noticia de imegularidade; expedindo, quando
entender cahivel, recomendaciin ao representante legal da entidade;

_ X1 - proper -projetos préventives s limitaghes
arquitetdnicas, que ndo Impegam o livie winsito das pessous com-deficiéngia, celaboiande para.a
implantagic da Lei Municipal i 2 22271991,

XH - manter o cadastro municipal das pesseas coin
delicidncin, atravds da colaboragiio das Entidades, Segretarias Municipais, IBGE e.outros;

X - efetuar’a inserigio das” Entidades que execiiam o
trabitho com as pessoas com deficiéncia;

X1V - criar Comissdes espiecificas para estudo ¢ trabalho,
instituinde e regulamentando o seu-funcionamento;

XV glaborar o seu regimento interno;

XV ~ convocar, a cadd deis anos, a Conferbucia
Municipal de Dircifos das Pessoas com Deficiéneia, para aprofundamento de questdes pertinentes &
formulagio da polifica, programas, projetos e servigos, abrangendo tfoda a Adininistragho Piblica
Municipal, fixando prioridades para & execugio. das agdes & estabelecendo critérios pard a avaliagio ¢
controle de seus resuliados; '

XV — encaminhar para apreciagfio do  Consetho
Munigipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Magi Mirin, es. assuntos relacionados aos
direitos das crizngas ¢ adolescentes-cony deficiéncia, submetidos. a0 Conselhe Municipal de Direitos
da Pessoa com Deficiénein. '
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GABINETE DO PREFEITO-

X¥IH - VETADO

Cipitulo 11

Da-Cstrutura e do Funcionamento

Sessiio I
Da Composiglio

Art. ¥ O Conselho Municipal dos Direitos «du Pessoi

com Deficiéneia serd o drgdo permanenie, composio por represenlantes governamentais ¢ por
representantes da sociedade civil, respectivamente, de forma paritdrio, sendo:

Soeial;

Mobiidade Urbana;

Juvenfude ¢ Lazen

IHabiiagdo e Survicos;

{— Represgntanies do Poder Miblico Municipal:
4301 {um} represenitanie da Seeretaria de Eduvagio;

by T {um) representante da Secretaria de Sadde;

¢y U} {umn} representante da Secratarin de Assisténcia

3 0 Cum represéntaiite da Secretaria de Planciaments ¢

ey 01 {um) representante da S'ecrr_:lﬁr'i;t de Esporte,

f1 01 (um) representanie  da. Secretdria de Chras,

g) O (um) represemiante de Secretaria dos Digeltos da

Fessoa com Deficidnein o Mobilidadereduzida;

Toridicos:

h3 0 fum) representante da Secretatia de Governo;

i1 01 {um) representante da Sceretaria de Negécios

iy VETADO;
K YETADO;
1) VETADOS
m) VETADO;

n) VETADO;

4
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GABINETE DO PREFEITO-

0) VETADO,
[T~ Representantes da Sociedade Civil:
a) VETADO;

. . by 01 {um) representante do Instittito- Biasileiro de
Geoprafia e Estatistica;y

¢) 01 (um) representante da. Ordent dos Advogados.

do Brasil — G0° Subséciio de Mogi Nirim;

dy 02 (dois) representantes de cntidades que deem

apbio 4 terceira idade, sendo pelo menos uin indicadn piela Associagiio dos Aposenados e

Pensionistas de Mogi Mirim;

e) U1 (um) representante da Associaglo  de

Engenhiciros e Téenicos . de Mogi Mirim (AETMM), ou da. Associagiio de Engenharia,
Arquitetura & Agronomia de Mogi Mirim (ASEAMM]) ou da representagiio do local do

Instituto de Arquitetos do Brasil (IAC).
) VETADO;
8) VETADO:.
h) VETADOQ:
i) VETADO;
1) VETADO.

§ 17 Cada representante terd um suplente com plenos

'pederﬂ para substitui-lo pmwsorldmenle &m snas Filtas ou imped:mentos ou em definitive, fo caso

dé'vachnels da titularidade.

. . £ 2° O Presidente do Conselho Municipat dos Direitos da
Pesson com Defigiénein sprd eleito eptre seus pares.

Sessiio i
Do funcichamento

Art. 6° O mandate dos membros.do Conselho Municipal

dos Direitos da Pessea com Deficiéncia serd de.dois anos, permitida a reconduglo por mais um

periodo.

Art. 7° Qs membros do Consellio, Municipal dos Direttos
cla Peison com Dbﬁazmua serio nomeados pele Poider Exevinivo gue homologard a cleigio & 05
nomenrd por Decreto, om posaanda-«m em 3¢ trints dias,

=
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AT TAULAD - BRASIL

GABINETE DO PREFEITO

Art, 8% As flngdes dé meimbros.do Condeitio Mintdeipi]
das Direitds da Pessoa com Deficidicia nd¢ serfioremunciadas ¢ seu exercieid: sorlt consfderada
servigo de relevineia pliblica prestade ao Municipio..

Art, 9° Os membros do Conselbo Munitipal des Diveiros
da Pesson com Deficiéncinpodeiio ser stbstituidos mediante solicitagiorda instituigho ou-autoridade
phblica a qual estejam viikewlados, apreseniada ao relerido Conselho, o qual fard comunicagior do afo
an Prefeito.

Art. 11, Perderd o manidaio o conselheiro que:

[ ~ desvincular-sg do Grgdo de origem da sun
representaciio;

I~ faltar a tés reunides consccutivas ou o eincd
interciladas st Justificativy, que deverd ser dfifesentada na forma previsit no reghinicnto intémo do
Consetho

IfE — apreseniar revimeid so Conselhs, que serd Hidg oo
sessfo-sepuinte o de sun récepelo pela Comissio Exctuva

IV — agpreséntar procedunento  incompativel com a
dignidade-das fungdes;

Y — for condenado por sentenga freccorrivel em raziio do
cometimento de crime,

Pardgral Onico. A substitui¢Bo sc dara por deliboragio
da maiorid dos componentes -do Constlho, em procedimionie inigiado medidnte provocagho de
integranie do Conselho, do. Mintstério Piblico ou de qualquer cidadiio, assegurada o ampla defesa.

Art. 11, Perderda o mandato o Consetheire da Instituigio
que:

_ 1 — extinguir sua base {erritorial de anmgiio ne Munieipio
de Mogi Mivhn, '

1l tiver cohstatado.em seu funcionamento irregularidade
de acentuada gravidade gue toine incompativel sua sepresentaciio nod Conselho:

11l — solrer penatidade administrativa reconbecidainiime
MEIVE,- '

fIA

Padigrafe tnico. A substituigdo se dard por deliberagiio
Jda maiogia dos- componentes do Consclho em provedimente iniciade mediante provocagiio de
ntepranite do Constlho, do Ministério Plblico ou de qualquer cidadiio, assegurada a ampla defesa,

Cog. 758
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Art. 12, O Couseli Municipal dos Direitos da-Pessoa

com Defieidneia elaborard o seu Regimento Interno no prazo de 90 {noventd) dias apds sun

reestituracio.

Art. 13, A Secretaris Municipal de Assisiéncia Social e o

Secretaria-dos Direilos da Passea com Deficidnela ¢ Mobilidade reduzida, prestara apoiv técnico ¢
administrative, necessiirio ao funcionamento deste: Consciho, garantindo recursds mater’ inis,
humanos-e ﬁﬂamums, ¢ arcando cont despesas de passagens; trastados, alimentagio e hospedmmm
des consetheiros, tanto do governo como da sociedade oivil, quande estivérein no exercicio de suas
atrtbuicdes.

Sesgiio 11
Dz Couterencia Muaicipal

Aft, 14. O Conselho Municipal dos Direitos di Pessoa
com Delicidncia realizard, sob sua coordenagao uma Corferdncia Municipal a-cada dois anos, drgdo
¢olegiado de- cardter deliberative, para avaliar e propor atividades e po]mcas da dren p sevem
implemiéntadas ou ji efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divuigaglo,

_ § 1° A Conféréacia Municipal dos Diretlos da- Pesson
com Deficiéneia serd compostd por delegados representantes. dos Orglos, entidades ¢ instituietics de
que traia o artigo 6°. S

§ 2°- A Conferéneir Monicipal dos Direitos da Pesson
com Deficiéncia serd convocada pela rupu,mu Conselhe no perfode de até 90 {noventa) dias
anteriores 4 data para eleigfio do Conselho,

Att. 15, Compete & Conféréneia Municipal dog Direilos

da Pesson com Deficiéneis:

{ — avaliar 2 siluagio da politica munjeipal de
atendimento & pessoa com deficidneis

I — fixar ‘s diretrizes gerais da politica muriicipal de
atendimento 4 pessoa com deficiéncia no bidnio subsequente ao de-sud realizaciio;

{¥1 — avaliar e reformar as decisbes administrativas do

Conselhio Municipal dos Direitos da Pessoa cony Defisiéneia, quando provocada;

~VETADO

_ V' — aprovar € dar publicidade a suas resolugdes, que
seriior registradas emy documento fisal,

Capitulo 111
Das Disposigbes Finais

Art. 16, Esta. Loi éntia @m vigor na data ‘do sua

publicagio. _
7
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GABINETE DO PREFEITO

434772007 e 464772008,

REGINA-C, BIGHETI
Cooelenadora.de Seovetariy

Projeto de Lein® 123:2013
Antorin: Pader Executivy

LS{ﬂ\IBUI‘?i \1)!’ SLiLEY - BHASHL

Art. 17, Revogamese as Leis Municipais n® 2.543/1994,

Prefeitura de Mogi Mirim, 7 de Janelro de2 016

H

LULS GUSTAY OANTUN ES STUPP
Prefeito/Municipal
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GABINETE D&: PREFETTO-
LEI NCa 70

DISPOE  SOBRE ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 5732, DE 7 DIL JANEIRO DE,
2016, QUE DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO Do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA.

A Cimara Mapicipal-de Mogt Mirim #provou ¢ o
Prefeito Munieipat € ARLOS NELSON. BUENO sanciona e promulga a segninte Lek:

Art 1 A Let Municipal n® 3,792, de 7 de janeiro de 3
que dispde sobre a reestruturagio. do Conselthe Musicipal dos Pireitos da Pessou cont Delicigneia,
™ PASSAA viger COm A3 alteracBes consignadas dapreseate Let

Art 29 (hart, & passa 4 viger com a seguinte redaghor

Arte 3° Priry.ok-gfeltos desur Lek considerasse pusuu oo defleféucia, aidm rz’m;:m}rn
vitadns nas Lels Federais n® 10.6902068% ¢ 1276472012 @ Decreto Fedecal. 7’

B.949/2009, ir-qug possut fimitagdo-on :;:c::paududa para o desef::pemm de.atividude ¢
Se enquadrii nas seguintes. u:regonas

Art, 3% Ao art, 4%, acrescemam-se of Sepuinies eizos ¢
pirrigra i finton:

et A L]

XIX = detiberar svbre o politica e c-:zp_::_zg}_?'a- ¢ aplicagde de recursoy do Fundo
Mytcipal dos Direitos da Pessod conit Dqﬁ'cf’éri‘c‘:ftz;

R yerir o Fupdo Munivipal dos Direitas rizz Pesso-con Deficidieia; nip-Neifiiy g
definir o ntilizucde dos.respertivos recursas pap meio de plano de splicaiti, :

FParidgrafo inice. O recursus. zfaptm{m pela Fupdo Municipal:doy Direitos da Pesson
capt Defiviéucia poderido ser destimadus & agdes crm:;;ferm'mmu il pramagio,
alemdimunto, prote¢ds, defesy dos direitos di DS di, ‘deficidncti o melhorias nu
osteeiturn do- Conselhe Muiticipal dos Direitos da: Pessou com Defividncia; conforme
. pn‘vrsm ma Lef deerlacito do Fuasdo,

Art, 4° Qs artigos 590 7% & 13 passam a viger da seguinte
forimu:
Art, ¥ O Convselhro Municipal dos Direftos da Pessoe oo Deficiéncia sortt o tirgde
permgicHtc ¢ deliherdtive, conipisto por Fepresentunics govermumentais e por
represefsantey do sovivdude vivil, respeitivimente, de foring paritiirby, sende;

j o Eepresestantes do Poder iblico Almicipil:

al 1 {nntl represeranie. di Secreturia de Edncacdo;

| Hed, :?{'_}_Sv:.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

GABINETE DU PREFEITC

b 01 (um) representante da Secretaria de Sauide;
¢} 1 fum) representane da Secretaria de Assisténcia Social:

LIDO EM SESSAO DE HOJE, U1 (um) representante du Secretaria de Mobilidade Urbana:
SALA DAS SESSOES, Enf

Olos l202¢

ej # (wm) representunte da Secretaria de Obras e Habitagdo Popular;

/) 61 (une) representante du Secretaria de Planejamento Urbano;

gl 41 (umi) representante da Secretaria de Esporte, Juventude ¢ Lazer;

PRESTDFNTR 1T — Representantes da Sociedade Civil:

@i 04 (quatra} representantes de Organizacdo du Sociedade Civil {OSC) gue
traballiam com pessoas com deficiéncia; :

h) 01 (i) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
¢l 01 fum) representante da pessoa com deficiéneiu;

d) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasii - 60" Subsecdo de Mogi
Mirim, com atuagdo na drea.

1r1, 7° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serdo  nomeados por Portaria  baivada pelo Chefe do Poder Executive que
homelogard a eleivdo, empossando-us em até 30 (trinta) dias.

Art. 13, A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard apolo réciico ¢
§u?nﬂ necessdrio ao funcionamento deste Conselho, garaniindo recursos
ENCAMINHAR AS Comﬁggﬁ *humfanos e financeiros,
veengs
q,w\ncc\ L \‘(ﬂ({ﬁ(‘ﬂ’nb g , , _—
i ’6 Art. §° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

[
&}u&@ B M Lt é‘érf.f’«.ﬂ?f'.....l..::.‘" ¥

f’;’uﬁw,'}.?*iﬁ

'liliretor - Geral

L 2

Prefeitura de Mogi Mirim, 14 de margo de 2 019,

AT T L L L L L LR LLE LTS

WA ALY ey
CARLOS NELSON'BUENO
Prefeito Municipal

REGINA CELIA S, BIGHETI
Coordenadora de Geréncia
Gabinete do Pr_efelti:.'-

AMO)_gr€1 L _

FOI PUBLICADA(DYein LU 1 & o o
NO ORGAQ OFICIAL DO MUNICIPIO
{JORNAL __ 1 . i)

Projeto de Lei n® 132019
Autoria: Poder Executive

. VISTA
A08.%. 6 ... XN\ Chiia..... de 2 6 co ;

estes auto; com vista 3§ Coml-é;é;fade

....r...........p‘—({—a,c‘gﬁ»..

Eu 1° Secretario subscrevi




