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UNIAO DOS VEREADORES DO ESTADO DE SAO PAULO

CONSULTA JURIDICA n. 132/2026

Interessado: Camara Municipal de Mogi Mirim

Referéncia: Projeto de Lei Complementar N° 9/2026

Assunto: Altera o Artigo 1° da Lei Complementar n° 406/2026 que criou o
cargo em comissao de Assessor de Desenvolvimento de Sistemas, no quadro
de pessoal da Camara Municipal de Mogi Mirim.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 9/2026. CAMARA
MUNICIPAL DE MOGI MIRIM. ALTERAGAO DO ARTIGO 1° DA LEI
COMPLEMENTAR N° 406/2026. CRIACAO DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR DE DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS. INCLUSAO DE INFORMAGOES RELATIVAS A
JORNADA DE TRABALHO, CARGA HORARIA SEMANAL,
NATUREZA DE LIVRE NOMEAGAO E REFERENCIA
REMUNERATORIA. CORREGAO DE OMISSAO MATERIAL
VERIFICADA NA REDAGAO DA LEI ORIGINARIA. ADEQUAGAO A
INTENGAO LEGISLATIVA MANIFESTADA NA PROPOSIGAO QUE
DEU ORIGEM A NORMA. CONSTITUCIONALIDADE FORMAL E
MATERIAL. OBSERVANCIA DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E DA LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL N° 95/1998. NECESSIDADE DE
APRESENTAGAO DE EMENDA DE REDAGAO PARA CORREGAO
DA EXPRESSAO "CORRESPONDO A JORNADA",
SUBSTITUINDO-A POR "CORRESPONDENDO A JORNADA",
SEM ALTERAGAO DO CONTEUDO NORMATIVO.

1. RELATORIO

Trata-se de solicitagdo de parecer técnico e juridico acerca do Projeto de
Lei Complementar (PLC) n°® 9/2026, aprovado pela Camara Municipal de Mogi
Mirim em 03 de junho de 2026, que objetiva alterar o Artigo 1° da Lei
Complementar n° 406/2026, de 11 de fevereiro de 2026, a fim de corrigir
omissdao material quanto a carga horaria e outras informagdes essenciais do
cargo em comisséo de Assessor de Desenvolvimento de Sistemas.’

A proposicao visa complementar as informagdes sobre o cargo criado
pela Lei Complementar n® 406/2026, inserindo a quantidade de horas semanais

'Camara Municipal de Mogi Mirim. Projeto de Lei Complementar n°® 9/2026, aprovado em 03 de junho de
2026. Protocolo n° 1270/2026. Lei Complementar n° 406/2026, de 11 de fevereiro de 2026. Documento
assinado digitalmente pelos membros da Mesa Diretora: Vereador Cristiano Gaioto (Presidente), Vereador
Wagner Ricardo Pereira (1° Vice-Presidente), Vereadora Daniella Gongalves de Amoedo Campos,
Vereador Luis Roberto Tavares (1° Secretario) e Vereador Marcos Paulo Cegatti (2° Secretario).
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(40 horas), a jornada diaria (08 horas), a caracteristica de livre nomeagéao e
outras especificagbes que nado constaram do texto original, apesar de estar
previstas no Projeto de Lei Complementar n°® 20/2025 que originou a lei em
questdo.?

Trata-se, portanto, de correcdo de erro material (erro de
digitacdo/omissao) ocorrido no processo de consolidacdo da lei originaria.
Passa-se a analise comparativa das redacdes e, em seguida, a analise
pormenorizada dos aspectos constitucionais, legais, de técnica legislativa e de
viabilidade juridica da proposta.

2. ANALISE COMPARATIVA DAS REDAGOES

A anadlise comparativa entre a redagao originaria da Lei Complementar
n°® 406/2026 e a redacao proposta pelo Projeto de Lei Complementar n°® 9/2026
evidencia a existéncia de omissdes de natureza material no texto legal vigente,
consistentes na auséncia de elementos essenciais a completa caracterizacao
do cargo em comissao criado, destacando-se:

CAMARA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 406, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR DE
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOGI MIRIM.

CRISTIANO GAIOTO, Presidente da Camara Municipal de Mogi Mirim, Estado de
Séo Paulo etc., no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo Art. 18, inciso I, alinea “i” e
inciso IV, alinea “g”, da Resolugdo n°® 276, de 9 de novembro de 2010 (Regimento Interno
vigente),

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, nos termos do Art. 55, § 9° da
Lei Orgénica Municipal, promulgo a seguinte Lei Complementar:

- 8S5G-T68M-RX9Y-K60R

Art. 1° Fica criado, no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Mogi Mirim, o
Cargo em Comissio de Assessor de Desenvolvimento de Sistemas, 01 (uma) vaga,
referéncia 44 (quarenta e quatro), com as atribuigdes e requisitos definidos nesta Lei.

JTOCOLO: - -

2Camara Municipal de Mogi Mirim. Projeto de Lei Complementar n® 9/2026 - Justificativa: "A presente
proposigéo visa corrigir o Artigo 1° da Lei Complementar 406/2026 de criou dentro do Quadro de Pessoal
da Camara Municipal de Mogi Mirim o cargo de Assessor de Desenvolvimento de Sistemas. A corregao
necessaria visa complementar as informag¢des sobre o cargo criado, inserindo a quantidade de horas
semanais a Lei Complementar 406/2026, acrescentando a informagao de carga horaria para o cargo em
comissdo criado de 40 horas semanais, que por erro de digitagdo ndo constou no Projeto de Lei
Complementar n® 20/2025 que originou a Lei Complementar correspondente.”
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MARA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Estado de Sao Paulo

Projeto de Lei Complementar N2 9/2026

Altera o Artigo 1° da Lei Complementar n@.
406/2026 que criou o cargo em comiss3o de
Assessor de Desenvolvimento de Sistemas,
no quadro de pessoal da Camara Municipal
de Mogi Mirim.

CRISTIANO GAIOTO, Presidente da Cimara Municipal de Mogi Mirim, Estado de
S3o Paulo ete., ho uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 18, inciso |, alinea

w-n

i” e inciso IV, alinea “g”, da Resolucdo n° 276, de 9 de novembro de 2010 (Regimento
Interno vigente);

Facgo saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Artigo 12: O Artigo 12 da Lei Complementar n2 406/2026 passa a viger com a
seguinte redagdo:

“Art. 12: Fica criado, no Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal de Mogi Mirim, o Cargo
em Comissdo de Assessor de Desenvolvimento de Sistemas, de livre nomeagdo, com 01
(uma) vaga, com jornada didria de 08 (oito) horas, correspondo a jornada de 40
(quarenta) horas semanais, com saldrio base correspondente d referéncia 44 (quarenta
e quatro), com as atribuigbes e requisitos dispostos nesta Lei. ”
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Em especial, constata-se que a Lei Complementar n® 406/2026 deixou
de consignar:

a) a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas,
elemento indispensavel para a definicdo do regime de
trabalho e para a adequada compreensdo da estrutura
remuneratdria do cargo;

b) a jornada diaria de 08 (oito) horas, informagéo
complementar necessaria a distribuicdo da carga horaria
semanal prevista para o exercicio das atribuigbes;

c) a condicdo de cargo de livre nomeagado e
exoneracao, caracteristica inerente aos cargos em
comissdo, destinada a evidenciar sua natureza de
confianga, nos termos do art. 37, inciso V, da Constituigéo
Federal;
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d) a expressao “salario base correspondente a
referéncia 44”, redacdo que confere maior precisdo
técnica a identificacdo da remuneragcdo vinculada ao
cargo criado.

Observa-se que tais elementos nao representam inovacao legislativa
nem alteragao substancial da estrutura funcional originalmente concebida.

Desse modo, a alteragao promovida pelo Projeto de Lei Complementar
n°® 9/2026 possui carater eminentemente corretivo e integrativo, destinando-se
a sanar falhas de redacdo e omissdes materiais verificadas durante a
elaboragcdo e consolidagdo do texto normativo originalmente aprovado,
preservando integralmente a finalidade, a natureza juridica e o conteudo
essencial do cargo criado.

3. FUNDAMENTAGAO JURIDICA

O presente projeto ndo se trata de criagdo de novo cargo ou de
alteragdo substancial de suas caracteristicas funcionais. Trata-se,
especificamente, de correcao de erro material (omissdo de informagéao)
ocorrido durante a redacgéo e consolidagéo da Lei Complementar n° 406/2026.3

Conforme consta da justificativa do projeto, o Projeto de Lei
Complementar n° 20/2025 (que originou a LC 406/2026) previa expressamente
a carga horaria de 40 horas semanais para o cargo em comissao de Assessor
de Desenvolvimento de Sistemas. Entretanto, por erro de digitagdo ou omissao
no processo de consolidacao, essa informagao nao constou do texto final da lei
publicada.

A jurisprudéncia brasileira reconhece que erros materiais em leis podem
ser corrigidos a qualquer tempo, de oficio ou a requerimento das partes, uma
vez que o erro material ndo transita em julgado e nao prejudica a validade da
norma, mas apenas sua clareza e precisdo.® Tal corregdo é admitida

3Camara Municipal de Mogi Mirim. Projeto de Lei Complementar n® 9/2026. A proposigédo caracteriza-se
como corregédo de erro material (omissdo de informagéo) e ndo como criagdo de novo cargo ou alteragao
substancial de suas caracteristicas. O cargo ja havia sido criado pela LC 406/2026, sendo a presente
alteragdo meramente clarificadora.

‘ldem. Conforme consta da justificativa do projeto, o Projeto de Lei Complementar n° 20/2025 previa
expressamente a carga horaria de 40 horas semanais, mas essa informag&o n&do constou do texto final da
Lei Complementar n® 406/2026 publicada, por erro de digitagdo ou omissao no processo de consolidagdo.
®Supremo Tribunal Federal (STF) e Tribunais de Justica. Jurisprudéncia consolidada sobre
correcdo de erros materiais em leis. Principio, em sintese: "O erro material em lei pode ser
corrigido a qualquer tempo, de oficio ou a requerimento das partes, até porque o erro material
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especialmente quando existe documento anterior (no caso, o PLC n°® 20/2025)
que comprova a intengao original do legislador.

A Lei Complementar Federal n°® 95/1998 estabelece as normas para a
elaboragao, redagédo, alteragdo e consolidagéo das leis.® O artigo 12 dessa lei
disciplina os procedimentos para alteragao de leis, prevendo trés modalidades:
(I) reproducao integral em novo texto; (ll) revogacao; e (lll) substituicdo de
dispositivos especificos.

A presente proposicédo utiliza adequadamente a terceira modalidade,
substituindo o artigo 1° da LC 406/2026 por nova redagdo que inclui as
informagdes omitidas. A técnica legislativa empregada esta em conformidade
com os preceitos da LC 95/1998, especialmente quanto a clareza, precisédo e
ordem légica das disposigdes normativas.

A nova redacado proposta mantém a estrutura original do dispositivo,
acrescentando apenas as informacdes sobre a carga horaria (40 horas
semanais), jornada diaria (08 horas), caracteristica de livre nomeagéo e
especificagcao salarial, sem alterar a numeragéo ou a esséncia do cargo criado.
O texto resultante é claro, preciso e completo, permitindo perfeita compreensao
do objeto da lei e do alcance das disposigdes normativas.

Considerando que a Lei Complementar n°® 406/2026 ja havia criado o
cargo em comissao de Assessor de Desenvolvimento de Sistemas, a presente
alteracdo nao introduz nova despesa publica, mas apenas clarifica a carga
horaria e outras informacgdes ja previstas na lei originaria.

Portanto, ndo se aplica a exigéncia do artigo 16 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) quanto a elaboragéo de
estudo de impacto orcamentario-financeiro, uma vez que nao ha criacdo ou
expansao de despesa obrigatéria de carater continuado, mas tao somente
correcao de informacao ja contemplada na lei anterior.

nao transita em julgado, tendo em vista que sua corregao nao prejudica a validade da norma,
mas apenas sua clareza e precisdo." Vide jurisprudéncia do STJ e TJs sobre matéria.
®Brasil. Lei Complementar n® 95, de 26 de fevereiro de 1998. Dispde sobre a elaboragéo, a

redacgao, a alteragao e a consolidagao das leis. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp95.htm. Acesso em: 12 de junho de 2026.

Rua Pamplona, 1188 | 8° andar sala 81/82 | Jardim Paulista | CEP: 01405-001 | Sdao Paulo | SP
www.uvesp.com.br |
11 3889-0611


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp95.htm
http://www.uvesp.com.br
mailto:adm@uvesp.com.br

——

UNIAO DOS VEREADORES DO ESTADO DE SAO PAULO

4. PROPOSTA DE ADEQUAGAO DE REDAGAO

Verifica-se, na redagao proposta para o artigo 1°, a existéncia de
impropriedade gramatical na expressdo ‘“correspondo a jornada de 40
(quarenta) horas semanais”, uma vez que o verbo encontra-se empregado
em forma inadequada ao contexto sintatico da norma.

Dessa forma, recomenda-se a substituicdo da expressao por
“correspondendo a jornada de 40 (quarenta) horas semanais”, com a
devida adequagao verbal e utilizagdo da crase decorrente da regéncia do verbo

corresponder.

A corregdo, mediante emenda, sugerida possui natureza exclusivamente
gramatical e redacional, ndo implicando qualquer alteracdo do conteudo
normativo, da carga horaria estabelecida, da estrutura remuneratéria ou das
atribuicbes do cargo criado. Trata-se, portanto, de mero aperfeicoamento da
técnica legislativa, destinado a conferir maior clareza, precisdo e conformidade
ao texto legal, em observancia aos principios de redacgao legislativa previstos
na Lei Complementar Federal n°® 95/1998.

Redacao atual:

"...com jornada diaria de 08 (oito) horas, correspondo a jornada de
40 (quarenta) horas semanais..."

Redacgéao sugerida:

"...com jornada diaria de 08 (oito) horas, correspondendo a jornada
de 40 (quarenta) horas semanais..."

Considerando que foi identificada impropriedade gramatical no texto do
Projeto de Lei Complementar n° 9/2026, recomenda-se a apresentacdo de
Emenda de Redagdo, nos termos da técnica legislativa aplicavel, com a
finalidade exclusiva de corrigir a expressao "correspondo a jornada de 40
(quarenta) horas semanais", substituindo-a por "correspondendo a jornada
de 40 (quarenta) horas semanais".

Ressalta-se que a aprovagao da presente proposicao nao afasta
eventual controle de constitucionalidade a respeito da natureza e das
atribuicdes do cargo em comissao criado, matéria que devera observar
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permanentemente os parametros fixados pelo Supremo Tribunal Federal
quanto a destinagdo dos cargos de livre provimento as fung¢des de diregao,
chefia e assessoramento.

5. CONCLUSAO

Diante do exposto, na condicdo de consultoria técnica e juridica,
conclui-se que o Projeto de Lei Complementar N° 9/2026 reveste-se de
constitucionalidade formal e material, com os ajustes redacionais acima
indicados.

A proposigao constitui corregéo legitima de erro material ocorrido na Lei
Complementar n° 406/2026, encontrando amparo na jurisprudéncia brasileira e
na pratica legislativa consolidada. A analise comparativa das redagdes
evidencia claramente que informagdes essenciais sobre o cargo (carga horaria
de 40 horas semanais, jornada diaria de 08 horas, caracteristica de livre
nomeagao) foram omitidas da lei original.

A competéncia da Camara Municipal esta correta, a técnica legislativa
esta em conformidade com a Lei Complementar n°® 95/1998, e n&do ha impacto
orcamentario-financeiro adicional. A alteracdo proposta visa tdo somente
clarificar e completar informagdes que deveriam constar da lei originaria,
conforme evidenciado pela analise comparativa e pela documentagao anterior
que comprova a intencao original do legislador.

Este é o parecer, s.m.,j., que submetemos a elevada apreciagcao de
Vossa Exceléncia.

Sao Paulo/SP, 12 de junho de 2026.
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