PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM——

ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

GABINETE DO PREFEITO PROJETO DE LEI N° 0 6 9 / 2 0 2 6

DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES
FACULTATIVAS EM FOLHA DE PAGAMENTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E DO
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIiPIO DE
MOGI MIRIM, INSTITUI O PROGRAMA
MUNICIPAL DE CLUBE DE BENEFICIOS E
DESCONTOS DO SERVIDOR PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprovou ¢ 0
Prefeito Municipal DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA sanciona ¢ promulga a seguinte
Lei:

-~ Art. 1° Esta Lei dispde sobre as consignagdes facultativas
em folha de pagamento dos servidores publicos ativos, aposentados e pensionistas da
Administragdo Direta, Indireta e do Poder Legislativo do Municipio de Mogi Mirim, bem como
institui o Programa Municipal de Clube de Beneficios e Descontos do Servidor Publico.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I — consignago facultativa: desconto realizado em folha
de pagamento mediante autoriza¢do expressa do servidor:

II — margem consignavel: percentual maximo da
remuneragdo liquida que podera ser comprometido com consignagoes facultativas;

I — remuneragdo liquida: valor resultante da
remuneracdo bruta mensal, deduzidas as consignagdes obri gatorias legais:

IV — consignatdria: pessoa juridica autorizada a realizar
operagdes de consignagdo junto aos servidores publicos municipais:

V - plataforma oficial de consignagdes: sistema
eletrdnico contratado pelo Municipio para gestdo, controle e operacionalizagéo das consignagoes

facultativas.
Art. 3° Poderfo ser objetos de consignagdo facultativa:
I — empréstimos consignados;
IT — financiamentos;

[T — cartdes de crédito consignados;

~

[V — cartdes beneficio consignados;
V — mensalidades associativas;

VI — planos de saude;
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VII — planos odontologicos;
VIII — seguros;

IX — convénios comerciais;
X — servigos educacionais;
XI — servicos assistenciais;

XII — outros beneficios ou servigos autorizados pela
Administragdo Municipal.

Art. 4° As consignagdes facultativas observardo os
. limites maximos estabelecidos nesta Lei.

Art. 5° Para fins de controle das consignagdes
facultativas, ficam instituidas as seguintes margens consignaveis:

I — margem consignavel financeira;
IT — margem consignavel de beneficios.

Art. 6° A margem consignavel financeira, destinada a
contratagio de empréstimos consignados, financiamentos e cartdes consignados, fica limitada a
30% (trinta por cento) da remuneragdo liquida mensal do servidor.

Art. 7° A margem consignavel de beneficios, destinada
aos convénios, planos assistenciais, seguros, mensalidades associativas, clube de descontos e
demais beneficios facultativos, fica limitada a 20% (vinte por cento) da remuneragdo liquida
mensal do servidor.

Art. 8° A soma das consignag¢des facultativas ndo podera
ultrapassar 50% (cinquenta por cento) da remuneracio liquida mensal do servidor.

Art. 9° E vedada a inclusio, averbagdo, renovagdo,
refinanciamento ou manuten¢do de consignagdo facultativa que ultrapasse os limites
estabelecidos nesta Lei.

§ 1° Devera ser assegurado ao servidor o recebimento
minimo de 30% (trinta por cento) de sua remuneragdo liquida em moeda corrente.

§ 2° A Administragdo Municipal n&o realizard
averbagdes que comprometam a subsisténcia financeira do servidor.

Art. 10. Consideram-se consignagdes obrigatdrias para
fins de apura¢io da remuneragdo liquida: f

/

.
I — contribuigdo previdenciaria: /
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GABINETE DO PREFEITO II — imposto de renda retido na fonte;

III — pensdo alimenticia decorrente de determinagdo
judicial;

[V — reposig¢des ao erario previstas em Lei;

V — demais descontos compulsorios legalmente
instituidos.

Art. 11. Os contratos e convénios que envolvam
consignagdes facultativas deverdo observar integralmente os limites previstos nesta Lei.

Art. 12. Os convénios, contratos, termos de cooperacdo e
demais instrumentos vigentes deverdio adequar-se as disposi¢des desta Lei no prazo maximo de
90 (noventa) dias contados de sua publicacéo.

Art. 13. Todas as consignagdes facultativas previstas
nesta Lei deverfio ser processadas, controladas, autorizadas e operacionalizadas exclusivamente
por meio da plataforma eletronica oficial de gestdo de consignagdes contratada pelo Municipio.

§ 1° A plataforma oficial serda o tinico meio autorizado
para:

I — consulta de margem consignavel;

II — averbagdo de contratos;

[II — refinanciamentos;

IV — renovagdes;

V — exclusdes e cancelamentos;

VI — gestio de convénios:

VII — controle de consignatdrias;

VIII — auditoria das operagdes.

§ 2° Fica vedada a realizagdo de averbagdes manuais ou
por qualquer meio diverso da plataforma oficial, salvo situa¢des excepcionais devidamente
justificadas pela Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 14. A autorizagdo para desconto em folha de
pagamento ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio pelas obrigagdes

assumidas entre o servidor e a consignatdria.

Paragrafo unico. O Municipio atuard exclusivamente
como agente de averbagdio e processamento dos descontos autorizados. ’

v
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GABINETE DO PREFEITO Art. 15. As instituigdes financeiras, empresas
conveniadas, associagdes, sindicatos, cooperativas, operadoras de planos de saude, seguradoras e
demais consignatarias deverdo estar previamente credenciadas para operar na plataforma oficial.

Art. 16. O credenciamento ndo gera direito adquirido a
manutenc¢io da autorizag¢do para operar consignagdes junto ao Municipio.

Art. 17. O credenciamento podera ser suspenso ou
cancelado quando constatado:

I — descumprimento desta Lei;

II — descumprimento das normas regulamentares;
III — prética de irregularidades;

IV — prejuizo aos servidores;

V — prejuizo & Administragdo Municipal;

VI — perda dos requisitos de habilitagdo.

Art. 18. O Municipio podera contratar plataforma
tecnoldgica especializada para a gestdo das consignagdes facultativas.

§ 1° A plataforma deverd garantir mecanismos de
seguranga, rastreabilidade, auditoria, transparéncia, prote¢do de dados pessoais e controle das
operagdes realizadas.

§ 2° O tratamento de dados pessoais decorrente da
operacionalizagdio das consignagdes devera observar integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018
— Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

Art. 19. A operacionalizacdo das consignagoes
facultativas ocorrera por intermédio da plataforma tecnoldgica oficialmente contratada pelo
Municipio para essa finalidade.

Art. 20. Fica instituido o Programa Municipal de Clube
de Beneficios e Descontos do Servidor Pablico de Mogi Mirim.

Art. 21. O Programa tem por finalidade proporcionar aos
servidores publicos municipais acesso a produtos, bens e servigos em condigdes diferenciadas
mediante convénios, parcerias ou instrumentos congéneres celebrados pelo Municipio.

Art. 22. Poder@o participar do Programa:

I — estabelecimentos comerciais; A /

II — institui¢des financeiras;

I1I — institui¢des de ensino;
6
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IV — prestadores de servicos;

V — clinicas médicas e odontologicas;

VI — academias;

VII — farmaécias;

VIII — empresas de tecnologia;

IX — seguradoras;

X — demais pessoas juridicas legalmente constituidas.

Art. 23. O ingresso de empresas e instituigdes no
Programa ocorrera mediante credenciamento publico permanente ou outro procedimento

definido pela Administragdo Municipal.

Art. 24. A participagdo no Programa ndo gera qualquer
exclusividade, preferéncia ou reserva de mercado.

Art. 25. Os descontos e beneficios concedidos aos
servidores serdo custeados exclusivamente pelas empresas participantes, sem qualquer Onus
financeiro ao Municipio.

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal de
Administra¢fo, por intermédio da Diretoria de Administra¢do de Recursos Humanos:

[ — gerir a plataforma oficial de consignagdes;
I1 — controlar as margens consignaveis;
I1I — fiscalizar a execucdo dos convénios;

IV — administrar o Programa Municipal de Clube de
Beneficios e Descontos;

V — gerir os procedimentos de credenciamento,
suspensdo e descredenciamento das consignatrias;

VI — expedir normas complementares para execug¢do
desta Lei;

-

VII — promover auditorias e fiscalizagdes periodicas.
Art. 27. E vedada a concessdo de exclusividade para

realizagio de consignagdes facultativas ou oferta de beneficios aos servidores publicos]
municipais.
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Art. 28. Nenhuma entidade sindical, associagéo,
cooperativa, empresa privada ou institui¢do financeira podera exigir tratamento diferenciado,
reserva de mercado ou exclusividade junto ao Municipio.

Art. 29. E vedada a celebragdo de instrumentos que
restrinjam a livre concorréncia ou contrariem os principios da Administragdo Publica.

Art.  30. Permanecem validas as consignagdes
facultativas regularmente constituidas antes da entrada em vigor desta Lei, observadas as
adaptagdes necessarias para adequagdo aos limites e procedimentos nela estabelecidos.

Art. 31. O Municipio ndo respondera, solidaria ou
subsidiariamente, pela qualidade, execugdo, entrega, garantia, preco ou quaisquer obrigagdes
decorrentes das relagdes estabelecidas entre os servidores e as empresas participantes do
Programa de que trata esta Lei.

Art. 32. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no

que couber.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 34. Revoga-se.a Lei Municipal n° 5.771, de 19 de
abril de 2016. il

Prefeitura de Mogi Mirim, 18 de junho de 2 026.

|
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L; I.'a-\‘ o/
DR. PAULO DE OLIVEIRA E SILVA
Preff?’it Municipal

Projeto de Lein°® 0 69 /20 z 6

Autoria: Prefeito Municipal
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