Estado de Sao Paulo

CAMARA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Gabinete do Vereador Wilians Mendes de Oliveira

Projeto de Lei N2 85/2026

Institui, no ambito do Municipio de Mogi Mirim, o Selo
Empresa Inclusiva, destinado ao reconhecimento de
pessoas juridicas que promovam a inclusdo de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista — TEA, doencas
raras, deficiéncias e demais condi¢bes correlatas no
mercado de trabalho, e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Mogi Mirim aprova:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Mogi Mirim, o Selo Empresa Inclusiva,
destinado ao reconhecimento publico das pessoas juridicas de direito privado que adotem
politicas internas de promocgdo da inclusdo social e profissional de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista — TEA, pessoas com doengas raras, pessoas com deficiéncia e demais
condicGes correlatas que demandem apoio especializado para inser¢cao no mercado de

trabalho.

§19 O Selo de que trata o caput deste artigo terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser

renovado mediante novo requerimento e reavalia¢do dos critérios estabelecidos nesta Lei.

§29 A concessao do Selo sera gratuita e ndo implicara repasse de recursos financeiros pelo

Municipio as empresas contempladas.
Art. 22 Para os fins desta Lei, consideram-se:

| — pessoa com Transtorno do Espectro Autista — TEA: aquela definida na Lei Federal n? 12.764,

de 27 de dezembro de 2012, e legislacdo superveniente;

Il — pessoa com doenca rara: aquela acometida por enfermidade que atinja numero reduzido

da populacdo, conforme parametros adotados pelo Ministério da Saude;

IIl — pessoa com deficiéncia: aquela definida na Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015 —

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

IV — condicGes correlatas: outras condi¢Ges de natureza fisica, mental, intelectual, sensorial,
neuroldgica ou genética que possam demandar medidas especificas de acessibilidade,

adaptacdo e inclusdo laboral.
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Art. 32 O Selo Empresa Inclusiva poderd ser concedido as empresas que comprovadamente

adotem, no minimo, 02 (duas) das seguintes medidas:
| — contratagdo ou manutengdo, em seu quadro funcional, de pessoas abrangidas por esta Lei;

Il —implantacdo de programas internos de capacitacado, acolhimento e permanéncia no

emprego;

Il — promocdo de acessibilidade arquitetonica, comunicacional, tecnolégica ou atitudinal no

ambiente de trabalho;
IV —realizacdo de campanhas educativas e acdes de conscientizacdo sobre inclusao;

V — apoio, patrocinio ou parceria com projetos sociais, educacionais, culturais ou esportivos

voltados ao publico beneficiario desta Lei;

VI —adocdo de politicas de flexibilizacdo razodvel de jornada, adaptagdo de fungbes ou

acompanhamento especializado, quando necessario.

Art. 42 S3o objetivos desta Lei:

| — valorizar e reconhecer empresas que promovam a inclusdo social e profissional;
Il — estimular a geracao de oportunidades de trabalho digno e acessivel;

Il - fortalecer a conscientizagao da sociedade sobre diversidade e inclusao;

IV —incentivar boas praticas empresariais voltadas a responsabilidade social;

V — contribuir para a autonomia, independéncia e qualidade de vida das pessoas beneficiadas

por esta Lei.

Art. 52 As empresas contempladas poderdo utilizar o Selo Empresa Inclusiva em materiais
institucionais, campanhas publicitarias, documentos, sitios eletrénicos, redes sociais, produtos

e demais meios de divulgacao, durante o prazo de validade da certificagdo.
Paragrafo unico.

O uso do Selo ndo podera induzir o consumidor a erro quanto a qualidade de produtos ou

servigos, servindo exclusivamente como reconhecimento institucional.
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Art. 62 O direito de uso do Selo sera pessoal, especifico e intransferivel, vedada sua cessao a

terceiros.

Art. 72 O Municipio podera promover solenidade anual, campanhas publicas ou meios oficiais

de divulgacdo para valorizagdo das empresas certificadas.

Art. 82 32 A regulamentacgdo quanto ao érgdo responsavel pela andlise, emissdo e renovagao

do Selo serd definida pelo Poder Executivo, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber, especialmente quanto:
| — aos procedimentos de inscricdo e avaliacao;

Il —a forma de comprovacdo dos requisitos;

Il — ao modelo grafico oficial do Selo;

IV — as hipdteses de suspensdo ou cancelamento da certificagdo.

Art. 92 As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por conta de dotacées

orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

VEREADOR WILIANS MENDES DE OLIVEIRA
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir, no Municipio de Mogi Mirim, o Selo
Empresa Inclusiva, mecanismo de reconhecimento publico as empresas que adotem praticas

efetivas de inclusdo no mercado de trabalho.

A proposta amplia o alcance de iniciativas semelhantes existentes em outros municipios ao
contemplar ndo apenas pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA, mas também
pessoas com doencas raras, pessoas com deficiéncia e demais condig¢des correlatas que

enfrentam barreiras histdricas de acesso ao emprego formal.

A Constituicdo Federal assegura a dignidade da pessoa humana, a igualdade material e a
valorizacdo social do trabalho, cabendo ao Poder Publico incentivar acdes que promovam

justica social e oportunidades reais.

Trata-se de medida de carater incentivador, honorifico e ndo oneroso, sem criagao de
despesas obrigatérias relevantes ou ingeréncia indevida na iniciativa privada, respeitando os
limites constitucionais da competéncia legislativa municipal para tratar de interesse local e

promocao de politicas publicas inclusivas.

Ao reconhecer boas praticas, o Municipio estimula outras empresas a adotarem condutas

semelhantes, fortalecendo uma cultura de respeito, diversidade e inclusdo.

Diante do relevante interesse publico da matéria, submetemos o presente Projeto de Lei a

apreciacdo dos Nobres Vereadores.
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Estado de Sao Paulo

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Mogi Mirim. Para verificar
as assinaturas, clique no link:
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=6B6FA23UWX5ZDRV7, ou va até o site
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Codigo para verificagdo: 6B6F-A23U-WX5Z-DRV7

WILIANS MENDES DE OLIVEIRA

Vereador
Assinado em 10/08/2026, as 09:27:12

Rua Dr. José Alves, 129 - Centro - Fone : (019) 3814.1200 - Fax: (019) 3814.1224 — Mogi Mirim - SP

N~
>
o
e
N
%o}
X
z
2
™
N
<
LL
©
m
©
N~
N
(2]
o
©
N
o
q
29}
1=
o
i
©
AN
o
o
~
[o9}
©
b
@]
)
O
9]
O
=
@)
v
o
L
=
Z
L
=
—
<
=
o
[a)]
o)
[a)]
<
Z
2}
0
<
@)
=
Z
Ll
=
2
]
O
[a)]


https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=6B6FA23UWX5ZDRV7
https://mogimirim.siscam.com.br/documentos/autenticar

	Sino.Siscam.ChaveArquivo: 6B6FA23UWX5ZDRV7
		2026-08-10T09:27:12-0300
	Câmara Municipal de Mogi Mirim
	Assinatura




